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Relacdo de Siglas do Relatorio

CFO - Conselho Federal de Odontologia

CRQ’s — Conselhos Regionais de Odontologias

CRO MT - Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso
FO — Federal de Odontologia

CD - Cirurgido Dentista

TSB - Técnico em Saude Bucal

ASB — Auxiliar em Saude Bucal

EPAO - Entidade Prestadora de Assisténcia Bucal

LB — Laboratorio

APD - Auxiliar de Protese Dentaria

TPD - Técnico de Protese Dentaria

EPO - Empresa Produtora de Odontologia

P.Salde — Ponto de Saude

CLT - ConsolidagOes das Leis Trabalhistas

TCU — Tribunal de Cotas da Uniéo

NCASP — Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico
CFC — Conselho Federal de Contabilidade

NBC T 16- Normas Brasileiras de Contabilidade Técnica 16
ABNT - Associagéo Brasileira de Normas Técnicas

BB - Banco do Brasil

CEO - Centro de Especialidades Odontologicas

RCPD - Rede de Cuidados a Pessoas com Deficiéncias
LRPD - Laboratorios Regionais de Prdteses Dentarias
VISA - Vigilancia Sanitéaria

COREN - Conselho Regional de Enfermagem de Mato Grosso
INSS - Instituto Nacional de Seguridade Social

FGTS - Fundo de Garantia por Tempo de Servico

PIS — Programa de incluséo Social

IPTU — Imposto Predial e Territorial Urbano

IPVA — Imposto de Propriedade de Veiculos Automotores
AD- Aviso de Débito

AC - Aviso de Creédito

TED - Transferéncia Eletronica Disponivel

Dep. Deposito

Cod. — Cddigo

Nasc. — Nascimento

Adm. — Administrativo

PERC - Percentuais

SINODONTO Sindicato dos Odont6logos de Mato Grosso
ABO - Associagéo Brasileira de Odontologia

CPA - Centro Politico Administrativo

Jrs. — Juros

RPPS — Regime Proprio de Previdéncia Social



Introducéo

O Presente Relatorio de Gestdo 2014 visa oferecer aos 6rgaos Conselho Federal de
Odontologia e Tribunal de Contas da Unido, informagdes que possibilitem uma visao sistémica
da conformidade e do desempenho da gestdo no exercicio de 2014. Organizadas esta prestacdo
de contas anual a que esta Unidade esta obrigada a demonstrar nos termos do art. 70 da
Constituicdo Federal, elaborado de acordo com as disposic¢des da IN TCU n° 63/2010, da DN
TCU n° 127/2013, da Portaria TCU n° 175/2013 e das orientagdes do 6rgao de controle interno
e no anexo | da Decisdo Normativa TCU 134/2013 e 140/2014, as informagdes contidas neste
relatorio refletem o desempenho administrativo desta unidade jurisdicionada da administracéo
direta federal.

Onde este relatorio de gestdo esta intitulado pelos capitulos de 1 a 9, de acordo com a
formacdo e apresentacdo do contexto das informacgdes tanto administrativa como execucéo
contabeis.

Este Relatorio de Gestdo demonstra a execucao do planejamento e a programacéo dos
processos idealizados por esta gestdo do biénio 2013-2015, elencando os principais pontos de
uma acdo politica voltada para a area da pratica da odontologia no estado de Mato Grosso. Onde
ird se verificar que iremos ter um aumento da fiscalizacdo externa, dadas pelas dendncias que
foram recebidas, nas dependéncias como tambem via liga¢des. Sendo feito a regularizacéo do
sistema de ordenagdo das contas para a abertura das diretrizes orcamentarias, ficando assim
uma ponderagdo nos valores que vinha sendo realizados como fixacgao de receitas e corrigindo

para a realidade deste CRO.



1 - Identificacao e Atributos da Entidade

1.1 Entidade - Informacoes sobre a entidade

DENOMINACAO COMPLETA

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

DENOMINACAO ABREVIADA = CRO/MT CNPJ = 03.482.916/0001-13
NATUREZA JURIDICA = Autarquia Federal CONTATO @ 065 3644 2002 /2193 7505
CODIGO CNAE | 94.12-0-00
ENDERECO ELETRONICO = cromt@cromt.org.br
PAGINA INTERNET www.cromt.org.br
ENDERECO POSTAL = Rua 05, Qd 12, Lt. 07 Setor A
CIDADE  Cuiaba UF MT
BAIRRO  Centro Politico Administrativo CEP = 78049035

Delegacia Regional de Sinop Av. das Embatibas, 1538 - Centro - Ed. Alegria - Sala 2 - 1 Andar -
Sinop - MT Fone: 66- 3532-1115 Email: sinop@cromt.org.br Delegacia Regional de
Rondondpolis Rua Dom Pedro II - Sala 304 - 3 Andar - Centro - Rondonopolis - MT Fone: 66 -
3421 - 6449 Email: rondonopolis@cromt.org.br Delegacia Regional de Barra do Gargas Rua
Pires de Campos - 579 - 1 Andar - Centro - Barra do Gargas - MT 66 - 3401 - 7426 Email:
barradogarcas@cromt.org.br

INFORMACOES ADICIONAIS

1.2 Normas - Normas Relacionadas as Unidades Jurisdicionadas
Agregadora e Agregadas

Normas de criacio e alteracao das Unidades Jurisdicionadas:

Lei Federal n° 4.324, de 14 de abril de 1964 que institui o CFO e CRO's.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura das Unidades Jurisdicionadas

Resolu¢ao CFO 63/2005 - Consolidagdo das Normas para Procedimentos nos Conselhos de
Odontologia.

Demais Leis e Decretos Federais que regulamentam as atividades entre FO e CRO's:

N°5.081 — Regula o exercicio da profissdao odontoldgica

N°9.656 — Dispoe sobre planos e seguros privados de assisténcia a saude

N°3.999 — Altera o salario-minimo dos médicos e cirurgides-dentistas

N°6.710 — Dispoe sobre a profissao de Técnico em Prétese Dentaria

N° 8.078 — Codigo de Defesa do Consumidor

N° 11.889 — Regulamenta o exercicio das profissdes de Técnico em Satde Bucal (TSB) e Auxiliar
em Saude Bucal (ASB)

Decreto n® 87.689 - Regulamenta a Lei n° 6.710, de 5 de novembro de 1979, que dispde sobre a
profissdao de Técnico em Protese Dentéria

Decreto n° 68.704 — Regulamenta a Lei n.° 4.324, de 14 de abril de 1964, que Institui o CFO e os
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CRO:s.

Manuais e publicac¢oes relacionadas as atividades das Unidades Jurisdicionadas:

PORTARIA N° 1.032, DE 5 DE MAIO DE 2010, que inclui procedimento odontologico na Tabela
de Procedimentos, Medicamentos, Orteses e

Proteses e Materiais Especiais do Sistema Unico de Satde - SUS, para atendimento as pessoas
com necessidades especiais.

RESOLUCAO CFO-19/2001 - Veda o desligamento de cirurgido-dentista vinculado a operadora
de plano de saude.

RESOLUCAO CFO-20 /2001 - Normatiza Pericias e Auditorias Odontolégicas em Sede
Administrativa.

Resolucdo — RDC n° 50, de 21 de fevereiro de 2002. (I) - Dispde sobre o Regulamento Técnico
para planejamento, programacao, elaboragdo e avaliagdo de projetos fisicos de estabelecimentos
assistenciais de saude.

Resolugdo CFO-59/2004 - Cédigo de Processo Etico Odontologico.

RESOLUCAO CFO-51/2004 - Baixa normas para habilitagdo do CD na aplicacdo da analgesia
relativa ou sedagdo consciente, com 6xido nitroso.

PORTARIA N° 1.032, DE 5 DE MAIO DE 2010 - Inclui procedimento odontologico na Tabela de
Procedimentos, Medicamentos, Orteses ¢ Proteses e Materiais Especiais do Sistema Unico de Satde -
SUS, para atendimento as pessoas com necessidades especiais.

RESOLUCAO CFO-102/2010 - Proibe o uso indiscriminado de Raio X.

PORTARIA N° 097/2012/GBSES Secretaria de Estado de Saude - Regulamento Técnico que estabelece condigdes para a instalagdo e
funcionamento dos estabelecimentos de Assisténcia Odontoldgica no Estado De Mato Grosso.

PORTARIA N° 3.012, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2012 - Redefine a composi¢ao das Equipes de
Saude Bucal da Estratégia Satde da Familia constante na Politica Nacional de Atengao Basica
(PNAB).

Resolugdo CFO-118/2012 Aprova o Novo Cédigo de Etica Odontologica.

Informacoées adicionais:

1.3 Competéncias - Finalidade e competéncias institucionais da entidade
jurisdicionada

Finalidade e competéncias institucionais da entidade jurisdicionada

Cabe aos Conselhos Regionais de Odontologia ser uma extensdo da atuacdo do CFO em cada
Estado, buscando cada vez mais a descentralizagdo das acOes administrativas e de fiscaliza¢dao.O
Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Odontologia constituem, em seu conjunto, uma
autarquia, sendo cada um deles dotado de personalidade juridica e de direito publico, com autonomia
financeira e administrativa, e tem por finalidade a supervisdo ética profissional em toda a Republica,
cabendo -lhes zelar pelo perfeito desempenho ético da Odontologia e pelo prestigio e bom conceito da
profissdo e dos que a exercem legalmente.



Informacoes adicionais

Segundo o Artigo 11 da Lei n°® 4.324 de 14/04/1964, compete aos Conselhos Regionais:

a) deliberar sobre inscri¢do e cancelamento, em seus quadros de profissionais registrados na forma
desta lei;

b) fiscalizar o exercicio da profissdo, em harmonia com os 6rgaos sanitarios competentes;

c) deliberar sobre assuntos atinentes a ética profissional, impondo a seus infratores as devidas
penalidades;

d) organizar o seu regimento interno, submetendo-o a aprovagao do Conselho Federal;

e) sugerir ao Conselho Federal as medidas necessarias a regularidade dos servigos e a fiscalizagao do
exercicio profissional;

f) eleger um delegado-eleitor para a assembléia referida no art.3;

g) dirimir davidas relativas a competéncia e ambito das atividades profissionais, com recurso
suspensivo para o Conselho Federal;

h) expedir carteiras profissionais;

1) promover por todos os meios ao seu alcance o perfeito desempenho técnico e moral de odontologia,
da profissdo e dos que a exercam,;

J) publicar relatorios anuais de seus trabalhos e a relacao dos profissionais registrados;
k) exercer os atos de jurisdi¢do que por lei lhes sejam cometidos;
1) designar um representante em cada municipio de sua jurisdi¢ao;

m) submeter a aprovacdo do Conselho Federal o orcamento e as contas anuais.

1.4 Organograma - Apresentacao do organograma funcional com
descricio sucinta das competéncias e das atribuicoes das areas

- Anexo | - Anexo | - ORGANOGRAMA do TCU.pdf

2 - Planejamentos e Resultados

2.1 Plano estratégico - Descri¢cao sucinta do planejamento estratégico ou
do plano de acido da Entidade, realcando os principais objetivos
estratégicos tracados para a entidade para o exercicio de referéncia do
relatorio de gestiao

O Planejamento Estratégico para o periodo 2013- 2015 do CRO/MT foi elaborado em

2012 quando os alicerces de sua construcdo foram a analise do cenario da Odontologia e a
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identifica¢do das transformagdes econdmicas, politicas e tecnologicas por que passam o mundo ¢ a
crescente e eficaz gestdes humanizadas. Com base nos estudos dos segmentos odontologicos em geral
e voltados para o aperfeicoamento técnico dos profissionais, foi possivel a entidade tragar suas acoes e
estratégias a serem desenvolvidas para o préximo Biénio 2013-2015. A elaboragdao do Planejamento
Estratégico 2013 — 2015 contou com o envolvimento de todo o corpo da diretoria.

A seguir demonstramos os objetivos estratégicos tracados por esta gestdo:
- ORGANIZACAO: Ordenagao e agrupamento de atividades e recursos, visando ao alcance de
objetivos e resultados estabelecidos.

» ESTRUTURA ORGANIZACIONAL: Conjunto ordenado de responsabilidades, autoridades,
comunicagoes ¢ decisdes dos Setores do CRO-MT.

o

ESTRUTURA FORMAL: Deliberadamente planejada e Formalmente representada, em
alguns de seus aspectos, pelo organograma.

2.2 Plano estratégico - Informacoes sobre as acoes adotadas pela entidade
para atingir os objetivos estratégicos do exercicio de referéncia do
relatorio de gestiao

- Anexo Il - ACOES DE PLANEJAMENTOS E RESULTADO DE GESTAO.pdf

2.3 Resultados - Demonstracao e contextualizacao dos resultados
alcancados no exercicio

Com base no planejamento estratégico de Ordenagao e agrupamento de atividades e recursos, foi
possivel atingir aproximadamente 80% do planejado através de praticas que proporcionaram os
seguintes resultados:

1- Aprimoramento de comissdes permanentes de valorizagdo da Odontologia Hospitalar e Satide
Publica;

2- Crescente efetividade e eficacia na fiscalizacao;

3- Valorizagdo do Profissional em Odontologia;

4- Aumento na Arrecadacdo colocando o CRO-MT entre os 10 melhores CRO's do pais em
arrecadagdo (Divida Ativa);

5- Atendimento mais qualificado e eficiente prestado aos Profissionais da Odontologia na sede e
nas Delegacias Regionais;

6- A¢des simultaneas aos profissionais da odontologia da capital e interior de esclarecimentos e
divulgagoes voltadas as praticas administrativas, fiscalizagdo, ética profissional, etc...inerentes ao dia a
dia do consultorio odontolédgico;

7- Maior aproximag¢do com as Delegacias Regionais através de visitas e comunicagdes mais
frequentes;

8- Capacitagdo, remanejamento e valorizacao do profissional funcionério do Conselho;

9- Maior integragdo com os profissionais da odontologia e consequente participagdo dos mesmos
em projetos acampados pelo Conselho;



10- Melhor aplica¢ao dos recursos do Conselho com a implantagdo de politica financeira e
or¢amentaria.

2.4 Indicadores - Indicadores utilizados pela entidade para monitorar e
avaliar a gestdo, acompanhar o alcance das metas, identificar os avancos
e as melhorias na qualidade dos servicos prestados, identificar
necessidade de correcoes e de mudancas de rumos, etc.

FATOR HUMANO < SISTEMA DE RESPONSABILIDADE
Departamentaliza¢do
Linha/Assessoria
Descricao das atividades

FATOR AMBIENTE < SISTEMA DE AUTORIDADE
Amplitude administrativa
Niveis hierarquicos
Delegacgao
Centraliza¢ao/Descentralizacao

FATOR OBJETIVOS/ESTRATEGIAS — SISTEMA DE DECISOES
Dados x Informagoes
Decisoes x Agdes

FATOR TECNOLOGIA « SISTEMA DE COMUNICACAO
O que comunicar
Como comunicar
Quando comunicar

De quem para quem

3 - Estrutura de governanga e de autocontrole da
gestao

3.1 Estrutura de governanca da entidade

O Conselho Federal de Odontologia e os 27 Conselhos Regionais de Odontologia, criados pela Lei
n°® 4.324, de 14 de abril de 1964 e, posteriormente, instituidos pelo Decreto n° 68.704, de 3 de junho de
1971, formam em seu conjunto uma Autarquia.

Tanto o CFO quanto cada CRO sao dotados de personalidade juridica de direito publico, com
autonomia administrativa e financeira.

O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso ¢ dirigido em regime de colegiado,
denominado Plenario de carater deliberativo, constituido por 5 membros efetivos ou Conselheiros
Regionais no exercicio de seus mandatos de duragdo bienal, eleitos em votagdo secreta, por maioria
absoluta de votos dos Cirurgides Dentistas inscritos na respectiva regido e conta também com 5
membros suplentes. O mandato dos membros do Conselho Regional ¢ meramente honorifico, exigida
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como requisito para elei¢do a qualidade de cirurgido dentista devidamente legalizado e nacionalidade
brasileira. Do Plendrio, € eleita na primeira reunido ordinaria do Conselho, um diretoria composta de
um Presidente, um Secretario e um Tesoureiro, empossados no cargo, passa a exercé-los em carater de
plena efetividade. O Conselho Regional de Odontologia do Estado de Mato Grosso ¢ constituido de 3
Delegacias Regionais, dirigidas por Delegados Regionais que, além de representacdo nos municipios
na jurisdicao correspondente, a cada Delegacia, também sao meramente honorifico.

Os funcionarios do Conselho Regional sdo contratados sobre o regime da CLT e Previdéncia
Social vigentes.

Atualmente o Conselho Regional de Odontologia de MT conta com uma estrutura organizacional
que em pleno funcionamento atuam internamente nas seguintes comissoes:

- Comissdo de Etica;

o Comissao de Tomada de Pregos;

= Comissao de Licitagao;

- Comissao de Odontologia Hospitalar e Saude Publica;

o Comissdo CROMULHER;

o Comissdo de Credenciamento e Convénios;

- Comissao Eleitoral.

o Comissao de Saude Coletiva

- Camara Técnica de Auxiliar de saude bucal e de Técnico de Saude Bucal
- Camara Técnica de Oodontologia do Trabalho

3.2 Auditoria

Auditoria referente ao exercicio de 2014 ndo fora realizada.

3.3 Informacoes sobre a estrutura e as atividades do sistema de correi¢cao

Descricao da execuc¢ao das atividades de correicdo, principais eventos apurados e as
providéncias adotadas:

O Organograma Funcional com a sucinta descri¢do dos cargos, suas responsabilidades, seus
direitos e deveres, sdo quem estruturam as atividades administrativas e funcionais do Conselho
Regional, cabendo a cada funcionario cumprir com suas referidas e corretas obrigagdes, cientes que a
incorregdo, dolo, omissdo e descumprimento das mesmas lhes acarretaram as sangdes previstas nas
Consolidacdes das Leis Trabalhistas Vigentes a que sdo enquadradas.

O acompanhamento dessas atividades sdo realizadas através de gestdo de competéncia e a
apuragdo de qualquer fato ilicito sdo acompanhados pelo departamento Juridico que orienta e presta o
devido assessoramento onde enquadra as possiveis san¢des conforme leis vigentes.

3.4 Dirigentes e membros de conselhos

o Gestao Biénio 2013 - 2015

[u]

- MEMBROS EFETIVOS
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o

o Christiane Raso Tafuri - Presidente

= Jodo Milanez Moreira Junior - Secretario

= Féabio Giuberti Sucena Rasga - Tesoureiro

> Luiz Evaristo Ricci Volpato - Presid. Comissdo de Etica

= Antonio José Garcia Palma - Presid. da Comissao de Tomada de Contas

o

» MEMBROS SUPLENTES

o Walter Betoni Eliane Silveira

o Garcia Leite Maura Cristiane G. O. Dorileo
= Thomas Armstrong Oliveira

o Rose Maria Peralta Guilherme

o

- DELEGADOS REGIONAIS

o

- Priscilla Nogueira Sales - Sinop/MT
= Rodrigo Hartmann Atua - Rondondpolis/MT
= Rubens Willian de Figueiredo Cunha - Barra do Gargas/MT

3.5 Remuneracao paga aos administradores, membros da diretoria e
Conselho

Os Conselheiros exercem fungdes meramente honorificas.
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4 - Informagoes sobre a gestao

4.1 Demonstracao da receita

- Anexo Il - Comparativo de receitas 2014.pdf

4.2.1 Programacao de Despesas Correntes e de Capital

- Anexo IV - Balanco Financeiro 2014.pdf
- Anexo V - Balanco Orcamentario 2014.pdf

4.2.2 Execucao das despesas por modalidade de Contratacao

- Anexo VI - Relacao Execucoes desp Orcamentarias 2014.pdf

4.2.3 Execu¢ao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

- Anexo VIl - Execucéo Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital.pdf

4.2.4 Indicadores institucionais para medir o desempenho or¢amentario

Nao se aplica a entidade
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4.3 Transferéncias

- Anexo VIl - RAZAO CONTA BB 26.012-6.pdf
- Anexo IX - RAZAO CONTA BB 26.042-8.pdf
- Anexo X - RAZAO CONTA BANCO 237-3176-2203-9.pdf
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5. Gestao de pessoas, terceirizacao de mao de obra e
custos

5.1.1 Forg¢a de trabalho

- Anexo Xl - 1 - Portaria CRO 005-1975.pdf
- Anexo XlI - 2 - Portaria CRO 005-1975.pdf

5.1.2 Processo de ingresso de funcionarios na entidade no exercicio

A Contratacao dos funcionario deste Conselho Regional de odontologia e feita atraves do
DECRETO-LEI N.° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943. Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, de
acordo com a Portaria CRO MT Numero 005/1975 data de 20 de junho de 1975.

5.1.3 - Qualificacao da forca de trabalho de acordo com a estrutura de
cargos em Comissao e das Funcoes Gratificadas

- Anexo XIIl - NOMES E FUNCOES FUNCIONARIOS.pdf

5.1.4 Qualificacao da forc¢a de trabalho por faixa etaria

De acordo com tabela anexada ao item 5.1.3 Qualificacao.

5.1.5 Qualificacao da forca de trabalho por Nivel de Escolaridade

De acordo com tabela anexada ao item 5.1.3 Qualificacao.

5.2 Desoneracao da folha de pagamento

Este Conselho ndo faz a op¢do da desoneragdo da Folha de Pagamento, os calculos de Impostos e
feito pelo modelo de empresa nao optante pelo Simples nacional.

6 - Recomendacoes
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6.1 Recomendacoes TCU

Nao se aplica a entidade

6.2 Recomendacoes Internas

Nao se aplica a entidade

15



6.3 Danos Erarios

Sem ocorréncia.

7 - Informacgoes Contabeis

7.1 Adocao NCASP

As demonstra¢des Contabeis do Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso — CRO-MT,
relativas ao exercicio de 2014, encontra-se em plena conformidade com a Lei n® 4.320 de 17 de margo
de 1964, aos principios contabeis e as disposi¢cdes do Conselho Federal de Contabilidade - CFC, bem
como as Normas Brasileiras de Contabilidade-NBC Aplicadas ao Setor Publico (NBCT 16). Sao
constituidas dos Balangos Or¢amentario, Financeiro e Patrimonial, Demonstracdes das Variagdes
Patrimoniais e Anexos, assim como das Notas e Quadros Explicativos. Contribuindo assim, para a
governancga do setor publico e o controle social, com a gera¢ao de informagdes tteis para a tomada de
decisdes pelos gestores publicos e para que os 6rgaos de controle possam avaliar seu desempenho, seja
ele de natureza orgamentaria, econdmica, financeira ou fisica.

7.2 Demonstracoes Contabeis

Anexo XIV - Balanco Financeiro.pdf - Balango Financeiro

Anexo XV - Balango Or¢amentario.pdf - Balango Orgamentario

Anexo XVI - Balango Patrimonial.pdf - Balango Patrimonial

Anexo XVII - Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf - Demonstrativo do Fluxo de Caixa

Anexo XVIII - Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.pdf - Demonstrativo das Variagoes
Patrimoniais

7.3 Relatorio da auditoria independente sobre as demonstracoes
contabeis

Referente a auditoria do exercicio de 2014, ainda nao fora realizada.

8 - Relagbes com a Sociedade

8.1 Relagoes com a Sociedade

De acordo com a Lei 10.098/2000, o Decreto 5.296/2004 ¢ as normas técnicas da ABNT
aplicaveis, a obra do prédio foi construida dentro dessas especificagdes.

9 - Outras informacgoes

16



9.1 Outras informacoes consideradas relevantes pela entidade para
demonstrar a conformidade e 0 desempenho da gestiao no exercicio

- Anexo XIV - Avaliacdo do Exercicio 2014.pdf
- Anexo XV - LISTA DE EVENTOS REALIZADA EM 2014 CRO-MT .pdf
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Conclusao

Concluimos que este relatorio de gestdo ano 2014, venha demonstrar uma elaboragéo
das metas colocada nos planos de gestdo da diretoria do biénio 2013/2015, sendo priorizado
dentre o principal os trabalhos para a classe odont6loga, visando porém o fato de ser trabalhado
em cima de plano e metas, de acordo com as Leis Vigentes deste Pais, Lei 8.666 de 21 de Junho
de 1993 e Lei 4.320 de 17 de Marco de 1964. Visando a elencar as dificuldades em que fora
passada a este Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso, em virtude da falta de méo
de obra, interna e externa, para a execugdo dos servigos administrativos e aos servigos de
fiscalizacéo, podendo ser visto que o setor fiscal ocorreu um gradual aumento da execucéo dos
servicos de: visitas, notificacdes de devedores e uma grande execucdo da fiscalizacdo aos que
exercem da profissdo ilegalmente. Nos servi¢os administrativos internos devemos destacar em
primeiro plano os servigos juridicos na atuacgéo da notificagdo da cobranga da divida ativa dos
profissionais que ignoram o pagamento das anuidades, demais servicos em que busca um
melhor recolhimento dos atrasados. Ocorre que na parte administrativa houve um aumento da
conta contabil de rescisdes, em virtude das ocorréncias de mudanca da gestdo e a falta de
alinhamento nas decisfes dos colaboradores com a nova forma de pensar da Presidéncia e
Diretores da gestdo do biénio 2013/2015 deste Conselho Regional de Odontologia. Em razéo
ao exercicio das acfes da proposta de gestdo, foi executado no @mbito das informacdes
financeiras que constavam a este conselho, fora feito um redimensionamento na equipe de
colaboradores onde foi possivel, desenvolver um planejamento estratégico proposto por esta
diretoria.

No ambito que podemos abordar sobre a arrecadacéo deste CRO-MT, tendo em vista
uma diminuicdo na arrecadacao, alterando o percentual de 88% para 85%, consideramos que
houve uma diminui¢do na média nacional ocorrendo um novo cenério, de posicionamento do
ranking nacional, mudando o posicionamento de MT dentro os demais CRO’s, e um aumento
dos valores arrecadado conforme contabilizacdo, em que no ano de 2014 demonstrado no site
do CFO na posicdo de 72 (sétima) colocacdo em média de recebimento de anuidades, de
arrecadacdo dentre os CD’s, ASB’s e TSB’s.

Sendo que em virtude destes trabalhos este CRO-MT, pode executar e melhorar ao
atendimento dos seus credenciados. Pois ocorre um bom aproveitamento nas implementagéo
dos treinamentos para com os colaboradores e demais implementacdo para com setor de

compras e licitacdo, setor de recursos humanos, almoxarifado e o controle de Patrimonio.



Assinatura(s)

AL

<77 ‘
%RISTIANE RASO TAFURI

Presidente
03/07/2013 a 02/07/2015
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Anexos
= Anexo I - Anexo I - ORGANOGRAMA do TCU.pdf
» Anexo 11 - ACOES DE PLANEJAMENTOS E RESULTADO DE GESTAO.pdf
= Anexo III - Comparativo de receitas 2014.pdf
= Anexo IV - Balanco Financeiro 2014.pdf
= Anexo V - Balanco Orcamentario 2014.pdf
= Anexo VI - Relacao Execucoes desp Orcamentarias 2014.pdf
= Anexo VII - Execucdao Or¢camentaria das Despesas Correntes e de Capital.pdf
= Anexo VIII - RAZAO CONTA BB 26.012-6.pdf
= Anexo IX - RAZAO CONTA BB 26.042-8.pdf
= Anexo X - RAZAO CONTA BANCO 237-3176-2203-9.pdf
= Anexo XI - 1 - Portaria CRO 005-1975.pdf
= Anexo XII - 2 - Portaria CRO 005-1975.pdf
- Anexo XIII - NOMES E FUNCOES FUNCIONARIOS.pdf
= Anexo XIV - Balango Financeiro.pdf
= Anexo XV - Balango Or¢camentario.pdf
= Anexo XVI - Balango Patrimonial.pdf
= Anexo XVII - Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf
= Anexo XVIII - Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.pdf
= Anexo XIX - Balango Financeiro.pdf
= Anexo XX - Balango Or¢amentario.pdf
= Anexo XXI - Balango Patrimonial.pdf
> Anexo XXII - Demonstrativo do Fluxo de Caixa.pdf
= Anexo XXIII - Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais.pdf
= Anexo XXIV - Avaliagdo do Exercicio 2014.pdf
= Anexo XXV - LISTA DE EVENTOS REALIZADA EM 2014 CRO-MT.pdf
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2. PLANEJAMENTO E RESULTADOS

e Acdes

* OUVIDORIA:

Criar uma linha telefénica 0800, ampliando o raio de atuagdo da ouvidoria do
CRO/MT a toda populagéo. Além de reclamagdes e sugestdes, a ouvidoria recebera
denuncias de falsos profissionais;

Fora criado o canal por meio do telefone 0800-723-2510 e também pela internet,
onde e possivel comunicar as irregularidades, denunciar falsos profissionais, fazer
criticas, elogios, reclamagodes, sugestdes e solicitagdes. Tendo todas as ligacdes e
mensagens sendo recebidas tem sido encaminhadas aos respectivos departamentos
para que sejam atendidas e verificadas prontamente.

 RAIO X DA PROFISSAO EM MT:

Levantamento dos servigcos de saude bucal em todos os municipios de Mato
Grosso para conhecer a real condicdo de trabalho dos cirurgides-dentistas e,
com base nos dados, criar um ranking dos municipios que oferecem a melhor
estrutura de trabalho para os profissionais;

O Professor e membro da diretoria deste Conselho Regional de Odontologia de
MT Dr. Luiz Evaristo Ricci Volpato, coordenou a pesquisa sobre a organizagao da
assisténcia odontologica no estado de Mato Grosso, com o titulo de; ANALISE DA
FORMA DE ORGANIZAGCAO DOS SERVIGOS DE ATENCAO A SAUDE BUCAL NOS
MUNICIPIOS DO ESTADO DE MATO GROSSO, BRASIL.

O resultado da pesquisa mostra que os municipios mato-grossenses encontram-
se em niveis bastante distintos no que tange a organizacdo da rede publica de
atencao a saude bucal.

e Apenas 23 municipios, cerca de 16,31%, ofertam agua fluoretada a sua
populacao e fazem o heterocontrole;

e A cobertura populacional das Equipes de Saude Bucal da Estratégia de
Saude da Familia no estado é 48,56%;

e Mato Grosso apresenta 10 Centros de Especialidades Odontoldgicas
(CEO) distribuidos em 6 municipios (4,25%), destes, 9 sdo de gestao
municipal e 1 estadual; 1 é do tipo |; 8 do tipo I, 1 do tipo Ill e 5 aderiram
ao programa Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (RCPD);

e Mato Grosso apresenta 31 Laboratérios Regionais de Prétese Dentaria
(LRPD) em 31 municipios, cerca de 22%.

E importante salientar que este estudo possibilitou realizar um levantamento do
estagio de organizacao da saude bucal nos municipios de forma rapida e com baixo
custo operacional. Idealmente, este diagnostico inicial deveria ser seguido de visitas in
loco aos municipios para confirmar, ou ndo, as informagdes coletadas, obtidas através
de bases estaduais e federais que apenas consolidam as informacdes alimentadas
pelos préprios municipios, ndo podendo ser descartada sua validade.



e CURSO DE MARKETING E GESTAO ADMINISTRATIVA:

Com objetivo de auxiliar os profissionais em seu crescimento profissional e
desenvolvimento empresarial, serdo propostos cursos ministrados presencialmente ou
a distancia;

Fora feito no ano de 2014, junto com o Conselho Regional de Odontologia de
Minas Gerais, cursos de capacitagdo e palestra para melhor atender ao profissional
CDs, de Mato Grosso. Tendo sido implantado um sistema de software novo em
conjunto com o Conselho federal de odontologia, formando uma ferramenta mais
capaz de processos financeiros e também melhorando a gestdo administrativa
contabil. Sendo também abordado junto com a equipe do CRO-MT, um curso
ministrado com a advogada Ana Lucia Ricarte abordando os Processos Internos e
Fiscalizacdo, com o Advogado Paulo Cesar Rebuli, sobre Licitacdo e contratos
Administrativos.

Eventos Realizados no ano de 2014.

05 de Fevereiro O DIREITO DO CONSUMIDOR,;

08 de Marco COMO INOVAR E OBTER SUCESSO NA ODONTOLOGIA;

17 de Margo Treinamento da equipe do CRO/MT com a Dra. Ana Lucia Ricarte
abordando processos internos e de fiscalizagéo;

11 e 12 de Abril Curso de Licitacdo e Contratos com Dr Paulo Rebuli

 VALORIZAGCAO PROFISSIONAL:

Veiculagdo de campanhas voltadas a populacdo sobre a importancia da
prevencao da saude bucal e da profissdo para a saude das pessoas;
Producao de material educativo para os cirurgides dentistas e a comunidade;

Fora executadas palestras ao decorre do ano 2014, na sede do conselho com o
tema:

- Conhecendo a Atual Odontologia, 09/06/2014;

- Curso de Capacitacao de Profissionais da Odontologia Brasileira vinculada ao
SUS;

- Uma Fiscalizagao iniciada em 2014 nas clinicas de odontologicas da rede
publica de Varzea Grande, sendo fortalecida junto ao Ministério Publico, para uma
melhor atuacao ao atendimento do profissional perante a populagao desassistida;

Eventos Realizados no ano de 2014.

7-|ENTREVISTA PRESIDENTE CRO, TEMA FISCALIZALCOES ( GAZETA)
mar|RECORD

8-|Mulheres sdo homenageadas. A palestra Como inovar e obter sucesso na
mar|odontologia, ministrada pela advogada Ana Lucia Ricarte na manha de sabado
(08),

1-{No dia 01 de abril de 2014 houve processo eleitoral para escolha de
abr|representantes do segmento dos trabalhadores em saude na composi¢ao do
Conselho Estadual de Saude para o biénio 2014/2016, conforme o artigo 19,
inciso |, alinea “I”, da Lei Complementar n® 22/92. O pleito resultou na seguinte
composicao: Titular — CRO-MT (Odontologia)

7-|Entrevista ao site RD NEW com a presidente do CRO, sobre a situagao das
abr|clinicas odontolégicas no Estado..

8-|0 CRO estéa preparando um presentao para vocé, mae. Envie um video de no
abr|maximo 30 segundos para nosso e-mail mostrando um momento em familia com
seus filhos ou com sua mae. Contamos com sua colaboracao para que aconteca




esta inesquecivel homenagem.

25-|6° PARALISACAO NACIONAL CONTRA OS ABUSOS E ILEGALIDADES DAS
abr| OPERADORAS

25-|Palestra Alienacao Parental — Auditério do CRO-MT
abr

16-|A Associacao de Odontopediatria e odontologia para Bebés de MT (Amobe-MT)
mai|promoveu, em parceria com o Conselho Regional de Odontologia (CRO-MT) no
dia 16 de maio, em Cuiaba duas palestras com um tema em comum, a carie
dentéria. O publico alvo, composto principalmente por profissionais atuantes na
area, obteve informagdes atualizadas sobre 0s novos conceitos de carie dentaria
e as formas mais modernas de prevencao e tratamento.

27
mai

RONCO E APNEIA DO SONO

4-|Matérias publicadas na quarta-feira (04/06/2014) nos jornais Folha do Estado e A
jun|Gazeta, sobre a real situagao das Clinicas Publicas Odontol6gicas nos
Municipios da Grande Cuiaba.

@

Evento realizado no Dia 06/06, com Palestra e Homenagem para os Professores
jun{da Unic.

9-|Palestra "Conhecendo a Atual Odontologia" Ministrada pela Dra. Christiane Raso
jun|Tafuri no Dia 09/06/2014 para os alunos da UNIC.

« ACAO POLITICA INSTITUCIONAL:

Discutir e promover acdes que fortalecem a odontologia na area publica e
privada, em prol do cidaddo mato-grossense, por meio de articulagdo coma as
entidades de classe, sindicatos, conselhos de saulde, liderancas comunitarias e
politica, representantes dos 6rgaos publicos e de saude complementar;

No dia 26 de agosto de 2014, ocorreu um debate no auditério do CRO-MT com
os candidatos a governador de MT, sobre o tema: Em sua visdo qual a relevancia da
saude bucal para o Estado de MT.

 DIVULGAGAO RADIO CRO:

Aumentar a audiéncia da Radio CRO, canal de audio disponivel no site do
CRO/MT e, ao mesmo tempo, ampliar sua utilizagdo para divulgagdo de cursos,
empregos, venda de equipamentos, etc;

Nao ocorreu a formagao da ideia de uma radio direcionada para a categoria de
Cirurgides Dentistas, pelo fator de que se incidira sobre esta a cobranga dos direitos
autorais das musicas, que serao tocadas, de acordo com o Parecer juridico da Dra.
Ana Lucia Ricarte.

e CRO VIGILANTE:

Trabalhar em parceria com a vigilancia sanitaria dos municipios no intuito de
orientar profissionais e formandos de odontologia quanto as normas estabelecidas
para requerer o alvara sanitario, promovendo féruns e seminarios;




Foi implantada uma rotina de visitas as Clinicas Odontolégicas da Grande
Cuiaba e interior pelas equipes do CRO-MT visando analisar as condigdes de trabalho,
tanto a estrutura fisica das Unidades, como material odontologico, equipamentos,
equipe auxiliar voltadas principalmente para melhoria do trabalho do cirurgido-dentista
e equipe auxiliar, com impactos no atendimento aos mato-grossenses.

Executaram as visitas, tanto a Equipe de Fiscal do CRO-MT, como também
membros da Diretoria, sobre a gestdo da Presidente Dra.Christiane Raso Tafuri.

Em 21 de Marco de 2014, Clinicas de Varzea Grande da Secretaria Municipal de
Saude foram fiscalizadas pela Dra Christiane Raso Tafuri Presidente do Conselho
Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT), juntamente com dois fiscais.

Em 31 de Marco de 2014, teve uma reportagem na rede de televisao local, filiada
a Globo, no jornal MT TV - sobre a fiscalizacdo dos Estabelecimentos Odontol6gicos
administrados pelos gestores municipais de saude de Cuiaba e Varzea Grande.

O Conselho Regional de Odontologia de MT O CRO-MT esteve em agdes de
fiscalizagdes nos presidios dos municipios de Agua Boa, Rondonépolis, Sinop,
Tangara da Serra, Juina, Cuiabd, Pontes e Lacerda e Peixoto de Azevedo vistoriando
o servico de saude bucal prestado pelo Poder Publico aos detentos.

Trabalhou em parceria com a Vigilancia Sanitaria do Estado e dos municipios, no

intuito de orientar profissionais e académicos de Odontologia quanto as normas
estabelecidas para requerer o alvara sanitario, promovendo féruns e seminarios.
Realizamos também reuniées com a Coordenacao Municipal de Vigilancia Sanitaria de
Cuiaba, com membros da Diretoria deste Conselho, que concretizou a realizacao da
mesa de apresentacdo e debates: “VISA, uma questdo de direitos e deveres na
atuacéo profissional’, realizada em 04 de abril de 2013, no Auditério do CRO/MT. Em
2014, um grupo técnico elaborou uma proposta com contetudos de vigilancia sanitaria
para serem trabalhadas nas Faculdades de Odontologia do Estado de Mato Grosso
(ANEXO 1). Outro resultado dos trabalhos foi a instituicao pela Diretoria do CRO/MT,
da Comissao de Saude Coletiva, por meio da Portaria n® 17/2014.

. GUIA DE ORIENTAGCAO:

Criar um Guia de Orientagcdo e modelo de representagdo para protocolo de
denuncias éticas.

Toda e qualquer pessoa (Funcionario) do CROMT, esta apto a receber toda e
qualquer denudncia ora realizada junto a este conselho. As denlncias séao recebidas via
fone, email em sua grande parte.

e  Paradenuncias de Procedimentos.

Denuncias realizadas neste sentido ha necessidade de qualificagcdo da mesma.
Qualificagao (NOME, CPF, RG, ENDERECO DO DENUNCIANTE) e um relato de todo
o ocorrido junto ao CD, no procedimento ora realizado pelo mesmo. Protocola-se no
CROMT, onde é encaminhado ao Juridico para as devidas providencias.

e Para Denuncias de Propaganda irregular (panfletos e/ou Midia
Social), Praticos etc.



Denuncias realizadas neste sentido, pede-se para o profissional e/ou
denunciante passar todas as informacdes a respeito da denuncia (folder, endereco,
nome do profissional ilegal, print da pagina onde é anunciado) para que a fiscalizagao
possa estar indo verificar "in loco", dar a devida orientacdo ao mesmo (denunciado) e
notifica-lo a respeito da irregularidade. Para exercicio ilegal da profissao, a fiscalizagao
realiza visita "in loco", para verificar a veracidade da informagdo. Sendo confirmada
realiza-se o Boletim de Ocorréncia na Policia Civil da Regido, visto que nado temos
nenhum poder junto ao profissional nao regularizado neste Conselho.

Denuncias realizadas na cidade de Cuiabd e Véarzea Grande ocorrem a
verificagdo de imediato. Para o interior ha necessidade de autorizagdo por parte da
Presidente.

Em conselhos como COREN, existe todo um organograma referente as
notificacdes realizadas por eles, mais em virtude de problemas com o sistema do
mesmo, ndo pode ser enviado, para que possamos estar incluindo e/ou adaptando ao
CROMT.



CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Comparativo da Receita

Orcado  Arrec. Periodo Arrec. Exerc.

RECEITA REALIZADA 2.857.229,56 1.819.424,69 1.819.424,69 1.037.804,87

RECEITA CORRENTE 2.857.229,56 1.819.424,69 1.819.424,69 1.037.804,87

RECEITA TRIBUTARIA 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.607.011,11 1.261.048,09 1.261.048,09 345.963,02

ANUIDADES 1.607.011,11 1.261.048,09 1.261.048,09 345.963,02

Pessoa Fisica 1.538.389,93 1.188.103,28 1.188.103,28 350.286,65

Pessoa Juridica 68.621,18 72.944,81 72.944,81 -4.323,63

COTA PARTE 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA PATRIMONIAL 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS IMOBILIARIAS 0,00 0,00 0,00 0,00

Aluguéis 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 0,00 0,00 0,00 0,00

Dividendos Recebidos 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE SERVICOS 495.303,29 101.545,21 101.545,21 393.758,08

EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 42.142,34 51.618,03 51.618,03 -9.475,69

Pessoa Fisica 30.567,67 37.256,34 37.256,34 -6.688,67

Pessoa Juridica 11.574,67 14.361,69 14.361,69 -2.787,02

EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE CARTEIRAS 11.927,81 19.253,52 19.253,52 -7.325,71

Pessoa Fisica 9.927,81 15.989,06 15.989,06 -6.061,25

Pessoa Juridica 2.000,00 3.264,46 3.264,46 -1.264,46

EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE CERTIDOES 5.500,00 6.808,61 6.808,61 -1.308,61

Pessoa Fisica 5.000,00 6.808,61 6.808,61 -1.808,61

Pessoa Juridica 500,00 0,00 0,00 500,00

RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 435.733,14 23.865,05 23.865,05 411.868,09

Servigos de Listagem 6.000,00 0,00 0,00 6.000,00

Servigos de Divulgagdo 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00

Taxa de Credenciamento de Curso de 3.430,00 0,00 0,00 3.430,00
Especializagao

Taxa de Visto de Alteragdo de Contrato Social 0,00 0,00 0,00 0,00

Taxa de 1° Via de Certificado - Pessoa Juridica 1.167,90 2.489,19 2.489,19 -1.321,29

Taxa de 1° Via de Certificado - Especialista 6.045,60 0,00 0,00 6.045,60

Multa Eleitoral 370.958,40 12.874,09 12.874,09 358.084,31

Taxa de 2° Via de Certificado - Especialista 343,50 0,00 0,00 343,50

Taxa de 2° Via de Certificado - Pessoa Juridica 343,50 0,00 0,00 343,50

Taxa de Autorizacdo de Funcionamento de Curso 0,00 0,00 0,00 0,00

de Habilitacdo

Pagina:1/4
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.



Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/MT

Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferencga
Taxa de Registro/Inscricdo de Habilitacdo 1.944,24 116,39 116,39 1.827,85
Outras Receitas de Servigos 5.500,00 8.385,38 8.385,38 -2.885,38
FINANCEIRAS 40.500,00 59.201,48 59.201,48 -18.701,48
JUROS E ENCARGOS SOBRE EMPRESTIMOS 0,00 0,00 0,00 0,00
CONCEDIDOS
Juros Sobre Empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
Encargos sobre empréstimos 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 7.800,00 13.006,28 13.006,28 -5.206,28
Pessoa Fisica 6.500,00 11.451,20 11.451,20 -4.951,20
Pessoa Juridica 1.300,00 1.555,08 1.555,08 -255,08
JUROS DE MORA SOBRE MULTAS POR AUSENCIA AS 0,00 0,00 0,00 0,00
ELEIGOES
Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0,00
JUROS DE MORA SOBRE MULTAS DE INFRACOES 0,00 0,00 0,00 0,00
Pessoa Fisica 0,00 0,00 0,00 0,00
ATUALIZAGAO MONETARIA 32.700,00 46.195,20 46.195,20 -13.495,20
ATUALIZAGAO MONETARIA SOBRE ANUIDADES 4.700,00 0,00 0,00 4.700,00
Pessoa Fisica 4.,000,00 0,00 0,00 4.000,00
Pessoa Juridica 700,00 0,00 0,00 700,00
REMUNERAGCAO DE DEP. BANC. E APLICACOES 28.000,00 46.195,20 46.195,20 -18.195,20
FINANCEIRAS
Jrs e Corr Monet Poupanga 28.000,00 46.195,20 46.195,20 -18.195,20
JRS E CORR MONET TITULOS PUBLICOS 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 97.800,00 0,00 0,00 97.800,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 97.800,00 0,00 0,00 97.800,00
Contrib ou Auxilios para Desenv das Ativ da Fisc 97.800,00 0,00 0,00 97.800,00
Transferéncias de outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferencias de Inst. Privadas 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 2.200,00 3.544,08 3.544,08 -1.344,08
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 2.200,00 3.544,08 3.544,08 -1.344,08
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 2.200,00 3.544,08 3.544,08 -1.344,08
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 2.200,00 3.544,08 3.544,08 -1.344,08
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 614.415,16 394.085,83 394.085,83 220.329,33
RECEITA DA DiVIDA ATIVA TRIBUTARIA 510.015,16 276.030,77 276.030,77 233.984,39
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA 426.241,73 273.098,70 273.098,70 153.143,03
Anuidades 364.071,70 228.460,99 228.460,99 135.610,71
Multas 8.881,43 1.643,38 1.643,38 7.238,05
Juros 53.288,60 42.983,97 42.983,97 10.304,63
Correcao monetaria sobre divida 0,00 10,36 10,36 -10,36
administrativa
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA 83.773,43 2.932,07 2.932,07 80.841,36
Anuidades 74.011,95 0,00 0,00 74.011,95
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Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/MT

Orcado  Arrec. Periodo Arrec. Exerc. Diferencga
Multas 1.480,05 471,89 471,89 1.008,16
Juros 8.281,43 2.460,18 2.460,18 5.821,25
Correcao Monetaria sobre Divida Executiva 0,00 0,00 0,00 0,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 4.400,00 4.377,00 4.377,00 23,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 4.400,00 4.377,00 4.377,00 23,00
Indenizagoes 4.400,00 4.377,00 4.377,00 23,00
Restituicoes 0,00 0,00 0,00 0,00
Carteira custo 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DIVERSAS 100.000,00 113.678,06 113.678,06 -13.678,06
Saldo de Exercicios Anteriores 50.000,00 51.109,82 51.109,82 -1.109,82
QOutras Receitas Diversas 50.000,00 62.568,24 62.568,24 -12.568,24
RECEITA DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OPERAGOES DE CREDITO 0,00 0,00 0,00 0,00
EMPRESTIMOS TOMADOS 0,00 0,00 0,00 0,00
Emprestimos para Despesas de Custeio 0,00 0,00 0,00 0,00
Empréstimos P/ Aquisicdo, Constr. e Reforma de 0,00 0,00 0,00 0,00

Sede
ALIENACAO DE BENS 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGOES DE BENS MOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00
Veiculos 0,00 0,00 0,00 0,00
Maquinas Motores e Aparelhos 0,00 0,00 0,00 0,00
Insignias Flamulas Brasdes e Bandeiras 0,00 0,00 0,00 0,00
Mobilidrio em Geral e Utensilios de Escritdrio 0,00 0,00 0,00 0,00
Utensilios de Copa e Cozinha 0,00 0,00 0,00 0,00
Objetos Historicos, Obras de Arte etc. 0,00 0,00 0,00 0,00
Biblioteca, fitoteca e Videoteca 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGOES DE BENS IMOVEIS 0,00 0,00 0,00 0,00
Edificios 0,00 0,00 0,00 0,00
Terrenos 0,00 0,00 0,00 0,00
ALIENAGOES DE TITULOS E AGOES 0,00 0,00 0,00 0,00
Titulos de Renda 0,00 0,00 0,00 0,00
AgOes 0,00 0,00 0,00 0,00
AMORTIZACAO DE EMPRESTIMO 0,00 0,00 0,00 0,00
Amortizacao de Emprest. a Orgaos de Fisc. de Exerc 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras AmortizacGes Emprést. A Entidades Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
TRANSFERENCIAS 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00
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CRO/MT

Orcado ' Arrec. Periodo

e

LT g

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Arrec. Exerc, |  Diferenca

1.819.424,69 1.037.804,87

/

Qe

2.857.229,56 1.819.424,69
v L 7<r\/\
Fabio Giuberti Suéna
Tesoureiro
CRO-MT CD 1938

514.616.921-72
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CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Balanco Financeiro

| iNemessos | oiseeworos

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICACI\O Exercicio Atual Exercicio Anterio
Receita Orgamentaria 1.819.424,69 1.846.409,02 Despesa Orcamentaria 1.737.146,51 1.719.391,25
RECEITA REALIZADA 1.819.424,69 1.846.409,02 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 1.737.146,51 1.719.391,25
RECEITA CORRENTE 1.819.424,69 1.805.863,38 DESPESA CORRENTE 1.721.240,51 1.675.797,25
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.261.048,09 1.143.847,45 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 524.599,50 352.484,72
ANUIDADES 1.261.048,09 1.143.847,45 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.196.641,01 1.323.312,53
RECEITA DE SERVICOS 101.545,21 140.996,09 DESPESA DE CAPITAL 15.906,00 43.594,00
EMOLUMENTOS COM INSCRIGOES 51.618,03 55.026,79 INVESTIMENTOS 15.906,00 43.594,00
(E:rng_éﬂEgTos COM EXPEDIGOES DE 19.253,52 20.525,76 EIEQSJI%SA g géGAAFE{Ag?A?Q PROCESSADOS
EEI%I:ILIJD%EE';TOS COM EXPEDIGOES DE 6.808,61 7.053,22
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 23.865,05 58.390,32
FINANCEIRAS 59.201,48 20.447,45
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 13.006,28 14.275,58
ATUALIZACAO MONETARIA 46.195,20 6.171,87
IEIENNLL'J\II\éEErI{QAgéo DE DEP. BANC. E APLICAGOES 46.195,20 6.171,87
TRANSFERENCIAS CORRENTES 60.240,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 60.240,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.544,08 2.268,42
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 3.544,08 2.268,42

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

CRO/MT

e Exercicio-Atual - -ExercicioAnterior [ESPECIFICACAO. . Exercicio Atual _Exercicio Anterior.

RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 3.544,08 2.268,42
RECEITA DA DiVIDA ATIVA 394.085,83 438.063,97
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 276.030,77 196.640,33
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA 273.098,70 196.640,33
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA 2.932,07
INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 4.377,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 4.377,00
RECEITAS DIVERSAS 113.678,06 241.423,64
RECEITA DE CAPITAL 40.545,64
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 40.545,64
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 40.545,64
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extraorcamentarios 2.442.356,83 2.178.584,30 Pagamentos Extraorgamentdrios 2.362.280,69 2.199.179,66
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 126.735,54 20.313,13 Saldo em espécie do Exercicio Seguinte 304.295,31 126.735,54
Total: 4.388.517,06 4.045.306,45 4.403.722,51 4.045.306,45
Cuiab-MT, 31 d ]
- AL,
Fabio Giubeyéjcena Btéga ristiane Raso Tafuri
Tesoureiro Presidente
CRO-MT CD 1938 CRO-MT CD 1795
703.015.069-49 514.616.921-72 838.128.656-53
Impresso em: 11/05/2015 Pagina:2/2
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CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Balanco Orcamentario

PREVISAO PREVISAO RECEITAS

R A R LENIAR RS INICIAL  ATUALIZADA  REALIZADAS ey
RECEITA CORRENTE 2.857.229,56 2.857.229,56 1.819.424,69 1.037.804,87
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.607.011,11 1.607.011,11 1.261.048,09 345.963,02
ANUIDADES 1.607.011,11 1.607.011,11 1.261.048,09 345.963,02
RECEITA DE SERVICOS 495.303,29 495.303,29 101.545,21 393.758,08
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 42.142,34 42.142,34 51.618,03 -9.475,69
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 11.927,81 11.927,81 19.253,52 -7.325,71
EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE CERTIDOES 5.500,00 5.500,00 6.808,61 -1.308,61
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 435.733,14 435.733,14 23.865,05 411.868,09
FINANCEIRAS 40.500,00 40.500,00 59.201,48 -18.701,48
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 7.800,00 7.800,00 13.006,28 -5.206,28
ATUALIZACAO MONETARIA 32.700,00 32.700,00 46.195,20 -13.495,20
MULTAS SOBRE ANUIDADES 6.200,00 4.700,00 0,00 4.700,00
REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 26.500,00 28.000,00 46.195,20 -18.195,20
TRANSFERENCIAS CORRENTES 100.000,00 97.800,00 0,00 97.800,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 100.000,00 97.800,00 0,00 97.800,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 0,00 2.200,00 3.544,08 -1.344,08
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 0,00 2.200,00 3.544,08 -1.344,08
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 0,00 2.200,00 3.544,08 -1.344,08
RECEITA DA DIiVIDA ATIVA 614.415,16 614.415,16 394.085,83 220.329,33

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/3



CRO/MT

RECEITAS ORCAMENTARIAS

RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA

INDENIZAGOES E RESTITUICOES
INDENIZACOES E RESTITUICOES

RECEITAS DIVERSAS

SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO
INICIAL

DOTAGCAO

PREVISAO
INICIAL

590.615,16
506.241,73
84.373,43
3.800,00
3.800,00
20.000,00
2.857.229,56
0,20
2.857.229,76
DESPESAS

PREVISAO
ATUALIZADA

510.015,16
426.241,73
83.773,43
4.400,00
4.400,00
100.000,00
2.857.229,56
0,20
2.857.229,76
DESPESAS

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

REALIZADAS. SALDO
276.030,77 233.984,39
273.098,70 153.143,03

2.932,07 80.841,36
4.377,00 23,00
4.377,00 23,00
113.678,06 -13.678,06
1.819.424,69 1.037.804,87
0,00 0,00
1.819.424,69 1.037.804,87

DESPESAS

CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
REMUNERAGAO PESSOAL
ENCARGOS PATRONAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
BENEFICIOS A PESSOAL
OUTRAS VR PATRIM. DIMINUT. PESSOAL ENCARGOS
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO
CONTRIBUICOES
VR PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS
SERVICOS BANCARIOS
TRANSFERENCIAS CORRENTES
OBRIGACOES TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS
SENTENCAS JUDICIAIS

2.766.387,91
506.133,33
389.333,33
116.800,00
1.276.800,55
28.800,00
52.000,00
1.153.000,55
43.000,00
883.454,03
2.000,00
2.000,00
1.000,00
5.000,00
10.000,00

ATUALIZADA
2.780.387,91

550.391,26
431.397,95
118.993,31

1.241.542,62

29.219,94
39.500,00
1.129.822,68
43.000,00
883.454,03
2.000,00
4.000,00
1.000,00
8.000,00
10.000,00

EMPENHADAS
1.721.240,51

524.599,50
426.143,82
98.455,68
582.454,94
19.127,99
29.454,87
509.005,08
24.867,00
552.462,50
0,00
2.902,23
0,00
5.606,98
0,00

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

LIQUIDADAS
1.721.240,51

524.599,50
426.143,82
98.455,68
582.454,94
19.127,99
29.454,87
509.005,08
24.867,00
552.462,50
0,00
2.902,23
0,00
5.606,98
0,00

PAGAS

1.721.240,51 1.059.147,40

524.599,50 25.791,76
426.143,82 5.254,13
98.455,68 20.537,63
582.454,94 659.087,68
19.127,99 10.091,95
29.454,87 10.045,13
509.005,08 620.817,60
24.867,00 18.133,00
552.462,50 330.991,53
0,00 2.000,00
2.902,23 1.097,77
0,00 1.000,00
5.606,98 2.393,02
0,00 10.000,00
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CRO/MT

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

oesPESAS ORCAMENTARIAS R e
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 80.000,00 80.000,00 53.214,36 53.214,36 53.214,36 26.785,64
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 90.841,85 76.841,85 15.906,00 15.906,00 15.906,00 60.935,85
INVESTIMENTOS 90.841,85 76.841,85 15.906,00 15.906,00 15.906,00 60.935,85
OBRAS E INSTALACOES 20.000,00 20.000,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00 14.600,00
EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 70.841,85 56.841,85 10.506,00 10.506,00 10.506,00 46.335,85
SUB-TOTAL DAS DESPESAS 2.857.229,76 2.857.229,76 1.737.146,51 1.737.146,51 1.737.146,51 1.120.083,25
SUPERAVIT 0,00 0,00 82.278,18 0,00 0,00 0,00
TOTAL 2.857.229,76 2.857.229,76 1.819.424,69 1.737.146,51 1.737.146,51 1.037.805,07
TOTAL 2.857.229,76 2.857.229,76 1.819.424,69 1.737.146,51 9 1.737.146,51 1.037.805,07
Cuiabd-MT, 31 ¢é f
Fabio Giuberti Sucena’Rasga / Christiane Raso Tafuri
Tesoureiro Presidente

CRO-MT CD 1938 CRO-MT CD 1795

514.616.921-72 838.128.656-53
Impresso em: 10/04/2015 Pagina:3/3
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CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Execucao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

Apresentacao:

Andlise critica:

ORCADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO
2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior

hereagl CREDITO DISPONIVEL DESPESA 2.635.625,92 2.780.387,91 1.675.797,25 1.721.240,51  1.675.797,25 1.721.240,51 0,00 0,00 1.675.797,25 1.721.240,51
6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 476.133,33 550.391,26 352.484,72 524.599,50 352.484,72 524.599,50 0,00 0,00 352.484,72 524.599,50
6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERAGAO PESSOAL 350.333,33  431.397,95  267.881,18  426.143,82  267.881,18  426.143,82 0,00 0,00 267.881,18 426.143,82
6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salrios 285.000,00  389.703,62  267.881,18  389.703,09  267.881,18  389.703,09 0,00 0,00 267.881,18 389.703,09
o -2-1.1.01.01.01.002 - Gratificacdo de Natal 13> 000  18.037,00 000  16.264,88 000  16.264,88 0,00 0,00 0,00 16.264,88
6.2.2.1.1.01.01.01.003 - Férias 1/3 (CF/88) 8.333,33 15.296,33 0,00 15.295,35 0,00 15.295,35 0,00 0,00 0,00 15.295,35
e R 10.000,00 745,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oo 1 H0101.01,005 - Gratifieacio por Bxerciiode10,000,00 7.116,00 0,00 4.880,50 0,00 4.880,50 0,00 0,00 0,00 4.880,50
6.2.2.1.1.01.01.01.007 - Horas Extras 30.000,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 116.800,00 118.993,31 84.603,54 98.455,68 84.603,54 98.455,68 0,00 0,00 84.603,54 98.455,68
6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS 81.760,00 83.953,31 56.276,70 76.624,17 56.276,70 76.624,17 0,00 0,00 56.276,70 76.624,17
6.2.2.1.1.01.01.02.002 - FGTS 31.146,67 31.146,67 25.702,58 19.275,03 25.702,58 19.275,03 0,00 0,00 25.702,58 19.275,03
ettt ettt 3.893,33 3.893,33 2.624,26 2.556,48 2.624,26 2.556,48 0,00 0,00 2.624,26 2.556,48
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.208.300,00 1.241.542,62 699.290,79 582.454,94 699.290,79 582.454,94 0,00 0,00 699.290,79 582.454,94
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. B Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/ MT Execugao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

ORCADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO
2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior
6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFICIOS A PESSOAL 28.800,00 29.219,94 12.486,46 19.127,99 12.486,46 19.127,99 0,00 0,00 12.486,46 19.127,99
6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 12.000,00 12.000,00 4.391,62 4.592,49 4.391,62 4.592,49 0,00 0,00 4.391,62 4.592,49
6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Plano de Sadde 12.000,00 12.000,00 4.664,94 9.315,56 4.664,94 9.315,56 0,00 0,00 4.664,94 9.315,56
6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano Odontoldgico 4.800,00 5.219,94 3.429,90 5.219,94 3.429,90 5.219,94 0,00 0,00 3.429,90 5.219,94

6.2.2.1.1.01.04.03 - OUTRAS VR PATRIM. DIMINUT.

e 42.827,00 3950000 2529637  29.454,87 2529637  29.454,87 0,00 0,00 25.296,37 29.454,87
R SINDENIZAGOES £ 42.827,00  39.500,00 2529637  29.45487 2529637  29.454,87 0,00 0,00 25.296,37 29.454,87
s R e 11.000,00  17.500,00 7.32455  17.48583 7.32455  17.48583 0,00 0,00 7.324,55 17.485,83
6.2.2.1.1.01.04.03.001.002 - Multa do FGTS 12.00000  12.000,00 0,00 7.539,75 0,00 7.539,75 0,00 0,00 0,00 7.539,75
6.2.2.1.1.01.04.03.001.003 - Multas Resciscrias 19.827,00  10.00000  17.971,82 442929  17.971,82 4.429,29 0,00 0,00 17.971,82 4.429,29
oo 010404 - 20 OF BENS, SERVICOS E 1.083.673,00 1.120.822,68  632.837,01  509.00508  632.837,01  509.005,08 0,00 0,00 632.837,01 509.005,08
6.2.2.1.1.01.04.04.001 - DIARIA CIVIL 125.173,00  141.000,00  57.13506 3879417  57.13506  38.794,17 0,00 0,00 57.135,06 38.794,17
6.2.2.1.1.01.04.04.001.001 - Funcionérios 25.173,00 4100000  17.819,98 559451  17.819,98 5.594,51 0,00 0,00 17.819,98 5.594,51
6.2.2.1.1.01.04.04.001.002 - Conselheiros 90.000,00  85.00000 3515336 2920159 3515336  29.201,59 0,00 0,00 35.153,36 29.201,59
6.2.2.1.1.01.04.04.001.003 - Convidados 5.000,00  10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.001.004 - Ajudas de Custo 5.000,00 5.000,00 4.161,72 3.998,07 4.161,72 3.998,07 0,00 0,00 4.161,72 3.998,07
6.2.2.1.1.01.04.04.002 - MATERIAL DE CONSUMO 103.836,00  135.01544  45.641,80 6855944  45.641,80  68.559,44 0,00 0,00 45.641,80 68.559,44
6.2.2.1.1.01.04.04.002.001 - Artigos de Expediente 10.000,00  10.000,00 3.022,16 0,00 3.022,16 0,00 0,00 0,00 3.022,16 0,00
Higiamer 101 040%:002002 - Arigos e Materials para 2.500,00 2.500,00 1.274,95 1.812,11 1.274,95 1.812,11 0,00 0,00 1.274,95 1.812,11
e e B (I 2.000,00 2.000,00 0,00 260,00 0,00 260,00 0,00 0,00 0,00 260,00
Aot s Ebaiaam cret pare 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R 20.000,00  25.000,00 4.855,20 8.183,68 4.855,20 8.183,68 0,00 0,00 4.855,20 8.183,68
Ny 1 O404:002.006 - Generos de 1.836,00  37.000,00 1.836,00  35.634,35 1.836,00  35.634,35 0,00 0,00 1.836,00 35.634,35
e e e DI 15.000,00  15.000,00  13.140,00 342600  13.140,00 3.426,00 0,00 0,00 13.140,00 3.426,00
6.2.2.1.1.01.04.04.002.008 - Vesturio, Uniformes, 8.000,00 8.000,00 4.931,64 349,00 4.931,64 349,00 0,00 0,00 4.931,64 349,00

Calgados, Roupa de Cama e Aviamentos
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. B Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/ MT Execugao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

ORCADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO

2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior

6.2.2.1.1.01.04.04.002.009 - Materiais para

e g oo O sl 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
el 22:1.1.01.04.0%.002.010 - Materials Elctricos e de 6.000,00 7.000,00 2.170,91 1.678,73 2.170,91 1.678,73 0,00 0,00 2.170,91 1.678,73
e L 2.000,00 2.000,00 678,30 363,93 678,30 363,93 0,00 0,00 678,30 363,93
D21 1.01.04.09.002.012 - Materials de 10.000,00  10.000,00 3.220,50 9.856,20 3.220,50 9.856,20 0,00 0,00 3.220,50 9.856,20
6.2.2.1.1.01.04.04.002.013 - Materiais de Vacinag&o 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.002.014 - Carteiras e materiais de
et ot 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ R e e 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.002.016 - Prémios, Condecoracgo,
Trotios Diojonae & Vg 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.002.017 - Materiais de Divulgacdo
e ay g 12.000,00 2.000,00 6.956,00 1.980,00 6.956,00 1.980,00 0,00 0,00 6.956,00 1.980,00
o l-2-1.1.01.04.04.002.099 - Outros Materials De 5.000,00 5.015,44 3.556,14 5.015,44 3.556,14 5.015,44 0,00 0,00 3.556,14 5.015,44
6.2.2.1.1.01.04.04.003 - SERVICOS TERCEIROS -
P Hane 8.000,00  27.600,00 920,00  10.483,57 920,00  10.483,57 0,00 0,00 920,00 10.483,57
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001 - REMUNERACAO DE
SERvas P 8.000,00  27.600,00 920,00  10.483,57 920,00  10.483,57 0,00 0,00 920,00 10.483,57
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.001 - Remuneragdo de
oo 5.000,00  10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.002 - Encargos sobre
Servis Presiaios 2.000,00 2.000,00 400,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.003 - Bolsa
e 1.000,00  15.600,00 520,00  10.483,57 520,00  10.483,57 0,00 0,00 520,00 10.483,57
JumiZ1:01:0%.04.004 - SERVICOS - PESSOA 846.664,00  826.20724  529.140,15  391.167,90  529.140,15  391.167,90 0,00 0,00 529.140,15 391.167,90
o R S S EB EER 27.000,00  30.000,00  22.582,16 2570792  22.582,16  25.707,92 0,00 0,00 22.582,16 25.707,92
6.2.2.1.1.01.04.04.004.003 - Servigos de Asseio e
Hige e & Eecoto) 6.000,00 6.000,00 3.679,35 2.905,13 3.679,35 2.905,13 0,00 0,00 3.679,35 2.905,13
s e 80.000,00  77.806,69  68.187,72  77.411,84  68.187,72  77.411,84 0,00 0,00 68.187,72 77.411,84

6.2.2.1.1.01.04.04.004.005 - Fretes e Carretos 2.500,00 12.000,00 2.258,13 6.477,04 2.258,13 6.477,04 0,00 0,00 2.258,13 6.477,04
6.2.2.1.1.01.04.04.004.006 - Locagdo de Bens

e @ bt 40.000,00 40.000,00 20.919,60 22.250,39 20.919,60 22.250,39 0,00 0,00 20.919,60 22.250,39
6.2.2.1.1.01.04.04.004.007 - Locagdo de

Equipamentos e Materiais Permanentes 2.000,00 2.000,00 170,00 1.080,00 170,00 1.080,00 0,00 0,00 170,00 1.080,00
6.2.2.1.1.01.04.04.004.008 - Reparos, Adaptagoes e

Conservacio de Bens Méveis e Imoveis 35.000,00 35.000,00 5.479,37 2.510,00 5.479,37 2.510,00 0,00 0,00 5.479,37 2.510,00
6.2.2.1.1.01.04.04.004.009 - Seguros em Geral 15.000,00 15.000,00 4.919,76 10.185,55 4.919,76 10.185,55 0,00 0,00 4.919,76 10.185,55
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. B Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/ MT Execugao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

ORCADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO

2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior

6.2.2.1.1.01.04.04.004.010 - Servigos de Divulgagdo,

s N 145.000,00  138.000,00 5521672  24.331,63 5521672  24.33163 0,00 0,00 55.216,72 24.331,63
Cories Co ey o & S ressos: 10.000,00  10.000,00 0,00 212,00 0,00 212,00 0,00 0,00 0,00 212,00
oy iierdatuatutrii i 35.000,00  30.000,00  28.262,97  19.951,20  28.262,97  19.951,20 0,00 0,00 28.262,97 19.951,20
6.2.2.1.1.01.04.04.004.013 - Despesas com Software  10.000,00 10.000,00 0,00 4.432,36 0,00 4.432,36 0,00 0,00 0,00 4.432,36
Trat?élzﬁi'1'1.01'04'04.004.014 - Servigos de Medicina do 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.004.015 - Servigos Domésticos 500,00 500,00 0,00 150,00 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00 150,00
s ol et TR 125.000,00  80.000,00  122.699,79 7048562  122.699,79  70.48562 0,00 0,00 122.699,79 70.485,62
Resttoicben o Repoue ey O - Indenizages, 12.000,00  12.000,00 500,00 5.684,99 500,00 5.684,99 0,00 0,00 500,00 5.684,99
6.2.2.1.1.01.04.04.004.018 - Cursos e Treinamentos 5.000,00 7.000,00 2.071,22 6.444,88 2.071,22 6.444,88 0,00 0,00 2.071,22 6.444,88
Corpir-1:1:01:04.09.003.019 - Servico de Assessoria 20.000,00  20.000,00  19.988,00  19.089,00  19.988,00 19.089,00 0,00 0,00 19.988,00 19.089,00
[ R s s 60.000,00  75.000,00  49.860,00  13.763,83  49.860,00  13.76383 0,00 0,00 49.860,00 13.763,83
622 101.01.08.009.021 - Servigo de Assessorae - 64.000,00  74.900,55  63.691,69 3220835  63.691,69  32.208,35 0,00 0,00 63.691,69 32.208,35

Consultoria de Comunicagdo
6.2.2.1.1.01.04.04.004.022 - Servigos de Informatica 3.000,00 7.000,00 2.125,00 6.862,90 2.125,00 6.862,90 0,00 0,00 2.125,00 6.862,90
6.2.2.1.1.01.04.04.004.023 - Servigos de Seguranga

pron 22 L1010 2.000,00 4.000,00 1.870,10 3.203,20 1.870,10 3.203,20 0,00 0,00 1.870,10 3.203,20
e b e O 5.000,00 5.000,00 2.648,32 189,75 2.648,32 189,75 0,00 0,00 2.648,32 189,75
ot tageny . oetagem de 3950000  50.000,00 3051812  21.806,51  30.518,12  21.806,51 0,00 0,00 30.518,12 21.806,51
e e 30.164,00 2.000,00  17.608,23 000  17.608,23 0,00 0,00 0,00 17.608,23 0,00
Wkcr et it 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.004.028 - Despesas com EleicBes 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.004.029 - Despesas Judiciais 0,00  11.000,00 0,00 8.761,05 0,00 8.761,05 0,00 0,00 0,00 8.761,05
s e 70.000,00  68.000,00 3.883,90 5.062,76 3.883,90 5.062,76 0,00 0,00 3.883,90 5.062,76
Loomochg 03« PASSAGENS E DESPESAS COM 53.00000  43.000,00  28.670,95  24.867,00  28.670,95  24.867,00 0,00 0,00 28.670,95 24.867,00
G O = PSS R 40.000,00  40.000,00  24.791,92  24.867,00  24.791,92  24.867,00 0,00 0,00 24.791,92 24.867,00
vy OL01.05:002- Locagéo de Veiculos (tax- 10.700,00 2.000,00 2.380,00 0,00 2.380,00 0,00 0,00 0,00 2.380,00 0,00
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. B Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/ MT Execugao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

ORCADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO

2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior

6.2.2.1.1.01.04.05.003 - Outras Despesas Com

P 2.300,00 1.000,00 1.499,03 0,00 1.499,03 0,00 0,00 0,00 1.499,03 0,00
6.2.2.1.1.01.05 - CONTRIBUIGOES 830.692,59  883.45403  520.261,17 55246250  520.261,17  552.462,50 0,00 0,00 520.261,17 552.462,50
6.2.2.1.1.01.05.01 - Cota Parte do CFO 830.692,59  883.45403  520.261,17 55246250  520.261,17  552.462,50 0,00 0,00 520.261,17 552.462,50
o221 10%,06 - VR PATRIMONIALS DIMINUTIVAS 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.06.01 - Juros Sobre Empréstimos 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Era2 21 -91.06.02 - Atuallzacio Monetéria Sobre 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.07 - SERVICOS BANCARIOS 31.000,00 4.000,00  24.423,02 290223 2442302 2.902,23 0,00 0,00 24.423,02 2.902,23
6.2.2.1.1.01.07.01 - Taxa Sobre Servigos Bancrios 27.000,00 3.000,00  23.287,26 2.13356  23.287,26 2.133,56 0,00 0,00 23.287,26 2.133,56
6.2.2.1.1.01.07.02 - Despesas Com Cobranca 4.000,00 1.000,00 1.135,76 768,67 1.135,76 768,67 0,00 0,00 1.135,76 768,67
6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.08.01 - Subvenges 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5:2:2.1.L01.09 - OBRIGACGES TRIBUTARIAS 5.000,00 8.000,00 2.039,87 5.606,98 2.039,87 5.606,98 0,00 0,00 2.039,87 5.606,98
6.22.1.1.01.09.01 - IPTU 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.22.1.1.01.09.02 - IPVA 1.000,00 1.000,00 453,96 390,90 453,96 390,90 0,00 0,00 453,96 390,90
6.2.2.1.1.01.09.03 - Impostos Taxas e Pedagios 3.000,00 6.000,00 1.585,91 5.216,08 1.585,91 5.216,08 0,00 0,00 1.585,91 5.216,08
6.2.2.1.1.01.10 - SENTENGAS JUDICIAIS 1.500,00  10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.10.01 - Sentengas Judiciais 1.500,00  10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.11 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 80.000,00  80.000,00  77.297,68  53.21436  77.297,68  53.214,36 0,00 0,00 77.297,68 53.214,36
6.2.2.1.1.01.11.01 - Despesas de Exercicios Anteriores 80.000,00 80.000,00 77.297,68 53.214,36 77.297,68 53.214,36 0,00 0,00 77.297,68 53.214,36
§:2:2.1.1.02 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE 60.386,85  76.841,85 4359400 1590600  43.59400  15.906,00 0,00 0,00 43.594,00 15.906,00
6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 60.386,85  76.841,85  43.59400 1590600  43.59400  15.906,00 0,00 0,00 43.594,00 15.906,00
6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS E INSTALAGOES 0,00  20.000,00 0,00 5.400,00 0,00 5.400,00 0,00 0,00 0,00 5.400,00
6.2.2.1.1.02.01.01.001 - Obras e Instalagdes 0,00  20.000,00 0,00 5.400,00 0,00 5.400,00 0,00 0,00 0,00 5.400,00
P .02.01.03 - EQUIPAMENTOS E MATERIALS 60.386,85  56.841,85 4359400  10.50600  43.59400  10.506,00 0,00 0,00 43.594,00 10.506,00
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. B Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/ MT Execugao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

ORGADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO
2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior

6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Veiculos 42.000,00 3500000  41.69500  10.117,00  41.69500  10.117,00 0,00 0,00 41.695,00 10.117,00
pomaiioy 1 0701:03.002 - Miquinas Motores e 10.000,00 6.000,00 1.899,00 0,00 1.899,00 0,00 0,00 0,00 1.899,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.03.003 - Insignias Flamulas Brasoes e
B 386,85 386,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.03.004 - Mobiliério em Geral 5.000,00  12.455,00 0,00 389,00 0,00 389,00 0,00 0,00 0,00 389,00

6.2.2.1.1.02.01.03.005 - Utensiios de Copa e Cozinha 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Art6.2.t2.1.1.02.01.03.006 - Objetos Histdricos, Obras de 1.000.00 1.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

e etc. . 4 . I I r I I I I 4 I
e e 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total - 2.696.012,77 2.857.229,76 1.719.391,25 1.737.14651 1.719.391,25  1.737.146,51 0,00 0,00 1.719.391,25 1.737.146,51
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CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Execucao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

Apresentacao:

Andlise critica:

ORCADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO
2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior

hereagl CREDITO DISPONIVEL DESPESA 2.635.625,92 2.780.387,91 1.675.797,25 1.721.240,51  1.675.797,25 1.721.240,51 0,00 0,00 1.675.797,25 1.721.240,51
6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 476.133,33 550.391,26 352.484,72 524.599,50 352.484,72 524.599,50 0,00 0,00 352.484,72 524.599,50
6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERAGAO PESSOAL 350.333,33  431.397,95  267.881,18  426.143,82  267.881,18  426.143,82 0,00 0,00 267.881,18 426.143,82
6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salrios 285.000,00  389.703,62  267.881,18  389.703,09  267.881,18  389.703,09 0,00 0,00 267.881,18 389.703,09
o -2-1.1.01.01.01.002 - Gratificacdo de Natal 13> 000  18.037,00 000  16.264,88 000  16.264,88 0,00 0,00 0,00 16.264,88
6.2.2.1.1.01.01.01.003 - Férias 1/3 (CF/88) 8.333,33 15.296,33 0,00 15.295,35 0,00 15.295,35 0,00 0,00 0,00 15.295,35
e R 10.000,00 745,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
oo 1 H0101.01,005 - Gratifieacio por Bxerciiode10,000,00 7.116,00 0,00 4.880,50 0,00 4.880,50 0,00 0,00 0,00 4.880,50
6.2.2.1.1.01.01.01.007 - Horas Extras 30.000,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 116.800,00 118.993,31 84.603,54 98.455,68 84.603,54 98.455,68 0,00 0,00 84.603,54 98.455,68
6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS 81.760,00 83.953,31 56.276,70 76.624,17 56.276,70 76.624,17 0,00 0,00 56.276,70 76.624,17
6.2.2.1.1.01.01.02.002 - FGTS 31.146,67 31.146,67 25.702,58 19.275,03 25.702,58 19.275,03 0,00 0,00 25.702,58 19.275,03
ettt ettt 3.893,33 3.893,33 2.624,26 2.556,48 2.624,26 2.556,48 0,00 0,00 2.624,26 2.556,48
6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.208.300,00 1.241.542,62 699.290,79 582.454,94 699.290,79 582.454,94 0,00 0,00 699.290,79 582.454,94

Pagina:1/6



. B Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/ MT Execugao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

ORCADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO
2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior
6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFICIOS A PESSOAL 28.800,00 29.219,94 12.486,46 19.127,99 12.486,46 19.127,99 0,00 0,00 12.486,46 19.127,99
6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 12.000,00 12.000,00 4.391,62 4.592,49 4.391,62 4.592,49 0,00 0,00 4.391,62 4.592,49
6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Plano de Sadde 12.000,00 12.000,00 4.664,94 9.315,56 4.664,94 9.315,56 0,00 0,00 4.664,94 9.315,56
6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano Odontoldgico 4.800,00 5.219,94 3.429,90 5.219,94 3.429,90 5.219,94 0,00 0,00 3.429,90 5.219,94

6.2.2.1.1.01.04.03 - OUTRAS VR PATRIM. DIMINUT.

e 42.827,00 3950000 2529637  29.454,87 2529637  29.454,87 0,00 0,00 25.296,37 29.454,87
R SINDENIZAGOES £ 42.827,00  39.500,00 2529637  29.45487 2529637  29.454,87 0,00 0,00 25.296,37 29.454,87
s R e 11.000,00  17.500,00 7.32455  17.48583 7.32455  17.48583 0,00 0,00 7.324,55 17.485,83
6.2.2.1.1.01.04.03.001.002 - Multa do FGTS 12.00000  12.000,00 0,00 7.539,75 0,00 7.539,75 0,00 0,00 0,00 7.539,75
6.2.2.1.1.01.04.03.001.003 - Multas Resciscrias 19.827,00  10.00000  17.971,82 442929  17.971,82 4.429,29 0,00 0,00 17.971,82 4.429,29
oo 010404 - 20 OF BENS, SERVICOS E 1.083.673,00 1.120.822,68  632.837,01  509.00508  632.837,01  509.005,08 0,00 0,00 632.837,01 509.005,08
6.2.2.1.1.01.04.04.001 - DIARIA CIVIL 125.173,00  141.000,00  57.13506 3879417  57.13506  38.794,17 0,00 0,00 57.135,06 38.794,17
6.2.2.1.1.01.04.04.001.001 - Funcionérios 25.173,00 4100000  17.819,98 559451  17.819,98 5.594,51 0,00 0,00 17.819,98 5.594,51
6.2.2.1.1.01.04.04.001.002 - Conselheiros 90.000,00  85.00000 3515336 2920159 3515336  29.201,59 0,00 0,00 35.153,36 29.201,59
6.2.2.1.1.01.04.04.001.003 - Convidados 5.000,00  10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.001.004 - Ajudas de Custo 5.000,00 5.000,00 4.161,72 3.998,07 4.161,72 3.998,07 0,00 0,00 4.161,72 3.998,07
6.2.2.1.1.01.04.04.002 - MATERIAL DE CONSUMO 103.836,00  135.01544  45.641,80 6855944  45.641,80  68.559,44 0,00 0,00 45.641,80 68.559,44
6.2.2.1.1.01.04.04.002.001 - Artigos de Expediente 10.000,00  10.000,00 3.022,16 0,00 3.022,16 0,00 0,00 0,00 3.022,16 0,00
Higiamer 101 040%:002002 - Arigos e Materials para 2.500,00 2.500,00 1.274,95 1.812,11 1.274,95 1.812,11 0,00 0,00 1.274,95 1.812,11
e e B (I 2.000,00 2.000,00 0,00 260,00 0,00 260,00 0,00 0,00 0,00 260,00
Aot s Ebaiaam cret pare 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R 20.000,00  25.000,00 4.855,20 8.183,68 4.855,20 8.183,68 0,00 0,00 4.855,20 8.183,68
Ny 1 O404:002.006 - Generos de 1.836,00  37.000,00 1.836,00  35.634,35 1.836,00  35.634,35 0,00 0,00 1.836,00 35.634,35
e e e DI 15.000,00  15.000,00  13.140,00 342600  13.140,00 3.426,00 0,00 0,00 13.140,00 3.426,00
6.2.2.1.1.01.04.04.002.008 - Vesturio, Uniformes, 8.000,00 8.000,00 4.931,64 349,00 4.931,64 349,00 0,00 0,00 4.931,64 349,00

Calgados, Roupa de Cama e Aviamentos
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. B Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/ MT Execugao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

ORCADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO

2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior

6.2.2.1.1.01.04.04.002.009 - Materiais para

e g oo O sl 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
el 22:1.1.01.04.0%.002.010 - Materials Elctricos e de 6.000,00 7.000,00 2.170,91 1.678,73 2.170,91 1.678,73 0,00 0,00 2.170,91 1.678,73
e L 2.000,00 2.000,00 678,30 363,93 678,30 363,93 0,00 0,00 678,30 363,93
D21 1.01.04.09.002.012 - Materials de 10.000,00  10.000,00 3.220,50 9.856,20 3.220,50 9.856,20 0,00 0,00 3.220,50 9.856,20
6.2.2.1.1.01.04.04.002.013 - Materiais de Vacinag&o 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.002.014 - Carteiras e materiais de
et ot 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[ R e e 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.002.016 - Prémios, Condecoracgo,
Trotios Diojonae & Vg 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.002.017 - Materiais de Divulgacdo
e ay g 12.000,00 2.000,00 6.956,00 1.980,00 6.956,00 1.980,00 0,00 0,00 6.956,00 1.980,00
o l-2-1.1.01.04.04.002.099 - Outros Materials De 5.000,00 5.015,44 3.556,14 5.015,44 3.556,14 5.015,44 0,00 0,00 3.556,14 5.015,44
6.2.2.1.1.01.04.04.003 - SERVICOS TERCEIROS -
P Hane 8.000,00  27.600,00 920,00  10.483,57 920,00  10.483,57 0,00 0,00 920,00 10.483,57
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001 - REMUNERACAO DE
SERvas P 8.000,00  27.600,00 920,00  10.483,57 920,00  10.483,57 0,00 0,00 920,00 10.483,57
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.001 - Remuneragdo de
oo 5.000,00  10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.002 - Encargos sobre
Servis Presiaios 2.000,00 2.000,00 400,00 0,00 400,00 0,00 0,00 0,00 400,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.003.001.003 - Bolsa
e 1.000,00  15.600,00 520,00  10.483,57 520,00  10.483,57 0,00 0,00 520,00 10.483,57
JumiZ1:01:0%.04.004 - SERVICOS - PESSOA 846.664,00  826.20724  529.140,15  391.167,90  529.140,15  391.167,90 0,00 0,00 529.140,15 391.167,90
o R S S EB EER 27.000,00  30.000,00  22.582,16 2570792  22.582,16  25.707,92 0,00 0,00 22.582,16 25.707,92
6.2.2.1.1.01.04.04.004.003 - Servigos de Asseio e
Hige e & Eecoto) 6.000,00 6.000,00 3.679,35 2.905,13 3.679,35 2.905,13 0,00 0,00 3.679,35 2.905,13
s e 80.000,00  77.806,69  68.187,72  77.411,84  68.187,72  77.411,84 0,00 0,00 68.187,72 77.411,84

6.2.2.1.1.01.04.04.004.005 - Fretes e Carretos 2.500,00 12.000,00 2.258,13 6.477,04 2.258,13 6.477,04 0,00 0,00 2.258,13 6.477,04
6.2.2.1.1.01.04.04.004.006 - Locagdo de Bens

e @ bt 40.000,00 40.000,00 20.919,60 22.250,39 20.919,60 22.250,39 0,00 0,00 20.919,60 22.250,39
6.2.2.1.1.01.04.04.004.007 - Locagdo de

Equipamentos e Materiais Permanentes 2.000,00 2.000,00 170,00 1.080,00 170,00 1.080,00 0,00 0,00 170,00 1.080,00
6.2.2.1.1.01.04.04.004.008 - Reparos, Adaptagoes e

Conservacio de Bens Méveis e Imoveis 35.000,00 35.000,00 5.479,37 2.510,00 5.479,37 2.510,00 0,00 0,00 5.479,37 2.510,00
6.2.2.1.1.01.04.04.004.009 - Seguros em Geral 15.000,00 15.000,00 4.919,76 10.185,55 4.919,76 10.185,55 0,00 0,00 4.919,76 10.185,55
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. B Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/ MT Execugao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

ORCADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO

2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior

6.2.2.1.1.01.04.04.004.010 - Servigos de Divulgagdo,

s N 145.000,00  138.000,00 5521672  24.331,63 5521672  24.33163 0,00 0,00 55.216,72 24.331,63
Cories Co ey o & S ressos: 10.000,00  10.000,00 0,00 212,00 0,00 212,00 0,00 0,00 0,00 212,00
oy iierdatuatutrii i 35.000,00  30.000,00  28.262,97  19.951,20  28.262,97  19.951,20 0,00 0,00 28.262,97 19.951,20
6.2.2.1.1.01.04.04.004.013 - Despesas com Software  10.000,00 10.000,00 0,00 4.432,36 0,00 4.432,36 0,00 0,00 0,00 4.432,36
Trat?élzﬁi'1'1.01'04'04.004.014 - Servigos de Medicina do 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.04.04.004.015 - Servigos Domésticos 500,00 500,00 0,00 150,00 0,00 150,00 0,00 0,00 0,00 150,00
s ol et TR 125.000,00  80.000,00  122.699,79 7048562  122.699,79  70.48562 0,00 0,00 122.699,79 70.485,62
Resttoicben o Repoue ey O - Indenizages, 12.000,00  12.000,00 500,00 5.684,99 500,00 5.684,99 0,00 0,00 500,00 5.684,99
6.2.2.1.1.01.04.04.004.018 - Cursos e Treinamentos 5.000,00 7.000,00 2.071,22 6.444,88 2.071,22 6.444,88 0,00 0,00 2.071,22 6.444,88
Corpir-1:1:01:04.09.003.019 - Servico de Assessoria 20.000,00  20.000,00  19.988,00  19.089,00  19.988,00 19.089,00 0,00 0,00 19.988,00 19.089,00
[ R s s 60.000,00  75.000,00  49.860,00  13.763,83  49.860,00  13.76383 0,00 0,00 49.860,00 13.763,83
622 101.01.08.009.021 - Servigo de Assessorae - 64.000,00  74.900,55  63.691,69 3220835  63.691,69  32.208,35 0,00 0,00 63.691,69 32.208,35

Consultoria de Comunicagdo
6.2.2.1.1.01.04.04.004.022 - Servigos de Informatica 3.000,00 7.000,00 2.125,00 6.862,90 2.125,00 6.862,90 0,00 0,00 2.125,00 6.862,90
6.2.2.1.1.01.04.04.004.023 - Servigos de Seguranga

pron 22 L1010 2.000,00 4.000,00 1.870,10 3.203,20 1.870,10 3.203,20 0,00 0,00 1.870,10 3.203,20
e b e O 5.000,00 5.000,00 2.648,32 189,75 2.648,32 189,75 0,00 0,00 2.648,32 189,75
ot tageny . oetagem de 3950000  50.000,00 3051812  21.806,51  30.518,12  21.806,51 0,00 0,00 30.518,12 21.806,51
e e 30.164,00 2.000,00  17.608,23 000  17.608,23 0,00 0,00 0,00 17.608,23 0,00
Wkcr et it 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.004.028 - Despesas com EleicBes 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.04.004.029 - Despesas Judiciais 0,00  11.000,00 0,00 8.761,05 0,00 8.761,05 0,00 0,00 0,00 8.761,05
s e 70.000,00  68.000,00 3.883,90 5.062,76 3.883,90 5.062,76 0,00 0,00 3.883,90 5.062,76
Loomochg 03« PASSAGENS E DESPESAS COM 53.00000  43.000,00  28.670,95  24.867,00  28.670,95  24.867,00 0,00 0,00 28.670,95 24.867,00
G O = PSS R 40.000,00  40.000,00  24.791,92  24.867,00  24.791,92  24.867,00 0,00 0,00 24.791,92 24.867,00
vy OL01.05:002- Locagéo de Veiculos (tax- 10.700,00 2.000,00 2.380,00 0,00 2.380,00 0,00 0,00 0,00 2.380,00 0,00
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. B Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/ MT Execugao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

ORCADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO

2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior

6.2.2.1.1.01.04.05.003 - Outras Despesas Com

P 2.300,00 1.000,00 1.499,03 0,00 1.499,03 0,00 0,00 0,00 1.499,03 0,00
6.2.2.1.1.01.05 - CONTRIBUIGOES 830.692,59  883.45403  520.261,17 55246250  520.261,17  552.462,50 0,00 0,00 520.261,17 552.462,50
6.2.2.1.1.01.05.01 - Cota Parte do CFO 830.692,59  883.45403  520.261,17 55246250  520.261,17  552.462,50 0,00 0,00 520.261,17 552.462,50
o221 10%,06 - VR PATRIMONIALS DIMINUTIVAS 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.06.01 - Juros Sobre Empréstimos 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Era2 21 -91.06.02 - Atuallzacio Monetéria Sobre 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.07 - SERVICOS BANCARIOS 31.000,00 4.000,00  24.423,02 290223 2442302 2.902,23 0,00 0,00 24.423,02 2.902,23
6.2.2.1.1.01.07.01 - Taxa Sobre Servigos Bancrios 27.000,00 3.000,00  23.287,26 2.13356  23.287,26 2.133,56 0,00 0,00 23.287,26 2.133,56
6.2.2.1.1.01.07.02 - Despesas Com Cobranca 4.000,00 1.000,00 1.135,76 768,67 1.135,76 768,67 0,00 0,00 1.135,76 768,67
6.2.2.1.1.01.08 - TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.08.01 - Subvenges 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5:2:2.1.L01.09 - OBRIGACGES TRIBUTARIAS 5.000,00 8.000,00 2.039,87 5.606,98 2.039,87 5.606,98 0,00 0,00 2.039,87 5.606,98
6.22.1.1.01.09.01 - IPTU 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.22.1.1.01.09.02 - IPVA 1.000,00 1.000,00 453,96 390,90 453,96 390,90 0,00 0,00 453,96 390,90
6.2.2.1.1.01.09.03 - Impostos Taxas e Pedagios 3.000,00 6.000,00 1.585,91 5.216,08 1.585,91 5.216,08 0,00 0,00 1.585,91 5.216,08
6.2.2.1.1.01.10 - SENTENGAS JUDICIAIS 1.500,00  10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.10.01 - Sentengas Judiciais 1.500,00  10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6.2.2.1.1.01.11 - DEMAIS DESPESAS CORRENTES 80.000,00  80.000,00  77.297,68  53.21436  77.297,68  53.214,36 0,00 0,00 77.297,68 53.214,36
6.2.2.1.1.01.11.01 - Despesas de Exercicios Anteriores 80.000,00 80.000,00 77.297,68 53.214,36 77.297,68 53.214,36 0,00 0,00 77.297,68 53.214,36
§:2:2.1.1.02 - CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE 60.386,85  76.841,85 4359400 1590600  43.59400  15.906,00 0,00 0,00 43.594,00 15.906,00
6.2.2.1.1.02.01 - INVESTIMENTOS 60.386,85  76.841,85  43.59400 1590600  43.59400  15.906,00 0,00 0,00 43.594,00 15.906,00
6.2.2.1.1.02.01.01 - OBRAS E INSTALAGOES 0,00  20.000,00 0,00 5.400,00 0,00 5.400,00 0,00 0,00 0,00 5.400,00
6.2.2.1.1.02.01.01.001 - Obras e Instalagdes 0,00  20.000,00 0,00 5.400,00 0,00 5.400,00 0,00 0,00 0,00 5.400,00
P .02.01.03 - EQUIPAMENTOS E MATERIALS 60.386,85  56.841,85 4359400  10.50600  43.59400  10.506,00 0,00 0,00 43.594,00 10.506,00
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. B Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/ MT Execugao Orcamentaria das Despesas Correntes e de Capital

ORGADO EMPENHADO LIQUIDADO RESTOS A PAGAR PAGO
2013 Anterior Atual Anterior Atual Anterior Atual Anterior

6.2.2.1.1.02.01.03.001 - Veiculos 42.000,00 3500000  41.69500  10.117,00  41.69500  10.117,00 0,00 0,00 41.695,00 10.117,00
pomaiioy 1 0701:03.002 - Miquinas Motores e 10.000,00 6.000,00 1.899,00 0,00 1.899,00 0,00 0,00 0,00 1.899,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.03.003 - Insignias Flamulas Brasoes e
B 386,85 386,85 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.2.2.1.1.02.01.03.004 - Mobiliério em Geral 5.000,00  12.455,00 0,00 389,00 0,00 389,00 0,00 0,00 0,00 389,00

6.2.2.1.1.02.01.03.005 - Utensiios de Copa e Cozinha 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Art6.2.t2.1.1.02.01.03.006 - Objetos Histdricos, Obras de 1.000.00 1.000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

e etc. . 4 . I I r I I I I 4 I
e e 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total - 2.696.012,77 2.857.229,76 1.719.391,25 1.737.14651 1.719.391,25  1.737.146,51 0,00 0,00 1.719.391,25 1.737.146,51
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CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Livro Razao

Lanc Proc Historico Débito Crédito Déb Més Créd Més

Conta:  1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6 Saldo anterior: 0,00
31/01/2014 307 Recebimento de Expedigdo de Carteirinha periodo de 01/01/2014 a 31/01/2014 2.795,69

31/01/2014 308 Recebimento de multa eleitoral periodo de 01/01/2014 a 31/01/2014. 1.040,81

31/01/2014 309 Recebimento de Outras Receitas periodo de 01/01/2014 a 31/01/2014. 116,39

31/01/2014 310 Recebimento de Anuidade Divida Ativa periodo de 01/01/2014 a 31/01/2014. 3.762,25

31/01/2014 311 Recebimento de Multa eleitoral periodo de 01/01/2014 a 31/01/2014. 74,55

31/01/2014 312 Recebimento de Juros periodo de 01/01/2014 a 31/01/2014. 2.051,20

31/01/2014 313 Recebimento de Anuidade Exercicio Anterior periodo de 01/01/2014 a 31/01/2014. 8.179,46

31/01/2014 370 Pago a CFO, liquidacdo do empenho 44, Aviso de Débito , Extrato ref. a Valor 6.005,61

empenhado a CRO de Mato Grosso Ref. a arrecadagdo via BB on line conta 26.012-6
com incidéncia de 2/3 da cota CRO MT.

31/01/2014 371 00 Pela soma das transferéncia para o bb c.c 315.310-X. 12.014,74

Acumulado até o dia: 18.020,35 18.020,35 0,00
28/02/2014 597 188/14 Recebimento de receita pessoa fisica Fevereiro/14 2.166,41

28/02/2014 598 188/14 Recebimento de receita multa eleitoral Fevereiro/14 1.349,83

28/02/2014 599 188/14 Recebimento de receita de anuidades Fevereiro/14 5.958,53

28/02/2014 600 188/14 Recebimento de receita de multas Fevereiro/14. 118,62

28/02/2014 601 188/14 Recebimento de juros Fevereiro/14. 2.460,18

28/02/2014 602 188/14 Recebimento de exercicios anteriores Fevereiro/14. 9.676,44

28/02/2014 611 AD 28/02 14.487,94

o e o i o s e, o
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Lanc Proc Historico Débito Crédito Déb Més Créd Més

Acumulado até o dia: 39.750,36 39.750,36 0,00
31/03/2014 1140 Recebimento de Receita margo/14. 1.775,62

31/03/2014 1141 Recebimento de receita margo/14. 510,27

31/03/2014 1142 Recebimentos de Anuidades Margo/14. 2.194,69

31/03/2014 1143 Recebimento de Multa margo/14. 43,37

31/03/2014 1144 Recebimento de Juros sobre anuidades margo/14. 1.196,88

31/03/2014 1145 Saldo Exercicio Anterior Margo/14. 3.283,29

N e okttt et

31/03/2014 1150 Credito Margo/14. 6.003,42

Acumulado até o dia: 48.754,48 48.754,48 0,00
30/04/2014 1391 Recebimento de expedicao com carteirinha abril/14. 1.717,91

30/04/2014 1395 Recebimento de Multa eleitoral abril/14. 1.216,44

30/04/2014 1396 Recebimento de Anuidade Abril/14. 3.873,56

30/04/2014 1397 Recebimento de multa sobre anuidades abril/14. 76,91

30/04/2014 1398 Recebimento de Juros sobre anuidades abril/14. 2.072,20

30/04/2014 1399 Recebimento de Receita saldo de exercicio anterior abril/14. 3.309,64

004014 1402 s PS03 CRO uiagio do o 207 Ao de Dbl Bttt 2 Vel

30/04/2014 1403 Credito abril/14. 8.178,56

Acumulado até o dia: 61.021,14 61.021,14 0,00
31/05/2014 1511 Recebimento de expedigdes com carteirinhas maio/14. 1.871,61

31/05/2014 1512 Recebimento de multa eleitoral maio/14. 536,15

31/05/2014 1513 Recebimento de anuidade maio/14 4.372,33

31/05/2014 1514 Recebimentos multas sobre anuidades maio/14. 77,05

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:2/6



CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Historico Débito Crédito Déb Més Créd Més

31/05/2014 1515 Recebimentos sobre juros maio/14. 1.242,76

31/05/2014 1516 Recebimento de saldo de exercicio anterior maio/14. 1.049,26

05014 1520 s PS03 CROr Muiagko do o 289 Ao de bt Exrato et 2 Valo

31/05/2014 1521 AC AC 02/05 6.100,05

Acumulado até o dia: 70.170,30 70.170,30 0,00
30/06/2014 703 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via - Banco do Brasil 26.012-6. 1.773,70

30/06/2014 704 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via - Banco do Brasil 26.012-6. 672,11

30/06/2014 705 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via - Banco do Brasil 26.012-6. 7.393,30

30/06/2014 706 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via - Banco do Brasil 26.012-6. 145,09

30/06/2014 707 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via - Banco do Brasil 26.012-6. 1.959,07

30/06/2014 708 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via - Banco do Brasil 26.012-6. 526,53

30/06/2014 711 188/2014 Pago a CFO, liquidagdo do empenho 123, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a Valor 4.155,74

empenhado a Banco do Brasil, pela aquisigdo ou servigos prestados de Arrecadagdo de
anuidades via BB 26012-6.

30/06/2014 712 188/2014 Transferéncia das receitas de anuidade para conta 315310-X 8.314,06
Acumulado até o dia: 82.640,10 82.640,10 0,00
31/07/2014 922 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via BB on line conta 26.012-6. 1.381,41
31/07/2014 923 Transferéncia de Arrecadagdo de anuidades via BB on line conta 26.042-8 para BB 809 11
315.310-X em: !
31/07/2014 924 188/2014 Transferéncia de Arrecadagdo de anuidades via BB on line conta 26.042-8 para BB 1.130.37
315.310-X em: e
31/07/2014 925 188/2014 Transferéncia de Arrecadagdo de anuidades via BB on line conta 26.042-8 para BB 10.763.69
315.310-X em: e
31/07/2014 926 188/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB on line conta 26.012-6. 56,00
31/07/2014 927 188/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB on line conta 26.012-6. 196,13
31/07/2014 928 188/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB on line conta 26.012-6. 3.544,69
31/07/2014 929 188/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB on line conta 26.012-6. 122,89
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Histodrico Débito Crédito Déb Més Créd Més
31/07/2014 930 188/2014 Transferéncia da Arrecadagdo de anuidades via BB on line conta 26.012-6 para BB 12.003.83

315.310-X T
31/07/2014 933 188/2014 Pago a CFO, liquidacdo do empenho 168, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a Valor 6.000.46

empenhado a CFO, pela aquisicdo ou servigos prestados da Arrecadacao de anuidades
via BB on line conta 26.012-6.

Acumulado até o dia: 100.644,39 100.644,39 0,00
30/08/2014 1501 Arrecadacdo de anuidades via conta: 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6. 2.053,88

30/08/2014 1502 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta: 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6. 676,99

30/08/2014 1503 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta: 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6. 7.389,01

30/08/2014 1504 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta: 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6. 138,59

30/08/2014 1505 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta: 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6. 3.439,33

30/08/2014 1506 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta: 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6. 8,70

30/08/2014 1507 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta: 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6. 1.026,98

30/08/2014 1510 188/2014 Pago a CFO, liquidagdo do empenho 287, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a Valor 4.916,37

empenhado a CFO, pela aquisigdo ou servigos prestados: Arrecadagdo de anuidades via
conta: 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6.

30/08/2014 1517 188/2014 Transferéncia de Arrecadacdo via conta Banco do Brasil 26.012-6, em: 01/08 9.835,78
30/08/2014 2042 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6. 18,67

Acumulado até o dia: 115.396,54 115.396,54 0,00
30/09/2014 2235 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6 2.128,11

30/09/2014 2236 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6 1.218,47

30/09/2014 2237 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6 343,48

30/09/2014 2238 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6 449,43

30/09/2014 2239 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6 14.807,89

30/09/2014 2240 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6 249,23

30/09/2014 2241 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6 6.167,42

30/09/2014 2242 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6 811,89
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Historico Débito Crédito Déb Més Créd Més

30/09/2014 2245 188/14 Pago a CFO, liquidacdo do empenho 459, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a Valor 8.723.67
empenhado a CFO, pela aquisicdo ou servigos prestados. Arrecadacdo de anuidades via v
1.1.1.1.1.03.02 - Banco do Brasil 26.012-6

30/09/2014 2246 188/2014 Transferéncia de Arrecadacdo via Banco do Brasil 26.012-6. 17.452,25
Acumulado até o dia: 141.572,46 141.572,46 0,00
31/10/2014 3050 188/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB 26.012. 1.474,74

31/10/2014 3051 188/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB 26.012. 2.563,07

31/10/2014 3052 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via BB 26.012. 116,39

31/10/2014 3053 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via BB 26.012. 754,28

31/10/2014 3054 188/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB 26.012. 23.834,27

31/10/2014 3055 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via BB 26.012. 471,89

31/10/2014 3056 188/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB 26.012. 9.995,45

31/10/2014 3057 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via BB 26.012. 789,26

31/10/2014 3058 188/2014 Transferéncia de Arrecadagdo de anuidades via BB 26.012 para BB 315.310-X 26.680,98
31/10/2014 3061 188/14 /I-D\?r%?: :dgggc; ::Ilgualii?ggd gsovﬁrggnzhg 061526, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a 13.318,37
Acumulado até o dia: 181.571,81 181.571,81 0,00
30/11/2014 3222 188/2014 Transferéncia de Arrecadagdo de anuidades via 4.3.3.1.2.02.01 - Pessoa Fisica 1.626,66

30/11/2014 3223 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via Banco do Brasil 26.012-6. 597,79

30/11/2014 3224 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via Banco do Brasil 26.012-6. 11.401,88

30/11/2014 3225 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via Banco do Brasil 26.012-6. 218,72

30/11/2014 3226 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via Banco do Brasil 26.012-6. 4.534,31

30/11/2014 3227 188/2014 Arrecadacdo de anuidades via Banco do Brasil 26.012-6. 0,90

30/11/2014 3228 188/2014 pelo recebimento de anuidades em 11/2014 328,10

30/11/2014 3231 188/2014 Pago a CFO, liquidagdo do empenho 689, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a Valor 6.234,94

empenhado a CFO, pela aquisicdo ou servigos prestados.
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Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Historico Crédito Déb Més Créd Més
30/11/2014 3232 188/2014 Transferéncia de arrecadagao do BB 26012-6 para BB 315310-X. 12.473,42
Acumulado até o dia: 200.280,17 200.280,17 0,00
31/12/2014 3331 188/2014 Arrecadagdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.012-6. 1.176,04
31/12/2014 3332 188/2014 Arrecadagdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.012-6. 1.530,41
31/12/2014 3333 188/2014 Arrecadagdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.012-6. 18.283,46
31/12/2014 3334 188/2014 Arrecadagdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.012-6. 305,12
31/12/2014 3335 188/2014 Arrecadagdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.012-6. 6.780,66
31/12/2014 3336 188/2014 Arrecadacdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.012-6. 0,76
31/12/2014 3337 188/2014 Arrecadagdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.012-6. 378,31
31/12/2014 3338 188/2014 Transferéncia de Arrecadagao de anuidades, via Banco do Brasil 26.012-6, para BB 18.971.33
315310-X, dia: 971,
1 Pago a CFO, liquidagdo do empenho 708, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a :
SPHROL a4 1860 nsferénclia de Arrecadagao de anuidades, via Banco do Brasil 26.012-6, para BB R348
315810-X
Acumulado até o dia: : 228.7/34,33 228.734,93 0,00

\/‘%”é’ ‘ @L AL

7

Fabio Giubertj/Sﬁcena }aé;a / Christiane Raso Tafuri

Cuiaba-MT, 31 d¢ d

Tesoureiro Presidente
CRO-MT CD 1938 CRO-MT CD 1795
703.015.069-49 514.616.921-72 838.128.656-53
!
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CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Livro Razao

Lanc Proc Historico Débito Crédito Déb Més Créd Més
Conta:  1.1.1.1.1.03.01 - Banco do Brasil 26.042-8 Saldo anterior: 0,00
07/01/2014 325 AD 07/01 37,34
Acumulado até o dia: 0,00 37,34 37,34C
08/01/2014 326 212/14 AD 08/01 309,94
Acumulado até o dia: 0,00 347,28 347,28C
09/01/2014 327 212/14 AD 09/01 10,75
Acumulado até o dia: 0,00 358,03 358,03C
10/01/2014 328 212/14 AD 10/01 8,67
Acumulado até o dia: 0,00 366,70 366,70C
14/01/2014 330 212/14 AD 14/01 581,89
Acumulado até o dia: 0,00 948,59 948,59C
15/01/2014 332 212/14 AD 15/01 123,84
Acumulado até o dia: 0,00 1.072,43 1.072,43C
16/01/2014 333 212/14 AD 16/01 504,03
Acumulado até o dia: 0,00 1.576,46 1.576,46C
17/01/2014 335 212/14 AD 17/01 347,68
Acumulado até o dia: 0,00 1.924,14 1.924,14C
20/01/2014 338 212/14 AD 20/01 146,67
Acumulado até o dia: 0,00 2.070,81 2.070,81C
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Historico Débito Crédito Déb Més Créd Més

21/01/2014 342 212/14 AD 21/01 1.123,23

Acumulado até o dia: 0,00 3.194,04 3.194,04C
22/01/2014 346 212/14 AD 22/01 627,53

Acumulado até o dia: 0,00 3.821,57 3.821,57C
23/01/2014 348 212/14 AD 23/01 382,27

Acumulado até o dia: 0,00 4.203,84 4.203,84C
24/01/2014 349 212/14 AC 24/01 1.055,41

Acumulado até o dia: 0,00 5.259,25 5.259,25C
27/01/2014 351 212/14 AD 27/01 2.659,94

Acumulado até o dia: 0,00 7.919,19 7.919,19C
28/01/2014 354 212/14 AD 28/01 134,59

Acumulado até o dia: 0,00 8.053,78 8.053,78C
29/01/2014 356 212/14 AD 29/01 1.065,81

Acumulado até o dia: 0,00 9.119,59 9.119,59C
30/01/2014 318 Recebimento de Outras Receitas periodo 01/01/2014 a 31/01/2014 220,00

30/01/2014 358 212/14 AD 30/01 19,42

Acumulado até o dia: 220,00 9.139,01 8.919,01C
31/01/2014 314 Recebimento de Inscrigdes periodo de 01/01/2014 a 31/01/2014. 8.210,57

31/01/2014 315 Recebimento de Inscrigdo periodo de 01/01/2014 a 31/01/2014. 753,22

31/01/2014 316 Recebimento de Expedicbes de Certiddes periodo de 01/01/2014 a 31/01/2014. 377,15

31/01/2014 317 Recebimento de receitas periodo e 01/01/2014 a 31/012014. 150,86

woions 32t 212014 Ef%"rljeﬁ?,l%ﬁ%a“&f?;'al'ﬂZ‘Saéfain,“?e?er?cfﬁtl“;’ trita banchria perodo de 01/01/2014 131,67
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Historico Débito Crédito Déb Més Créd Més
31/01/2014 359 212/14 AD 31/01 441,12
Acumulado até o dia: 9.711,80 9.711,80 0,00
28/02/2014 603 212/14 Recebimento de receita pessoa fisica Fevereiro/14 7.124,87
28/02/2014 604 212/14 Recebimento de receita pessoa juridica Fevereiro/14 753,22
28/02/2014 605 Recebimento de receita pessoa fisica Fevereiro/14 905,16
28/02/2014 606 212/14 Recebimento de receita taxa pessoa juridica Fevereiro/14 226,29
28/02/2014 607 212/14 Recebimento de outras receitas de servigos Fevereiro/14 490,00
022014 617 i s Bancs do Bracl sobre tarfa banciria da 26,042.8 do mEs 02/3014, 156,94
28/02/2014 622 Transferéncia de receita para a 315.310-x fevereiro/14. 9.342,60
Acumulado até o dia: 19.211,34 19.211,34 0,00
31/03/2014 1151 212/14 Recebimento de receita sobre emolumentos margo/14. 4.016,45
31/03/2014 1152 212/14 Recebimento de emolumentos margo/14. 1.129,83
31/03/2014 1153 212/14 Recebimento de certiddes margo/14. 528,01
31/03/2014 1154 212/14 Recebimento de taxa de 1° via certificado margo/14. 226,29
31/03/2014 1155 212/14 Recebimento de outras receitas margo/14. 860,00
31/03/2014 1158 212/14 Pago a Banco do Brasil, quuidagéo. do empen.h9~216, Aviso. de Débito , Extrato ref. a 168,91
Valor empenhado a Banco do Brasil, pela aquisicdo ou servigos prestados, referente a
margo/14.
31/03/2014 1159 Credito Margo/14 6.591,67
Acumulado até o dia: 25.971,92 25.971,92 0,00
30/04/2014 1381 Recebimento de receita sobre emolumentos abril/14 4.848,76
30/04/2014 1383 Recebimento de Emolumentos pessoa juridica abril/14. 1.129,83
30/04/2014 1384 Recebimento de receita de certiddo abril/14. 981,23
30/04/2014 1385 Recebimento da 1.9 via da taxa certificado abril/14. 226,29
30/04/2014 1386 Recebimento de outras receitas de servigo abril/14. 1.010,00
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Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Lanc

Proc

Livro Razao

Historico

Débito

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Crédito Déb Més Créd Més

30/04/2014 1387
30/04/2014 1390

30/04/2014 1404
Acumulado até o dia:
31/05/2014 1532
31/05/2014 1533
31/05/2014 1534
31/05/2014 1535
31/05/2014 1536
31/05/2014 1539

31/05/2014 1540
Acumulado até o dia:
30/06/2014 693
30/06/2014 694
30/06/2014 695
30/06/2014 696
30/06/2014 697
30/06/2014 698
30/06/2014 701

30/06/2014 702
Acumulado até o dia:

31/07/2014 876

212/14

212/14

212/2014
212/2014
212/2014
212/2014
212/2014
214/14

214/2014

214/14

212/2014

Recebimento de receitas nao identificadas abril/14.

Pago a Banco do Brasil, liquidagdo do empenho 265, Aviso de Débito , Extrato ref. a
Valor empenhado a Banco do Brasil, pela aquisicdo ou servicos prestados abril/14

Credito abril/14.

Recebimento de receitas sobre servigo maio/14.
Recebimento de servigo maio/14.

Recebimento de emolumentos sobre certidGes maio/14.
Recebimento de receitas diversas maio/14.

Recebimento de outras receitas sobre servigos maio/14.

Pago a Banco do Brasil, liquidagdo do empenho 290, Aviso de Débito , Extrato ref. a
Valor empenhado a Banco do Brasil, referente a tarifa bancaria maio/14.

Transferéncia de repasse maio/14.

Arrecadacdo de anuidades via BB 26042-8.
Arrecadacdo de anuidades via BB 26042-8.
Arrecadacdo de anuidades via BB 26042-8.
Arrecadacdo de anuidades via BB 26042-8.
Arrecadacdo de anuidades via BB 26042-8.

Arrecadacdo de anuidades via BB 26042-8.

Pago a Banco do Brasil, liquidagdo do empenho 122, Transferéncia Bancéria , Extrato
ref. a Valor empenhado a Banco do Brasil, pela aquisicao ou servigos prestados de
Arrecadacdo de anuidades via BB 26042-8.

Transferéncia de arrecadacgdo via BB 26042-8 para 1.1.1.1.1.03.04 - Banco do Brasil
315.310-X

Arrecadagdo de anuidades via BB on line conta 26.042-8.

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

10,00

2.876,76
376,61
301,72

75,43

505,43

2.892,66
501,78
377,76
320,00
226,29

24,16

1.985,20

188,86
8.017,25
34.178,03 34.178,03
97,09
4.038,86
38.313,98 38.313,98
119,70
4.222,95
42.656,63 42.656,63

0,00

0,00

0,00
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Lanc Histodrico Débito Crédito Déb Més Créd Més
31/07/2014 877 212/2014 Arrecadacdo de anuidades via BB on line conta 26.042-8. 753,22
31/07/2014 878 212/2014 Arrecadacdo de anuidades via BB on line conta 26.042-8. 452,58
31/07/2014 879 212/2014 Arrecadacdo de anuidades via BB on line conta 26.042-8. 301,72
31/07/2014 880 212/2014 Arrecadacdo de anuidades via BB on line conta 26.042-8. 530,00
31/07/2014 881 212/2014 Arrecadacdo de anuidades via BB on line conta 26.042-8. 294,47
31/07/2014 886 212/2014 Pago a Banco do Brasil, liquidagdo do empenho 158, Transferéncia Bancéria , Extrato 111.72
ref. a Valor empenhado a Banco do Brasil, pela aquisicao ou servigos prestados. !
Arrecadacgdo de anuidades via BB on line conta 26.042-8.
Transferéncia de Arrecadagdo de anuidades via BB on line conta 26.042-8 para BB
31/07/2014 889 212/2014 4.205,47
/071 / 315.310-X em: 01/07 !
Acumulado até o dia: 46.973,82 46.973,82 0,00
30/08/2014 1541 212/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta 1.1.1.1.1.03.01 - Banco do Brasil 26.042-8. 6.327,71
30/08/2014 1542 212/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta 1.1.1.1.1.03.01 - Banco do Brasil 26.042-8. 376,61
30/08/2014 1544 212/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta 1.1.1.1.1.03.01 - Banco do Brasil 26.042-8. 471,24
30/08/2014 1545 212/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta 1.1.1.1.1.03.01 - Banco do Brasil 26.042-8. 75,43
30/08/2014 1546 212/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta 1.1.1.1.1.03.01 - Banco do Brasil 26.042-8. 455,43
Transferéncia de Arrecadacdo de anuidades via conta 1.1.1.1.1.03.01 - Banco do Brasil
30/08/2014 1548 212/14 7.570,97
/08/ / 26.042-8 para BB 315.310-X, conforme débitos. !
30/08/2014 1550 212/2014 Pago a Banco do Brasil, liquidagdo do empenho 291, Transferéncia Bancaria , Extrato 135.45

ref. a Valor empenhado a Banco do Brasil, pela aquisigdo ou servigos prestados.
Arrecadagdo de anuidades via conta 1.1.1.1.1.03.01 - Banco do Brasil 26.042-8.

Acumulado até o dia: 54.680,24 54.680,24 0,00
30/09/2014 2247 212/2014 Pelo recebimento de anuidades via Banco do Brasil 26.042-8. 6.102,67
30/09/2014 2248 212/2014 Pelo recebimento de anuidades via Banco do Brasil 26.042-8. 1.129,83
30/09/2014 2249 212/2014 Pelo recebimento de anuidades via Banco do Brasil 26.042-8. 980,59
30/09/2014 2250 212/2014 Pelo recebimento de anuidades via Banco do Brasil 26.042-8. 301,72
30/09/2014 2251 212/2014 Pelo recebimento de anuidades via Banco do Brasil 26.042-8. 320,00
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Lanc Histodrico Débito Crédito Déb Més Créd Més
30/09/2014 2254 212/2014 Pago a Banco do Brasil, liquidagdo 599 do emper!h_o~460, Tran;feréncia Bancaria , 151,20
Extrato ref. a Valor empenhado a CFO, pela aquisigdo ou servigos prestados. Pelo
recebimento de anuidades via Banco do Brasil 26.042-8.

30/09/2014 2255 212/2014 Transferéncia de anuidades recebidas via Banco do Brasil 26.042-8, em: 01/09 8.683,61

Acumulado até o dia: 63.515,05 63.515,05 0,00
31/10/2014 3027 212/2014 Registro de Arrecadagdo de anuidades via Banco do Brasil 26042-8 2.297,04

31/10/2014 3028 212/2014 Registro de Arrecadagdo de anuidades via Banco do Brasil 26042-8 753,22

31/10/2014 3031 212/2014 Registro de Arrecadagdo de anuidades via Banco do Brasil 26042-8 678,87

31/10/2014 3032 212/2014 Registro de Arrecadagdo de anuidades via Banco do Brasil 26042-8 226,29

31/10/2014 3033 212/2014 Registro de Arrecadagdo de anuidades via Banco do Brasil 26042-8 360,00

syl0204 039 212014 P03 BancodoBrsh ukagio dompento 52 Tansferbnc Bancra, Bt

31/10/2014 3040 212/14 ';;a;r;slfgr)é(ncia de Arrecadagdo de anuidades via Banco do Brasil 26042-8, para BB 4.213,22

Acumulado até o dia: 67.830,47 67.830,47 0,00
30/11/2014 3233 212/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB conta Banco do Brasil 26.042-8. 2.719,75

30/11/2014 3234 212/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB conta Banco do Brasil 26.042-8. 753,22

30/11/2014 3235 212/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB conta Banco do Brasil 26.042-8. 377,15

30/11/2014 3236 188/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB conta Banco do Brasil 26.042-8. 301,72

30/11/2014 3237 212/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB conta Banco do Brasil 26.042-8. 1.150,00

30/11/2014 3238 212/2014 Arrecadagdo de anuidades via BB conta Banco do Brasil 26.042-8. 137,25

30/11/2014 3241 212/2014 Pago a Banco do Brasil, liquidagdo do empenho 690, Transferéncia Bancéria , Extrato 78,40

ref. a Valor empenhado a CFO, pela aquisicdo ou servigos prestados. Arrecadacdo de
anuidades via BB conta Banco do Brasil 26.042-8.

30/11/2014 3242 212/2014 Transferéncia da Arrecadagao de anuidades via BB conta Banco do Brasil 26.042-8, para 5.360.69
BB315.310-X. o
Acumulado até o dia: 73.269,56 73.269,56 0,00
31/12/2014 3322 212/2014 Arrecadacdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.042-8 2.392,18
31/12/2014 3323 212/2014 Arrecadacdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.042-8 1.506,44
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CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Crédito Déb Més

Créd Més

31/12/2014 3324
31/12/2014 3325
31/12/2014 3326
31/12/2014 3327

31/12/2014 3330

Acumulado até o dia:

212/2014
212/2014
212/2014
212/2014

212/2014

Historico Débito
Arrecadacdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.042-8 377,15
Arrecadacdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.042-8 150,86
Arrecadacdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.042-8 180,00

transferéncia de Arrecadagdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.042-8, para BB
315310-X

Pago a Banco do Brasil, liquidagdo do empenho 707, Transferéncia Bancéria , Extrato
ref. a Transferéncia de Arrecadacdo de anuidades, via Banco do Brasil 26.042-8

Impresso em: 30/04/2015
& s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

4.536,63
70,00

77.876,19

77.876,19

0,00
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CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Livro Razao

Lanc Proc Historico Débito Crédito Déb Més Créd Més

Conta: 1.1.1.1.1.03.05 - Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9 Saldo anterior: 0,00
28/03/2014 1203 Receita incorreta 38.121,73

Acumulado até o dia: 0,00 38.121,73 38.121,73C
17/04/2014 1207 Devolugdo de credito CFO. 38.121,73

Acumulado até o dia: 38.121,73 38.121,73 0,00
09/05/2014 1530 RECEBIMENTO DE REPASSE CFO MAIO/14 29.985,62

Acumulado até o dia: 38.121,73 68.107,35 29.985,62C
19/05/2014 1531 RECEBIMENTO DE COTA PARTE CFO MAIO/14 8.129,33

Acumulado até o dia: 38.121,73 76.236,68 38.114,95C
31/05/2014 1522 Recebimento anuidades pessoa fisica maio/14. 59.556,43

31/05/2014 1523 Recebimento de inscricdo pessoa juridica maio/14 2.677,50

31/05/2014 1524 Recebimento de juros de anuidade pessoa fisica maio/14. 842,79

31/05/2014 1525 Recebimento de juros de pessoa juridica maio/14. 21,10

31/05/2014 1526 Recebimento de receitas ndo identificadas maio/14. 282,85

SO 1529 L1e [0 e e e e vk

Acumulado até o dia: 101.502,40 97.363,11 4.139,29D
30/06/2014 713 Receitas de anuidade via conta Bradesco 2203-9. 40.723,82

30/06/2014 714 149/2014 Receitas de anuidade via conta Bradesco 2203-9. 1.502,17

30/06/2014 715 149/2014 Receitas de anuidade via conta Bradesco 2203-9. 1.006,56
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Histodrico Débito Crédito Déb Més Créd Més
30/06/2014 716 149/2014 Receitas de anuidade via conta Bradesco 2203-9. 150,84
30/06/2014 717 149/2014 Receitas de anuidade via conta Bradesco 2203-9. 18,85
30/06/2014 720 149/2014 Pago a CFO, liquidagdo do empenho 124, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a Valor 14.466 81

empenhado a CFO, pela aquisicao ou servigos prestados de Receitas de anuidade via
conta Bradesco 2203-9.

30/06/2014 721 149/2014 ad 10/06 ted bradesco 31.250,20

30/06/2014 721 149/2014 ad / ted 17/06 4.747,00

Acumulado até o dia: 144.904,64 147.827,12 2.922,48C
31/07/2014 830 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via Bradesco no més 06/2014. 50.354,72

31/07/2014 831 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via Bradesco no més 06/2014. 3.714,74

31/07/2014 832 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via Bradesco no més 06/2014. 2.105,94

31/07/2014 836 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via Bradesco no més 06/2014. 127,41

31/07/2014 837 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via Bradesco no més 06/2014. 273,77

31/07/2014 840 149/2014 Pago a CFO, liquidagdo do empenho 147, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a Valor 18.857,88

empenhado a CFO, pela aquisigdo ou servigos prestados. Arrecadagdo de anuidades via
Bradesco no més 06/2014.

31/07/2014 841 149/2014 ted 03/07 9.370,64

Acumulado até o dia: 201.481,22 176.055,64 25.425,58D
30/08/2014 1490 149/2014 Arrecadagdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.05 - Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9 33.379,76

30/08/2014 1491 149/2014 Arrecadagdo de anuidades via conta: Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 2.009,33

30/08/2014 1492 149/2014 Arrecadagdo de anuidades via conta: Bradesco Agéncia 3176 c/c 2203-9. 1.717,11

30/08/2014 1493 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via conta: Bradesco Agéncia 3176 c/c 2203-9. 110,06

30/08/2014 1494 149/2014 Arrecadagdo de anuidades via conta: Bradesco Agéncia 3176 c/c 2203-9. 37,71

30/08/2014 1497 149/2014 Pago a CFO, liquidagdo do empenho 286, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a Valor 12.417,50

empenhado a CFO, pela aquisicdo ou servigos prestados: Arrecadagdo de anuidades via
conta: Bradesco Agéncia 3176 c/c 2203-9.

30/08/2014 1498 149/2014 Transferéncia de 1/3 da Arrecadagao de anuidades via conta: Bradesco Agéncia 3176 c/c 35.668,72
2203-9, em 05/08
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Lanc Histodrico Débito Crédito Déb Més Créd Més
30/08/2014 1498 149/2014 ga(])gs_g(alrzrr;]cli15%81/3 da Arrecadagao de anuidades via conta: Bradesco Agéncia 3176 c/c 15.848,44
Acumulado até o dia: 238.735,19 239.990,30 1.255,11C
01/09/2014 2707 149/2014 Referente a receita de fevereiro contabilizada em conta indevida. 377,14
01/09/2014 2707 149/2014 Referente a receita de janeiro contabilizada em conta indevida. 249.553,78
01/09/2014 2707 149/2014 Referente a receita de fevereiro contabilizada em conta indevida. 11.758,04
Acumulado até o dia: 500.424,15 239.990,30 260.433,85D
02/09/2014 2708 149/2014 Referente a receita de margo contabilizada em conta indevida. 94,28
02/09/2014 2708 149/2014 Referente a receita de margo contabilizada em conta indevida. 13.322,27
02/09/2014 2708 149/2014 Referente a receita de margo contabilizada em conta indevida. 205.658,10
02/09/2014 2708 149/2014 Referente a receita de margo contabilizada em conta indevida. 150,84
Acumulado até o dia: 719.649,64 239.990,30 479.659,34D
03/09/2014 2709 149/2014 Referente a receita de abril contabilizada em conta indevida. 664,60
03/09/2014 2709 149/2014 Referente a receita de abril contabilizada em conta indevida. 260.959,24
03/09/2014 2709 149/2014 Referente a receita de abril contabilizada em conta indevida. 33,65
03/09/2014 2709 149/2014 Referente a receita de abril contabilizada em conta indevida. 20.134,38
Acumulado até o dia: 1.001.441,51 239.990,30 761.451,21D
05/09/2014 2710 149/2014 Estorno ref. p_agamento de cota CFO com banco indevido (BB) Agora ajustando para 94.191,96
pagamento via BRADESCO
05/09/2014 2710 149/2014 Estorno ref. p_agamento de cota CFO com banco indevido (BB) Agora ajustando para 73.073,02
pagamento via BRADESCO
05/09/2014 2710 149/2014 Estorno ref. p_agamento de cota CFO com banco indevido (BB) Agora ajustando para 87.227,65
pagamento via BRADESCO
05/09/2014 2711 149/2014 receita de 04/2014 contabilizada no BB 792,00
Acumulado até o dia: 1.002.233,51 494.482,93 507.750,58D
10/09/2014 2712 149/2014 Pela soma dos TED / Depdsito ndo contabilizados no periodo de 01/2014 a 04/2014, 500.677,52

apurados no mapa de conciliagdo bancaria.
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Lanc Histodrico Débito Crédito Déb Més Créd Més
Acumulado até o dia: 1.002.233,51 995.160,45 7.073,06D
12/09/2014 2713 149/2014 g;i?:lat?iz ic;:tgg}lllzza/dz%slg Fr;r;a;g);)g%lzc}dz%f: 01/2014 a 02/2014 em fungao de flutuagao 504,32
Acumulado até o dia: 1.002.737,83 995.160,45 7.577,38D
30/09/2014 2226 149/2014 Arrecadacgdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.05 - Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 35.375,89
30/09/2014 2227 149/2014 Arrecadacgdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.05 - Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 1.615,40
30/09/2014 2228 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.05 - Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 2.299,30
30/09/2014 2229 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.05 - Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 85,94
30/09/2014 2230 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via 1.1.1.1.1.03.05 - Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 125,71
30/09/2014 2233 149/2014 Pago a CFO, liquidagdo do e.r’rl1p~enho 458,.Transferéncia Bancaria , Extrato rgf. a Valqr 13.166,71
empenhado a CFO, pela aquisicdo ou servigos prestados. Arrecadacdo de anuidades via
1.1.1.1.1.03.05 - Bradesco Ag 3176 c¢/c 2203-9.
30/09/2014 2234 149/2014 DEP / TED 10/09 23.152,51
Acumulado até o dia: 1.042.240,07 1.031.479,67 10.760,40D
31/10/2014 3014 149/2014 Registro de Arrecadagao de anuidades via Banco Bradesco 27.279,91
31/10/2014 3015 149/2014 Registro de Arrecadagao de anuidades via Banco Bradesco 804,53
31/10/2014 3016 149/2014 Registro de Arrecadagdo de anuidades via Banco Bradesco 2.265,09
31/10/2014 3018 149/2014 Registro de Arrecadagao de anuidades via Banco Bradesco 53,12
31/10/2014 3021 149/2014 Registro de Arrecadagao de anuidades via Banco Bradesco 57,24
31/10/2014 3024 149/2014 Pagg a CFO, quuidagég do empgnho 64_9, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a 10.152,58
Registro de Arrecadagao de anuidades via Banco Bradesco
31/10/2014 3026 149/2014 ted 30/10 6.569,97
31/10/2014 3026 149/2014 ted 07/10 19.493,28
Acumulado até o dia: 1.072.699,96 1.067.695,50 5.004,46D
30/11/2014 3243 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via Bradesco. 22.567,01
30/11/2014 3244 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via Bradesco. 333,11
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

Livro Razao

Historico Débito Crédito Déb Més Créd Més
30/11/2014 3245 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via Bradesco. 2.043,60
30/11/2014 3246 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via Bradesco. 21,68
30/11/2014 3247 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via Bradesco. 6,28
30/11/2014 3248 149/2014 Arrecadacdo de anuidades via Bradesco. 95,40
30/11/2014 3251 149/2014 Pago a CFO, liquidagdo do e_rr_1pNenho 691,_Transferéncia Bancaria , Fxtrato re_:f. a Valc_>r 8.355,33

empenhado a CFO, pela aquisigao ou servigos prestados. Arrecadacao de anuidades via

Bradesco.

30/11/2014 3252 149/2014 ted dia 03/11 7.044,96
30/11/2014 3252 149/2014 ted dia 26/11 3.499,87
30/11/2014 3252 149/2014 ted dia 19/11 2.925,83
30/11/2014 3252 149/2014 ted dia 10/11 10.286,05
Acumulado até o dia: 1.097.767,04 1.099.807,54 2.040,50C
31/12/2014 3313 149/2014 Arrecadacdo de anuidades, via Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 18.353,83
31/12/2014 3314 149/2014 Arrecadacdo de anuidades, via Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 949,07
31/12/2014 3315 149/2014 Arrecadacdo de anuidades, via Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 1.812,07
31/12/2014 3316 149/2014 Arrecadacdo de anuidades, via Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 76,71
31/12/2014 3317 149/2014 Arrecadacdo de anuidades, via Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 41,50
31/12/2014 3320 149/2014 Pago a CFO, liquidagdo do empenho 706, Transferéncia Bancaria , Extrato ref. a Valor 7.077,35

empenhado a CFO, pela aquisigdo ou servigos prestados. Arrecadagdo de anuidades, via
Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9.

31/12/2014 3321 149/2014 Transferéncia de Arrecadagdo de anuidades para BB 315.310-X 14.155,83

31/12/2014 3597 149/2014 Recebimento de anuidades via Bradesco Ag 3176 c/c 2203-9. 2.040,50

Acumulado até o dia: 1.121.040,72 1.121.040,72 0,00
Impresso em: 30/04/2015 Pagina:5/5
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CONSELHO REGIGONAL DE ODONTOLOGIA DE MATO GROSSO

FORTARIA CRO-MT-05, DE 20 DE JUNHO DK 1975,

0 prasideants do Conselho Regional de Odonmtologia de
Mato Grosso, no exercicio de sus competeéncla legal e de suas atri-
buicoes ragimentals, cumprindo deliberacac do Planario em sua 70a.
reuniso ordinaris, reslizada em 20 de junho ds L2975,

REEQLVE:

Art. 19. Aprover, de mcordo com os termos de artigo
B8, do Regimento Internc sprovado pela Eesolugao CRO-MI-U0L/75, de
20 de junho de 1975, o manual que com ests se publica & no qual '
sac definidas pelo Conselho Regiornal de Odortologia de Mato Grosso:

a) as normas de relaciconamente com as pessoas que
prestam servigos a sus administragso, atraves de viaculo empragati
cio ou naoj

. *t)m estrutura de sua tsbala de empregos, com a as

pecificaceo das atribuigoes, responsabilidades e demais turae:-tfi
ticas pertinentes 2os mesmon; &, -

€) a esscrutura de seu quadro de cargos e fungoes ho
norlficas, com a especiflcagao dos deveres e hovrariss stridufdos™

nocs seus lotegranten.

Art. 29, Publique—=ss.
T RSEL, CD

PRESIDENTE



CONSELHO REGIONAL DE ODONTCLOGIA DE MATO GROSSO

MANUAL WORMATIVO - RELACIONAMENTO
DO CRO-MT COM SEVS SERAVIDORES R
TITULAREE DOS CARGOS E FUNQOES
HONORIFICAE ©DE SUA ADMINISTRAGAO

L



CONSELHOD REGCIOMAL DE ODONTOLOGIA DE MATO GROSSC

MANUAL NORMATIVO - RELACIONAMENTO DO CONSELHO REGIONAL
DE__ODONTOLOGIA DE WATO GROSSO CON SEUS SERVIDORES K

TLARES DOB CARGOS E FUNCOES HONORIFICAS DE SUA____AD
MINISTRACKO.
POR -NT,DE
CAPITULD I

DAS PRELIMINARES

Art. 10. Para o exerclcio de sua competencia ® a exacugse de wuas
ltribll ces. & Assembléls Geral,o Plenario & a Digateria do Conselbo Rs
glonal de ﬂiunt#lngin de Matc Grosso utilisar-se-so dai

a) mao-de-obra costratada atraves de vIianvule empregaticio
regido pala Eun:nlldl;iu das Lals do Trabslho (CLT),de acordo com o esta
belecido no artigo 24,da Lei nVP4.324,de 14.04.64, &« no artigo 5%, do De
srete nP68,704,de 03,06,71, que a rvagulamentou; e,

b) colaboragac prestade por terceiros a representada pelo
exerclcio dos cargos & fungoes honorificas,naco-elativos,de sua adminls =
Eragao.

Art. 29. Servidor & @ pessos contratada com vinmeculo empregaticio o
investida am emprago da tabela propria do CRO-MI.

Art. 39. Epprego ® & soma geral de atribuigoes a merem exercidas '
por um sarvider.

Art. 40, Nivel @ o conjunte de smpregos do mesma naturesa & do mes

mo grau de respogsabilidade. -
Art. 59. Sarie & o conjunte de atividades dendobrivels em nivais a

{dentificadas pela naturesa &« pelo grau de comnhecimento exigivel para o
ssu desampenho.

Art, 69. irzsn 2 o conjunte de séries,segundo a correlagaoc e afini
dade smtre as atividades de cada umm,a natuve=a do trabalho ou o grau d¥%
conhecimentos necassarios so exercicio das respsctivas stribuigdes.
Art. 79. O smprego podera sar:
a) em comissdo - quando envolvendo atiyidades de diragae’
s mssassoramanto, sejs de livre proviments s exoneragao,de acordo com
confianga dispansada so reaspectivo titular,pelo Presidente do CRO-NT; e,
b) efetive - quando integrar nivel de séria,para cujo pre
vimanto na classe imicial,ou dnleca, sejs sxigida habilitagac por salegao
competiciva.
Art. BY9. Cada grupo tem sua escala propria de classificagno,segun-
do a qual sio distribuidas as respactivas series.
Paragrafo anice. Nao haverd vinculagio,psra qualquer efel
to,entre as escalas de classificagao dos diversos grupos.
Att., 99. O conjunto da empragos,em comissfo & efetives, constitusm
a Tabela de Empregoa (TE),
Art. 10, Salirio & a recribuigao paga mo sarvidor pelo exarcleic '
das atribuligoes de um amprago.
Art. 11. A cada emprego correspondera um salario arbitrade am Uni-
dades = Padrao de Ellirlnilﬂrlli
Paragrafo inico. 0 valor da UPS & igual ao do salirio =l
nime vigente na régiso.
Art. _12. Colaborader &
rlficos, nao-eletivos. N
Art. 13, As stribuigoes dos cargos honmor{ficos nio-eletivos wserac
de cariater parmanente, & as das fungoes, de carater sventual.

a peasoa investida em cargo ou fungao homg

“ssfjues~



CONSELHO RECIONAL DE ODONTOLCGCIA DE MATO CROSSO ==

4 RIA CRO-ET-
u!rtnntinulgiz 05/75

1. o
""‘“:tt_ 14,08 ates que eriarem os cargos & as fungoes, honorIficos ,

ao- i tivan agrivuicoes. N
nes 'IIF%T"'i.’Eiiﬁiiﬁﬁn‘: 5:;==El.;=uutf£{nntf nin--lntirnl integraraoc

- "(QH) . _
= Qn:gi? i:.!g:t:liﬁlir-- de cargos a fungoas, honorificos,nsc-elecivos,

fTodo de atividades no CRO-MT,farss jis a dignidade
:n£==:::i::=1:: :.5:: :-unl;I:nln -lplcffzca deste Manual e, a ums cartl

dso para fins de iostrugao de “curriculum wvitae",
CAPITULO II

00 PROVIMENTO E DA VACKRCIA

Art. 17. Os empregos serao providos por:
n; admissaoi
b) progressac;
e) llulngin; a,
d) aproveltamento.
Art. 18, A admissdo sara feita:
a) em comissdc - para amprege quelificado conforme & all-

nes "a"™, do arctige 79; =
' b) am =lr=:|r efetivo = para smprage qualificado conforme

a allnea "b", do meame artigo, _ _

§ 19. A admissao am cavater sfetive sara nl!lllEﬁrllllltl
precedida do cumprimento,pelo servidor,de um periodo de experismcla,linmi
tade ao maximo de 50 (noventa) dias, nom termes do artigo 445,ds CLT.

§ 29. No perlodo de experi@ncia apurar-se-mo oz seguintes
requisitos, com realagio so servidor:

1. fdonsidade moral;
1I. assiduidades

II1. disciplina; e,
IV. aficiencia.

§f 39. Durante o periodo de exparisncia o servidor percebs
ra © salaric na condigao da diarista.

Art. 19. A pregressac ocorraera peala iliri;in do sarvidor a emprego
do nivel imediatamente superior 2o que occupa em sua sdria. _

§ 19, 0 intersticio a ser obedecido para a progressac e
de 2(deis) anos, podendo sar reduzido pars 1(um) aso, a eritario da adui
iiltrl;;ﬂ.qulndn nenbhum dom servidores do nivel satisfamer aquela comndi-

B,
v § 29. Xa progressic, so menos l{uma), em cada 2(duss) va

gas sera provida pelo critaric da_antiguidade._
Art. 20. A ascencioc ocorrera pela elevacgao do servidor,de emprego’

do Gltimo nivel de uma sarie, & emprago do primeiro nivel de_outra série.

Paragrafo unico. A ascengao obedecerd ao critirio de mers

eimente & sera sempre precadida da comprovacgac de habilitacac do servi -
dor para o lll!t!:gﬂ das novas atribuigoen,

Art. 21. O sproveitamento do servidor am amprego de outra serie ou
grupo, ocorrera pela tranaferancia a ele das atribuigoes e responsabili-
dade do novo emprego. A

Paragrafo unlco. O_aproveitamanto sera feite, exclusiva -
mante,no interesse da administragao, comprovadas a habilitagao do servi -

dor para o exerciclo das novas lttlbui;itu e respgasabili{dades.
Art. 2i. Os cargos s fungoes,honorifi

vidos por d--tluliﬁnl feltas em Portarias. -
Irt. 23. A investidura am cargo ou fungao,honorifico,nso=-alative ,

!l;*lihi atravas da asslaatora de termo de posse lavrado em livro preo -
prioc.

-

cos, nac-elativos, serso pro
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Art. 24, Compete so Fresidente do CRO-MT,0u Tepresentanta por ela
ceredencisado,dar posse sos designados para © exsercicio dos cargos e fom =
goes honorificos, nao=elecivon. .

Art. 25. A vachnein de emprego efetive decorrara da:

a) dispansag

b) dispensa per motive disciplinar;

ng HNTOQTANEND;

d) ascangao; e,

a) aproveitamanto, " -

Art. 26. A vacincia de emprego em comissao decorrerd de:

a) dispensa - a pedido on ax officio™| e,
b) destituigas = por motive disclplinar.

Aft. 27. Ocerrendo wvaga, considerar-se-ao abertas, na sesma data,
as decorrsates dao seu prannchimento. N

Are. 28. 0 provimento @ 3 vacincia dos empragos seTac processadon’

nediante anocagAo da cartaipa de trabalho e previdgncis social do servi-
dor, observadas as disposigoas da CLT, sobre & nataria.

= Paragrafo amnice. A anota do felta na carteirs de trabalho
s previdincia socisl sera, Csmbem, IVer ada oo livro ou fichas de ragin=-

ero do servidor s que _se vefers o artigo 41, da CLT i
Art. 19. A wvscancis do carjgo ou fungao hnnuriftci decorrera das

sesmas causas pravistss so artige 26 e sera processada stravaes de Porta-
ria.

cAPITULO EII
DA CLAESIFICAGCEO B ATRIBUIGAO POS EMPREGOS

Art. 30, Os empregos auquadram-sa nod seguintes grupes:

. Grupo da ?lIllinril - am comissao.
11, Crupo augilliar - efetivos.

111. Grupo subaltermo = efetives.
Arc. 3l. O Grupo de_Assessoria compreende os empragos de diregao &
de assassoramento dirato d Assemblaia Geral, ao Planaric,a Diretoria e
Presidsacia,com provisento ragide pele critario de conflanga e a cujos '
titulares @ atribuido o desampenho das atividades de nivel técnico e de'
salor grau de complexidade o responssbilidade da sduiniscragae da autarc~

1“.“. - =
Paragrafe unice. Os empragos incegrantas dasce grupe k0

distribuidos om S(sels) niveis com as seguintes atribuigoan:
¥ivel 6 - Orientar & superthtender os

trabalhos da Secretariz da Presidéncia e dos demajs Orgacs da sstrutuza'
do CRO-MY,am coordsnkgao com as respectivas diregoes. Assagsorar a admi-
nistrache da sugarquis nos aseuntog relacionedos com & apalise,placaja =
mento, mplantagao,controle & selugae de prohlama de pessoal,classifica -
gao de mpregos,organizagac e watodos,salagae -_tulllnnr.u.n-inhy-;in
orcamentaria,de paterial,financelra,relagoas publicas e fiscalizagao do'
sxsrcicio profissional.Tranemitir ordens & recomendagoes. Baixar ordens’
dea sarvige. Proferir despachon iut-rlncgtirlul. Raver & emitir pareceares.
Plansjar e proper progranas de oriantagae tacnica &s Dlllilﬁilllllﬂllts-
rics e Representagoes. Raslizar pesquisas nas Delegeciss,Becritorics =
l!;rill-:liul:.vinnudﬁ a slaboragao de !Tﬁjllﬂl de resstputuragao de_ox-
gaos e rotinas.Promover rsunides periodicas de coordenagio das diragoes’

dos orgace deo CRO-MT, Analisar r:tl:ﬁ:iul.
Hivel 5 - Orientar & superintender traba

lhos da Orgaos de sstruturs do CRO-NMT do nival de Setor. Assessorar & ad
pinistragac da autarquia em assuntos de naturesa téenice para aperfeigd

ar instrugoeas, matodos & processos orgamentirios.Eetudar a tacnica do pls
oejamente adminlstrative o finapceiro a fim de promever,pealos meios 1:5

prios,o seu aparfeigoanmanto.Estimar,por melo de matodos objetives,median
-“gague-
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wediante andlise eritica,as fontes de receita, Estudar e apalisar, crici
camente,os programas administrativos das Dlllllﬁlll,'lﬁtitﬁriﬂl e Rapra=-
sontagoes.Supervisionar a sxecugao cantrallzagao e =nnrd-uggln sintomatd
cadas atividades relacivas a lininh:rl;ln finasceira,contabll & de au-
dicoria no CRO-MT_e uas Delegacian Escritorios ¢ Repressntagoes. Assesso
rar a aduisfistragic da sutarguis mos assuntos velatives 3 execugso de pr
ricias,investigacoes ,apuragoes ¢ exames tecnicos com treferencia A conta=-
bilidade do CRO-MT e das Delegacias,Escritdrios ¢ Representagoes.Anali -
sar balangos., Supervisionar o registro de operagoes contahelin ¢ o levan~

tapapto de balancetes & balangos.Orgapizar os dados para a -llhu:liin da
tarsfas deo contabilidadea @ sscrituragac e revisar estes trabalhos.Elabo-

rar pareceras,laudos e estudos sobre mssuntos contibels.Expedir certifi-
cados de sxacidao de balancos ¢ outras pegas contadelis.Transmitir ordens
s recomendagoes, Balxar ordens ds servigo no dmbito do Setor.Profgrir '
despachos interlocutorios.Revar ¢ emitir parsceres.Promover reunioes peri

S#icas de coordenacac de responsaveis por servigos., Elaborar relatdrios.

Hivel & - Orientar e superintender os

trabalhos de comnsultorias juf!ﬂiili-llllllﬂrlr a administragap_da sutar-
quis em assuntos de maturezs juridica.Acompanhar junte sos oYgaoa do Po=

der Judicisrio os assuntos de Ilntersase_da autarquia.Estudar & proper nor
mas que possibilites a uniforme aplicagao,pelo CRU-MT e palas Delegacias

Escritorios e Representagoes,ds leglelagho @ de jurisprudsncia relaciona

das com o exerclcio da Odontologia.Transmicir ordans e recomendagoas . Bal

xar ordans de servigo no Embito des consultorias.Proferir despachos in =

terlocucorios. Rever eemitir pareceres. Elaborar relatorios.

. Wival 3 - ﬂri-nt-r ¢ superintender Era
balhos de Grgios de estruturs do CRO-MT,do aivel de Setor.Assessorar a [
deministragno da autsrquia em assuntos relacionadon com a inscrigac de
profissicanis,pars fins de habilitagao mo exercicio de profissoes vicula

das 3 Odontologia;a inscrigao de opganizagoes destinndas a prestagka dg
sarvigos odontologicos ou ao exercicio de atividades assistenciais na 2

rea da Odontologia; a tfitulo homorificos vinculados i ﬂdultnlﬁ.ll.lltu:
dar @ propor normas para apadronizagao e simplificagac dos procedimentos

ralacionados com ¢ processamento da inscrigso de profissionsis mo CRO-MI,
Zelar pela oheservancia das leis » regulamentos que diisponham sobré o exar

efleie profisnsional e a2z atividades de HISInillqui na area da ODdontole -
gla.Estudar e propor normas garais visando o estabelecimenco de jurispru

dancia wmiforme nos assuntos de inscrigao de profismionais.Transmitir or

-

dans s recomandagoes.Baixar ordens de servigo mo ambito do Setor.Profe =

rir despachos interlocutdrios.Rever ¢ emitir parsceres.Promover rauniges
pericdicas de cocrdenagac de respounsavels por sarvigosvElaborar ralate -
rios.

= ¥ivel 2 - Orfentar e superintender traba
lhos de prgaos de estrutura do CRO-MT,do nlval de Setor.Assessorar a ad-
miniscragao_da autarquia ewm assuntos relacionsdos com estudo,propostas @
sdministragio de sistemas de promogao » de avelimgao de eficiencia dos
sarvidores.Estudar as relacoes humanas no trabalho,bem como os problemaa
de paicologla aplicada o trabalho.Zelar pelas chbaervanwia das leis & re
gulacentos gue &ilgunhnn sobre peascal ,orientando,coordenande e flacali-
sando & sua exacugao.Elaborar normas gerais visando o sstabelecimento de
Jurisprudencis aduministrativa uniforse pars o CRO-MT e as Delegacias e
Repressantagoes.Estudar e propor processos de recrutamento & selegac  de
emprogados . Promover ¢ recrutamonto de candidatos para o provimento dos
ampragos afetivos de CRO-MT.Estudar e propor programas de trelipamento pa
ra os servidores do CRO-HT e das Delegacias,Bscritdrios e Reprasentagdes,

-segue=



CONGELHO RECIONAL DE ODONTOLOGIA DE MATO CROSSD -5

PORTARIA CRO-MT-5/75

- gontinuagao = N
Representacces.ASOEssorar a déministragio des asutarquia nos assuntos rela
cionados com material,defisindo e propondo normas paAra a4 sua padroniza =
:Iu,-inpllfte-;-u.-lpicltltigln.=nnprl.rn¢-hi--ntu.;ulr&:.t-tunngnn. au
primentg,alienagac e inveatirio.Estudar e propor & t!tﬁpiflgiﬂ e redis -
aribuicac de materiais e squipamentos em uso,visando um melhor aproveits

mentode seu repdimente,Transmitir ordens o recomendagoen.Baixar ordens '
de servico no ambito de Setor.Proferir despachos interlocutorios.Rever @

emitir pareceres.Promover reunioes periddicas de coordenngao de responsia

veis por servigos.Elaborar relatorios.

5 Hivel } - Assessorat o orientagao & supe
rintsndsncia dos trabalhos da Secretaria da Pras dencis (SEPRE) e domal’

orgacs da estruturs do CRO-MT,Assessorar s sdministragao_da autasquia '
aos assuntos relacionados com estudos,Propostas @ execugao de projetos .
de organizagao e reotganizacio das Delegacias,Bscritorios o Representa -
goss.Estudar,propor @ _sxecutar programas de simplificagao do trabalhe =
nas Delegacias,Escritdrios e Representagoes.Manter sob observagao perma-
nente para fins dea atualizagao,a execugac dos ragimentos intermos do CRO
-NT ¢ das Delegacias,Escricoriocs e Reprasentagoes.Realizar pesquisanm so=
bra atribuigdoes ¢ rasponsablilidades dos empregos do CRO=MT o das Delega-
cias, Bseritorios e Representagoes.fealizar posquisas parca 3 instrugao de
processos.Transmitir ordens e reconendagoas.Proferir despachos interlocu
torios.Raver & emitir pareceres.Coordenar as atividades dos orgaos inte-
grantes de estrutura do CRO-MT,visando a uniformidada de procedimentos .
Manter scualizado repositorio das praticas_de organizagao e matodos am
vigor nas demais auvcarquias de fiscaliszagao prngiuiiunnl.rrl-tnr assis -
tancia so Presidente,rediglndo a sua correspopdancia particular,apanhan-
do ditados taquigrafices & executando trab alhos datilograficos.Contre =
lar a tramitagao de procasnds & assuntod na SEPRR . Acender As pessoss que
tenham interesses a Etratar junto & SEFRE.

Are. 32. O Grupo Auxiliar compreende empregos de provimento efeti-
vo cujos titulavres,designados Agentas Administrativos,exercen atividadan
adwministracivas de pivel madio. N

Art. 33. As series de Agentés Adminiscrativos sso clessificadas sp

gundo & espécie das atividades desespenhadas e dafinidas pelas seguintes
caracteriasticant

Sarie A: Atividades de naturesa pouce repetitiva,relati -
vas & estudos e pesgquisas,em grau lu:llilt.tiilzlldnl sob suparvisao,con
vistas i execogio de leis,regulamentos e normas raferantes i adminietras -
gac geral o aspecificas,s_elaboragao de expadientes e atos,s ds sacratac
risdo,envolvende supervisno,conhecimento de idiomas sstrangeiros,taquigra
fia = datilografis, =
gerie B: Atividades de naturesza repetitiva de axecugao ,

sob supervisio e orisntagho pagmanentes,da trabalhos de rotina sdminils -
trativa,relacionados com questoes,de peguenc grau de complaxidade,refs -

rentes & inscrigao de profissicnals,reconhecimanto de entidades,bibliote
ca,pessoal, crgamento & material. .

Seris €: Atividadas de naturesa rapreiciva,de oxecugao es
pecializsda e revisao,de trabalhcs de rotina relacionados com as teecnl =
cas de orgamante, contabilidade o auditoria.

8iris D: Atividades de natureza reprtitiva,de execugao e
:lvi!in.luh orientagso superior,de trabalhos datilogeaficon,de operagac’
i: mAiquinas gravadoras de matrizes ¢ copladoras, » de squipamentos de '

s
_ garie E: Atividades da natureszs repatitiva,ds axecucao
sob orientagao superior,de trabalhos do rotina relacionados com a classi
liil;iﬂ.tﬂii!i:l:lﬂ.Eltllﬂllﬁlﬁilﬂtillntlgiﬂ a arquivamento de papeis e
documantos.
garia F: Atividades relacionadas coem o atendimanto ao

-gague=



CONSELHO REGCIONAL DE DDONTOLOGIA DE MATO GROSSU

PORTARIA CRO-MT-058/75 -§=-
~continuagao~

ac publicoww as comunicagoes externas e internas atraves do uso de equipamen

to telefonico.

Art. 34, Cada serie tera sua propria escala de niveis hieriarqui -
cos, considaradas a complexidade a responsablilidade das tarafas compreandi
das nas atribuigoes respactivas, e as qualificagoes reogueridas para o seu de
sempeanho:

Paragrafo unico. As tarefas » que se refere este arti
go estao diseriminadas na tabela propria que constitui o anexo n¥l, deste Ma
nual,

Art. 35, 0 Grupo Subalternc compreonde empragos de provimanto e
faetivo cujos titulares, designados Serventes, exercem stividades relacions=
das com oa servigos de reladoria, manutencao, vigllancis, limpaza @ outros
semelhanten.

Art. 36. A serie de Servente teri um nivel firnico e as tarefas
compruendidas am suas atribuigoes estao discriminadas ns tabela propria que
constitul o anexc a¥2, deste Manual.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS B VANTACERS

Art. 37. A deraguo mormel da jornada de trabalho seria de 8(oito)
horas contlinuas nos dims Gteis (%com excegao dos ribadoe), parfazendo um ke
tal de A0 (quarents) horas de trabalho POT SemAnNA.

Paragrafo unico, A duragio normal da jorsada de traba-
lhe estabelecida naste artigo flecard compreendida antre 07 (sete) horas e
17 (dedessete) horas, assegurando ao servidor, mo horario diario, um interva
lo de 120 (cento & vinte) minutos para repsuso ou alimantacao.

Art. 38. As disposigoes do artigo antarior nio se aplican aos ti
Sulares da empregos integrantes do Grupo de Assessorin, desde que o valor da
gratificagao percebida am retribulgao, ndo seja inferior a 501 (einquenta
por cento) de seus salarios.

Art. 39, A duragao wormal da jornada de trabalbo dos titulares'
"dos empregos integrantas da serie de Servente merda de A(oito)horas diarias,
assegurade ao servider, no horarle diarlo, um f{ntervalo dea 60 (eessenca) =i
RUtos, para repousc ou alimencagao.

' Art. 40, A duragao normal da jornada de trabalho poderi ser pror
rogada de 2(duas) horas diarias, nio excadendo de 45 (quarenta e cinee) he
‘A8 samanais, madiante acordo escrito entre o Conselho & o sarvidor,

. §_19. Do acordo daverid constar, obrigatorismente, a im
portancia da remunsragac da hore suplementar que sera, pelo menos, 20X (vin
te por cento) superfor & da hora normal.

§ 29, Podara ser dispensado o mcrascime de szlirio aa,
per forga de acordo, © excesso da horas em um aids, for compensada pela cor
respondente diminuigac em outro dia, de maseiras que nao exceds o horario mor
R4l da semana nem seja ultrapassado o limite maximo de 10 (dez) horas diari
as.

Art. 41, Ocorrendo mnecessidade impariosn, poderi a duragae da
Jornada de trabalho excedar do limite previste ou convencionado, sejn para
fazer face a motivo de forga malor, sejs para stender 3 realizacao ou conclu
:Iu de servigos inadiivels ou cula inexecucas possa mcarrecar prejulse manl

asto.,

§ 17. 0 excesnso, nos caszcs dests arcigo, podera ser e
xigido independentemente do acordo, devendo, porim, ser comunicado,dentro de
10 (dex) dias,3 avtoridade compmtents e= mataria de trahalhe.

§ 29. Nos casos de oxcesuso de horiric por motive de
forga-malor, a remuneragio da hora excedents nao sers inferior 3 da hora nor

* optativa.
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normal. 2
§ 19, Mos casos de axcesso de horariec para atender

a
realizagio ou conelusio de servigos inadiiveis ou cuja émexecugso possa a
carretar prejulazo manifesto,a remuneragao sera, pelo menos,25X(vinte e cin
co por cento)suparior @ da hoera normal, e o trabalho nao poders exceder de
12{doxza) horas.

Art. 42, O salario-hora normal, mo caso de leriﬂﬂl.Il!ll'
lista,serd ebtido dividindo-se o salirio-mensal corraspondente & duragao '
do trabalho,a que se rvefersw op artigos 37 a 39 ,respectivamence, por 30
(trinta) ou 240 (dusentos e quaranta) horas. B

Are, 43. ¥o caso de servidor diarista,o salario-hora normal =mg
ra obtido dividindo-se o saliario diirie corrempondenta & duragao do traba-
lho,estabelecida no artigo 37,pelo numero de horas de sfetiveo trabalhos

Art. 44, Entre duas jornadas de trabalho havera um perlodo mini
mo de ll(onze)horas consscutivas,para descanso.

Art. A5, Sera assegurado ao sarvidor usm descanso sasanal de, no
minimo, 24 (vinte & gquatre) horas consacutivas, o qual,salvo necessidade '
impariosa da lﬂlililt!lq;ﬂldl?lti conpresnder (*o sabado)s) o domingo.

Art. 48. Quando a duragao da jornada de trabalhe excader_de 6
(seis) horas, sera concedido um intarvalo,pAara repousa ou alimentagac,de 1
(uma) hors,no alaimo,

Paragrafo Gnico. Os intervalos para repouso ou slimen~-
tagao nao sarao computados na duragao da jornada de trabalho,

Art., 47, Os servidores que prestan servigos permanentes de meca
nografia, datilografia, aescriturigdo ou caleulo, a cada perfodo de 90( no
venta) minutos dea trabalho consacutivo farao jus & um repouso de lﬂ[d-lJiI
sutos,naoc dedusidos da duragao dea jornada de trabalho:

Art. 48, O sarvidor tera,anualimente, diElitn ao goxo de um p!t!
odo de ferlas,sem prejulze da respectiva remunaragaso.

Arc. 49, O direizo a farias & adquirido apos cada perfodo de 12
(doge) meses.

Art, 50. As ferias serso gossdas no decurso dos 12(doze) meses'
seguintes & data em gua o servidor tiver feice jus a elas,a de acorde com
escala aprovada pala administragaon,

Art. 51. A duragar do pariodo de farias mera proporcional ao pes
riodo de tempo durante o qual o servidor tenha estado a disposigao do Con~
selho.

2) 20({vipnre) dias Grels mo gue houvar ficade & disposi
gao durante l2(dose) meses e nao conte mals de H(seis) faltas ao servige
nesse perlodo,tenha ou nido justificado tals faltasg

b) 15(quinze) dias idteis ao qua houvar ficade & dispo
sigao por mafs ds 250 (dusantos e cinquenta) dian; .

¢) 1l(onze) diag uteis ac que houver flcedo a disposi-
cao por mais de 200 (duzentos) dimsj -

d) 7(wacea) dias Utels ac que houvar flcado & disposi -
cao menos de 200 (duzentos) e mals de 150 (cenco e cinguenca)diae.

Art, 52, £ vedado levar i conta da farias qualquer falta ao tra
balho.

Art. 53. 0 sabado ndo serd considerado dia Gtil para efeftc de
farias.

Art. 54, Wao tera direito a farias o mervidor,que, durante o pe
riodo de sus agquisigao:

8) ratirar-se do trabalho e nao for rveadmitide dentro’
dos 60(sessenta) dias subsequentes a sus salds; .

b) persnanscer am goro da licenga, com parcapgaoc da ill!

* optative
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c) deixar de trabslhar, com percepsgac do saldrio por mais
de 30 (trinmta) dias; e,

d) receber suxilio-enfermidade por perfodo auperior a &
(aeis) memes, sinda qus descontinuo. _

Art. 535. ¥ao serac descontados do perlodo aquisitive do direito 3
férias a ausdncia do servidor:

a) por motive de acidente do trabalho; o

k) por motive de deanga atestada por instituigoes de pre-
vid@ncis social, excetuada a hipotese da allnea "d",do grtigo anterior;

c) juscificada,a eriterio da administragao;

d) o tempo da suspensac por motive de inquarito sdminis =
crativo,quando o mesmo for julgade improcedente;

e) ate 2 (dois) dianm conwmecutivos,em casc des falecimento'
do conjuge,ascendente,descandente, irmac,ou pessoa que, declarads em sua
n;rtllrl de trabalhe e previdsncia sowial,viva sob sus depandencia econd
mica;

!; atd 3(trss) dias consecutivos,em virtude de casamento}

g) por 1 (hum) dis, em carc de oascimento de filho, no
decorrer da primeira neasna;

h) por 1 (hum) dis, om cade 12 (doze) meses de trabalho ,
em casoc de doagao ?n!untﬁ:il de sangue,devidaments couwprovada;

i) ate 2 {(dois) dias, consecutives ou naoc, para o fim
de se allstar eleitor, nas termos da lel reapsctiva;

) os diss de que necessite para apreasentar-sa, ancusalman-
te, no local o data que forem fixados, para fins de axarcicio da apresen
tagao dap reservas ou cerimonias wivica do Dis do Reserviats,de acordo
com & alinea "e", do artigo 65, da Lei n94.375, de l?.ﬂ!.ﬁi[ _ _

1) os dins am fue, por conveniencia da administragae, nse
tenha havido trabalho,excetunada » hipotese da allnea “"c",do artigo ante

rieor.
Art, 56. As feriss serao concedidus em um #d perlodo,

§ 19. Somants em casos excepcionais serao as ferias concs
iilll em 2(doin) perfodos,um dos quais nmo poderd ser {unfarior a 7(sste)
dias.

§ 29. Aos servidores mencres de 18 (deczoito) ancs & amos
maiores de 50 (cincoenta) amos de idade,as ferians serao concaedidas de
UElA ED VeZ.

Art. 57. A concessao das farlas sera parcicipada, por escrito, ao
servidor, com m antscadéncia, no ofnimo de 2 (oito) dias.

Art. 58. A &poca da concessso das ferlas sers a wua melhor atander
os interssses da administragao.

Paragrafo unico. Os membros de uma familia terac direito'
& gosar ferias no mesmo perlodo,se assim o desajarem e se disto nido re
sultarpreiniso para o serviga.

Art. 59, 0 servidor em gozo de férlas ters direito i remuneragao '
que racabsr quande em searvigo. >

i LV, o pagamento da remuneragho sera faito uta a ves
pera do dia em que o empragado devard entrag sm gozo de farlas, _

§ 2V. Do reciho de quitagmo da importancia recebida constara s in=-

dicagao dan datas do infcio a do_tBrmino das fErias.
Art. 60. En case de rascisao ou terminacaoc do zontrato de trabalhe,

sera paga ao servidor a resuneragse cerrespondents ao perlodo de férias,
cujo direico tenha adquirido,

Paragrafo Unico, Fica o Conselho, na rescisdo sem ocoerren

~fagua~
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Art. 61 (Quande deixar de concedar ferfimas ao servidor que As mesmas

tiver feito jug, o Copselho pagar-lhe~a uma importancia correspondents '
ao dobro dam farlas nao concedidas.

Art., 62. O Copselhe pagars aos saus servidores » Etlti!!ﬁlgi# sala
rial i{oscituida pela Led 294,000, de 13.07.62, com as altaragoes conatan
tes da lei nV4.74%, de 12.08,.865, ate o diz 20 de dezembro de cada amo,te
sando por base & remunerafac devida neses mas, da acordo zom o tempo de

servigo no anc em SuUTEO. B .
Paraprafo vaico, A gratificacac correapondera a 1/12 ( um

doze avos) dm remuneragao devida em desembro,por mas de wervigo,do ano
correspondente,sendo que a fragao igual ou superlor a 15(quinee) dins do
trabalhe sera havida como mas integral.

Azt, &3, Entre os meses de¢ faverairn & novemheo de cads ano, o Cen
selho pagarda,como adiantamento da gratificafac & que se refers o artigo’
antacedents,de uma 40 vez, metade do salarie racebldo palo empregado no
mas anterior.

_ % 1%. 0 Comselho nso estari obrigado s pagar o adiantamen
to m0 mesmo mes 2 todos os servidores.

§ 29. A_igportEncia que o servidor houver recebido a tits
1o de adiantamente sers deduszids do valor da gracificagao devida. =

b 39. Kos cascn ap que o gervidoer fgr admitidoc vo curse '
do ano ou, durante enta, nne permanecer & disposigac do Commelho duranta

todoer &s mesen, ¢ gdidncamguto correspondari # petade de 1/12 (um doze a-
voaP da remuneracac,por mes de service ou fracac superior a 15(gquinmze

dias. .
Art. 64. D adiantamento sera pagc ao snsejo das ferias do servi -~

dor, sempre gu- este o requerer ne mes de Jamefro do correspondents gno.,
Art. 65, An faltas legais & an juatificadds so servigo nac serac '

dedusidas para o fins previstos go gltiitifﬂ tinico do artipge 62.
Art. 66. Ocoerrendo a extingao do contrato de trabalho, salve na

vida; nos ternos de artige 62, caleculadas sobre a remuneragso do respesti
Vo Hab .

Paragrafo unica. Be & axtingao do contrato da trabalho o
correr antms do pagamento de que trata o artigo 62, o Conselho podera

compensax o adlantamenteo menciconado no artigo 6l.,com o valor da gractifica
gao devida na hipotess de rescisao. o

_ Are. 57. A contribuigho devida ao INPS que incidir sobras a gracifi
cagao salarlal sera descontads levando-se ef conta o seu valor total e (1]

bre esta aplicando-sa o limicte sstabelacido na Pravidincia Social.

n Paragrafo unico. 0 desconto na forma deste artigo,incidi-
Ta sobre o pagamento da gratificacaoc efatuado no mas de dezambro.

. Are, 48, Ao ssrvidor astudanta sara permitide falear so sarvigo, !
sam prnjuiln do salario ou outrss vantageus,uos dias eam que, =utrr¢rlil-

mente, tiver gue prastar prova ou axama.

CAPITOLO V¥
DA SEGURANCA E HIGIENE
Art. 63, A admissac do mservidor sera precedida da comprovacao de

sey eptado de seude o capacidade fIslca o mental r d
tttﬁu!;ﬁil do empregoe pfzttnﬂid.. _ para o desempenho das &

Paragrafc Bmice. A comprovagdo do esstado de saide o capa-

cidade flsica devera ser renovada ssualmange.
Art. 70. Op locals de trabalho devera sar mantidos em parfeico as-

tado de higiena,
~sague-
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his ..:rt. 71, O servige de limpesa sera realisado,sesmpre qus pessivel,

fora do horarie do axpadieatas.

caritTorLo VI .
DO CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHE

Art, 72, Contrato_ind 1iiul} de trabamlho & o acorde taecitoc ou ex =
preaso, corraspondente a relagao ds emprego.

Art. 73. O contrato individual de trabalho poderi sar ascordado ta
cita ou expressamente, verbalmenta ou por eserito, s por praze determin®

do ou indeterminado.
§ 19. Considera-se como de praso determinado o contrato '

de trabalho cula vigencia dependa de termo prafizado, ou da exscugao de
servigos aspec fiﬂl’ﬂl. ou sinda da realizagsc de certo acontscimento '

suscetival de preavisac aproximada. = -
§ 29. O contrato por praszo determinade s3 serd vialide em

se tratando:
a) de servige cuja naturesa ou transitoriedads jus-

tifique a predeterminagao do praso; _ _
ig de atividade emprasariais de caratar transite -

rio} e, —
e) de contrato de axpariencias.
Art. 74. O contrato de trabalho por prasze detsrminado nie poderd '
ser esstipulado por mais de 2 (dois) anos._ = "
§ 19. 0 contrato de axpariencia nac podera excedar de

%0 {(novemnta) dias
§ 29. 0 contrate de trabalho por praze daterminado, que

ti:ign o il!lllillllt.. for prorrogado mais de 1(uma) ves, passara N
vigorar sem datarminagac de praszo.

Art, 75. 0 conmtrato que sucader, dentro de 6(gels) meases, & um con
trato por prazo detersinado,vigorara sem determinagao de praso,salve T
a expirsgac do outro tenha desendido da execugao de servigos espacializa
dos ou da reslizagao da certos acomntecimantos. _

Art, 76. Integram o_salirio do servidoer, nae ¢ a importancia f£i
xad estipulada,como tambim as gratificagoes ou adicionais ajustados.

Art, 77. Quando o pagsmento houver sido sstipulade por mas, devara
ser efetusdo, o mais tardar, atd o dacimo dis Gtil do mas subsequente ao
vancido.

Paragrafo unieco. Quando houver sido estipulado por quinze

aa ou semans, deve ser afetuado ats o quinto dias acil.

Art. 78. O pagsmanto do salirioc devera ser afetuado contra racibo,
assinado pelo servider. N

Art, 79. O pagamento do selirio serd efetuado em dia Gtil e no 1o
cal do trabalhe, dentro do herario do expedients ou imediatamente apon
© encarramsnto destes, .

Art. B0. O servidor poderia deixar de comparacer ao servigo sem prs
1n!:n do salirio na ocorrancias das hl;;tllll preavistas nas allnesas "e",

gru, mgh  Wpe mgn g wi", do artige 55,

Art. 81, A syspensao do_servidor por mais de 30 (trinta) dias con-

sscutivos i{mportars na rascisso injusta do contrato de trabalho.

Art, B2, Em caso de seguro-dogngs ou suxilio-enferamidade, o ser
vidor sers considerado em licanga nao remunerada,dsmants o praso do beng

fcio,
Art. B3. ¥ao havendo praso estipulado, & parte que, sem justo moti

vo, quiser rescindir o contrato, devars avisar & outra de sua resolugao,
com antecsdencia minima de:
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Inima de: _
a) B (oito) dias, me ¢ pagamento for efetuado por semana'

u tempo inferior; =,

b) 30 (ctrinta) dias aos que perceberem por quinzena ou
s, ou que tenham mais de 12 (dome) meses de servigo. N

§f 19. A falta de aviso-pravio por parte da administragao’
ara ao servidor o direito aos salarios correspondentes ao praze do avi-
0, parantida sempre a integragac desse periodo no seu tempo de servigo.

f 2%. A falta de aviso~-previo por parte do servidor dara’

Illilil:tliin © direito de descontar os salarios correspondentes aoc '
Tazo raspective.
Art., 34, 0 horiatio normal de trabalho do servidor,durante_o pramo'
o aviso, # se a rascisac tiver sido promovida pela administragao, asera
eduzido de 2 (duas) horas dirias,sem prejuisze do salirio integral,

Art. B5. Dado o avisc-previe, a rescisso tornar-se-ia efetiva de
ois de expirado o respectivo praso, mas, se & parte notificante recomsl
@TAT © ato, antes de seu termo, & outra parte & facultada sceitar ou

Ac & resconsidaragao.

Perigrafo umico. Caso seja sceita a reconsideragao ou con
inuando & prestagac depols de expirado o prase,o contrato continuara &
igorar,come se o aviso-pravio nio tivesse sfdo dado.

Art, B6. O servidor que, durante © prasgo do aviso-prévio,cometer '

uslquer das faltas conaideradas pels lel cowo justas para & reseisao ,
erde o direito ao rastanta do respactivo prase.

vo xe§EE BY8c T rnan

Art. 87, Sac deveres do servidor:

I. Assiduldads.
I.I « Fontualidada.

11I. Dilnttﬁin.
I1V. Urbanidade.

LB V. Lealdade &8s instituigoss constitucionais & admioistra-
.

VI. Obseryancia_das normas legafs e regulament .
ViI. ﬂhlElI::tl as ordemns :np-!iu;-l.-:E:tu.::naﬁzlnlnitul-

amante ilagals.
VIII. Levar ao conhecimento da autoridade suparior irregula-

idade de que tiver cisncia em raszso do emprego. _

1X. Zealar pela economia e comservagao do materisl que 1lhe
or confiado.

X. Providenciar para que sstejam sempre em ordem os regis

ros de assencamento Individual,inclusive os referentes s sua declaragio
‘o famIlia.

Xl. Actender prontamante!

ng EI requisicoes para a gefesa da Fazenda Piblica; .y
b expédigao das certidoes requeridas para a defesa
la direito.
Art., 88. § vedado ao servidor:
a) referir-se de mode deprecistivo em i{nforsagiao, parecer
/s despacho s autoridades e a atos de adwinistragio pudblies,podendo,po

‘am, em trabalho assinade,critici-los de ponto~de-vista doutriniripe ou
la organizagso do servigo) B "
b) retirar, sam pravia aucorigagio da auteridade coupecan
‘6, qualquer documente ou objato da sede do Conselho; -
e) promover manifestagoss de aprege ou desaprace a fagzer
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faser circular ou subscrever lista de donativos no recinto do Conselho;

d) valar~ss do_smprego para lograr proveito pessocal am de
trimanto da dignidade da fungaoj

a) coagir ou aliciar suberdinados com objetivos de nature
za parcidaria;

f) praticar a usura sm qualquer de suas formas)

g) receber propinas,comissces,presentes ¢ vantagens da
qualquer espieie am razao das atribuigoes do emprego; -

h) cometar a pessoa estranhas & administragao,o desempanhe
da encargo que lhe competir ou a seus subordinados.

Art. 89, Constituem justa causas para rescisso do conmtrate de Era

balho pela admindatragao: ~ y

a) ato de improbidade,inclusive guanto 2 npli:nqng irregu
lar dos dinheiros pibliccs, lesie aos cofres fihli:ﬂl. dilapidagao do pa
triponic e corrupgse passiva nos termos da leil penal;

h; incontingneia de conduta ou meu procedimento;
¢) negociagac habitual por comta propria ou alheia, sem
parsissso da adminiscragsoj

d) condenagao criminsl do servidor,passada em julgado,ca
so nao tenha havide suspensao dz execugao de penaj ).

o) deslidia no dessmpanho das r-:!letiv:- fungoas;

f) embisgues habitual ou am sarvigo; _

g) violagho de segredo qus o servidor comhega em razao’
do smpreago; y

h) ato de indisciplina ou de fasubordinagac;

i) abandono de empragoj

§) ato lesive da honra e boa fama ou ofensa flslcas prati
cadas contra supariores hierarquicos, salve am caso de legicima defesa ,
propria ou de outram;

1) pratica constante de jogo de asar] e,

m) pratica comprovada em inquerito adminiscrativo,de atos
atentatdrios & seguranga nacionsl.

Art. 90, O servidor poderh considerar rescindido o contrato de tra

balhos & pleitear a devida indenizagao quando.

a) forem exigidos servigos superiores as suas forgas, da
fescs por lel, contririos aos bons costumes,ou alhaloa so contrato; res

b)f6r tratado por seus superiores hierarquicos com rigor’
axXcensivoj]

:} corrar perigo manifesto dg mal considegiavel;
d) nao cumprir a administragao as obrigagoess do contrato;

&) gi:il:lr s administragac ou seus prepostos,_contra ele
ou pesscas d& sus l1ia, ato lesive de honra = boa fama; e,

= £) for n!nidl&u fisicamante por prepostos da administrs -
gao, salvo em caso de legitima defasa, propria ou da outram.

Art. 91. 0 servidor podera suspender a grtlthin dos servigos ou
rescindir o contrato,quande _tiver de dasamponhar obrigagoes legais, in
compativeis com a continuvagao do servigo.

Att. 92, Palo exercicio Iirregular de suas atribuigoes,o sarvidor '
responda civil, penal e adminietrativaments.

Art. 93, A responsabllidade civil decorre de procediments doloso '
ou eulposo, que imporce am pr:jui:n da Facenda Facienal, ou de tarceiros.

§ 19. A indenicagio de prejulzo causado & Fasenda Nacio

nal podaria ser liquidada mediante ¢ descontgo em prestagoes mensais, nio
~axcedentes da decima parte do sslario, & mingua 5- cutros bens que rasp
ponda peals indenirzagao.
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§ 29. Tratando-se da dano caugado a terceiro, responderd’
¢ sarvidor parante a Faszenda Nacional, em agac regressiva,propoata de
pois de tramamitir em julgado a decisiao de ultima i{nstincla que houver &
condenado a Fazenda a indeniszar o tearceiro prejudicado.

# Art. 94, A rasponsabilidade penal abrange os crimes e comtravem -~
goas impatados ao sarvidor nessa qualidade.

. Art. 95. A responsabilidade administgrativa resulta de atos ou omis
sass praticados no desempeanho das atribuigoes do emprago.

Art. 96. As cominagoes civis, penais e disciplinares poderao cumy
lar-se,sendo umas @ outras independentes entre al, bem assim 2s inscao -
cla civil,penal e adminiscrativa,

Art. 97, Bao penas disciplinaraes:

1. Repreansno,
I1. Hulta.

111. Suspensao, N
IV. Dastituigae de fungao.
V. Dispansg. =
Art, 9B. Ka Iplzﬂlilﬂ das penas disciplicares serac consideradas '
& naturesa e & gravidade da infragio e os danos que dela provierem para
a administragao.
Art. 99. A pena de repreamsac seria aplicada por ascrito nos casos
de desobediencias ou falta de cumprimento dos deveres.
) Art. 100.A pena de suspensao, que nao exceders de 30 (erinta)dias,
sera lIllﬂlll em caso de fplta grave_ou de_reinecidsncia.
rt. 101.A destituigao de fungao tera por fundamento & falta de @

xagac no cumprimanto do dever. =
Are. 102.A dispensa, a ticulo de penalidade,serd aplicada, obriga~-

teriamente,noe casge pravistes noartige 89,
Paragrafo unico, Now casow referidos nas alineas "4" .

"h" doertigo 88, acritario da asuctoridade, podara ser, também, aplicada a
pena de dispensa.

Apt. 103.0 Presidente do Conselho @ & sutoridade competente para
aplicagao das penas disciplinares.

CAPITULG VIXI
DO PROCESSO ADMINISTRATIVO

- Art. 104.0 servidor que tiver ciencia de irregularidade no servigo
e« obrigado a comunicar [fmedlatemente o fato, cabendo ao Presidesnte do !
Conselho promover & suas apuracac imedista am processo adminiscrative, as
segurande a0 acusado aspla dafaesa. o
Art. 105.Promovera o procasso uma comissio designada pelo Prasiden
te do ®neelho ¢ composta de 3 (tres) membros. =
§ 1%.D0o mte que designar a comismao comstari a indicagae,
dentre seus membros, do respective presidente.
§ 29. Cabera ao presidente da comissao a designagao do
nembro que deva secrecaria-la. . =
_ Are. 106.0 prazo para o inquerito sera de 60 (sessenta) dias,pror-
rogavel por mais 30 (erinta), nos casos de forca-maior.
Art. 107.Vltizmada a instrugao, citar-se-3a o ipdiciado para, no prazo da
10 (dex) diss, aprasentar defesa, sando=lhe faculetads vista do procesasn’
no recinto da sede do Conselho.
# 19. havendo 1 (dois) ou mais indiciadas, o praze sara
comum & de 20 (vinte) dias.
§ 29. Achando=se o indiciado em lugar incarto, sera clita-
do por aedital, com prazo de 15(quinze) dias.
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§ 39. O prazec de defesa poderid ser prorrogade pale dobre,
para diligéncias reputadas i{mprescindiveis.

Art. 108.5era desginado "ex officio”, ssmpre que possivel,servidoer
da mesma categoria pl;: dafender o indichado ravel. _

Art. 109.Concluidas & defesn,a comissac remeters o processo ac FPra
sjidente do Conselbo lﬂﬂlsllhl‘ﬂ de relatorio,no qual congluird pela {mo
ceancia ou rilrunilh{l[dl e do acusado,indicando,se a hipotese for assts T
uleima, a disposigic transgredjida.

Art. 110.Quando a infragac eativer capitulada pa lei penal,o Fresi
dente do Conselho providenciaris a imedista comunicacgao do faco & sutori-
dade competente pars & Instauragac de Inquerite policial paraleles.

= Parrkgrafo Enfco. No camo de alcance ou malservagao de dl
aheaire publicos, o indicindo permanecarid afastsds 2td a declezo final do
procasso sdminisctrativo.

Art. lll.Compata ao Presidante do Consalho propor a quem da direi-
to, no praszo de 20 (vinte) dizs, as llﬂ;i.l a provideascias que excaderen
de sue algada.

Art. 112.Em qualquer fasa do processo seri permitida a intervengso
de defensor constitulde pelo indiciade.

Art. 113.0 servidor so podera ser dlspensedo a pedido apos a com -
clusao do procasso administrstivo s que responder,desde gue reconbecida'

a sua inocencia. ~ J
Art. 1l14.A gualquer tempo podera ser requeridas a ravisao do proces

so admipnistrative de que tenha resultado pena disciplinar,quando se adu-
sam fatos ou circunstancias suscetivelis de jusctificar a inocencia do re=-

querente., i =
Art. lL15.Corrers a revisto em apense ac processc originario.

- Paragrafo unico. Nao constituirid fundamento para a revi =

s80 & simples slegagee de injustica da penalidade.

. Art. ll6.Agatado o pedido de revisBo,c Presidente do Conselho desi
gnara uma comissso composta de 3 (tres) membros,indicando dentra eled
quen deva presida-la.

. Paragrafo unico. Ao presidente da comissido cabarid a desig
nagac & membro que dava secretaria-la,
Art. 117.¥s ipicial o requerente protescara por dis & hora para in
quirigao das testemunhas que arvolar. =
Paragrafo infco. Sera considerada informants a testemunha que,resi
dindo fora da seds do Comselho,prestar depoimente por ascrito. -
Art.118. Conclulde o ancarge da comisgio,em prazo nao excedante de
60 (seasenta) dias,sera ¢ procedso com o respective relatorioco encaminha=-
do ao Freaidente do Conselho que o julgari,no prazo de 30(trinta) dias.
Art. 119.Julgada procedente a ravisao,ternar-se-i sem afaito a pe
nalidade f{mposta, restabelecendo-se todom os direitos por ala atingidos.,

cAPITULO IX
DAS DICNIDADES OU HONRARIAS A0S COLABORADORES

- l!tt::'iig' Constituem dignidades ou honrariane,para os fins previstes

l; o raconhacimento;
b) o reconhscimento com louvor|
¢) a mengao honross; e,
d) a honra ao marite,
Art. 121.Ao Colaborader gque prestar servigos no desempenho de uma

fungao wnorifica,sersc concedidos:
a) o reconhecimento, quando gualifieado como Vogal; e,
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b) o reconhecimente com louvor, quande qualificado em ou
tra condigae.

Art. 122.A0 Colaborador que prestar servigos no exerclcio de um
cargo honorifice, serdo concadidas:

a) a mengao honrosa, gquando por parlode de tempo de 180
(canto a oitenta) a 360 (tresentos esessenta) diag; e,

b} a honra ao merito, quando o perlodo de tem po excadar'
de 360 (trezentos & saasenta) dias.

Art, 123.An dignidadas ou honrarias outorgadan na forma dos arei -
dos 121 & 122 constarao de tarmos lavrados em livros prorpios e aerao
comunicadas aos agracisdos em correaspondencia oficial e eapacifica. -

Art. 124.Acs agraciandos com mangao honrosa ¢ homra ac marito serao
conferidas, respectivamente,medalha ou placa alusivas,acompanhada de
diplonas,

CAPITULOD X
DAS DISPOSIGOES GERAILS

Art. 125.40 servidor chamado a_ocupar, em comissdo, interimamente,
ou am luhllitu{lﬂ aventual ou tempovaria, amprego diverso do que oxercer,

serav garantidas a contagesm do tempo, bam como & volta ac amprege ants -
rior.

Art. 126.Entende-ss come forga-malor todo acontecimento_inevits -
vel, em relagao & vontade da administragao, e para a remlizagac do qual’
esta nao concorreu, direta ou indiretaments. _

] Paragrafo unico. A imprevidencia da administragao exclui'
a rasso de forga-maior.

Are. 127.Comsidera-se abandono do emprego a ausencia do servige |,

sem justa causa, por mais de 30 (trints) dizs consscucives.

Att. 128, Nos pragzos previstos neste Manual n@c se computara o dia
inlcisl, prorrogando-se o vencimento que incidir em domingo ou feriade ,

para o primeiro dia Gtil seguinte.
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NOME Data Nasc. | |Admisséo | | Idade| | |Fun<;éo
42 ATILLA VINICIUS SOUSA DA MATA 08/02/1990 01/02/2013 25 .
Agente Adm Nivel 2
17 VERA LUCIA DE LIMA FERNANDES 10/02/1965 01/06/2007 50 .
Agente Adm Nivel 2
52 ALEXSANDRO NERIS WAZLAWICK 31/03/1993 20/01/2014 22 .
Agente Adm nivel 1
41 CLAUDIA ALMEIDA GOMES 19/04/1980 14/02/2013 35
Gerente Geral
54 GILMAR PEREIRA BATISTA 07/06/1988 13/03/2014 26 Fiscal
65 THAIANY CRISTINA DE OLVIERA FERREIRA 23/06/1989 20/02/2015 25 .
Agente Adm Nivel 1
63 CESAR ALEXANDRE PEREIRA 30/06/1974 02/02/2015 40 . .
Financeiro
62 CAROLINE ZAGURSKI FERREIRA 03/07/1983 01/10/2014 31 .
Agente Adm Nivel 1
59 LUANA RAMOS GONCALVES 11/07/1991 10/04/2014 23 .
Agente Adm Nivel 1
64 DARVILIN SOUZA LIMA 30/08/1988 09/02/2015 26 Fiscal
39 CLAUDINETH MARIA SANTANA 25/09/1964 06/07/2012 50 ] )
Servigos Gerais
34 MOHARA FERREIRA ARAUJO ALVES 05/10/1988 01/04/2011 26 .
Agente Adm Nivel 2
3 CANDIDA SOARES LEQUE 08/10/1977 08/03/2004 37 .
Agente Adm Nivel 1
23 IONARA TAVARES DE OLIVEIRA 12/10/1977 11/05/2009 37 .
Agente Adm Nivel 1
66 ANNTONY CARLOS MARTINS MACEDO 15/11/1994 13/03/2015 20 .
Agente Adm Nivel 1
20 JESSICA DE CASTRO FRANCISCHINI 25/11/1988 01/12/2008 26
Agente Adm
Total de empregados: 16




ARRECADACAO 2013 X 2014

COMPARATIVO DE ARRECADACAO

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho
2013 248.284,55 241.190,18 259.039,51 249.849,08 97.255,74 66.839,43
CARTAO 20.786,42
2014 211.474,02 292.918,51 234.895,91 303.056,94 76.665,78 60.214,69
CARTAO 11.988,68 6.872,56 18.708,71 28.037,42 14.939,34 9.095,45
DIFERENCA| -24.821,85 + 58.600,89 - 5.434,89 +81.245,28 - 5.650,62 -18.315,71
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro
2013 81.724,71 89.020,23 66.798,56 57.470,39 39.641,88 27.756,65
CARTAO 36.193,88 39.196,02 22.225,83 19.407,20 11.007,37 7.637,29
2014 78.898,06 59.712,54 74.512,97 74.793,33 49.214,53 25.411,26
CARTAO 8.737,77 9.004,84 20.784,68 20.052,88 7.719,32 5.115,73
DIFERENCA| -30.282,76 - 60.038,87 +6.273,26 +17.968,62 + 6.284,60 - 4.866,95




Arrecadacoes

2013 - RS 1.674.336,42
2014 - RS 1.702.825,92

1 170%




Anuldade

POSICAQO CRO PERC

LIDOS QUITES

MEDIA BRASIL => 77%
INADIMPLENCIA => 23%

POSICAQO CRO PERC

LIDOS QUITES

ES
RS
SC
DF
SE
MS
MG
RR
MT
FE
PR
RJ
CE

91%
90%
87%
86%
84%
83%
81%
81%
80%
80%
719%
79%
/8%

2093
16357
10449

6024

i

3639
31669

298

3917

7048
16894
29698

0872

4668
14722
9142
0669
1498
3049
20777
456
3168
o647
13498
23994
4594

14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
29
26

GO
PA
RN
BA
RO
AL
AM
P1
PB
AC
MA
T0
AP

78%
79%
19%
74%
74%
73%
73%
12%
69%
68%
68%
66%
29%

9020
4528
3233
104395
1825
2962
3225
2497
3806
284
3335
1801
234

7083
3397
2427
7810
1357
1871
2385
1814
2661

398
2280
1205

316




Enderecos Atualizados
Cobranca

2013-> 1.382
2014 - 2.523

1 82,56%



Pagamentos Cartao de Crédito/Débito

Cartao F|o
0%

Mastercard
27%

Mastercard: 75 27%

Visa: 208 73%
Visa Elo: 01 0%
73%
Débito TIpO
20% Crédito: 225 80%
Débito: 58 20%
Parcelas 1 73 26% Crédito
8 2: 18 6% 80%
3: 32 11%
4: 25 9%
5: 109 39%
6: 18 6%
8: 08 3%

N ‘



Cobranca

Resultado

Sem contato
Retornar contato

Nao aceitou acordo .
Acordo realizado

Acordo Realizado 310 32%

Enviado e-mail

Recado 66 7%
Resece Telefone sé chama 62 7%
Telefone invalido 48 5%
, Enviado e-mail 254 26%
relefone invalid oTe'ef°"e 56 chama N3o Aceitou acordo 44 5%
Retornar contato 50 5%
Sem contato 129 13%



Atendimento

Cobranca
E-mail
M Pessoalmente
M Telefbnico
E-mail: 39 8%

Pessoalmente: 129 18%
Telefonico: 519 74%




Atendimento
Notificacao

E-mail
11%

Pessoalmente
12%

E-mail: 36 11%
Pessoalmente: 40 12%

Telefonico: 257 77%



UNIMED

Unimed
Facil Co-
16% Participaca
0
37%

Econbmico
47%

Co-Participagao 20 (total)
Inclusdo: 17 / Exclus3do: 03

EconOmico 26 (total)
Inclusdo: 15 / Exclusdo: 11

Unimed Facil 09 (total)
Inclusdo: 07 / Exclus3o: 02




RELATORIO FISCALIZA - GAO 2014

TRABALHOS REALIZADOS EM CUIABA E
INTERIOR

7 1 2 mCD
2 1 m CD REMIDO
,' 113 .
7 1 m CD NAO ENCONTRADO/MUDOU
W EPAO
m EPAO NAO ATENDE/MUDOU
m LB NAO ENCONTRADO

W ASB
mTSB
HAPD

TPD

EPO

= EPO NAO ENCONTRADO
PRESIDIO
Rede Publica
NOTIFICACOES P. SAUDE

FONTE: Cuiab3, Varzea Grande, Juina, Juara, Tangara da Serra, Pontes e Lacerda, Sinop, Sdo Jose do Rio Claro, Colniza,
Confresa, Lucas do Rio Verde, Agua Boa, Canarana, Peixoto de Azevedo, Guaranta do Norte, Campo Novo dos Parecis,
Nova Mutum, Rondonopolis, Pedra Preta, Bom Jesus do Araguaia.




RELATORIO FISCALIZA

PRATICOS INTERIOR

1 S3o Jose do Rio Claro TPD

m Colniza CD

B Lucas do Rio Verde TPD
Confresa CD

Fonte: Verificacdo "in loco", realizado Boletim
de Ocorrencia

CAO 2014

DENUNCIAS PENDENTES

M Tangard da Serra (CD sem
inscricdo)

H Sinop (Propaganda
Irregular)

FONTE: Denuncias Recebidas apds
fechamento do Cronograma de Fiscalizagdo
2014




RELATORIO FISCALIZA GAO 2014

H Ausencia de dados Obrigatorios

NOTIFICACOES CUIABA E INTERIOR EPAO
B Ausencia de dados Obrigatorios
1 cD
. r M Propaganda Irregular EPAQO/TPD
3 7

2 Propaganda Irregular CD

Inscricdo Caducada/Prov.
Vencida CD

M Devedores EPAO

Devedores CD

10 m Devedores ASB/TPD

B Sem Incricdo EPAO
60 11

Sem Incrigao CD

Anuncio de Espec./Graduagdo
s/ inscricdo CD

M Extrap. Das FuncGes ASB

FONTE: Cuiaba, Varzea Grande, Juina, Juara, Tangara da Serra, Pontes e Lacerda, Sinop, Sdo Jose do
Rio Claro, Colniza, Confresa, Lucas do Rio Verde, Agua Boa, Canarana, Peixoto de Azevedo,




RELATORIO JURIDICO 2014

512

i DIVERSOS

| m Atendimentos telefonicos
L fl ® Atendimento ao Publico
: ® E-mails recebidos
v m Emails enviados
| m Pareceres
\ .I‘. m Oficios Externos
1 Oficios Internos
\ | m Despachos Adm Internos

m CertidBes de Regularidade Etica

Consultas de Regularidade Etica

Consulta de Regularidade Etica (Transf. Outro Estado)

32 . ®m Acompanhamento Facilit/Push
36 Noticias Criminis
I PeticOes Execugdes Fiscais
m Recursos de Apelagao
Notificagdes Extrajudiciais
Acdo de Indenizagdao
» Acompanhamento Sessdo de Licitagdo
Contrato de Termo de Adesdo
Termos de Doagdo
Relatdrios de Exito (Acdo Trabalhista)

Reunides com a Presidéncia




RELATORIO JURIDICO 2014

67

PROCESSOS ETICOS

m Audiencias de Conciliagao
®m Audiencias de Julgamento

B Acordaos

Certidoes

Oficios
m Despachos

Cdpias de Processo Etico
78 NotificacOes
W Pareceres Iniciais

Pareceres Conclusivos

Mandados de Intimacao




RELATORIO JURIDICO 2014

ACOES JUDICIAIS

M Audiéncias Trabalhistas

B Contestagdes Trabalhistas

B Recursos Ordinarios Trabalhistas
Audiéncia de Acordo Trabalhista

 Segdo de Julgamento Trabalhista

B Petigdo Inicial e distribuicdo de A¢ao de Indenizagao

PROCEDIMENTOS NAO ESPECIFICADOS

m Certidoes

m Despachos

B Intimagdes




» Lista de Eventos realizados pelo CRO-MT.

4-ago

O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso, esteve na semana
do dia 04.08 a 08.08.2014 fiscalizando os Municipios de Nova Mutum,
Lucas do Rio Verde, Sinop e Guaranta do Norte.

8-ago

ASSEMBLEIA PREPARATORIA ESTADUAL Il ANEO

8-set

OFICINA DO MANUAL DE QUALIDADE DA VIGILANCIA SANITARIA E
PACTUACAO DAS AGCOES DE VISA
Do dia 08.09.2014 4 12.09.2014

10-set

Conselho Regional de Odontologia e Sinodonto juntos em defesa ao
Cirurgiao Dentista.
CROMT e SINODONTO

trabalhando em parceria

Na semana passada o CROMT e Sinodonto receberam uma denuncia dos
CDs da rede da Unidade Planalto que o atendimento odontoldgico nao foi
suspenso mesmo com o aparelho de ar condicionado sem funcionamento.
Cumpre ao Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso conforme
disposto nos artigos 33 e 34 do Decreto Federal 68.704/71 proceder a
imediata investigacao por via de fiscalizagdo e inspecao in locu. A
Presidente do CRO Dra. Christiane Tafuri e a Presidente do Sinodonto
Dra Juliane Antunes estiveram a clinica odontolégica do Planalto.

15-set

CRO intensifica fiscalizagao no interior de MT

O conselho Regional de odontologia apés fazer um levantamento junto a
Secretaria Municipal de Sinop esteve na cidade fiscalizando as 15
unidades incluindo CEO e a unidade dentro do Presidio da cidade. O
Conselho Regional de Odontologia encaminhara uma copia dos relatérios
para a gestao realizado pelo fiscal dessa autarquia considerando as
constatagdes realizadas durante as visitas e as reivindicagdes da equipe
odontoldgica da rede.

19-set

No dia 19 de setembro de 2014 a Conselheira Maura Dorileo ministrou a
Palestra:

Conhecendo o CRO para os académicos do Curso de Odontologia -
FASIPE - SINOP

1-out

19:00 — Palestra - “Modelos mentais: vocé ja pensou sobre 0s seus?”
Dr2. Ana Galo psicéloga e coaching

20:30 — Palestra - Planejamento Tributério com énfase no super simples
para a area da saude — Edmilson Mendes

1-out

Visitas as Clinicas Odontoldgicas do Municipios - BARRA DO GARCAS
20:00 — Solenidade “Jopas Pizzaria”

3-out

Visitas as Clinicas Odontoldgicas do Municipios - NOVA MUTUM
20:00 — Solenidade “Adega do Casarin”

10-out

Visitas as Clinicas Odontoldgicas do Municipios - RONDONOPOLIS

A

20:00 — Solenidade “Centro de eventos Ipé

17-out

Visitas as Clinicas Odontoldgicas do Municipios - SINOP

20:00 — Solenidade




20-out

CRO MT fazendo doacao de escovas dentarias para casa da Unido Santa
Luzia, as mesmas foram doadas em acao Beneficente, comemorando o
Dia das criancgas, Realizado no dia 20/10/2014, para as criangas do bairro
Parque Gedrgia e circunvizinha em torno da casa da Unido Santa Luzia.

24-out

No dia 24 de Outubro a ABO Lucas do Rio Verde promoveu um coquetel
com degustacao de vinhos em comemoracao ao dia do cirurgido dentista.
O CRO-MT esteve presente no evento, prestigiando a associagao e os
cirurgdes-dentistas de Lucas do Rio Verde e regido. Na oportunidade o
conselheiro Luiz Evaristo Ricci Volpato parabenizou a ABO Lucas do Rio
Verde na pessoa de seu presidente Eziquel Thiago de Farias pela
realizacao do evento, os cirurgides-dentistas presente em comemoracao
de data e salientou a importancia das associagdes da categoria para o
fortalecimento da profissdo tendo como objetivo final a melhora das
condicoes de saude bucal de populagao.

25-out

Solenidade do Cirurgido Dentista — “Gran Odara Hotel”

9-nov

CROMT juntamente com a Colgate participaram da Semana de Saude
Bucal no municipios de Campo Verde — MT no Projeto Campo Verde
Sorrindo da Dr.2 Jeissy Kalli Prati da Silva.

Foram ministradas palestras sobre assuntos pertinentes a saude bucal
nas 5 escolas da zona rural do municipio de Campo Verde, com os alunos
do pré a 42 série, aproximadamente 600 alunos, ao final de cada palestra

foi entregue um kit de escovacgao, para cada aluno, contendo um creme

dental, uma escova de dentes, um sabonete e folders com orientagdes
sobre saude bucal, visando a valorizagao e incorporacao de habitos
saudaveis.

1. Escola Municipal Santo Ant6nio, localizada no Assentamento Santo
Anténio da Fartura, teve a participacao de 157 alunos, do pré ao 4° ano,
no dia 09/11/2014.

29-nov

CRO-MT, através da Camara Técnica de ASB e TSB e da Comissao de
Saude Coletiva, realizou no dia 29 de novembro uma Manha de Palestras
para a Atualizagio da Equipe Auxiliar de Odontologia, como seguintes
temas: "Lei 11.889 - Aspectos Eticos e Legais", "Doengas Infecto
Contagiosas" e "Imunizacao Profissional".

5-dez

ESCOLA DE SAUDE PUBLICA DE MT COM PARCERIA COM DSEl
FORMA PRIMEIRA TURMA INDIGENA DO BRASIL DE AUXILIAR DE
SAUDE BUCAL.

12-dez

CRO-MT e SINODONTO atendem denuncia juntos:

No dia 12-12 sexta feira a Presidente do Conselho regional de
Odontologia de MT- Christiane Raso Tafuri e Juliane Antunes Maciel
Presidente do Sinodonto, receberam denuncia de CD's e Técnicos que a
unidade do CPA lll estava sem condi¢cbes de atendimento devido a falta
de limpeza do local e as péssimas condig¢oes fisicas (mofos nas paredes,
infiltracdes, inundagdes em periodos de chuva e falta de aparelho de raio
X), sendo essa reclamacgdes antigas dos Prestadores de Servigos desta
unidade.

20 e
21/out

MEETING SOBRE A SAUDE DA PESSOA COM DEFICIENCIA

01/10 — BARRA DO GARCAS Visitas nas Clinicas 20:00 — Solenidade

01/10 Em comemoragéao ao més do Cirurgido Dentista, palestras: 19:00hs
Palestrante Ana Galo , 20:30hs Palestrante Edmilson Mendes




Data: 01/10/2014

Palestra Temas: "Gestao para consultérios e clinica odontoldgica”
Palestrante: "Dra Christiane Raso Tafuri" as 19:30 Hs



CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Balanco Financeiro

| iNemessos | oiseeworos

Exercicio Atual Exercicio Anterior |ESPECIFICACI\O Exercicio Atual Exercicio Anterio
Receita Orgamentaria 1.819.424,69 1.846.409,02 Despesa Orcamentaria 1.737.146,51 1.719.391,25
RECEITA REALIZADA 1.819.424,69 1.846.409,02 CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO 1.737.146,51 1.719.391,25
RECEITA CORRENTE 1.819.424,69 1.805.863,38 DESPESA CORRENTE 1.721.240,51 1.675.797,25
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.261.048,09 1.143.847,45 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 524.599,50 352.484,72
ANUIDADES 1.261.048,09 1.143.847,45 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.196.641,01 1.323.312,53
RECEITA DE SERVICOS 101.545,21 140.996,09 DESPESA DE CAPITAL 15.906,00 43.594,00
EMOLUMENTOS COM INSCRIGOES 51.618,03 55.026,79 INVESTIMENTOS 15.906,00 43.594,00
(E:rng_éﬂEgTos COM EXPEDIGOES DE 19.253,52 20.525,76 EIEQSJI%SA g géGAAFE{Ag?A?Q PROCESSADOS
EEI%I:ILIJD%EE';TOS COM EXPEDIGOES DE 6.808,61 7.053,22
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 23.865,05 58.390,32
FINANCEIRAS 59.201,48 20.447,45
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 13.006,28 14.275,58
ATUALIZACAO MONETARIA 46.195,20 6.171,87
IEIENNLL'J\II\éEErI{QAgéo DE DEP. BANC. E APLICAGOES 46.195,20 6.171,87
TRANSFERENCIAS CORRENTES 60.240,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 60.240,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.544,08 2.268,42
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 3.544,08 2.268,42

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



Periodo: 01/01/2014 4 31/12/2014

CRO/MT

ESPECIFICACAO Exercicio Atual  Exercicio Anterior ESPECIFICACAO Exercicio Atual  Exercicio Anterior
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 3.544,08 2.268,42
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 394.085,83 438.063,97
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 276.030,77 196.640,33
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA 273.098,70 196.640,33
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA 2.932,07
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 4.377,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES 4.377,00
RECEITAS DIVERSAS 113.678,06 241.423,64
RECEITA DE CAPITAL 40.545,64
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 40.545,64
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 40.545,64
Transferéncias Financeiras Recebidas Transferéncias Financeiras Concedidas
Recebimentos Extraorcamentarios 2.442.356,83 2.178.584,30 Pagamentos Extraorgamentarios 2.362.280,69 2.199.179,66
Saldo em espécie do Exercicio Anterior 126.735,54 20.313,13 Saldo em espécie do Exercicio Seguinte 304.295,31 126.735,54
Total: 4.388.517,06 4.045.306,45 4.403.722,51 4.045.306,45
Cuiaba-MT, 31 de/deze J
Fabio Giuberti SuAa Raéa ]Christiane Raso Tafuri
Tesoureiro Presidente
v CRO-MT CD 1938 CRO-MT CD 1795
703.015.069-49 514.616.921-72 838.128.656-53
Impresso em: 10/04/2015 Pagina:2/2

&+ Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.



CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Balanco Orcamentario

PREVISAO PREVISAO RECEITAS

RECEITAS ORGAMENTARIAS INICIAL  ATUALIZADA  REALIZADAS R
RECEITA CORRENTE 2.857.229,56 2.857.229,56 1.819.424,69 1.037.804,87
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.607.011,11 1.607.011,11 1.261.048,09 345.963,02
ANUIDADES 1.607.011,11 1.607.011,11 1.261.048,09 345.963,02
Pessoa Fisica 1.538.389,93 1.538.389,93 1.188.103,28 350.286,65
Pessoa Juridica 68.621,18 68.621,18 72.944,81 -4.323,63
RECEITA DE SERVICOS 495.303,29 495.303,29 101.545,21 393.758,08
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 42.142,34 42.142,34 51.618,03 -9.475,69
Pessoa Fisica 30.567,67 30.567,67 37.256,34 -6.688,67
Pessoa Juridica 11.574,67 11.574,67 14.361,69 -2.787,02
EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE CARTEIRAS 11.927,81 11.927,81 19.253,52 -7.325,71
Pessoa Fisica 11.927,81 9.927,81 15.989,06 -6.061,25
Pessoa Juridica 0,00 2.000,00 3.264,46 -1.264,46
EMOLUMENTOS COM EXPEDIGOES DE CERTIDOES 5.500,00 5.500,00 6.808,61 -1.308,61
Pessoa Fisica 5.000,00 5.000,00 6.808,61 -1.808,61
Pessoa Juridica 500,00 500,00 0,00 500,00
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 435.733,14 435.733,14 23.865,05 411.868,09
Servigos de Listagem 6.000,00 6.000,00 0,00 6.000,00
Servigos de Divulgacdo 40.000,00 40.000,00 0,00 40.000,00
Taxa de Credenciamento de Curso de Especializacdo 3.430,00 3.430,00 0,00 3.430,00

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/8



CRO/MT

RECEITAS ORCAMENTARIAS

Taxa de 1° Via de Certificado - Pessoa Juridica
Taxa de 1° Via de Certificado - Especialista
Multa Eleitoral
Taxa de 2° Via de Certificado - Especialista
Taxa de 2° Via de Certificado - Pessoa Juridica
Taxa de Registro/Inscricao de Habilitagdo
Outras Receitas de Servigos
FINANCEIRAS
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES
Pessoa Fisica
Pessoa Juridica
ATUALIZACAO MONETARIA
MULTAS SOBRE ANUIDADES
Pessoa Fisica
Pessoa Juridica
REMUNERACAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS
Jrs e Corr Monet Poupanca
TRANSFERENCIAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS
Contrib ou Auxilios para Desenv das Ativ da Fisc
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS
RECEITA DA DIVIDA ATIVA

RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

PREVISAO

INICIAL
1.167,90

6.045,60
370.958,40
343,50
343,50
1.944,24
5.500,00
40.500,00
7.800,00
7.000,00
800,00
32.700,00
6.200,00
5.500,00
700,00
26.500,00
26.500,00
100.000,00
100.000,00
100.000,00
0,00

0,00

0,00

0,00
614.415,16
590.615,16

PREVISAO
ATUALIZADA

1.167,90
6.045,60
370.958,40
343,50
343,50
1.944,24
5.500,00
40.500,00
7.800,00
6.500,00
1.300,00
32.700,00
4.700,00
4.000,00
700,00
28.000,00
28.000,00
97.800,00
97.800,00
97.800,00
2.200,00
2.200,00
2.200,00
2.200,00
614.415,16
510.015,16

RECEITAS
REALIZADAS

2.489,19
0,00
12.874,09
0,00

0,00
116,39
8.385,38
59.201,48
13.006,28
11.451,20
1.555,08
46.195,20
0,00

0,00

0,00
46.195,20
46.195,20
0,00

0,00

0,00
3.544,08
3.544,08
3.544,08
3.544,08
394.085,83
276.030,77

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

SALDO

-1.321,29
6.045,60
358.084,31
343,50
343,50
1.827,85
-2.885,38
-18.701,48
-5.206,28
-4.951,20
-255,08
-13.495,20
4.700,00
4.000,00
700,00
-18.195,20
-18.195,20
97.800,00
97.800,00
97.800,00
-1.344,08
-1.344,08
-1.344,08
-1.344,08
220.329,33
233.984,39

Pagina:2/8



CRO/MT

RECEITAS ORCAMENTARIAS

DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA
Anuidades
Multas
Juros
Correcdo monetaria sobre divida administrativa
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA
Anuidades
Multas
Juros
INDENIZAGOES E RESTITUICOES
INDENIZACOES E RESTITUICOES
IndenizagGes
RECEITAS DIVERSAS
Saldo de Exercicios Anteriores
Outras Receitas Diversas
SUB-TOTAL DAS RECEITAS
DEFICIT
TOTAL

DESPESAS ORCAMENTARIAS

DOTAGAO

DOTAGCAO

PREVISAO
INICIAL

506.241,73
444.071,70
8.881,43
53.288,60

0,00

84.373,43
74.011,95
1.480,05
8.881,43
3.800,00
3.800,00
3.800,00
20.000,00
10.000,00
10.000,00
2.857.229,56
0,20
2.857.229,76
DESPESAS

PREVISAO
ATUALIZADA

426.241,73
364.071,70
8.881,43
53.288,60

0,00

83.773,43
74.011,95
1.480,05
8.281,43
4.400,00
4.400,00
4.400,00
100.000,00
50.000,00
50.000,00
2.857.229,56
0,20
2.857.229,76
DESPESAS

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

REALIZADAS. SALDO
273.098,70 153.143,03
228.460,99 135.610,71

1.643,38 7.238,05
42.983,97 10.304,63
10,36 -10,36

2.932,07 80.841,36

0,00 74.011,95

471,89 1.008,16
2.460,18 5.821,25
4.377,00 23,00
4.377,00 23,00
4.377,00 23,00
113.678,06 -13.678,06
51.109,82 -1.109,82
62.568,24 -12.568,24
1.819.424,69 1.037.804,87
0,00 0,00
1.819.424,69 1.037.804,87

DESPESAS

CREDITO DISPONIVEL DESPESA CORRENTE
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
REMUNERAGAO PESSOAL
Salarios
Gratificacdo de Natal 13° Salario

Férias 1/3 (CF/88)

INICIAL
2.766.387,91

506.133,33
389.333,33
300.000,00
25.000,00
8.333,33

ATUALIZADA
2.780.387,91

550.391,26
431.397,95
389.703,62
18.037,00
15.296,33

EMPENHADAS
1.721.240,51

524.599,50
426.143,82
389.703,09
16.264,88
15.295,35

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

LIQUIDADAS
1.721.240,51

524.599,50
426.143,82
389.703,09
16.264,88
15.295,35

PAGAS

1.721.240,51 1.059.147,40

524.599,50 25.791,76
426.143,82 5.254,13
389.703,09 0,53
16.264,88 1.772,12
15.295,35 0,98
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DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DESPESAS

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

DESPESAS

Abono Pecuniario de Férias (10 dias)
Gratificacdo por Exercicio de Cargos
Horas Extras
ENCARGOS PATRONAIS
INSS
FGTS
PIS Sobre Folha de Pagamento
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
BENEFICIOS A PESSOAL
Vale Transporte
Plano de Saude
Plano Odontoldgico
OUTRAS VR PATRIM. DIMINUT. PESSOAL ENCARGOS
INDENIZAGOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS
Indenizagbes Trabalhistas
Multa do FGTS
Multas Rescisdrias
USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO
DIARIA CIVIL
Funcionarios
Conselheiros
Convidados
Ajudas de Custo
MATERIAL DE CONSUMO
Artigos de Expediente

Artigos e Materiais para Higiene

DOTAGAO DOTAGCAO DESPESAS
INICIAL ATUALIZADA EMPENHADAS
10.000,00 745,00 0,00
10.000,00 7.116,00 4.880,50
36.000,00 500,00 0,00
116.800,00 118.993,31 98.455,68
81.760,00 83.953,31 76.624,17
31.146,67 31.146,67 19.275,03
3.893,33 3.893,33 2.556,48
1.276.800,55 1.241.542,62 582.454,94
28.800,00 29.219,94 19.127,99
12.000,00 12.000,00 4.592,49
12.000,00 12.000,00 9.315,56
4.800,00 5.219,94 5.219,94
52.000,00 39.500,00 29.454,87
52.000,00 39.500,00 29.454,87
30.000,00 17.500,00 17.485,83
12.000,00 12.000,00 7.539,75
10.000,00 10.000,00 4.429,29
1.153.000,55 1.129.822,68 509.005,08
170.000,00 141.000,00 38.794,17
50.000,00 41.000,00 5.594,51
90.000,00 85.000,00 29.201,59
25.000,00 10.000,00 0,00
5.000,00 5.000,00 3.998,07
128.000,00 135.015,44 68.559,44
10.000,00 10.000,00 0,00
2.500,00 2.500,00 1.812,11

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

LIQUIDADAS
0,00

4.880,50
0,00
98.455,68
76.624,17
19.275,03
2.556,48
582.454,94
19.127,99
4.592,49
9.315,56
5.219,94
29.454,87
29.454,87
17.485,83
7.539,75
4.429,29
509.005,08
38.794,17
5.594,51
29.201,59
0,00
3.998,07
68.559,44
0,00
1.812,11

0,00
4.880,50
0,00
98.455,68
76.624,17
19.275,03
2.556,48
582.454,94
19.127,99
4.592,49
9.315,56
5.219,94
29.454,87
29.454,87
17.485,83
7.539,75
4.429,29
509.005,08
38.794,17
5.594,51
29.201,59
0,00
3.998,07
68.559,44
0,00
1.812,11

20.537,63
7.329,14
11.871,64
1.336,85
659.087,68
10.091,95
7.407,51
2.684,44
0,00
10.045,13
10.045,13
14,17
4.460,25
5.570,71
620.817,60
102.205,83
35.405,49
55.798,41
10.000,00
1.001,93
66.456,00
10.000,00

687,89
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

DESPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA _EMPENHADAS __ LIQUIDADAS . PAGAS

Materiais para Manutencdo de Bens Moveis 2.000,00 2.000,00 260,00 260,00 260,00 1.740,00
Materiais para Acondicionamento e Embalagem 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Combustiveis e Lubrificantes 25.000,00 25.000,00 8.183,68 8.183,68 8.183,68 16.816,32
Géneros de Alimentagdo 30.000,00 37.000,00 35.634,35 35.634,35 35.634,35 1.365,65
Materiais para Manutencdo de Bens Imoveis/InstalacGes 15.000,00 15.000,00 3.426,00 3.426,00 3.426,00 11.574,00
Vestuario, Uniformes, Calgados, Roupa de Cama e Aviamentos 8.000,00 8.000,00 349,00 349,00 349,00 7.651,00
Materiais para Fotografias, Filmagens, Audio e Radiografias 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00 2.500,00
Materiais Elétricos e de Telefonia 7.000,00 7.000,00 1.678,73 1.678,73 1.678,73 5.321,27
Material de Copa e Cozinha 2.000,00 2.000,00 363,93 363,93 363,93 1.636,07
Materiais de Informatica 10.000,00 10.000,00 9.856,20 9.856,20 9.856,20 143,80
Materiais de Vacinagdo 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Carteiras e materiais de Identificagdo Profissional 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Bens Moveis Ndo Ativaveis 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Prémios, Condecoracdo, Troféus, Diplomas e Medalhas 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Materiais de Divulgagdo e Distribuigdo Gratuita 2.000,00 2.000,00 1.980,00 1.980,00 1.980,00 20,00
Outros Materiais De Consumo 5.000,00 5.015,44 5.015,44 5.015,44 5.015,44 0,00
SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 27.600,00 27.600,00 10.483,57 10.483,57 10.483,57 17.116,43
REMUNERACAO DE SERVICOS PESSOAIS 27.600,00 27.600,00 10.483,57 10.483,57 10.483,57 17.116,43
Remuneragdo de Servicos Pessoais 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Encargos sobre Servigos Prestados 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Bolsa Complementar Estégio 15.600,00 15.600,00 10.483,57 10.483,57 10.483,57 5.116,43
SERVIGOS - PESSOA JURIDICA 827.400,55 826.207,24 391.167,90 391.167,90 391.167,90 435.039,34
Servigos de Energia Elétrica e Gas 30.000,00 30.000,00 25.707,92 25.707,92 25.707,92 4.292,08
Servigos de Asseio e Higiene (Agua e Esgoto) 6.000,00 6.000,00 2.905,13 2.905,13 2.905,13 3.094,87
Servigos de Internet e Telefonia em Geral 80.000,00 77.806,69 77.411,84 77.411,84 77.411,84 394,85
Fretes e Carretos 2.000,00 12.000,00 6.477,04 6.477,04 6.477,04 5.522,96

&.» Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:5/8
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DESPESAS ORGCAMENTARIAS

DOTAGAO

DOTAGCAO

DESPESAS

DESPESAS

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

DESPESAS

Locacdo de Bens Imoveis e Condominios

Locacdo de Equipamentos e Materiais Permanentes

Reparos, AdaptagOes e Conservagdo de Bens Moveis e
Imoveis

Seguros em Geral

Servigos de Divulgacdo, Impressdo, Encadernacgdo e
Fotocdpias

Congressos, Convengoes, Conferéncias e Simpdsios
Despesas Mildas de Pronto Pagamento

Despesas com Software

Servigos de Medicina do Trabalho

Servigos Domeésticos

Festividades, Recepcbes e Hospedagens
Indenizagdes, Restituicdes e Reposicdes

Cursos e Treinamentos

Servico de Assessoria Contabil

Servigo de Assessoria Juridica

Servigo de Assessoria e Consultoria de Comunicagdo
Servigos de Informatica

Servigos de Seguranca Predial e Preventiva
Postagem de Correspondéncia de Cobranca
Postagem de Correspondéncia Institucional
Despesas com Alimentagao

Servigos de Microfilmagem de Documentos
Despesas com Eleigdes

Despesas Judiciais

Outros Servigos e Encargos

INICIAL
40.000,00

2.000,00
35.000,00
15.000,00

150.000,00

10.000,00
30.000,00
10.000,00
2.000,00
500,00
80.000,00
12.000,00
5.000,00
20.000,00
75.000,00
74.900,55
3.000,00
2.000,00
5.000,00
50.000,00
2.000,00
1.000,00
10.000,00
5.000,00
70.000,00

ATUALIZADA
40.000,00

2.000,00
35.000,00
15.000,00

138.000,00

10.000,00
30.000,00
10.000,00
2.000,00
500,00
80.000,00
12.000,00
7.000,00
20.000,00
75.000,00
74.900,55
7.000,00
4.000,00
5.000,00
50.000,00
2.000,00
1.000,00
1.000,00
11.000,00
68.000,00

EMPENHADAS
22.250,39

1.080,00
2.510,00
10.185,55
24.331,63
212,00
19.951,20
4.432,36
0,00
150,00
70.485,62
5.684,99
6.444,88
19.089,00
13.763,83
32.208,35
6.862,90
3.203,20
189,75
21.806,51
0,00

0,00

0,00
8.761,05
5.062,76

s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.

LIQUIDADAS
22.250,39

1.080,00
2.510,00
10.185,55
24.331,63
212,00
19.951,20
4.432,36
0,00
150,00
70.485,62
5.684,99
6.444,88
19.089,00
13.763,83
32.208,35
6.862,90
3.203,20
189,75
21.806,51
0,00

0,00

0,00
8.761,05
5.062,76

22.250,39
1.080,00
2.510,00

10.185,55

24.331,63

212,00

19.951,20

4.432,36
0,00
150,00

70.485,62
5.684,99
6.444,88

19.089,00

13.763,83

32.208,35
6.862,90
3.203,20

189,75
21.806,51
0,00

0,00

0,00
8.761,05
5.062,76

17.749,61
920,00
32.490,00
4.814,45
113.668,37
9.788,00
10.048,80
5.567,64
2.000,00
350,00
9.514,38
6.315,01
555,12
911,00
61.236,17
42.692,20
137,10
796,80
4.810,25
28.193,49
2.000,00
1.000,00
1.000,00
2.238,95
62.937,24
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CRO/MT Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

DESPESAS ORCAMENTARIAS PINICIAL __ ATUALIZADA _EMPENHADAS _ LIQUIDADAS . PAGAS
PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 43.000,00 43.000,00 24.867,00 24.867,00 24.867,00 18.133,00
Passagens Aéreas, Terrestres 40.000,00 40.000,00 24.867,00 24.867,00 24.867,00 15.133,00
Locagdo de Veiculos (taxi-van) 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Outras Despesas Com Locomogao 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
CONTRIBUICOES 883.454,03 883.454,03 552.462,50 552.462,50 552.462,50 330.991,53
Cota Parte do CFO 883.454,03 883.454,03 552.462,50 552.462,50 552.462,50 330.991,53
VR PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 2.000,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
Juros Sobre Empréstimos 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Atualizacdo Monetaria Sobre Empréstimos 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
SERVICOS BANCARIOS 2.000,00 4.000,00 2.902,23 2.902,23 2.902,23 1.097,77
Taxa Sobre Servigos Bancarios 1.000,00 3.000,00 2.133,56 2.133,56 2.133,56 866,44
Despesas Com Cobrancga 1.000,00 1.000,00 768,67 768,67 768,67 231,33
TRANSFERENCIAS CORRENTES 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Subvengdes 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
OBRIGAGOES TRIBUTARIAS CONTRIBUTIVAS 5.000,00 8.000,00 5.606,98 5.606,98 5.606,98 2.393,02
IPTU 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
IPVA 1.000,00 1.000,00 390,90 390,90 390,90 609,10
Impostos Taxas e Pedagios 3.000,00 6.000,00 5.216,08 5.216,08 5.216,08 783,92
SENTENCAS JUDICIAIS 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
Sentencas Judiciais 10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00
DEMAIS DESPESAS CORRENTES 80.000,00 80.000,00 53.214,36 53.214,36 53.214,36 26.785,64
Despesas de Exercicios Anteriores 80.000,00 80.000,00 53.214,36 53.214,36 53.214,36 26.785,64
CREDITO DISPONIVEL DESPESA DE CAPITAL 90.841,85 76.841,85 15.906,00 15.906,00 15.906,00 60.935,85
INVESTIMENTOS 90.841,85 76.841,85 15.906,00 15.906,00 15.906,00 60.935,85
OBRAS E INSTALACOES 20.000,00 20.000,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00 14.600,00
Obras e Instalagdes 20.000,00 20.000,00 5.400,00 5.400,00 5.400,00 14.600,00

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:7/8
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DESPESAS ORGAMENTARIAS

DOTACAO
INICIAL

DOTACAO
ATUALIZADA

DESPESAS

EMPENHADAS

DESPESAS
LIQUIDADAS

Periodo: 01/01/2014a31/12/2014

DESPESAS
PAGAS

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 70.841,85 56.841,85 10.506,00 10.506,00 10.506,00 46.335,85
Veiculos 35.000,00 35.000,00 10.117,00 10.117,00 10.117,00 24.883,00
Méquinas Motores e Aparelhos 20.000,00 6.000,00 0,00 0,00 0,00 6.000,00
Insignias Flamulas Brasoes e Bandeiras 386,85 386,85 0,00 0,00 0,00 386,85
Mobilidrio em Geral 12.455,00 12.455,00 389,00 389,00 389,00 12.066,00
Utensilios de Copa e Cozinha 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Objetos Histdricos, Obras de Arte etc. 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
Biblioteca, fitoteca e Videoteca 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00

SUB-TOTAL DAS DESPESAS 2.857.229,76 2.857.229,76 1.737.146,51 1.737.146,51 1.737.146,51 1.120.083,25
SUPERAVIT 0,00 0,00 82.278,18 0,00 0,00 0,00
TOTAL 2.857.229,76 2.857.229,76 1.819.424,69 1.737.146,51 1.737.146,51 1.037.805,07
TOTAL 2.857.229,76 2.857.229,76 1.819.424,69 1.737.146,51 1.737.146,51 1.037.805,07

Cuiabd-MT, 31
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CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso

CNPJ: 03.482.916/0001-13

Balanco Patrimonial

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

PASSIVO
e~ Exercicio Exercicio e .. Exercicio
E ifi ) E ifi Exercicio Atual )
SEESlISasa0 Atual Anterior speciiicagao Sreicio Atta Anterior
ATIVO CIRCULANTE 361.642,02, 159.004,82 PASSIVO CIRCULANTE 127.884,66 32.652,60,
OBRIGAGOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS Al

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 304.295,31 126.735,54 PAGAR A CURTO PRAZO 104.899,33] 2.632,41
CREDITOS A CURTO PRAZO 0,00 195,64C EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A CURTO PRAZO 10.200,00 10.200,00]
DEMAIS CREDITOS E VALORES A CURTO PRAZO 19.900,37 1.683,56C FORNECEDORES E CONTAS A PAGAR A CURTO PRAZO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS TEMPORARIOS 0,00 0,00 OBRIGAGOES FISCAIS A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ESTOQUES 37.446,34 34.148,48| OBRIGACOES DE REPARTICAO A OUTROS ENTES 0,00 0,00

VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS PAGAS N
ANTECIPADAMENTE 0,00 0,00 PROVISOES A CURTO PRAZO 0,00 0,00
ATIVO NAO-CIRCULANTE 1.625.682,27 1.614.113,27 DEMAIS OBRIGAGOES A CURTO PRAZO 12.785,33 19.820,19
ATIVO REALIZAVEL A LONGO PRAZO 10.933,12 10.933,12 PASSIVO NAO-CIRCULANTE 0,00 0,00

OBRIGACOES TRABALHISTAS, PREVIDENCIARIAS E ASSISTENCIAIS Al

ESTOQUES 10.933,12 10.933,12 PAGAR A LONGO PRAZO 0,00 0,00
INVESTIMENTOS 0,00 0,00 EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
IMOBILIZADO 1.614.749,15) 1.603.180,15 FORNECEDORES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS MOVEIS 319.255,46, 307.686,46) OBRIGACOES FISCAIS A LONGO PRAZO 0,00 0,00
BENS IMOVEIS 1.291.692,57 1.291.692,57 PROVISOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
TITULOS E ACOES 3.801,12 3.801,12 DEMAIS OBRIGAGOES A LONGO PRAZO 0,00 0,00
INTANGIVEL 0,00 0,00 RESULTADO DIFERIDO 0,00 0,00
TOTAL DO PASSIVO 127.884,66) 32.652,60
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



CRO/MT

“Especificacao

i R

Exercucm o B

Atual

1.987.324,29

Exercicio

Anterior

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
Periodo Anterior: 01/01/2013 a 31/12/2013

1.773.118,09

PASSIVO

r : i : 5 Exercicio

—=E§ L = 7
pecificacao xercicio-Atual otaaor
PATRIMONIO LIQUIDO

Especificagao Exercicio Atual |Exercicio Anterior
Patriménio Social e Capital Social 1.636.227,31, 1.636.227,31,
Resultados Acumulados 223.212,32) 104.238,18
TOTAL DO PATRIMONIO LIQUIDO 1.859.439,63] 1.740.465,49

1.987.324,29

1.773.118,09

ATIVO FINANCEIRO

270.227,09|

125.051,98

PASSIVO FINANCEIRO

127.884,66

32.652,60

ATIVO PERMANENTE

ALDO PATRIMO

Compensagoes

£spsc1FIEang W
saldo do Atos Potel\abls Ativos

1.717.097,2

Exercicio

S Atual

1.648.066,11

Exercicio
Antenor

0,00

PASSIVO PERMANENTE

Saldo do Atos Potenc:als Passwos

Execugao de Garantias e Contragarantias Concedldas

0,0

Exercicio
2 Atual

0,00

0,00]

Exercicio
Anterior

Execugao de Garantias e Contragarantias Receblas

Execugdo de Direitos Conveniados 0,00 0,00 Execucdo de Obrigagdes Conveniadas 0,00 0,00

Execucao de Direitos Contratuais 0,00 0,00 Execugdo de Obrigagdes Contratuais 0,00 0,00
{ 0,00}

Mendes
ntador
MT 5852
703.015.069-49

Execucdo de Outros Atos Potenciais do Passivo

Fabio Giuberti St a Rasga ‘Ahn'stiane Raso Tafuri
Tesoureiro Presidente
CRO-MT CD 1938 CRO-MT CD 1795

514.616.921-72

Impresso em: 11/05/2015
& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.
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CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

Exercicio Atual Exercicio Anterior

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

1.805.863,38
1.143.847,45
1.143.847,45
140.996,09
55.026,79
20.525,76
7.053,22
58.390,32
20.447,45
14.275,58
6.171,87
6.171,87
60.240,00
60.240,00
2.268,42
2.268,42
2.268,42
438.063,97
196.640,33
196.640,33
0,00

0,00

0,00
241.423,64
2.178.584,30

1.675.797,25
352.484,72
1.323.312,53
0,00
2.199.179,66

INGRESSOS
RECEITA CORRENTE 1.819.424,69
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 1.261.048,09
ANUIDADES 1.261.048,09
RECEITA DE SERVICOS 101.545,21
EMOLUMENTOS COM INSCRICOES 51.618,03
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CARTEIRAS 19.253,52
EMOLUMENTOS COM EXPEDICOES DE CERTIDOES 6.808,61
RECEITAS DIVERSAS DE SERVICOS 23.865,05
FINANCEIRAS 59.201,48
JUROS DE MORA SOBRE ANUIDADES 13.006,28
ATUALIZAGAO MONETARIA 46.195,20
REMUNERAGAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS 46.195,20
TRANSFERENCIAS CORRENTES 0,00
TRANSFERENCIAS INTRAGOVERNAMENTAIS 0,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 3.544,08
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 3.544,08
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 3.544,08
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 394.085,83
RECEITA DA DIVIDA ATIVA TRIBUTARIA 276.030,77
DIVIDA ATIVA FASE ADMINISTRATIVA 273.098,70
DIVIDA ATIVA FASE EXECUTIVA 2.932,07
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 4.377,00
INDENIZAGOES E RESTITUICOES 4.377,00
RECEITAS DIVERSAS 113.678,06
INGRESSOS EXTRAORGAMENTARIOS 2.442.356,83
DESEMBOLSOS
DESPESA CORRENTE 1.721.240,51
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 524.599,50
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.196.641,01
RESTOS A PAGAR N?0 PROCESSADOS LIQUIDADOS A PAGAR 0,00
DESEMBOLSOS EXTRAORGCAMENTARIOS 2.362.280,69
FLUXO DE CAIXA LfQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACf)ES 178.260,32
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS
RECEITA DE CAPITAL 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00
OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 0,00
DESEMBOLSOS
DESPESA DE CAPITAL 15.906,00
INVESTIMENTOS 15.906,00

109.470,77

40.545,64
40.545,64
40.545,64

43.594,00
43.594,00

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -15.906,00
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
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Periodo: 01/01/2014 a 31/12/2014
CRO/MT

_ Exercicio Atual Exercicio Anterior

INGRESSOS

DESEMBOLSOS

JUIDO DAS ATIVIDADES DE EINANCIAMENTO :
APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO M
(GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

162.354,32 106.422 41

(CAIXA E EQJIVALENTES DE CAIXA INICIAL 126.735,54

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL 289.089,86
Cuiaba-MT, 3 "ﬁ"\ # Z 741’\,

dmilsd Fabio Giuberti Su na Rasg{ | Ehristiane Raso Tafu:-\_'
Tesoureiro Presidente
CRO-MT CD 1938 CRO-MT CD 1795
514.616.921-72 838.128.656-53
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CRO/MT

Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2014

Variacoes Patrimoniais

VARIAGCOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Exercicio Atual  Exercicio Anterior Exercicio Atual Exercicio Anterio
VARIACAO PATRIMONIAL AUMENTATIVA 1.819.424,60 1.846.213,38 VARIACAO PATRIMONIAL DIMINUTIVA 1.707.782,41 1.668.382,17
CONTRIBUICOES 1.261.048,09 1.143.847,45  PESSOAL E ENCARGOS 572.515,68 390.267,55
CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.261.048,09 1.143.847,45 REMUNERACAO DE PESSOAL 426.143,82 267.881,18
CONTRIBUICOES SOCIAIS 1.261.048,09 1.143.847,45 REMUNERACAO A PESSOAL - RPPS 426.143,82 267.881,18
EXPLORACAO E VENDA DE BENS, SERVICOS E DIREITOS 101.545,21 140.996,09 ENCARGOS PATRONAIS 105.177,11 84.603,54
EXPLORACAO DE BENS DIREITOS E PRESTACAO DE SERVICOS 101.545,21 140.996,09 ENCARGOS PATRONAIS - RPPS 105.177,11 84.603,54
‘é’é@?&gﬁ?gg DEELURARD DEEEE = AT B FRESIACAS 101.545,21 140.996,09 BENEFCIOS A PESSOAL 18.461,31 12.486,46
VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS FINANCEIRAS 59.201,48 20.447,45 BENEFICIOS A PESSOAL - RPPS 18.461,31 12.486,46
JUROS E ENCARGOS DE MORA 13.006,28 14.275,58 (E)ﬁgARQgS’:RIACOES R DM DR © R 2520 12 22.733,44 25.296,37
JsléESISC(E)SENCARGOS DE MORA SOBRE FORNECIMENTOS DE BENS E 13.006,28 14.275,58 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 22.733,44 25.296,37
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS - FINANCEIRAS 46.195,20 6.171,87  USO DE BENS, SERVICOS E CONSUMO DE CAPITAL FIXO 523.924,82 613.742,88
MULTAS SOBRE ANUIDADES 46.195,20 6.171,87 USO DE MATERIAL DE CONSUMO 66.461,58 560,20
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS 0,00 60.240,00 CONSUMO DE MATERIAL 66.461,58 560,20
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTAIS 0,00 60.240,00 SERVICOS 457.463,24 613.182,68
TRANSFERENCIAS INTRA GOVERNAMENTALS 0,00 60.240,00 DIARIAS CIVIL 38.794,17 57.135,06
VALORIZACAO E GANHOS COM ATIVOS 0,00 40.350,00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS FISICAS 35.350,57 29.590,95
GANHOS COM ALIENACAO 0,00 40.350,00 SERVICOS TERCEIROS - PESSOAS JURIDICAS 383.318,50 526.456,67
GANHOS COM ALIENACAO DE IMOBILIZADO 0,00 40.350,00  VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS FINANCEIRAS 2.902,23 24.423,02
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 397.629,91 440.332,39 JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS OBTIDOS 2.902,23 24.423,02
VARIACKO PATRIMONIAL AUMENTATIVA A CLASSIFICAR 3.544,08 2.268,42 OUTROS JUROS E ENCARGOS DE EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS 2.902,23 24.423,02
RECEITAS NAO IDENTIFICADAS 3.544,08 226842  DESVALORIZACAO E PERDA DE ATIVOS 4.337,00 40.350,00
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 276.030,77 196.640,33 PERDAS COM ALIENACAO 0,00 40.350,00
RECEITA DA DIVIDA ATIVA 276.030,77 196.640,33 PERDAS COM ALIENACAO DE IMOBILIZADO 0,00 40.350,00
DIVERSAS VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 118.055,06 241.423,64 PERDAS INVOLUNTARIAS 4.337,00 0,00
INDENIZAGOES 4.377,00 0,00 PERDAS INVOLUNTARIAS COM IMOBILIZADO 4.337,00 0,00
VARIAGOES PATRIMONIALS AUMENTATIVAS DECORRENTES DE 113.678,06 241.423,64  TRIBUTARIAS 558.069,48 522.301,04

FATOS GERADORES DIVERSOS

& Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente. Pagina:1/2



Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2014

CRO/MT

Exercicio Atual Exercicio Anterio

Exercicio Atual ~ Exercicio Anterior
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 5.606,98 2.039,87
IMPOSTOS 5.606,98 2.039,87
CONTRIBUICOES 552.462,50 520.261,17
CONTRIBUICOES 552.462,50 520.261,17
OUTRAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 46.033,20 77.297,68
DIVERSAS VARIACOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 46.033,20 77.297,68
\G/mqésspgﬁﬁgéws DIMINUTIVAS DECORRENTES DE FATOS 46.033.20 77.297,68
Total das Variacdes Ativas : 1.819.424,69 1.846.213,38 Total das Variacbes Passivas : 1.707.782,41 1.668.382,17
RESULTADO PATRIMONIAL
Superavit do Exercicio 111.642,28 177.831,21
1.819.424,69 1.846.213,38

1.819.424,69 1.846.213,38 Total

Déficit do Exercicio
Total
Cuiaba-MT, 31 dg

\ { /
Fabio Giuberti Sucgré Rasga/ 7 Christiane Raso Tafuri
Tesoureiro Presidente
CRO-MT CD 1938 CRO-MT CD 1795
838.128.656-53

514.616.921-72

03.015.069-49
Variagoes Patrimoniais Qualitativas

(decorrentes da execugdo orgamentaria)
VARIAGOES PASSIVAS

Exercicio Atual Exercicio Anterior

VARIACOES ATIVAS Exercicio Atual Exercicio Anterior

Impresso em: 11/05/2015 Pagina:2/2
&"s Evite imprimir. Colabore com o meio ambiente.



	Relatorio Gestao TCU 2014 corrigido
	Relatorio Gestao TCU 2014
	planes-capa1


	Relação de Siglas do Relatório
	Introdução
	Relatorio Gestao TCU 2014 corrigido
	Conclusão
	Relatorio Gestao TCU 2014 corrigido
	Página 19 assinatura
	Relatorio Gestao TCU 2014
	Comparativo de Receita 4-4
	Relatorio Gestao TCU 2014
	Balanço Financeiro 2 2-2
	Relatorio Gestao TCU 2014
	Balanço Orçamentário 1 3-3
	Relatorio Gestao TCU 2014
	Livro Razão 6-6
	Relatorio Gestao TCU 2014
	Balanço Financeiro 1 2-2
	Relatorio Gestao TCU 2014
	Balanço Orçamentário 2 8-8
	Relatorio Gestao TCU 2014
	Balanço Patrimonial 2-2
	Relatorio Gestao TCU 2014
	Demontração dos Fluxos de Caixa 2-2
	Relatorio Gestao TCU 2014
	Variações Patimoniais 2-2


