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Lista de 
Abreviaturas
AADSM – American Academy of Sleep Medicine (Academia Americana de Medicina do Sono)
ABO/MT – Associação Brasileira de Odontologia de Mato Grosso
ABCD/MT – Associação Brasileira de Cirurgiões-Den�stas de Mato Grosso
ABOR/MT – Associação Brasileira de Ortodon�a de Mato Grosso
APD – Auxiliar de Prótese Dentária
ASB – Auxiliar em Saúde Bucal
ALMT – Assembleia Legisla�va do Estado de Mato Grosso
ALAHOF – Associação La�no-Americana de Harmonização Orofacial
CD’s – Cirurgiões-Den�stas
CFO – Conselho Federal de Odontologia
CH – Carga horária
CMF – Conselho Municipal de Saúde
CRO/MT – Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso
CRM-MT – Conselho Regional de Medicina de Mato Grosso
DFC - Demonstração do Fluxo de Caixa
DVP - Demonstração das Variações Patrimoniais
EPAO – En�dade Prestadora de Assistência Odontológica
EPO – Empresa de Produtos Odontológicos
FAIPE - Faculdade de Tecnologia do Ipê
HOF – Harmonização Orofacial
ISO - Organização Internacional de Normalização
LB – Laboratório
MT – Mato Grosso
MS – Ministério da Saúde
NBCT-16 - Normas Brasileiras de Contabilidade-NBC Aplicadas ao Setor Público
OAB/MT – Ordem dos Advogados do Brasil – Mato Grosso
OGM – Ouvidoria Geral do Município
OMS - Organização Mundial de Saúde
PCCS – Plao de Cargos, Carreiras e Salários
PDCA - Planejar (Plan), Desenvolver (Do), Checar (Check) e Atuar (Act).



PL – Projeto de Lei
PP/MS – Par�do Progressista de Mato Grosso do Sul
PSD/MS – Par�do Social Democrá�co de Mato Grosso do Sul
REFIS – Recuperação de Créditos Fiscais
RH – Recursos Humanos
SAPS – Secretaria de Atenção Primária à Saúde
SES/MT – Secretaria de Estado de Saúde de Mato Grosso
SGQ – Sistema de Gestão da Qualidade
SINAPI - Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e Índices
SINODONTO/MT- Sindicato dos Cirurgiões-Den�stas de Mato Grosso
SINTAUTESB-MT - Sindicato dos Técnicos e Auxiliares em Saúde Bucal de Mato Grosso
SISMA – Sindicato dos Servidores da Saúde de Mato Grosso
SWOT - Forças, Oportunidades, Fraquezas e Ameaças
SUS - Sistema Único de Saúde
T.I – Tencologia da Informação
T.A.C - Termo de Ajustamento de Conduta
TPD – Técnico em Prótese Dentária
TSB – Técnico em Saúde Bucal
UBSs – Unidades Básicas de Saúde
UNIFASIPE – Centro Universitário 
UNIC – Universidade de Cuiabá
UNIVAG – Centro Universitário de Várzea Grande
UNIVAR – Universidade do Vale Araguaia
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Mensagem da Presidente

Começamos a gestão com o desafio da retomada 
após dois anos de pandemia. O momento ainda 
pedia muita cautela, mas precisávamos nos 
aproximar dos profissionais que estão distantes 
da capital e assim logo iniciamos o projeto “CRO 
na Estrada” e ao longo do ano es�vemos em Nova 
Mutum, Lucas do Rio Verde, Sorriso, Sinop, 
Campo Verde, Cáceres, Poconé, Tangará da Serra, 
Campo Novo do Parecis e Barra do Garças. 

Estreitamos também a relação com as universi-
dades, par�cipando de eventos, colação de grau 
da Unifasipe Sinop, Unic Cuiabá e ministrando 
palestras de É�ca na Fapam de Cáceres, Unifasipe 
Sinop, Fasipe Cuiabá, Univag de Várzea Grande, 
Faipe Cuiabá no formato presencial e palestras 
on-line para Unifasipe Rondonópolis e Unic 
Rondonópolis. 

Também em 2022 realizamos o maior trabalho de 
fiscalização já realizado pelo CRO-MT.  A fiscal-
ização foi realizada nas clínicas par�culares e 
consultórios, mas principalmente nas Unidades 
Municipais de Pronto Atendimento prezando 
sempre pelas boas prá�cas no exercício da profis-
são o que retornou em bene�cio para o bem estar 
e valorização do profissional, principalmente da 
população que busca o serviço odontológico 
através do SUS.

Além do trabalho junto às prefeituras e secretar-
ias municipais de saúde, esse ano es�vemos junto 
à Secretaria Municipal da Mulher de Cuiabá, com 
o projeto “Meu Sorriso Ninguém Tira” às ví�mas 
de violência domés�ca. Um dos pontos é o aten-
dimento odontológico de mulheres e crianças 
que sofreram violência domés�ca e o reconheci-
mento dessas ví�mas pelo profissional que 
sofreram violência domés�ca e as clínicas das 
faculdades abraçaram o projeto.

E ainda, o Conselho Regional de Odontologia de 
Mato Grosso realizou no ano de 2022 a 1ª 
Reunião de Coordenadores de Saúde Bucal do 
Estado e o evento contou com a parceria da 
Secretaria de Estado da Saúde (SES-MT) e a Coor-
denadoria Estadual de Saúde Bucal de MT. O 
encontro reuniu representantes de mais de 
noventa municípios, no Hotel Fazenda Mato 
Grosso, em Cuiabá-MT e contou com a presença 
do Coordenador-geral de Saúde Bucal do 
Ministério da Saúde, Dr. Wellington Carvalho. 

Ocorreram palestras com os mais variados temas 
da odontologia primando pela capacitação e 
aprimoramento do profissional da odontologia 
sendo nos formatos on-line e presencial. Houve a 
celebração do Dia do Cirurgião-Den�sta em 
comemoração aos 55 anos da existência do 
CROMT com solenidades e homenagens a den�s-
tas referências em seus municípios: Delegacia de 
Tangará da Serra, Auditório Unimed de Barra do 
Garças, Auditório da Unifasipe Sinop, além de 
solenidades de “Moção de Aplausos” nas 
Câmaras Municiais e Estaduais nos municípios de 
Tangará da Serra, Cáceres, Cuiabá e União d’Oes-
te. E ainda celebrando o Dia do Cirurgião-Den�s-
ta, par�cipamos de diversas mídias sociais, 
entrevistas ao vivo em redes de televisão como a 
Cidade Verde e Rádio Metrópole e Capital.

Em agosto, realizamos o Encontro de Presidentes 
dos Conselhos Regionais com reunião da diretoria 
do CFO concomitantemente. Ainda buscando 
valorização da odontologia, outdoors foram 
espalhados em Cuiabá, Rondonópolis e Tangará 
da Serra durante 15 dias do mês de outubro de 
2022. E para fechar com chave de ouro, durante 
todo o mês de outubro, além de comemorar o Dia 
do Den�sta, celebramos os 55 anos da instalação 
do CRO-MT.



Mensagem da Presidente

Além disso, houve arrecadação de alimentos e 
agasalhos onde foram doados a ins�tuições 
filantrópicas com a Casa da Mãe Joana, em 
Cuiabá-MT e a Casa de Apoio Santa Maria é uma 
en�dade, sem fins lucra�vos, que hospeda 
gestantes, pacientes cirúrgicos do Hospital 
Regional de Sorriso.

Seguiremos trabalhando pela valorização de 
todos os profissionais que integram o Conselho e 
também orientando e fiscalizando os colegas para 
que a população receba o melhor atendimento e 
tratamento possível. 

Wânia Chris�na Figueiredo Dantas
Presidente do CRO-MT



VISÃO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO
Apresentação da En�dade e Suas Delegacias Regionais

O Conselho Regional de Odontologia de Mato, foi ins�tuído pela Lei 4.324, de 14.04.1964, comple-
tada 5.081 de 24.08.1966 regulamentada pelo Decreto N.º 68.704, de 03.06.1971, cons�tui com o 
Conselho Federal de Odontologia e os demais Conselhos Regionais de Odontologia, órgão federal 
de fiscalização de profissão regulamentada, pessoa jurídica de direito público com administração de 
direito privado, com prestação de serviço público.

A jurisdição do CRO-MT abrange todo o território de Mato Grosso e sua sede localiza-se na capital 
Cuiabá e as delegacias reginais localizam-se nos 04 municípios citados no quadro acima. 



Principais Finalidades do CRO-MT em 
todo território do Estado 

1Supervisionar a é�ca 
odontológica; 2Pugnar a é�ca 

odontológica;

3Orientar, aperfeiçoar, disciplinar e 
fiscalizar o exercício da Odontologia, 
com a promoção e a u�lização dos 
meios de maior eficácia.

5Julgar, dentro da sua competência, a 
infrações à Lei e à É�ca Profissional.

4Promover, com exclusividade, a 
representação e a defesa da classe 
odontológica, em juízo ou fora dele, a 
seleção e a disciplina dos cirur-
giões-den�stas e dos profissionais 
auxiliares, em toda a República 
Federa�va do Brasil;



Missão
“Supervisionar o exercício da 
odontologia no estado de Mato 
Grosso, zelar pelo desempenho é�co 
da profissão e garan�r o pres�gio e 
bom conceito dos que a exercem 
legalmente”.

Valores
“Transparência nas ações;
É�ca como princípio fundamental;                 
Valorização do profissional;
 Responsabilidade socioambiental;
 Inovação”.

Visão
“Ser referência como en�dade de 
classe profissional por suas prá�cas 
organizacionais de excelência e pela 
garan�a do exercício é�co da 
odontologia, tendo por princípio o 
direito à saúde.”



Cadeia de Valor
A cadeia de valor nada mais é que o conjunto de a�vidades que são realizadas pelo Conselho que 
tem por obje�vo criar valor para os seus inscritos e para a sociedade determinando assim o seu 
resultado.

As a�vidades de fiscalização do CRO-MT em sinergia com os stakeholders, inclusive a Comissão de 
É�ca e a Fiscalização, na execução de planos, obje�vam potencializar a proteção da sociedade e do 
profissional de Odontologia, por meio da disciplina do exercício profissional.

Gestão Estratégica

Processos de Apoio

Governança Planejamento

Fiscalização efe�va

Monitoramento
e Controle

Reduzir 
infrações é�cas

Fomentar o acesso 
à saúde bucal

Mi�gar os riscos à sociedade 
e aos profissionais

Reduzir 
infrações é�cas

Fiscalização

Ferramentas tecnológicas 

Comunicação

Convênios e Parcerias

Estrutura Física

Regulamentação   

Suporte do Cliente Interno



Estrutura
Organizacional

A estrutura organizacional do Conselho está dividia em 03 grupos:

Órgãos Delibera�vos composto:

Órgão Delibera�vo Execu�vo composto:

Órgãos Técnicos e Auxiliares composto:

Plenário: Cons�tuído pelos 05 (cinco) membros efe�vos ou Conselheiros 
Regionais, no exercício de seus mandatos;

Assembleia Geral:  Cons�tuída pelos cirurgiões-den�stas nele inscritos, que 
se achem em pleno gozo de seus direitos profissionais, e quites quanto as suas 
obrigações pecuniárias para com a Autarquia

Assembleia Geral:  Cons�tuída pelos cirurgiões-den�stas nele inscritos, que 
se achem em pleno gozo de seus direitos profissionais, e quites quanto as suas 
obrigações pecuniárias para com a Autarquia

Diretoria: Integrada por 03 (três) Conselheiros efe�vos, eleitos pelo Plenário, para 
o exercício dos cargos de Presidente, Secretária e Tesoureiro.

Gerente Geral Cadastro e Inscrição Financeiro Cobrança Jurídico

Compras e Licitação Recursos Humanos Administra�vo

Fiscalização T.I Delegacias Regionais



Rol de Responsáveis 
do CROMT

Dra. Wânia Christina Figueiredo Dantas
CROMT - CD 1986

Presidente
CPF xxx.592.451-xx

Ato Normativo

Dr. Roberto Maia de Almeida
CROMT - CD 2147

Tesoureiro
CPF xxx.803.291-xx

Ato Normativo

Dra. Ana Paula da Cunha Barbosa de Lima
CROMT - CD 3330

Secretária
CPF xxx.415.271-xx

Ato Normativo

Em atendimento § 4º do art. 7º da IN 84/2020. 
Mandato: 01 de Janeiro de 2022 a 31 de dezembro de 2023. cromt@cromt.org.br

 



Membros Efe�vos



Comissões
COMISSÃO DE TOMADA DE CONTAS

Presidente Mayra Lúcia Gomes Duarte Garcia CD-MT-3716

Membros Adriana Ines Cecchele Machado CD-MT-1937

Rodrigo Hartmann Atua CD-MT-4126

COMISSÃO DE ÉTICA

Presidente Rodrigo Vandoni de Moura CD-MT-4045

Membros Tiago Falcão Eubank CD-MT-3767

Barbara Sak Trevisan CD-MT-7195

COMISSÃO ODONTOLOGIA HOSPITALAR e PNE

Presidente Renato Michels Carvalho MTCD-MT7678

Membros Carolina Silvano Vilarinho da Silva CD-MT-4565

Quezia Querem Machado Michels CD-MT-7226

Francisnele Maria de Aquino Frapor� Tomaz CD-MT04879

Dariane Preza Graciozo CD-MT-3361

CÂMARA TÉCNICA HARMONIZAÇÃO OROFACIAL

Presidente Alessandra Nogueira Porto CD-MT-2310

Membros Emílio José Marquardt Filho CD-MT-3566

Paula Gabrielle de Castro Trigueiro CD-MT-5536

Eduarda Ravanello Cardoso CD-MT-8900

Diovana Cres�na Fritsch Mocelin CD-MT-5179

Chris�ane Luzia Freire Garcia CD-MT-3563

Fernando Borghi de Oliveira CD-MT-7849

Leandro Silva Favarete CD-MT-3057

Georgia Fabiula Teixeira de Oliveira Stefanini Guedes CD-MT-2542



Comissões
CÂMARA TÉCNICA DE AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL E TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL

Presidente Edy Maria Nunes Rosa TSB- MT-19

Membros José Figueiredo Loureiro Júnior CD- MT-2351

Samara Valencio de Melo CD-MT-4561

Doracy Gloria da Silva ASB-MT-373

Marcia Gloria Duarte Queiroz TSB-MT-87

Délia Maria de Lima ASB-MT-65

Kessia Vanessa Rosa de Souza ASB-MT-753

CÂMARA TÉCNICA DE ODONTOLOGIA DO TRABALHO

Presidente Samara Valencio de Melo CD-MT-4561

Membros Marcos Renato dos Santos CD-MT-2990

Larissa Cris�na de Melo Bruno CD-MT-4023

Maria Emília Oliveira Gomes CD-MT-3509

Thaiana Lee Damo Girardi CD-MT-3416

Andrea Regina do Nascimento Urech Coelho CD-2332

CÂMARA TÉCNICA DE ORTODONTIA

Presidente Fabiane Louly Bap�sta Santos CD-MT-2701

Membros Adriana Candida Albquerque Nogueira CD-MT-4534

Denise de Carvalho Caffer CD-MT-3018

Rogério Manna Oliveira CD-MT-4999

Bruna Alves Furquim Simone� CD-MT-7386



Comissões
CÂMARA TÉCNICA DE BUCO MAXILO FACIAL

Presidente Claudine Lopes Thereza Bussolaro CD-MT-2079

Secretária Cynthia Pereira Ba�sta CD-MT-8795

Membros Ana Paula Barbosa CD-MT-3330

João Milanez Moreira Júnior CD-MT-4110

Fábio Miguel Rodrigues Borges CD-MT-9482

José Marcos Squillace CD-MT-2917

Géssica Vasconcelos Godinho CD-MT-8447

COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO

Presidente Muriel Nunes Amaral CD-MT-4589

Vice-Presidente Cynthia Pereira Ba�sta CD-MT-8795

Pregoeira Jessika Sheyenne Floriano Cardoso de Lara Pinto

Equipe de Apoio Cândida Soares Leque

Alan Victor Ribeiro da Silva 

COMISSÃO ACADEMICA

Presidente Barbara Sak Trevisan CD-MT- 7195

Membros Mayra Lucia Gomes Duarte CD-MT-3716

COMISSÃO DE POLÍTICAS PÚBLICAS DE SAÚDE

Presidente José de Figueiredo Loureiro Júnior CD-MT-2351

Membros Alyrio Metello Filho CD-MT-1738

Ana Carolina Machado Landgraf CD-MT-2659

Chris�anny de Souza Carvalho CD-MT-2628



COMISSÃO DE RADIOLOGIA ODONTOLÓGICA

Presidente Mike dos Reis Bueno CD-MT-1765

Membros Alessandro Tadeu Marques Correa Marques CD-MT-2434

Alessandro Augusto Lopes Santana da Silva CD-MT-2515

Elien Vitoria Amorim Novelli Werner CD-MT-5220

Luiza Verônica Warmling CD-MT-4510

João José da silva Ibanez Júnior CD-MT-1491

Luiz Evaristo Ricci Volpato CD-MT-2143

Fabiane Ca�aruzzi Panzarini CD-MT-6598

Walter José Cremasco CD-MT-1526

Gustavo de Matos Chiconelle CD-MT-1885

COMISSÃO DE CULTURA

Presidente Jander Ruela Pereira CD-MT-703

Membros Stael Cruvinel Ruela Pereira CD-MT-5296

Rhafael Vicent Monteiro de Souza CD-MT-6203

Fabio Renato Gomes Mansor CD-MT-1391

Comissões
COMISSÃO DE INVENTARIO E SUPERVISÃO DO PATRIMÔNIO PÚBLICO

Presidente Roberto Maia de Almeida CD-MT--2147

Vice-Presidente José de Figueiredo CD-MT-2351

Membro César Alexandre Pereira



Comissões

COMISSÃO DE REPRESENTANTES DOS PLANOS DE SAÚDE UNIMED

Presidente Isaac Nepomuceno Filho CD-MT-851

Secretario Luciane de Oliveira CD-MT-2566

Membro Gisele Pedroso Moi CD-MT-2718

Carlos Rodrigues do Nascimento CD-MT-910

Tereza Aparecida D. V. Semenoff CD-MT-2335

Damiller Machado Ba�sta CD-MT-4178

Carla Andreia Veiga Bertaia CD-MT-1639

COMISSÃO DE CONVÊNIOS E CREDENCIAMENTOS

Presidente Chris�anny de Souza Carvalho CD-MT- 2628

Membros Janaina Barbosa Scaramal Okada CD-MT- 2710

Valter Torezan Gouvea CD-MT-4239

Renato Franço Pereira CD-MT-2870



Ambiente Externo 

Sabe-se que fatores externos são variáveis incontroláveis que envolvem questões globais no 
âmbito das polí�cas-econômicas que acabam por refle�r na sociedade como um todo. Nenhuma 
empresa ou pessoa está imune aos seus impactos.

Para tanto, o CRO-MT procura mi�gar os riscos através de diagnós�cos mapeando os mesmos a fim 
de buscar alterna�vas cabíveis para minimizar os impactos provocados pelo ambiente externo.

Polí�cas públicas federais 
de alteração da legislação, 
como: ex�nção dos 
conselhos e da obrigato-
riedade das taxas.

Polí�cas públicas federais 
de alteração da legislação, 
como: ex�nção dos 
conselhos e da obrigato-
riedade das taxas.

Atuação de prá�cos na 
ilegalidade

Dimensão territorial do 
Estado de Mato Grosso.

A extensão territorial de MT 
ainda con�nua sendo um fator 
que dificulta em sua totalidade 
a cobertura, além disso, há 
municípios muito distantes uns 
dos outros e rodovias em péssi-
mo estado de conservação 
prolongando o tempo das 
viagens.

Efetuar uma ação conjunta 
com a polícia local e com a 
Vigilância Sanitária juntam-
ente com os fiscais do CROMT 
para atuação e combate e, 
além disso, es�mular a socie-
dade a denunciar os profis-
sionais ilegais para combate 
dos mesmos.

Inevitavelmente o CRO-MT 
não tem poder para efetuar 
mudanças nas polí�cas 
públicas federais. 

E uma demanda que sempre 
exis�rá de forma ilegal.

Mapear, traça estratégias e 
ações a fim de coibir a ilegal-
idade cumprindo assim o 
seu papel no que tange a 
orientação, autuação e 
fiscalização de ilegais.

Buscar apoio no meio 
polí�co através de repre-
sentantes que queiram 
abraçar a causa e buscar 
por alterna�vas coerentes 
pra pleitear a importância 
de se ter um órgão fiscal-
izador do exercício da 
profissão.

Diante desta perspec�va, os principais fatores ameaçadores que a�ngem o ambiente externo do 
CROMT são:

Ameaças Fato Ações



RISCOS, OPORTUNIDADES 
E PERSPECTIVAS
Gestão de Riscos e Controles Internos
Gestão de riscos é um conjunto de a�vidades coordenadas para dirigir e controlar uma organização 
no que se refere a eventos incertos que podem afetar os obje�vos.

A gestão de riscos e controles internos do Conselho Regional de Odontologia é feita mediante 
análise dos processos (riscos) elencando as forças, fraquezas, ameaças e oportunidades para a 
gestão desenvolver assim ações de prevenção e de correções quando necessário.

Abaixo segue esboço da Análise SWOT do CRO-MT elencando os principais fatores do ambiente 
externo e interno a qual está situado e planos de ações são elaborados a fim de minimizar os riscos 
de    ameaças   e    fraquezas   e   potencializar  ainda  mais os pontos fortes e as oportunidades do 
Conselho.
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Fraqueza
• Infraestrutura e sede própria.
•Planejamento orçamentário.
•Capacitação dos funcionários.
•Segurança, higiene e qualidade de vida.
•Comprome�mento da equipe.
•Sistema de protocolo on-line para 
  inscritos e sociedade.
•Sistema de Ouvidoria.
•Parcerias com órgãos públicos e 
  en�dades de classe.
•Campanhas sociais.

•Interrupção do SGQ proveniente do 
   período de eleição.
•Número reduzido de fiscais atuando 
  no Estado.
•Inadimplência dos inscritos.

Oportunidade
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Ameaça
•Polí�cas públicas de promoção 
  de saúde.
•Par�cipação em Fóruns
•Expansão do projeto CRO na Estrada.

•Polí�cas públicas federais de alteração da 
  legislação, como: ex�nção dos conselhos e 
  da obrigatoriedade das taxas.
•Atuação de prá�cos na ilegalidade.
•Dimensão territorial do Estado de 
  Mato Grosso.



De um modo geral, a gestão de riscos do CROMT em uma visão 
ampla está sistema�zada da seguinte forma:

Além disso, com a implantação da ISO: 9001 e a padronização dos processos e procedimentos 
internos, buscou-se determinar indicadores para que os obje�vos estratégicos fossem monitora-
dos através dos dados informados, a fim de alcançar os resultados esperados. Desta forma, foram 
estabelecidos indicadores essenciais para o desenvolvimento das ações no CRO-MT.



Principais Desafios 
e Ações Futuras

Todas as empresas, independentemente de seu porte e segmento sofrem ações sejam elas inter-
nas e externas e isso demanda ações a fim se posicionar diante dos desafios que são constantes 
para manter o bom equilíbrio e o funcionamento da organização. Com o Conselho Regional de 
Odontologia de Mato Grosso, não é diferente, para tanto, elencamos aqui os desafios e as ações 
futuras que são tratadas nas reuniões da alta direção:

Desafios Ações Futuras Responsáveis pela Ação

Extensão territorial de 
Mato Grosso

Cumprimento de metas 
da fiscalização

Treinamento dos fiscais

Aumentar número de 
representantes no Estado 
de MT

Alta direçãoAtualmente o CRO-MT têm 
cerca de 49 representantes 
sendo que alguns destes 
acabam por representar até 
02 municípios. O obje�vo é 
aumentar grada�vamente o 
número de representantes 
para que o CRO-MT tenha 
uma maior aproximação 
com o interior bem como 
para tratar de demandas 
dos municípios.

Verificar cursos específicos 
para treinar os fiscais para 
melhoria da gestão e dos 
resultados.

Alta direção e RH

Estabelecer metas das 
categorias de cada 
profissional para serem 
a�ngidas de forma 
global e individual.

Alta direção e Coordenador 
de Fiscalização

Ainda con�nua sendo um 
desafio devido as distâncias 
entre um município e outro 
e condições da estrada. 
Contudo, o CROMT não 
mede esforços para realizar 
a fiscalização e ações para 
cumprimento de sua 
missão, visão e valores.

Alta direção e Coordenador 
de Fiscalização e equipe de 
fiscalização



Desafios Ações Futuras Responsáveis pela Ação

Recer�ficação da ISO 
9001

Inadimplência

Fiscalização da obra e a 
reforma da sede do 
CRO-MT

Expansão do CRO na 
Estrada

Expandir o CRO na Estrada a 
fim de capacitar de forma 
presencial o maior número 
de profissionais da odonto-
logia

Alta direção

Alta direçãoA sede do CRO-MT está em 
reforma na parte elétrica, 
contudo, o fiscal de contra-
tos está acompanhando 
todo o processo da reforma 
e possíveis mudanças e/ou 
adaptações que se fizerem 
necessárias através do 
planejamento previamente 
analisado e avaliado para 
que a conclusão da obra 
seja efetuada.

Combater a inadim-
plência para que a 
arrecadação obtenha 
um aumento em sua 
receita, traçando plano 
de ação e intensifican-
do as cobranças.

Alta direção, Tesoureiro e 
equipe de cobrança

Manter a validação do 
processo da ISO para 
obtenção da cer�ficação 
assegurando a melhoria 
con�nua dos processos 
internos do Conselho

Alta direção e Gestão da 
Qualidade



Para definição do planejamento estratégico 
do CRO-MT u�liza-se a Matriz de Análise 
SWOT para avaliar os ambientes internos e 
externos para formulação das ações 
estratégicas afim de o�mizar anualmente os 
processos e resultados.

Plenário
Diretoria

Comissões

Gerência

Coordenadorias
Gestão Tá�ca Operacional

GOVERNANÇA, ESTRATÉGIA E DESEMPENHO  

Estrutura de Governança do CRO-MT

Planejamento 
Estratégico

Obje�vos 
Estratégicos
1 - Intensificar o relacionamento com a 
sociedade e profissionais da Odontologia.
•Implementar a pesquisa de sa�sfação 
  (teclados de pesquisa);
•Manter atualizado o portal da transparência;
•Dar con�nuidade aos programas CRO 
  na Estrada e Educação Permanente;
•Implantar sistema de protocolo on-line;
•Monitorar a ouvidoria do CRO-MT; 
•Modernizar o site ins�tucional.

2 - Assegurar a eficácia da fiscalização do exercício da Odontologia e a valorização profissional.
•Ampliar o número de representantes municipais;
•Fortalecer;
•Firmar parcerias com órgãos de fiscalização;
•Orientar e disciplinar o exercício da odontologia através do CRO na Estrada.

3 - Promover a melhoria con�nua da gestão estratégica e administra�va do CRO-MT.
•Aprimorar e desenvolver o clima organizacional;
•Implementar ações para a�ngimento de metas e alcance de resultados;
•Promover capacitação dos colaboradores e desenvolvimento de competências;
•Implementar medidas administra�vas de recuperação de créditos;
•Digitalização dos arquivos do CRO-MT.

4 - Garan�r a sustentabilidade do CRO-MT.
•Melhoria con�nua da infraestrutura �sica e tecnológica do conselho;
•Implantar o painel solar;
•Programa Papel Zero com a finalidade de diminuir custos e preservar a natureza.

Obje�vos 
Estratégicos



Mapa Estratégico

O Mapa Estratégico representa o alinhamento dos 
obje�vos organizacionais proporcionando uma visão 
sistêmica de como foi elaborado o planejamento 
estratégico organizacional.  



Canais de Acesso 
ao Cidadão

Introdução
O CRO-MT se relaciona com a sociedade por 
meio dos seus canais de comunicação, através 
do o CRO na Estrada, pelo portal da transpar-
ência, pela atuação do setor de Fiscalização e 
demais eventos proporcionados pelo Consel-
ho à sociedade. Além disso, u�liza como ferra-
menta de comunicação as mídias sociais como 
facebook e instagram; e revista impressa 
(bole�m informa�vo) e a ouvidoria.

Telefones úteis para atendimento ao 

público:

0800 723 2510 

Telefone da Sede:

(65) 3644-2002 

Delegacia de Barra de Garças: 

(66) 3401-7426 / (65) 98127-8224

Delegacia de Rondonópolis:

(66) 3421-6449 / (65) 98123-4230

Delegacia de Sinop:

(66) 3532-1115 / (65) 98114-1887

Delegacia de Tangará da Serra:  

(65) 3326-8654 / (65) 99913-2416 

Pelo site do CRO-MT:  

www.cromt.org.br 

Pelo Facebook: 

facebook.com/cro.mt 

Pelo Instagram: 

odontologiacromt 

Pela Ouvidoria:

par�cipar.com.br/cromt/users/sign_in

Horário de Funcionamento:

Sede em Cuiabá-MT, Delegacia de

Rondonópolis, Delegacia de Sinop e

Delegacia de Tangará da Serra, horário 

de Mato Grosso, sendo das 8h às 17h.

Delegacia de Barra do Garças,

horário de Brasília, sendo das

8h às 17h.



Aferição do Grau de 
Sa�sfação dos Cidadãos Usuários
A Pesquisa de Sa�sfação contou com a par�cipação de 629 profissionais do período de 
janeiro/2022 a dezembro/2022. Os setores/delegacias regionais de maior demanda de 
atendimento e par�cipação foram:

Dentre a aplicação efetuada, elenca-se no gráfico abaixo os departamentos onde ob�veram 
a correspondência da aplicação da Pesquisa levando em consideração os quesitos: Ó�mo, 
Bom, Regular e Ruim. 

Individualmente cada setor (cadastro, jurídico, financeiro, fiscalização) da sede de Cuiabá 
mais as Delegacias Regionais do CRO-MT ob�veram um número expressivo na Pesquisa de 
Sa�sfação do Inscrito onde recaiu em sua grande maioria no quesito “ó�mo” demonstran-
do a sa�sfação dos profissionais em relação aos atendimentos e esclarecimentos de 
dúvidas prestados aos profissionais da área odontológica. 



Mecanismos de Transparência 
das Informações Relevantes

A Lei de acesso à informação – LAI; Lei nº 12.527/2011 regulamenta o direito cons�tucional de 
acesso às informações públicas. Essa norma entrou em vigor em 16 de maio de 2012 e criou 
mecanismos que possibilitam, a qualquer pessoa, �sica ou jurídica, sem necessidade de apresen-
tar mo�vo, o recebimento de informações públicas dos órgãos e en�dades. Considerando a nova 
gestão 2017/2019 onde enfa�za profissionalizar e dar transparência ao CRO-MT, esta ação vem 
sendo realizada através do portal da transparência localizado no site, publicação do demonstra�-
vo financeiro na revista CRO-MT, no�cias e publicação nos bole�ns informa�vos.

Introdução

Endereço do portal da transparência
h�p://transparencia.cromt.org.br/ 

Informações Disponíveis ao Cidadão
•Faça seu Pedido: e- SIC, Esta�s�cas de Pedidos, Perguntas Frequentes e 
  Informações sigilosas.

•Ins�tucional: Rol de Responsáveis, História, Ações Ins�tucionais, Conselheiros, 
  Comissões, Atas de Plenária, Agenda, Onde Estamos, Horário de funcionamento, 
  Delegacias, Missão, Visão e Valores, Polí�ca da Qualidade Total, Termos de Cooperação 
  Técnica.

•Legislação: Leis, Decretos, Consolidação das Normas, Atos Norma�vos, Manual da 
  Anvisa, Códigos e Regimentos, Resolução de Direito Colegiado – RDC n° 44 de 17 de 
  agosto de 2009, Leis da Odontologia e Correlatas.

•Planejamento: Obje�vos Estratégicos, Relatórios de Gestão, Relatório de Auditoria e 
  Planejamento Orçamentário.

•Dados e Pesquisas: Procurar inscritos, Dados esta�s�cos de profissionais inscritos.

•Publicações: Editais, Bole�ns Informa�vos e Revistas.

•Licitações: Editais de licitação, Contratos e Eleições online, Publicações.

•Financeiro: Balanço financeiro, Balanço Patrimonial, Balanço Orçamentário, Compara�vo 
  da Despesas, Compara�vo da Receita, Empenhos e Pagamentos, Livro Razão, Despesa 
  com viagens, Recebimento de auxílio financeiro, Res�tuições e indenizações.

•Gestão de Pessoas: Concurso público, Relação de empregados e cargos, Remuneração 
  de Pessoal, Acordo Cole�vo, Processo Sele�vo, Organograma CRO-MT e Plano de cargos, 
  carreiras e salários.



Adimplência

A adimplência do Conselho Regional teve uma ligeira alta em seus números se comparado com a 
adimplência do ano de 2021 com o ano de 2022, no entanto, no grupo de EPO houve uma queda 
no número de adimplentes em cerca de 85% a menos se comparado com o ano anterior 
conforme demonstra�vo que se segue:



Protestos
No ano de 2021, não houve um quan�ta�vo expressivo de inclusões de protestos devido a 
pandemia de Covid-19 que acometeu o Brasil, principalmente Mato Grosso onde em meados do 
mês de março/2021 os órgãos, nos três nível da esfera organizacional brasileira, impuseram medi-
das rígidas de controle e contenção da pandemia propiciando até o lockdown inviabilizando as 
a�vidades empresariais, comerciais e industriais não essenciais à população.

Entretanto, em relação ao ano de 
2022, houve a intensificação nas ações 
de cobrança a fim de manter ou super-
ar o índice alcançado registrado em 
71% de adimplência em 2021 contra os 
74% de adimplência do ano de 2022.

Contudo, com a efe�va ação e planeja-
mento observou-se um aumento de 
70% de �tulos protestados em com-
paração ao ano de 2021.

Para tanto, o gráfico abaixo, demonstra-se o compara�vo do quan�ta�vo de protestos que foram 
negociados no ano de 2021 e ano de 2022.



Atuação de Combate 
a Inadimplência 
Métodos de cobrança u�lizados com a finalidade de o�mizar o retorno das ações propostas pelo 
Conselho para arrecadação das anuidades são: envio de cartas de cobrança, ligações, aplica�vos 
de mensagens e e-mail. 

Uma importante ação que auxiliou no combate a inadimplência foi a campanha REFIS proposta no 
ano de 2021 com o oferecimento de desconto da anuidade vigente e desconto de 100% sobre 
juros e multa.

Em se tratando de arrecadação do CROMT, no ano de 2022 houve uma leve melhora na 
arrecadação no que tange aos meses de março e abril devido o pagamento das anuidades e 
oscilações para mais e para menos nos demais meses do ano quando comparado ao resultado 
mensal do ano de 2021.

Já em relação ao resultado final, a diferença de arrecadação do ano de 2021 para o ano de 2022 
ficou em R$ 738,55, ou seja, encerrando o ano de 2022 com um saldo posi�vo conforme demon-
strado no quadro abaixo.

Arrecadação



Inscrições
Observa-se no gráfico acima nos períodos 
compreendidos do ano de 2021 e 2022 
variação dos números de inscritos por 
categoria, entretanto, a categoria de CD 
ainda se mantém em primeira posição em 
termos de quan�dade de profissionais 
seguida das categorias ASB em segundo, 
EPAO em terceiro lugar e em quarta 
posição TSB.

Ao longo dos anos o CROMT vem apre-
sentando uma demanda crescente de 
inscrições exceto na comparação de 
2021 a 2022 onde registro uma queda 
devido a fatores adversos entre eles 
transferências e cancelamentos. De 
acordo com o gráfico que se segue, 
tem-se a visão geral dos compara�vos 
de total de inscritos ao longo dos anos 
no Conselho.

Em relação a demanda Especialidades, 
segue quadro compara�vo. Tendo como 
base os resultados ob�dos, no ano de 
2022 houve um aumento de 22 
inscrições no total de especialidades 
registrado pelo CROMT. 



Diferentemente da situação a�pica proporcionada pela pandemia de covid-19 no ano de 
2021 impondo restrições e recomendações emi�das pela OMS (Organização Mundial de 
Saúde) e órgãos federal, estadual e municipal para combate à covid-19 e tendo a assessoria 
jurídica optado pela u�lização de ferramentas de vídeo conferência em suas audiências a fim 
de respaldar a saúde dos envolvidos nas audiências de conciliação e de instrução resultando 
em ó�mos retornos.  

No ano de 2022 não foi diferente, a assessoria jurídica do Conselho Regional de Odontologia 
de Mato Grosso empenhou-se nas ainda mais nas aplicações das medidas administra�vas 
relacionadas ao profissional pessoa jurídica e pessoa �sica da área da odontologia, para 
tanto, segue demonstra�vo das ações realizadas comparando-se com o ano anterior.

Medidas Administra�vas para 
Apuração de Responsabilidade por Danos



Tendo por base as informações dos Quan�ta�vos das Medidas Administra�vas por 
Mês no Ano de 2021 e ano de 2022, tem-se:

Percebe-se que houve um crescimento considerável nos processos do setor jurídico do 
CROMT em relação ao ano de 2021, este resultado se deve ao desempenho interno e ao uso 
de ferramentas de tecnologia da informação que auxiliou na dinamização dos processos.



CRO-MT ques�ona processo sele�vo da SES-MT
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT), representado pela cirur-
giã-den�sta e atual secretária dra Ana Paula Barbosa, par�cipou de reunião realizada pelo 
Sindicato dos Servidores da Saúde de Mato Grosso (SISMA/MT) para debater o processo 
sele�vo 001/2022, da Secretaria de Estado de Saúde do Mato Grosso (SES-MT). O foco do 
encontro, reuniu conselhos de classes, sindicatos, profissionais da área da saúde e áreas 
afins, foram as possíveis ilegalidades con�das no edital citado, além do desrespeito com as 
carreiras, já que há 20 anos não há concurso público para as mesmas. 

Nova diretoria do CRO-MT toma posse para biênio 2022/2023
A nova diretoria do Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) para o 
biênio 2022/2023 tomou posse oficialmente no mês de janeiro. A cerimônia foi realizada de 
maneira virtual, devido à pandemia de coronavírus.  Desta forma, a composição da nova 
gestão tem como nova presidente a cirurgiã-den�sta dra Wânia Dantas. Vale destacar que a 
dra Wânia é a segunda mulher a assumir a gestão da autarquia em Mato Grosso em 55 anos 
de criação do conselho. 

CRO-MT faz primeira entrega de carteiras a recém-formados
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) promoveu, no dia 
14/01/2022, a primeira entrega de carteira em 55 anos de CRO-MT.  A solenidade aconteceu 
na Sala do Plenário do Conselho e foi conduzida pela presidente dra Wânia Dantas, que 
entregou o documento a duas cirurgiãs den�stas recém-formadas.  Também es�veram 
presentes o presidente da Associação Brasileira de Cirurgiões Den�stas – Secção Mato 
Grosso (ABCD-MT) dr Nasser Hussein Fares, dr André Destefanni representando a diretoria 
do Sindicato de Odontologia de Mato Grosso (Sinodonto/MT), dr Durvalino Oliveira repre-
sentando a diretoria da Associação Brasileira de Odontologia de Mato Grosso (ABO-MT) e a 
presidente da Associação Brasileira de Ortodon�a (ABOR-MT), dra Adriana Nogueira.

CRO-MT faz entrega de carteiras em Barra do Garças
No dia 19/01/2022, o Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) realizou 
a primeira entrega de carteira profissional para Cirurgiões-Den�stas no interior do estado. 
Na cerimônia que ocorreu no município de Barrado Garças (distante cerca de 500 km de 
Cuiabá), sete novos profissionais receberam o documento das mãos da Delegada Regional 
do CRO-MT em Barra do Garças, dra Twigg Mitsue.
Os recém-formados concluíram os estudos na turma 12/2021 do Centro Universitário do 
Vale do Araguaia – UNIVAR e solicitaram colação antecipada por já possuírem ofertas de 
emprego na área cursada.  

Resultados da Gestão



CRO-MT e Sinodonto se reuniram com gestores de Cuiabá
Representantes da diretoria do Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso 
(CRO-MT) e do Sindicato dos Cirurgiões-Den�stas (Sinodonto-MT) se reuniram no dia 
25/01/2022, na capital, com membros do Governo Municipal de Cuiabá. Na ocasião foi 
discu�da, entre outras pautas, a reestruturação das clínicas de atendimento e aquisição de 
insumos para atuação dos profissionais. O vereador Mário Nadaf intermediou a reunião 
onde es�veram presentes o secretário de Governo da Prefeitura, Luiz Carlos Sodré e o 
secretário de Gestão Edson de Carvalho. A presidente do Sinodonto, dra. Rosana Cris�na 
Figueiredo de Morais e a Tesoureira dra. Rita de Cassia Sinohara apontaram os interesses dos 
cirurgiões-den�stas em conjunto com dra. Wânia Dantas, presidente do CRO-MT.  
As propostas apresentadas pela odontologia foram ouvidas com atenção e ficou alinhada a 
criação de um Fórum Permanente a cada 15 dias com a par�cipação de todos ali presentes, 
juntamente com a Secretaria de Saúde de Cuiabá e Coordenação de Saúde Bucal do 
Município.  

CRO-MT discute interesses sociais e de cirurgiões-den�stas
No dia 03/02/2022 a Comissão da Mulher do Conselho Regional de Odontologia de Mato 
Grosso (CRO-MT), nas pessoas da presidente dra. Wânia Dantas, dra. Ana Paula de Lima que 
ocupa o cargo de secretária e dra. Mayra Duarte, presidente da Comissão de Tomada de 
Contas, se reuniu com a Secretária Municipal da Mulher, Luciana Zamproni para discu�r 
projetos em parceria que visem atender mulheres ví�mas de violência domés�ca. Mais 
tarde, no mesmo dia, se encontraram com um grupo de profissionais da área odontológica 
para debaterem questões de interesse mútuo.  

Diretoria do CRO-MT toma posse com presença de Conselhos
A nova diretoria do Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) tomou 
posse no dia 05/02/2022, em Cuiabá. A solenidade ocorreu no auditório do Hotel Fazenda 
Mato Grosso e contou com a presença de diversos Conselhos regionais e do Conselho Feder-
al de Odontologia (CFO) além de representantes da Câmara Municipal de Cuiabá e do 
Estado.  A nova gestão, que assumiu o biênio de 2022/2023, é composta por cinco membros 
efe�vos e cinco suplentes. A presidente é a cirurgiã-den�sta dra. Wânia Chris�na Figueiredo 
Dantas. Dra Ana Paula da Cunha Barbosa de Lima é secretária e o dr. Roberto Maia de Almei-
da assume o cargo de tesoureiro.

Resultados da Gestão



Presidente do CRO-MT par�cipa de Encontro de CROs em Natal
A presidente do Conselho Regional de Odontologia (CRO-MT), dra. Wânia Dantas par�cipou 
nos dias 17 e 18 de fevereiro, do Encontro dos Presidentes de CROs do Brasil, que foi realiza-
do em Natal, no estado do Rio Grande do Norte. Onde foram deba�das pautas que poderão 
ser colocadas em ata para debate junto ao Conselho Federal de Odontologia (CFO).
Entre as pautas discu�das pode ser citado cursos de graduação, pós-graduação e extensão, 
especialidade de Harmonização Orofacial, Odontologia Hospitalar, piso salarial, dentre 
outros. Além disso, foi aprovado a proposta de realização de um Fórum Permanente de 
Atualização do Código de É�ca da Odontologia, a ser realizado ao menos uma vez por ano, 
que faz parte das propostas da atual gestão do CRO-MT.  

Agenda cheia: CRO-MT par�cipa de reuniões e solenidades
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) par�cipou de uma reunião, 
representado pelo tesoureiro, dr. Roberto Maia, juntamente com o Sindicato dos Cirur-
giões-Den�stas (Sinodonto-MT). Essa reunião foi só uma das muitas que o Conselho par�c-
ipou; a diretoria se dividiu para representar o CRO-MT em inúmeras a�vidades, entre elas 
reuniões com o Conselho Federal, palestras e até entrega de carteiras de iden�dade profis-
sional.

CRO-MT discute atendimento a mulheres ví�mas de violência
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) se reuniu com Luciana Zam-
proni, Secretária da Mulher do Município de Cuiabá e com a dra. Tahyná Duda Deps Almeida 
representando a Faipe e dra. Carla Sanches, da Univag, para discu�r um projeto de assistên-
cia às ví�mas de violência domés�ca. O CRO-MT fez a ponte entre as en�dades e juntas 
discu�ram o atendimento de mulheres e crianças que sofreram violência domés�ca para 
proporcionar tratamento odontológico nas clínicas das faculdades.  A intenção do Conselho 
é que futuramente seja implantado também os tratamentos esté�cos, da área da Harmoni-
zação Orofacial. 

CRO-MT entrega iden�dade profissional no interior de MT
o Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) realizou entrega de carteira 
de iden�dade profissional nas delegacias de Barra do Garças dia 02/03 e na de Rondonópolis 
dia 04/03.
Os cirurgiões den�stas Deusivan Sore�o Filho, Luyla Antonia Dutra Mar�ns Farias, Dara 
Cris�ne Luiz Mar�ns e a Valéria Rodrigues Zanella Alencar par�ciparam da segunda soleni-
dade da Delegacia de Barra do Garcas, comandada pela dra. Twigg Mitsue, que reforçou que 
a cerimônia é sempre um momento especial: “É a validação do esforço de cada recém-for-
mado, e sua determinação para se alcançar um sonho”. A solenidade em Rondonópolis 
contou com oito profissionais recém-formados e foi comandada pelo Delegado Regional dr. 
Ebert Barreto Arraes, que enfa�zou o papel fundamental do evento de aproximar os novos 
cirurgiões den�stas do Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso.
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Den�stas de Tangará da Serra recebem carteira profissional
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CROMT) realizou no do dia 14 de 
março de 2022, a cerimônia de entrega da carteira profissional para os recém formados da 
Faculdade de Odontologia da Universidade de Cuiabá, campus Tangará da Serra e Universi-
dade de Cáceres. O evento foi realizado na sede da Delegacia regional na cidade de Tangara 
da Serra-MT e contou com a presença do delegado Dr. José Marcos Squillace, os jovens 
den�stas e familiares.
É�ca e Legislação para mídias sociais é tema de palestra
O CRO-MT na Estrada tem como obje�vo aproximar o Conselho Regional de Odontologia dos 
profissionais da categoria, em especial, dos que estão mais afastados da grande Cuiabá. No 
final de semana o programa esteve em Nova Mutum e Lucas do Rio Verde. Nessa primeira 
etapa do projeto de interiorização do CRO, o tema foi ‘É�ca e Legislação para mídias sociais’.

CRO-MT realiza palestra digital sobre saúde e o sono
 A Odontologia do sono, atua no diagnós�co e tratamento de condições da saúde bucal que 
afetam a qualidade do sono. Alguns exemplos desses distúrbios, são bruxismo, apneia 
obstru�va e ronco.
O importante assunto foi tema de uma palestra digital, organizada pelo Conselho Regional 
de Odontologia de Mato Grosso para profissionais da área. A convidada para palestrar foi a 
cirurgiã-den�sta cer�ficada em Odontologia do Sono pela Associação Brasileira do Sono e 
Membro da American Academy of Dental Sleep Medicine (AADSM), Dra. Estelamaris de 
Arruda Régis Nigro. Durante a palestra, que ocorreu via Google Meet, a profissional explicou 
que o papel da Odontologia na Medicina do sono começou com os estudos do bruxismo do 
sono e da apneia.

Diagnós�co e Interpretação da dor é tema do CRO na Estrada
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO/MT) realizou, em parceria com a 
Associação Brasileira de Odontologia (ABO-MT), no dia 02 de abril, evento com o tema 
“Diagnós�co e Intepretação da Dor. Qual o protocolo de atendimento?”. 
Na sequência, a Unicred, ins�tuição financeira coopera�va, que apoiou o evento, apresen-
tou aos par�cipantes, informações sobre educação financeira e inves�mentos.
A representante do Conselho, dra. Adriana Inês Cecchele Machado, explicou que o projeto 
CRO-MT na Estrada tem como obje�vo aproximar a Ins�tuição dos profissionais da catego-
ria, em especial, dos que estão mais afastados da capital. Para a presidente do Conselho 
Regional de Odontologia, dra. Wânia Dantas, eventos como este servem para unir as 
en�dades para que os gestores municipais possam entender que a odontologia está cada vez 
mais fortalecida no estado.
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CRO Entrega carteiras a novos profissionais da capital
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO/MT) realizou no dia 7 de abril, a 
quarta cerimônia de entrega da carteira de iden�dade profissional, de 2022. Receberam o 
documento, cirurgiões den�stas, um técnico em saúde bucal e um auxiliar de saúde bucal, 
todos de Cuiabá.
O evento foi realizado no auditório do Conselho, na capital e contou com a presença da Presi-
dente do CRO/MT, dra. Wânia Dantas, do Presidente da Comissão de É�ca dr. Rodrigo Vando-
ni de Moura e ainda da vice-presidente do Sinodonto/MT Rose Peralta.

ALMT vota PL de piso salarial aos Cirurgiões-Den�stas
O Projeto de Lei, que estabelece o piso salarial para cirurgiões den�stas em Mato Grosso e 
tramita na ALMT desde 2020, foi aprovado em 1ª votação, na sessão ordinária do dia 06 de 
abril. Em conversa com o parlamentar Xuxu Dalmolin, na úl�ma semana, a presidente do 
CRO-MT, dra Wânia Dantas, pontou sobre a importância de ser estabelecido um piso salarial 
para os profissionais da Odontologia, no Estado, pela valorização da classe e pediu pela 
retomada do PL. Vale ressaltar que o projeto de lei de autoria do deputado Sílvio Fávero, não 
conseguiu avançar desde a morte do parlamentar provocada pela Covd-19, em março de 
2021. A presidente do CRO-MT, destaca a importância do piso salarial para a categoria. Isto 
porque, sem um piso estabelecido, fica a cargo de cada município o valor a ser pago pelos 
serviços dos cirurgiões-den�stas.

CRO apresenta relatório de Fiscalização para prefeito
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso recebeu no dia 18 de abril, a visita do 
Prefeito de Cuiabá, Emanuel Pinheiro para alinhamento de boas prá�cas da odontologia na 
rede pública municipal. A busca pelo diálogo está entre as propostas da nova gestão do 
CRO-MT. A Presidente do Conselho, dra. Wania Dantas, apresentou ao gestor municipal o 
Relatório de Fiscalização das Unidades de saúde com atendimento em odontologia na Prefei-
tura de Cuiabá, produzido pela equipe de fiscalização do CRO com os pontos crí�cos e ainda 
sugestões de melhoria.

Presidente do CRO par�cipa de evento contra assédio 
A presidente do Conselho Regional de Odontologia (CRO-MT), dra. Wânia Dantas, par�cipou 
na tarde do dia 19 de abril, no Auditório da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB-MT), do 
lançamento da car�lha de prevenção ao assédio moral e sexual no âmbito da administração 
pública.
O material é resultado de um trabalho conjunto, de seis pastas: Secretaria Municipal da 
Mulher; Ouvidoria Geral do Município (OGM); Secretaria de Assistência Social, Direitos 
Humanos e da Pessoa com Deficiência; Educação, Habitação e Saúde. 
Na ocasião a dra. Wânia, visitou a presidente da Ordem dos Advogados do Brasil – Seccional 
Mato Grosso (OAB-MT), Gisela Cardoso. Durante o encontro, as lideranças reforçaram 
propósito de firmar parceria em projetos de interesse da odontologia, da advocacia e da 
sociedade
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CRO recomenda que profissionais vacinem contra Influenza
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso, reforça a recomendação de que os 
cirurgiões-den�stas procurem uma unidade básica de saúde, para se vacinar contra a Influ-
enza. Até 30 de abril, sábado, a campanha de vacinação tem como público-alvo profissionais 
da saúde e idosos.

Procedimento esté�co orofacial e a odontologia
A resolução 198/2019 reconheceu a especialidade, que engloba o equilíbrio esté�co e 
funcional da face, como uma área da Odontologia. A norma�va que autoriza a realização de 
procedimentos esté�cos faciais, conforme a área de atuação, pelo cirurgião den�sta é recen-
te e não abrange todos os procedimentos per�nentes a harmonização orofacial. 
Preocupado com o aumento da procura por serviços de harmonização orofacial, o Conselho 
Regional de Odontologia (CRO/MT) alerta pacientes e profissionais acerca de alguns procedi-
mentos que não estão autorizados à cirurgiões den�stas conforme prevê a Resolução 
CFO-230, de 14 de agosto de 2020, que em seu Art. 1º proíbe procedimentos como Alecto-
mia, Blefaroplas�a, Cirurgia de castanhares ou li�ing de sobrancelhas, Otoplas�a, Rinoplas-
�a e Ri�doplas�a ou Face Li�ing.

CRO-MT convida profissionais para live sobre É�ca e HOF
No dia 9 de maio, cirurgiões-den�stas do CRO-MT e demais interessados, acompanharam, 
uma live que falou sobre é�ca e harmonização orofacial (HOF), pelo perfil do Conselho no 
Instagram @conselhoregionalodontologiamt. Foram convidados para a explanação sobre o 
tema ‘O que pode e o que não pode postar em HOF?’, os cirurgiões-den�stas dr. José Peixoto 
Ferrão Junior, dra. Ana Paula Barbosa e dra. Alessandra Nogueira Porto. Em janeiro de 2022, 
a HOF completou três anos de regulamentação como especialidade Odontológica pelo 
Conselho Federal de Odontologia.  A a�vidade está norma�zada pela Resolução CFO 
198/2019, que reconhece a Harmonização Orofacial como especialidade Odontológica e 
complementada pela Resolução CFO 230/2020.

CRO-MT intensifica fiscalização nas UBSs
o Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT), se reuniu com represen-
tantes da Vigilância Sanitária de Cuiabá e da Secretaria Municipal de Saúde de Várzea 
Grande, com o intuito de discu�r pontos dos Relatórios de Fiscalização dos respec�vos 
municípios.
Representantes da Vigilância Sanitária de Cuiabá, es�veram reunidas com a presidente do 
CRO-MT, dra. Wânia Dantas, para alinhamento das próximas ações, a par�r dos apontamen-
tos do relatório de fiscalização, entregue no mês de abril, para o prefeito Emanuel Pinheiro.
Em Várzea Grande, a conselheira efe�va do CRO-MT, dra. Mayra Duarte e a procuradora 
jurídica, dra. Brunna Braga, entregaram para a subsecretária de saúde do município, Maria 
das Graças Metelo, o relatório de fiscalização das Unidades Básicas de Saúde, preparado 
pelo Conselho.  Na ocasião, falaram ainda sobre as adequações necessárias nas UBSs.
Desde o início da gestão a atual diretoria vem realizando as visitas de fiscalização nas 
Unidades de Saúde Básica, oficiando as prefeituras e conversando com os gestores sobre os 
assuntos per�nentes a cada município.
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Odontologia mantêm cadeira no Conselho Municipal de Saúde
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) juntamente com o SINO-
DONTO par�ciparam da eleição para o Conselho Municipal de Saúde de Cuiabá, ocorrida no 
dia 16 de maio. Representando a odontologia, foram eleitos e tomaram posse no CMS, os 
cirurgiões-den�stas dr. Narciso Santana da Silva como membro efe�vo e dr. Roberto Maia de 
Almeida como suplente.

PL beneficia cirurgiões-den�stas contratados por município
Foi aprovado o parecer do Relator Deputado Federal Luiz Ovando (PP-MS), ao Projeto de Lei 
nº11.164/2018 de autoria do Deputado Federal Carlos Henrique Gaguim (União-TO), que 
ins�tui incen�vo fiscal para os médicos e cirurgiões-den�stas contratados pelos municípios 
com até 20 mil habitantes para a prestação de serviços de saúde à população.
Pela proposta, os profissionais terão dedução de 90% no Imposto de Renda, após período 
mínimo de 24 meses de atuação diretamente na prestação dos serviços, sendo vedada a 
contagem de tempo de serviço prestado em a�vidades-meio, administra�vas e gerenciais, 
ainda que vinculadas às unidades gestoras. 
O projeto segue, agora, para apreciação da Comissão de Finanças e Tributação CFT.

PL beneficia cirurgiões-den�stas contratados por município
Foi aprovado o parecer do Relator Deputado Federal Luiz Ovando (PP-MS), ao Projeto de Lei 
nº11.164/2018 de autoria do Deputado Federal Carlos Henrique Gaguim (União-TO), que 
ins�tui incen�vo fiscal para os médicos e cirurgiões-den�stas contratados pelos municípios 
com até 20 mil habitantes para a prestação de serviços de saúde à população.
Pela proposta, os profissionais terão dedução de 90% no Imposto de Renda, após período 
mínimo de 24 meses de atuação diretamente na prestação dos serviços, sendo vedada a 
contagem de tempo de serviço prestado em a�vidades-meio, administra�vas e gerenciais, 
ainda que vinculadas às unidades gestoras. 
O projeto segue, agora, para apreciação da Comissão de Finanças e Tributação CFT.

PL aprova exigência de qualificação em nível médio
Recentemente, a Comissão de Seguridade Social e Família da Câmara dos Deputados apro-
vou o Projeto de Lei 3158/19, de autoria do Deputado Fábio Trad (PSD-MS), que determina 
que os Técnicos e Auxiliares em saúde bucal tenham qualificação em nível médio
O texto reinsere essa exigência na Lei 11.889/08, que regulamenta o exercício dessas profis-
sões e teve trechos vetados no momento da sanção presidencial. O parecer do relator, Depu-
tado dr. Zacharias Calil (União-GO), foi favorável à proposta.
A aprovação do PL é mais um avanço na qualificação dos serviços oferecidos pelos Auxiliares 
e Técnicos que complementam o trabalho do Cirurgião-Den�sta.
Para a presidente do CRO-MT, dra Wânia Dantas a aprovação do Projeto de Lei impacta 
posi�vamente na entrega dos serviços da saúde bucal “A classe tem que ser valorizada e a 
exigência da qualificação mostra o quanto o trabalho desempenhado por esses profissionais 
é importante”
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Campanha CRO-MT Aquece
O inverno começou oficialmente no dia 21 de junho, mas a queda drás�ca na temperatura 
em meados de maio, assustou o Mato-grossense. Já pensando nas próximas ondas de frio, o 
Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso, lançou a campanha, CRO-MT Aquece. 
Cobertores e agasalhos em bom estado, podem ser entregues na sede do órgão em Cuiabá, 
nas Delegacias Regionais de Tangará da Serra, Rondonópolis, Sinop e Barra do Garças. Os 
interessados em colaborar também podem deixar a doação na sede da EAPE Cursos, na Capi-
tal. 

CRO na Estrada leva informação e ajuda Casa de Apoio
Os odontólogos que par�ciparam da edição do CRO na Estrada, realizada no município de 
Sorriso, além de acompanharem as palestras ministrada por cirurgiões-den�stas, sobre 
publicidade na odontologia e ainda resina composta e sistema adesivo, contribuíram com a 
Casa de Apoio Santa Maria, doando um quilo de alimento para par�cipar do evento.
O presidente Associação Brasileira de Odontologia (ABO) de Sorriso, Dr. Marcos Tadashi 
Kaneko, entregou os mais de 50 quilos de alimentos arrecadados no evento aos represen-
tantes da Casa de Apoio.
A Casa de Apoio Santa Maria é uma en�dade, sem fins lucra�vos, que hospeda gestantes, 
pacientes cirúrgicos do Hospital Regional de Sorriso e ainda aqueles que �veram alta e 
aguardam liberação para retornar para o município de origem. Com capacidade para manter 
até 60 pessoas de 15 municípios, a Casa de Apoio, conta com a doação de alimentos e recur-
sos para custear as despesas.

CRO na Estrada esteve em Campo Verde
A presidente do Conselho Regional de Odontologia dra. Wânia Dantas esteve com o prefeito 
de Campo Verde Alexandre Lopes de Oliveira e com a vice-prefeita e também secretária 
municipal de saúde Edna Queiros da Silva para entrega do Relatório de Fiscalização das 
Unidades Básicas de Saúde com atendimento odontológico no município. Para os gestores 
municipais, o encontro foi de grande relevância, considerando que apesar de o documento 
pontuar as irregularidades das UBSs, o Conselho se mostrou acessível e disponível para 
ajudar.

CRO faz alerta com relação a datas comemora�vas
Oferecer cartões de descontos ou brindes, fazer propagandas em sites promocionais ou de 
compras cole�vas e usar telemarke�ng ou carros de som se enquadram como propaganda 
ilegal pois fere o código de é�ca odontológica e prejudica a imagem da odontologia”, pontua 
dra. Wânia Dantas, presidente do Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso 
(CRO-MT).
Pelo código, não é permi�do fazer propaganda enganosa ou abusiva; inserir imagens de 
antes e depois, com preços, serviços gratuitos e/ou modalidades de pagamento; oferecer 
trabalho gratuito com a intenção de autopromoção; promover campanhas oferecendo troca 
de favores; anunciar serviços profissionais como prêmio.
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Presidente do CRO-MS vem a MT para visita técnica
A presidente do Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso, dra. Wânia Dantas rece-
beu uma visita técnica, da presidente do CRO-MS, dra. Silvania Silvestre e do Superintenden-
te Execu�vo do conselho sul mato-grossense, Juliano Pelisari Lima. Os visitantes es�veram 
durante dois dias na sede do Conselho, trocando informações com a equipe local sobre os 
setores de fiscalização, cadastro, financeiro e licitações.
No dia, dia 15, as presidentes dos CROs de MT e MS se reuniram com a Coordenadora Estad-
ual de Saúde Bucal de MT, dra. Andrea Coelho, para discu�r a organização do 1º Seminário 
de Coordenadores Municipais de Saúde Bucal de Mato Grosso, marcado para o dia 
12/08/2022.

Membros da diretoria do CRO recebem Moção de Aplauso da AL
A Assembleia Legisla�va de Mato Grosso (ALMT) homenageou profissionais de saúde e 
outras áreas, pela atuação, na linha de frente de combate à Covid-19. A presidente do 
Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso, dra. Wânia Dantas e a dra. Ana Paula da 
Cunha Barbosa de Lima, membro da diretoria, da atual gestão, foram agraciadas com a 
honraria.  A sessão solene de entrega da Moção de Aplauso aconteceu na noite de sexta-fei-
ra, dia 1º de julho, no Plenário das Deliberações, por indicação do deputado Valdir Barranco. 
A presidente do CRO-MT que também compôs a mesa diretora durante o evento, agradeceu 
a homenagem em nome de todos os colegas que foram para a linha de frente durante a 
pandemia e os que não pararam de atender às urgências odontológicas.

CRO-MT pelo Estado
A presidente do Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso CRO-MT, dra. Wânia 
Dantas, esteve em municípios, no sudoeste do estado, para realizar visitas técnicas e conver-
sar com representantes do conselho na região. A gestora esteve na Delegacia Regional de 
Tangará da Serra, para verificar o andamento da 1º fase da fiscalização na região e também 
para avaliar a estrutura da sede, considerando um pedido de reforma, feito recentemente.
Outro município que recebeu a visita da presidente, foi Nova Olímpia. A cidade é atendida 
pela delegacia de Tangará (38km de distância) e conta com uma representante, a Dra. Sylvia 
Renata, que foi quem compar�lhou as demandas locais.
No sábado, em um almoço com Elisson Linck Nunes representante do CRO-MT de Barra do 
Bugres e Cesar Renee Vargas Ramos de Porto Estrela, um dos principais assuntos discu�dos, 
foi a necessidade da realização de cursos presenciais para cirurgiões den�stas e também 
para a Equipe de Saúde Bucal.
Já de volta à capital, ainda no sábado, a presidente, esteve na sede da Associação Brasileira 
de Odontologia (ABO), durante a imersão em Harmonização Orofacial, com o professor José 
Peixoto Ferrão Junior, presidente da Associação La�no-Americana de Harmonização Orofa-
cial (ALAHOF).
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Julho Laranja, CRO promove ortodon�a infan�l preven�va
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) apoia o CFO e promove este 
mês, a campanha Julho Laranja para informar e sensibilizar a população sobre a importância 
da Ortodon�a preven�va, em crianças, a par�r dos 6 anos. 
A campanha também ajuda a es�mular o desenvolvimento de hábitos saudáveis na criança, 
como higiene bucal adequada, alimentação balanceada e nutri�va e ainda boa noite de 
sono.
CRO-MT implanta programa “Papel Zero”
O CRO-MT iniciou o projeto piloto de implantação do programa “Papel Zero”. Com o apoio 
de servidores do Conselho Federal de Odontologia, idealizador do projeto, a ação tem como 
obje�vo mudar o sistema do Conselho para o digital, a fim de eliminar a u�lização de docu-
mentos impressos.
O projeto Papel Zero é a solução encontrada pelo Conselho Regional de Odontologia para 
eliminar o papel no trâmite diário, visando a redução de custos, organização do ambiente de 
trabalho, segurança das informações, e a preservação do meio ambiente.

Julho Verde e Amarelo - CRO-MT apoia campanhas de saúde
Dia 27 de julho foi o Dia Mundial de Prevenção do Câncer de Cabeça e Pescoço e, para 
conscien�zar os brasileiros sobre a importância do diagnós�co precoce para a eficácia no 
tratamento, o Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) apoia a 
campanha Julho Verde, mês de conscien�zação e combate ao câncer de cabeça e pescoço.

CRO-MT celebra 6º ano de cer�ficação ISO 9001
Após auditoria realizada pela ABRACE Cer�ficações (Avaliações Brasil da Conformidade e 
Ensaios Ltda), o Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) conquistou 
pelo 6º ano consecu�vo a manutenção da cer�ficação ISO 9001.
De acordo com a presidente do CRO-MT, dra. Wânia Dantas, o ISO 9001 é reflexo de uma 
diretoria que se preocupa em alcançar a excelência e pensa tanto nos profissionais da 
odontologia como na população em geral, servindo de modelo para os outros Conselhos.
CRO-MT promove o ‘Agosto Lilás’
O Conselho Regional de Odontologia chama atenção para uma campanha de extrema 
importância para com a segurança das mulheres: o Agosto Lilás.
O cirurgião-den�sta pode ajudar as ví�mas ao perceber sinais de violência domés�ca. 
“Durante um tratamento odontológico é possível observar o comportamento da paciente e 
os sinais �sicos decorrentes da violência. Nós possuímos a responsabilidade é�co-legal de 
denunciar às autoridades competentes os casos de violência que iden�ficarmos, por meio 
de uma no�ficação compulsória, atentando sempre para o sigilo profissional” argumentou 
Dra. Wânia Dantas, presidente do CRO-MT.
CRO-MT promove evento para coordenadores de saúde bucal
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso realizou no dia 12 de agosto, a 1ª 
Reunião de Coordenadores de Saúde Bucal do Estado. O evento em parceria com a 
Secretária de Estado da Saúde e Coordenadoria Estadual de Saúde Bucal de MT, aconteceu 
no Hotel Fazenda Mato Grosso, em Cuiabá.
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MT realiza 1ª Reunião de Coordenadores Municipais de Saúde
No dia 12 de agosto, ocorreu a 1ª Reunião de Coordenadores municipais de Saúde Bucal de 
Mato Grosso, que reuniu representantes de mais de noventa municípios, no Hotel Fazenda 
Mato Grosso, em Cuiabá.
Durante o encontro, realizado pelo CRO-MT e que contou com a presença do Coorde-
nador-geral de Saúde Bucal do Ministério da Saúde, Dr. Wellington Carvalho, foram discu�-
das as demandas da saúde bucal do serviço público de Mato Grosso, a fiscalização feita pelo 
Conselho desde o início deste ano, bem como peculiaridades de cada município.
Cuiabá sedia 2° encontro de Presidentes dos CROs
O Conselho Regional de Mato Grosso realizou o segundo encontro de presidentes e repre-
sentantes dos Conselhos Regionais de Odontologia do país, de 2022.
A pauta discu�da foi elaborada com a par�cipação de todos os Conselhos, considerando que 
cada CRO tem liberdade para sugerir os assuntos e questões que deseja apresentar na 
reunião colegiada.
O evento reuniu vinte e dois presidentes e contou também com a presença da diretoria do 
Conselho Federal de Odontologia (CFO), o presidente do Conselho Federal Dr. Juliano do 
Vale, o vice-presidente Dr. Raimundo Nazareno de Souza Ávila, o Secretário Geral, Dr.Claudio 
Yukio Miyak, e o Tesoureiro, e ex-presidente do CRO-MT, Dr. Luiz Evaristo Ricci Volpato.
CRO-MT apoia Campanha Setembro Amarelo
A relação entre saúde mental e saúde bucal é uma via de mão dupla. Embora se conheça 
mais a influência dos transtornos mentais sobre o comportamento do indivíduo, afetando a 
ro�na de cuidados com a saúde, recentes estudos alertam também para o efeito inverso.
O cirurgião-den�sta, pode contribuir no cuidado com a vida por meio da saúde bucal. 
Doenças periodontais e perdas dentárias, por exemplo, podem colaborar com o declínio das 
habilidades cogni�vas (memória e raciocínio), especialmente na terceira idade. 
CRO-MT alerta profissionais no dia do cliente
Em datas comemora�vas é comum que profissionais de todas as áreas aproveitem para fazer 
promoções, mas Cirurgiões-Den�stas devem antes observar os preceitos do Código de É�ca.
Den�stas e clínicas e consultórios odontológicos não podem, por exemplo, divulgar preços 
dos serviços, quais são as formas de pagamentos, bem como anunciar serviços gratuitos. Em 
todas as peças publicitárias deve constar o nome e número de inscrição, tanto da pessoa 
�sica (cirurgião-den�sta) como da pessoa jurídica (clínica odontológica) e também o nome e 
número de inscrição do responsável técnico.

CRO na Estrada” leva palestra à Cáceres
Os odontólogos que par�ciparam da edição do CRO na Estrada no dia 17 de setembro de 
2022, acompanharam a palestra ministrada pelo dr. Rodrigo Vandoni de Moura, Presidente 
da Comissão de É�ca do CRO-MT, sobre publicidade na odontologia. 
O encontro que abordou o tema “É�ca e legislação odontológica nas redes sociais", recebeu 
aproximadamente trinta pessoas, entre cirurgiões-den�stas e acadêmicos e foi realizado no 
Auditório UNEMAT.

Resultados da Gestão



Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiência
O dia 21 de setembro é considerado o Dia Nacional da Luta pelos Direitos das Pessoas com 
Deficiência, e neste dia, o CRO-MT reforça a importância do olhar inclusivo e da Odontologia 
humanizada para os pacientes que demandam acolhimento especializado e procedimentos 
mais complexos.

A importância da Odontogeriatria e os cuidados na 3ª idade
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO-MT) destaca a comemoração do 
Dia Nacional do Idoso para reforçar a importância dos cuidados com saúde bucal aos idosos, 
assim como evidenciar a Odontogeriatria como uma especialidade com potencial de merca-
do para a Classe Odontológica.

CRO-MT celebra o Dia Mundial do Cirurgião-Den�sta
Comemorado em 3 de outubro, o Dia Mundial do Den�sta celebra a criação do primeiro 
curso de formação Odontológica, na Bal�more College of Dental Surgery, nos Estados 
Unidos, em 1840. O dia é des�nado à valorização dos profissionais que se dedicam aos 
cuidados e à saúde bucal, por todo mundo. O CRO-MT promove a valorização da profissão e 
conscien�za a sociedade da importância de manter uma boa higiene bucal.

CRO-MT apoia Outubro Rosa em prevenção ao Câncer de Mama
No mês de outubro, além de comemorar o dia mundial e nacional do den�sta, o Conselho 
Regional de Odontologia de Mato Grosso apoia a campanha “Outubro Rosa”, com a intenção 
de alertar a sociedade sobre a importância do diagnós�co precoce do câncer de mama. 
A campanha tem o obje�vo de compar�lhar informações e promover a conscien�zação 
sobre a doença; proporcionar maior acesso aos serviços de diagnós�co e de tratamento e 
contribuir para a redução da mortalidade.

Conselhos par�cipam de reunião com Ministro da Saúde
Assuntos de interesse da Odontologia e da Medicina, entre eles, o piso salarial das duas 
categorias, a defesa do SUS, foram temas da reunião, que foi agendada pela deputada feder-
al (União Brasil-RN), Carla Dickson, que é Cirurgiã-Den�sta e médica. A reunião foi realizada 
no dia 06 de outubro de 2022. O encontro serviu também para as categorias Odontológica e 
Médica pedir o apoio do ministro ao piso salarial dos médicos e Cirurgiões-Den�stas que 
tramita no Senado.

CRO-MT celebra o Dia Mundial do Cirurgião-Den�sta
Comemorado em 3 de outubro, o Dia Mundial do Den�sta celebra a criação do primeiro 
curso de formação Odontológica, na Bal�more College of Dental Surgery, nos Estados 
Unidos, em 1840. 
O dia é des�nado à valorização dos profissionais que se dedicam aos cuidados e à saúde 
bucal, por todo mundo. O CRO-MT promove a valorização da profissão e conscien�za a 
sociedade da importância de manter uma boa higiene bucal. 

Resultados da Gestão



CRO-MT apoia Outubro Rosa em prevenção ao Câncer de Mama
No mês de outubro, além de comemorar o dia mundial e nacional do den�sta, o Conselho 
Regional de Odontologia de Mato Grosso apoia a campanha “Outubro Rosa”, com a intenção 
de alertar a sociedade sobre a importância do diagnós�co precoce do câncer de mama. 
A campanha teve o obje�vo de compar�lhar informações e promover a conscien�zação 
sobre a doença; proporcionar maior acesso aos serviços de diagnós�co e de tratamento e 
contribuir para a redução da mortalidade.

Dia Nacional da Pessoa com Deficiência Física
No dia 11 de outubro comemora-se o Dia Nacional da Pessoa com Deficiência Física. A data 
foi ins�tuída pela Lei Nº 2.795, promulgada em 15 de abril de 1981, pelo governo de São 
Paulo e posteriormente passou a ser comemorada em todo o território nacional. Nesta data, 
o CRO-MT aponta para a importância e direitos da inserção de profissionais cirurgiões-den-
�stas com deficiência ou doenças crônicas no mercado de trabalho.

CRO abre inscrições para processo sele�vo em Rondonópolis
O CRO-MT abriu vaga de Assistente Administra�vo-Fiscal para o Conselho Regional de 
Odontologia do município de Rondonópolis (217 km de Cuiabá), com salário de R$ 2.663,20 
(dois mil e seiscentos e sessenta e três reais e vinte centavos). As inscrições são gratuitas, e 
podem ser realizadas das 8h do dia 27 de outubro até às 14h do dia 1º de novembro, no site 
da Ins�tuição.

25 De Outubro: Dia Nacional do Cirurgião-Den�sta
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso, entre outras atribuições, promove a 
valorização da profissão e durante o mês de outubro, considerando a data em homenagem 
ao odontólogo, o Conselho reforça a importância do cirurgião-den�sta, no dia a dia da popu-
lação. Vale destacar que o CRO-MT completa 55 anos de atuação em Mato Grosso. A presi-
dente do Conselho, Dra. Wânia Dantas juntamente com a atual gestão, vem trabalhando em 
diversas frentes, sempre pensando no melhor para o profissional e para a população.
Todo o processo de seleção será efetuado pelo CRO-MT e será coordenado pela Comissão 
Organizadora do Processo Sele�vo de Contratação Temporária, nomeada pela Portaria 
CRO/MT nº 001/2022, que supervisionará todas as etapas do processo que compreende 
inscrição, classificação, convocação e contratação de profissionais nos termos deste Edital. 

1º Congresso de Odontologia do Norte de Mato Grosso
Nos dias 04 e 05 de novembro foi realizada a primeira edição do Congresso de Odontologia 
do Norte de Mato Grosso. O evento contou com alguns dos nomes de destaque da odontolo-
gia mato-grossense, que compar�lharam seus conhecimentos e inovações na odontologia.
O congresso teve como obje�vo de promover pesquisas através de palestras com a presença 
de autoridades do segmento reconhecidas nacionalmente, como o presidente da Associação 
La�no-Americana de Harmonização Orofacial (ALAHOF), Dr. José Peixoto Ferrão Júnior e a 
Presidente do CRO-MT, Dra. Wânia Dantas. O encontro foi sediado em Sinop (498 km de 
Cuiabá), nas dependências da UNIFASIPE. 

Resultados da Gestão



CRO Na Estrada vai a Cáceres e Poconé
O programa ‘CRO Na Estrada’, promovido pelo Conselho Regional de Odontologia de Mato 
Grosso (CRO-MT), por meio, esteve no dia 07/11/2022 nos municípios de Cáceres e Poconé. 
 As palestras foram gratuitas e ministradas pela Presidente da Comissão de Tomada de 
Contas do CRO-MT, Dra. Mayra Duarte, e pela Presidente do CRO-MT, Dra. Wânia Dantas.
Em Poconé, o CRO na Estrada foi realizado no Centro de Atendimento de Poconé, as 9h, com 
a palestra ‘Publicidade: É�ca e Valorização’, com a Dra. Wânia Dantas. Na sequência, a Dra. 
Mayra Duarte ministra a palestra ‘Esté�ca em Resina Composta’.
Em Cáceres, o circuito de palestras foi realizado no Auditório da FAPAN, onde a Dra. Mayra 
Duarte apresentará a sua segunda palestra do dia, com o tema: ‘Vamos Conversar Sobre 
Clareamento Dental?’. E encerrando a programação do CRO Na Estrada, a Dra. Wânia Dantas 
ministrará novamente a palestra ‘Publicidade: É�ca e Valorização’.

Black Friday: O que pode e o que não pode na Odontologia
Com o passar dos anos, todos os setores passaram a se beneficiar da ‘Black’, inclusive os 
profissionais da saúde, englobando também a Odontologia. Para clínicas e consultórios 
odontológicos, essa data pode ser uma chance para fidelizar novos clientes, e/ou até alavan-
car sua clínica odontológica. 
No entanto, é preciso ter muito cuidado. Afinal, a Odontologia não se trata de uma merca-
doria. Nesta profissão as promoções e descontos podem vir a ferir os códigos de é�ca. Em 
casos de dúvida, acesse o código de é�ca, disponível no site do Conselho Regional de 
Odontologia de Mato Grosso ou entre em contato com a Ins�tuição.

Black Friday na Odontologia: O que fere o Código de É�ca
O Código de É�ca Odontológico não é específico em relação à proibição de campanhas 
“Black Friday”, contudo, é importante ter a consciência de que ao cirurgião-den�sta é 
vedado conceder descontos, fazer promoções, dar brindes e promover sorteios. Entende-se 
com isso que a prá�ca da mercan�lização da área é ilegal e pode trazer problemas ao profis-
sional. 
No entanto, é importante estar atento ao Código de É�ca Odontológico para que não ocor-
ram infrações em publicidade e propaganda”, comenta a Cirurgiã-Den�sta e Conselheira e 
Membro da Comissão de É�ca do CROMT, Bárbara Trevisan 
 Ainda segundo a Dra. Bárbara, os profissionais bem como equipe de publicidade, propagan-
da e marke�ng, precisam estar atentos em especial ao segundo o parágrafo do ar�go 44, do 
Código de É�ca Odontológico.

Resultados da Gestão

CRO-MT realiza palestra de Prevenção ao Câncer Bucal
Fechado o mês de Prevenção ao Câncer Bucal, o Conselho Regional de Odontologia de Mato 
Grosso (CRO - MT), em parceria com a Coordenação de Saúde Bucal da Secretaria de Estado 
de Saúde, realizou o dia 30/11/2022, uma palestra de conscien�zação sobre o tema, que 
teve como obje�vo orientar os munícipes sobre a importância da prevenção da doença. 
Com o tema ‘Câncer Bucal e suas implicações na Atenção Primária’, a palestra foi ministrada 
pelo professor Associado de Patologia Básica e Patologia Bucal na UFRGS, Doutor em Patolo-
gia Bucal pela UFRGS e Teleconsultor em Estomatologia do Programa de Telessaúde/RS, 
Vinícius Coelho Carrard. O evento aconteceu no Hotel Fazenda Mato Grosso.



CRO-MT promove palestra de prevenção contra o câncer bucal
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso (CRO - MT), em parceria com a Coorde-
nação de Saúde Bucal da Secretaria de Estado de Saúde, realizou no dia 30/11/2022 palestra 
de ‘Capacitação em prevenção e diagnós�co precoce ao Câncer de Boca’.
A palestra foi ministrada pelo professor Associado de Patologia Básica e Patologia Bucal na 
UFRGS, Teleconsultor em Estomatologia do Programa de Telessaúde/RS, e Doutor em Patolo-
gia Bucal pela UFRGS, Dr. Vinícius Coelho Carrard. O evento teve como obje�vo reforçar a 
importância do diagnós�co precoce como fator primordial para a cura da doença, repre-
sentando 95% de chance, já que, a par�r da iden�ficação dá-se início a um tratamento 

CRO-MT divulga resultado preliminar do Processo Sele�vo
CRO-MT divulgou o resultado preliminar da fase final do Processo Sele�vo do Edital 
n°01/2022 para a vaga de Assistente Administra�vo / Fiscal da unidade de Rondonópolis, 
com salário de R$2.663,20 (dois mil e seiscentos e sessenta e três reais e vinte centavos).
O processo sele�vo foi divulgado em outubro. Todo o processo de seleção foi efetuado pelo 
CRO-MT e coordenado pela Comissão Organizadora do Processo Sele�vo de Contratação 
Temporária, nomeada pela Portaria CRO/MT nº 001/2022, que está supervisionando todas 
as etapas do processo que compreendem inscrição, classificação, convocação e contratação 
dos profissionais.
Veículos e equipamentos doados pelo CFO chegam a MT
CRO-MT recebeu no dia 15/12/2022, dois os veículos, sendo uma Hilux e um Peugeot 208 e 
seis tablets doado pelo Conselho Federal de Odontologia, durante Assembleia Conjunta em 
Brasília no úl�mo dia 1º de dezembro. 
A inicia�va faz parte do Programa Nacional de Fiscalização que tem como obje�vo reforçar 
as a�vidades de fiscalização dos Conselhos Regionais de todo país.
Es�veram presentes na entrega que aconteceu na sede do Conselho em Cuiabá, os membros 
da diretoria, Dra. Ana Paula Barbosa, Dr. Rodrigo Vandoni, Dra. Mayra Duarte e Dr. Roberto 
Maia Almeida e a presidente do CRO-MT Dra. Wânia Dantas.

CRO par�cipa de evento de Polí�ca Nacional de Saúde Bucal
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso par�cipou, nos dias 13 e 14 de dezem-
bro de 2022, do Balanço Geral da Polí�ca Nacional de Saúde Bucal, realizado pelo Departa-
mento de Saúde da Família, por meio da Coordenação Geral de Saúde Bucal, em Brasília
Representando o Estado de Mato Grosso, na reunião estavam presentes a Presidente do 
CRO-MT, Dra. Wânia Dantas, a Coordenadora Estadual de Saúde Bucal, Andrea Coelho, e a 
Coordenadora Municipal de Saúde Bucal de Cuiabá, Roseli Barranco. Estavam ainda no 
encontro Gilmar Trevizan, representando o Presidente do CFO, a Secretária Adjunta de 
Atenção Básica do Ministério de Saúde, Daniela Ribeiro, o Coordenador Geral de Saúde 
Bucal, Wellington Carvalho, e o Secretário de Atenção Primária à Saúde (SAPS/MS), Raphael 
Câmara Medeiros Parente.
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Foram traçadas metas para realização das fiscalizações do ano de 2022 de acordo com o 
quan�ta�vo de inscritos de cada categoria de profissionais.

Faz-se necessária uma observação em relação a Delegacia de Rondonópolis, pois no ano de 2022 
houve o desligamento da colaboradora contratada no mês 07/2022 ocorrendo em seguida a convo-
cação, nomeação e posse de candidato concursado, no entanto, por mo�vos pessoais o colaborador 
solicitou desligamento no mês 09/2022. Contudo, não impactou de maneira severa as ações de fiscal-
ização devido a redistribuição das a�vidades fiscalizatórias. 

As metas foram ordenadas pelo coordenador fiscal por categoria e extraídas através do quan�ta�vo 
conforme tabela abaixo:

FISCALIZAÇÃO

O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso 
contou com o seguinte efe�vo:

Fiscal Ano de 2022 Quan�dade

Sede Cuiabá 02

Delegacia de Bara do Garças 01

Delegacia de Rondonópolis 00

Delegacia de Sinop 00

Delegacia de Tangará da Serra 01

Total de Fiscais CROMT 06



Para tanto, segue os resultados ob�dos 
pela equipe de fiscalização do CROMT:











Municípios 
Visitados 



Municípios 
Visitados 



Gastos e inves�mentos 
com a Fiscalização

O CROMT recebeu do CFO no mês de dezembro de 2022, dois novos veículos para a realização de 
fiscalizações. A inicia�va fez parte do Programa Nacional de Fiscalização que tem como obje�vo 
reforçar as a�vidades de fiscalização dos Conselhos Regionais de todo país.
Para tanto, o Conselho contará com um total de 04 veículos, sendo: 01 veículo Citroen, 01 veículo 
Peugeot (novo), 01 Hilux (novo) e 01 L 200.



CRO na Estrada 
Formato Presencial

Data da Palestra Pessoas CapacitadasTema da Palestra

25/03/2022

26/03/2022

03/06/2022

09/06/2022

17/09/2022

28/10/2022

07/11/2022

07/11/2022

18/11/2022

19/11/2022

É�ca e Legislação para 
mídias sociais

É�ca e Legislação 
para mídias sociais

Resina composta e sistema 
adesivo e Publicidade

Marke�ng na Odontologia

Publicidade na Odontologia

60

24

1º Ciclo de Palestra 
do Vale do Araguaia 40

Esté�ca em resina composta 12

Vamos conversar sobre 
clareamento dental?

119

Protocolo de cirurgia segura para serviços 
odontológicos/Publicidade na Odontologia

Protocolo de cirurgia segura para serviços 
odontológicos/Publicidade na Odontologia

56

21

10

20

21



CRO na Estrada Formato 
Palestras Formato Digital

Data da Palestra Pessoas CapacitadasTema da Palestra

24/03/2022

11/07/2022

04/11/2022

05/11/2022

Odontologia na 
Medicina do Sono

Bioes�muladores 
de Colágeno

I Congresso de Odontologia 
do Norte de Mato Grosso

I Congresso de Odontologia 
do Norte de Mato Grosso

33

10

20

21



Avaliação da 
Força de Trabalho

O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso, tem em seu quadro de funcionários um 
quan�ta�vo de 24 servidores a�vos, sendo 14 concursados e 10 nomeados.



Cursos e 
Treinamentos



Cursos e 
Treinamentos

A média de gastos com pessoal nos 03 (três) úl�mos 
exercícios foi de 37,95% da Receita Arrecadada.

A média de gastos com pessoal nos 03 (três) úl�mos 
exercícios foi de 54,90% da Receita Líquida Arrecadada.



Pagamento de Diárias 
para Conselheiros: 
período de 01/01/2022 a 31/12/2022

Diárias dos Fiscais: 
período de 01/01/2022 a 31/12/2022



Combus�veis para 
a Fiscalização: 
período de 01/01/2022 a 31/12/2022

Avaliação de 
Desempenho, 
Remuneração e 
Meritocracia

A avaliação de desempenho é uma ferramenta u�lizada 
pela Gestão de Pessoas do CRO-MT com o intuito de 
aferir competências técnicas e a�tudinais do indivíduo. 
Aplica-se também o teste comportamental DISC visando 
a melhor análise de perfil comportamental para o 
direcionamento do colaborador para áreas/funções 
específicas levando em consideração a compa�bilidade 
das a�vidades com seu grau de conhecimento, habili-
dades e a�tudes.

O quesito remuneração é composto pelo valor corrente 
correspondente ao salário base, acrescido dos adiciona-
is e vantagens recebidas pelo empregado do CRO-MT. 
Em relação aos conselheiros estes exercem funções 
meramente honoríficas, conforme parágrafo único do 
art. 9º da Lei nº 4.324/64. Não há regimento de meri-
tocracia na autarquia.



Balancete de Controle de 
Execução Planejamento, 
Orçamento, Remuneração 
Pessoal e Encargos; 2022

 Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

6 - CONTROLES DA EXECUÇÃO DO PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2 - EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2.2.1.1.01 - CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 2.183.419,68 2.183.419,68 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERAÇÃO PESSOAL 0,00 1.593.937,65 1.593.937,65 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salários 0,00 1.019.008,55 1.019.008,55 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.002 - Gratificação de Natal  13º Salário 0,00 120.094,53 120.094,53 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.003 - Férias 0,00 153.475,34 153.475,34 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.005 - Gratificação por Exercício de Cargos 0,00 158.898,06 158.898,06 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.006 - Gratificação por Tempo de Serviço 0,00 4.038,29 4.038,29 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.007 - Horas Extras 0,00 500,00 500,00 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.012 - Auxilio Combustível a Funcionários 0,00 137.922,88 137.922,88 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 0,00 589.482,03 589.482,03 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS 0,00 438.532,20 438.532,20 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02.002 - FGTS 0,00 134.458,66 134.458,66 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02.003 - PIS Sobre Folha de Pagamento 0,00 16.491,17 16.491,17 0,00

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 843.052,27 843.052,27 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 815.052,27 815.052,27 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Plano de Saúde 0,00 161.158,99 161.158,99 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano Odontológico 0,00 23.971,27 23.971,27 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Auxílio Alimentação 0,00 628.922,01 628.922,01 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03 - OUTRAS VR PATRIM. DIMINUT. PESSOAL ENCARGOS 0,00 28.000,00 28.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 0,00 28.000,00 28.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Indenizações Trabalhistas 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.002 - Multa do FGTS 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.003 - Multas Rescisórias 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00

TOTAIS 0 3026471,95 3026471,95 0

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2022

ATA Contabilidade e Auditoria Ltda Roberto Maia de Almeida Wania Christina Figueiredo Dantas

Contador Tesoureiro Presidente

CRC DF Nº 485 CRO-MT CD 2147 CRO-MT CD 1986
xxx.803.291-xx xxx.592.451-xx

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE MATO GROSSO
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Período: 01/01/2022 a 31/12/2022

Balancete

CRO/MT



GESTÃO DE LICITAÇÃO 
E CONTRATOS 
A área de Gestão de Licitação e Contratos executou licitações observando a realidade 
orçamentária e financeira do Conselho, em estrita observância ao disposto na Lei nº 
8.666/93 (Estatuto dos Contratos e Licitações e nas demais legislações per�nentes) e 
Lei n° 14.133/2021 nova Lei de Licitações e Contratos Administra�vos. Para tanto, 
segue dados e informações referente aos processos licitados no período do ano de 
2022



Dispensa de 
Licitação

Dispensa de Licitação nº 01/2022
Contrato Administra�vo nº 02/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviço de sani�zação ambiental de 
áreas comuns e priva�vas convivência e 
deslocamentos de pessoas, conforme 
condições, quan�dades e exigências do CROMT
Valor: R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais)

Dispensa de Licitação nº 02/2022
Contrato Administra�vo nº 05/2022
Objeto: Contratação de empresa especializa no 
fornecimento e aplicação de adesivo perfurado 
com impressão nas janelas e portas de vidro da 
recepção, para atender as necessidades da 
Secretaria e Cadastro do CROMT
Valor: R$ 1.280,00 (mil duzentos e oitenta reais)

Dispensa de Licitação nº 03/2022
Contrato Administra�vo nº 03/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviço de locação de espaço para 
realização da posse da nova Diretoria do Biênio 
2022/2023 do CROMT, a ser realizada no dia 05 
de fevereiro de 2022
Valor: R$ 3.800,00 (três mil e oitocentos reais)

Dispensa de Licitação nº 04/2022
Contrato Administra�vo nº 04/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviço de sonorização, estrutura, 
decoração e cerimonial para realização da posse 
da nova Diretoria do Biênio 2022/2023 do CROMT
Valor: R$ 17.590,00 (dezessete mil e quinhentos 
e noventa reais)

Dispensa de Licitação nº 05/2022
Contrato Administra�vo nº 06/2022
Objeto: Locação de imóvel para instalação e 
funcionamento da Delegacia de Tangará da Serra, 
visando atender as necessidades do Conselho 
Regional de Odontologia – CROMT
Valor: R$ 23.660,00 (vinte e três mil seiscentos 
e sessenta reais)

Dispensa de Licitação nº 06/2022
Contrato Administra�vo nº 07/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada em 
fornecimento, prestação de serviço e aquisição de 
peças para conserto do veículo C3 Placa OBK3722 
para atender as necessidades do Conselho Regional 
de Odontologia – CROMT
Valor: R$ 5.781,14 (cinco mil, setecentos e oitenta 
e um reais e catorze centavos)

Dispensa de Licitação nº 07/2022
Contrato Administra�vo nº 08/2022
Objeto: Contratação e fornecimento de serviços 
de INTERNET de FIBRA ÓTICA para a Delegacia 
Regional de Rondonópolis, para atender as 
necessidades da unidade do Conselho Regional de 
Odontologia – CROMT
Valor: R$ 1.656,00 (um mil e seiscentos e 
cinquenta e seis reais).

Dispensa de Licitação nº 08/2022
Contrato Administra�vo nº 09/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento de aparelho Ar-Condicionado Split de 
24.000 BTUs, para atender as necessidades da 
unidade da Delegacia Regional de Sinop - CROMT
Valor: R$ 4.400,00 (quatro mil e quatrocentos reais).



Dispensa de 
Licitação

Dispensa de Licitação nº 09/2022
Contrato Administra�vo nº 10/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
instalação e manutenção de aparelhos de 
Ares-Condicionados, para atender as necessidades 
da unidade da Delegacia Regional de Sinop - CROMT
Valor: R$ 1. 670,00 (mil e seiscentos e setenta 
reais).

Dispensa de Licitação nº 14/2022
Contrato Administra�vo nº 15/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento e manutenção de Purificadores de 
Água para atender as necessidades da Sede do 
Conselho Regional de Odontologia – CROMT
Valor: R$ 2.825,90 (dois mil e oitocentos e vinte e 
cinco reais e noventa centavos).

Dispensa de Licitação nº 15/2022
Contrato Administra�vo nº 16/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento de ferramentas para manutenção, 
Nobreak Senoidal e Bateria Selada conforme 
especificações, quan�dades e condições, para 
atendimento das necessidades do CROMT
Valor: R$ 8.696,00 (oito mil seiscentos e noventa e 
seis reais)

Dispensa de Licitação nº 16/2022
Contrato Administra�vo nº 17/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviço de agenciamento locação de 
veículos por diárias para atender as necessidades 
do CROMT
Valor: 17.600,00 (dezessete mil seiscentos reais)  

Dispensa de Licitação nº 17/2022
Contrato Administra�vo nº 18/2022
Objeto: Locação de imóvel para instalação e 
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento de Água Potável/Mineral Garrafão 20 litros, 
Água Mineral Copo 200ml e gás (GLP) 13kg conforme 
especificações, quan�dades e condições, para 
atendimento das necessidades do CROMT
Valor: R$ 5.097,30 (cinco mil e noventa e sete 
reais e trinta centavos)

Dispensa de Licitação nº 18/2022
Contrato Administra�vo nº 11/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços de assessoria de imprensa, 
para atender as necessidades do Conselho Regional 
de Odontologia de Mato Grosso
Valor: R$ 49.990,00 (quarenta e nove mil 
novecentos e noventa reais)

Dispensa de Licitação nº 19/2022
Contrato Administra�vo nº 12/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada 
para prestação do serviço de confecção e 
fornecimento de placas de homenagem conforme 
especificações, quan�dades e condições, para 
atendimento das necessidades do CROMT
Valor: R$ 1.470,00 (um mil quatrocentos e 
setenta reais)

Dispensa de Licitação nº 20/2022
Contrato Administra�vo nº 14/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação do serviço de projeto elétrico para 
aquisição e implantação de ares condicionados, 
Painéis Fotovoltaicos e manutenção e reparos da 
Sede do CROMT, para atender a Resolução CFO 
244/2022 que regulamenta os critérios, procedimentos 
e regras para concessão, no ano de 2.022, de subvenções 
aos Conselhos Regionais de Odontologia para aquisição, 
ampliação, reforma ou construção de sede
Valor: R$ 11.100,00 (onze mil e cem reais)



Dispensa de 
Licitação

Dispensa de Licitação nº 21/2022
Contrato Administra�vo nº 13/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços de assessoria de imprensa, 
para atender as necessidades do Conselho Regional 
de Odontologia de Mato Grosso
Valor: R$ 49.990,00 (quarenta e nove mil 
novecentos e noventa reais)

Dispensa de Licitação nº 22/2022
Contrato Administra�vo nº 23/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
confecção e fornecimento de prismas (displays 
de mesa) conforme especificações, quan�dades e 
condições, para atendimento das necessidades 
do CROMT
Valor: R$ 510,00 (quinhentos e dez reais)

Dispensa de Licitação nº 23/2022
Contrato Administra�vo nº 19/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada em 
fornecimento de pneus para o veículo L200 Triton 
GLS D, para atender as necessidades do Conselho 
Regional de Odontologia – CROMT
Valor: de R$ 1.908,00 (um mil e novecentos e oito 
reais)

Dispensa de Licitação nº 24/2022
Contrato Administra�vo nº 20/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada em 
fornecimento de faróis para o veículo L200 Triton 
GLS, para atender as necessidades do Conselho 
Regional de Odontologia – CROMT
Valor: R$ 4.100,00 (quatro mil e cem reais).

Dispensa de Licitação nº 25/2022
Contrato Administra�vo nº 21/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento peças e prestação de serviço do veículo 
L200 Placa OLI 9660 para atender as necessidades do 
Conselho Regional de Odontologia – CROMT
Valor: R$ 2.871,97 (dois mil e oitocentos e setenta e 
um reais e noventa e sete centavos)

Dispensa de Licitação nº 26/2022
Contrato Administra�vo nº 22/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no
fornecimento de um aparelho celular conforme 
especificações, quan�dades e condições, para 
atendimento das necessidades do CROMT
Valor: R$ 6.118,45 (seis mil e cento e dezoito reais 
e quarenta e cinco centavos)

Dispensa de Licitação nº 27/2022
Contrato Administra�vo nº 24/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento de cápsulas de café marca três 
corações, de variados sabores e copo isopor 
237ml, conforme especificações, quan�dades e 
condições, para atendimento das necessidades do 
CROMT
Valor: R$ 914,35 (novecentos e quatorze reais e 
trinta e cinco centavos)

Dispensa de Licitação nº 28/2022
Contrato Administra�vo nº 26/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
instalação e manutenção de aparelho Ar-Condicionado, 
para atender as necessidades da unidade da Delegacia 
Regional de Rondonópolis – CROMT
Valor: R$ 750,00 (setecentos e cinquenta reais)



Dispensa de 
Licitação

Dispensa de Licitação nº 29/2022
Contrato Administra�vo nº 25/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento de pastas personalizadas, com bolsa, 
conforme especificações, quan�dades e condições, 
para atendimento das necessidades do CROMT
Valor: R$ 2.160,00 (dois mil cento e sessenta reais)

Dispensa de Licitação nº 31/2022
Contrato Administra�vo nº 35/2022
Objeto: Contratação e fornecimento de serviços 
de INTERNET de FIBRA ÓTICA para a Delegacia 
Regional de Tangará da Serra, para atender as 
necessidades da unidade do Conselho Regional 
de Odontologia - CROMT
Valor: R$ 1.318,80 (um mil e trezentos e dezoito 
reais e oitenta centavos)

Dispensa de Licitação nº 32/2022
Contrato Administra�vo nº 27/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento de licença anual de so�ware de 
ponto, visando o controle de entrada e saída dos 
funcionários da Sede CROMT e suas Delegacias 
Regionais e bobinas térmicas, conforme especificações, 
quan�dades e condições, para atendimento das 
necessidades do CROMT
Valor: R$ 1.209,00 (um mil duzentos e nove reais)

Dispensa de Licitação nº 33/2022
Contrato Administra�vo nº 31/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento e instalação de insulfilme 
automo�vo para os veículos Citröen C3 e Triton 
L200, para atender as necessidades do Conselho 
Regional de Odontologia - CROMT
Valor: R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais)

Dispensa de Licitação nº 35/2022
Contrato Administra�vo nº 30/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
Prestação de Serviço de Palestras, Exames 
Admissionais/Periódicos/Demissionais, Acuidade 
Visual, Avaliações Clínicas e realização do Programa 
PPRA - PCMSO, geração e envio eventuais de atestado 
de saúde, condições ambientais de trabalho e agentes nocivos 
visando ao novo cumprimento das norma�vas do E-social e do 
Conselho Regional de Odontologia – CROMT
Valor: R$ 16.350,00 (dezesseis mil e trezentos e cinquenta reais)

Dispensa de Licitação nº 36/2022
Contrato Administra�vo nº 32/2022
Objeto: contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços de consultoria e elaboração 
e execução de auditoria interna e seu respec�vo 
relatório, visando cumprir o cronograma para a 
realização da Auditoria Externa da ISO 9001:2015
Valor: R$ 3.536,43 (três mil quinhentos e trinta e 
seis reais e quarenta e três centavos)

Dispensa de Licitação nº 38/2022
Contrato Administra�vo nº 36/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de Serviços Gerais de limpeza para 
manter a conservação da Delegacia Regional de 
Barra do Garças/MT – CROMT
Valor: R$ 12.561,12 (doze mil e quinhentos e 
sessenta e um reais e doze centavos)

Dispensa de Licitação nº 40/2022
Contrato Administra�vo nº 38/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviço de seguro de vida para os 
colaboradores Fiscais deste Conselho Regional de 
Odontologia – CROMT
Valor: R$ 1.035,48 (um mil e trinta e cinco reais e 
quarenta e oito centavos)



Dispensa de 
Licitação

Dispensa de Licitação nº 41/2022
Contrato Administra�vo nº 40/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação do 
serviço de Rastreamento Veicular para os automóveis Citröen 
C3 e a Triton L200, com transmissão de dados na tecnologia 
gsm/grps/gps, com fornecimento de equipamentos em regime 
de comodato e so�ware via web, integrando logís�ca e 
gerenciamento de frota, para os veículos próprios deste 
Conselho Regional de Odontologia - CROMT
Valor: R$ 1.580,00 (um mil e quinhentos e oitenta reais

Dispensa de Licitação nº 42/2022
Contrato Administra�vo nº 41/2022
Objeto: Contratação da Empresa Brasileira de Correios 
e Telégrafos (ECT), para prestação de serviços e vendas 
de produtos para atender às necessidades do Conselho 
Regional de Odontologia do Mato Grosso (CROMT)

Dispensa de Licitação nº 43/2022
Contrato Administra�vo nº 44/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento de 01 (uma) folha de porta pivotante 
blindex com fechadura de metal, puxador de madeira, 
vidro temperado incolor com espessura de 10mm, 
conforme especificações, para atendimento das 
necessidades do CROMT
Valor: R$ 1.543,02 (um mil e quinhentos e quarenta e 
três reais e dois centavos)

Dispensa de Licitação nº 44/2022
Contrato Administra�vo nº 43/2022
Objeto: Contratação e fornecimento de serviços de 
INTERNET de FIBRA ÓTICA para a Delegacia Regional 
de Rondonópolis, para atender as necessidades da 
unidade do Conselho Regional de 
Odontologia – CROMT
Valor: R$ 1.656,00 (um mil e seiscentos e cinquenta 
e seis reais)

Dispensa de Licitação nº 45/2022
Contrato Administra�vo nº 46/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada em fornecimento, 
prestação de serviço e aquisição de peças para conserto do 
veículo C3 Placa OBK3722 para atender as necessidades do 
Conselho Regional de Odontologia – CROMT
Valor: R$ 1.600,00 (um mil e seiscentos reais)

Dispensa de Licitação nº 46/2022
Contrato Administra�vo nº 48/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
manutenção de 01 (um) aparelho de 
Ar-Condicionado, para atender as necessidades da 
unidade da Delegacia Regional de Barra do 
Garças - CROMT
Valor: R$ 582,00 (quinhentos e oitenta e dois reais)

Dispensa de Licitação nº 49/2022
Contrato Administra�vo nº 56/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada em 
programas de An�vírus para proteção de dados 
dos computadores na segurança em navegações 
na internet para atender as necessidades do 
CROMT 
Valor: R$ 1.583,10 (um mil e quinhentos e oitenta 
e três reais e dez centavos)

Dispensa de Licitação nº 50/2022
Contrato Administra�vo nº 50/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada em 
fornecimento de materiais de limpeza e higiene e 
gêneros alimen�cios, para serem u�lizados na 
manutenção das a�vidades do Conselho Regional de 
Odontologia – CROMT
Valor: R$ 13.859,65 (treze mil e oitocentos e cinquenta 
e nove reais e sessenta e cinco centavos)



Dispensa de 
Licitação

Dispensa de Licitação nº 51/2022
Contrato Administra�vo nº 52/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação 
de serviço de locação de espaço para a realização do II 
Encontro de Presidentes dos CRO’s, com sonorização, água e 
café inclusos, a ser realizado nos dias 18 e 19 de agosto de 2022
Valor: R$ 7.136,00 (sete mil cento e trinta e seis reais)

Dispensa de Licitação nº 52/2022
Contrato Administra�vo nº 55/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento de So�ware de Gestão para atendimento 
automa�zado com Assistente Virtual inteligente usando 
inteligência virtual e aplicações via Whatsapp, mensagens, 
Chatbot e bole�ns informa�vos (newsle�er) para o CRO/MT
Valor: R$ 9.088,00 (nove mil e oitenta e oito reais)

Dispensa de Licitação nº 53/2022
Contrato Administra�vo nº 51/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços de cerimonialista / Mestre de 
Cerimonia para 1º Reunião Coordenadores de Saúde 
Bucal do Estado de Mato Grosso a ser realizado no Hotel 
fazenda Mato Grosso dia 12 de agosto de 2022
Valor: R$ 800,00 (oitocentos reais)

Dispensa de Licitação nº 54/2022
Contrato Administra�vo nº 53/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
confecção de displays de prisma de mesa em 
material acrílico para o II Encontro de Presidentes 
dos Conselhos Regionais de Odontologia nos dias 
18 e 19 de agosto de 2022 com a par�cipação dos 
presidentes regionais dos CRO’s e diretoria do CFO
Valor: R$ 1.290,00 (um mil e duzentos e noventa 
reais)

Dispensa de Licitação nº 55/2022
Contrato Administra�vo nº 54/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada 
na confecção de blocos de notas, canetas 
plás�cas e pins personalizados para eventos e 
projetos do CRO/MT
Valor: R$ 9.870,00 (nove mil e oitocentos e
setenta reais)

Dispensa de Licitação nº 56/2022
Contrato Administra�vo nº 57/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços de prevenções e 
manutenções nos aparelhos de ares-condicionados 
para atender as necessidades do CROMT
Valor: R$ 12.700,00 (doze mil e setecentos reais)

Dispensa de Licitação nº 57/2022
Contrato Administra�vo nº 68/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada para 
confecção de uniformes para ser u�lizado pelos 
colaboradores do Conselho Regional de 
Odontologia de Mato Grosso
Valor: R$ 5.081,50 (cinco mil e oitenta e um reais 
e cinquenta centavos)

Dispensa de Licitação nº 58/2022
Contrato Administra�vo nº 61/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços gráficos para atender as 
necessidades do CROMT
Valor: R$ 878,50 (oitocentos e setenta e oito reais e 
cinquenta centavos)



Dispensa de 
Licitação

Dispensa de Licitação nº 61/2022
Contrato Administra�vo nº 59/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviço de manutenção e higienização dos aparelhos de 
ar-condicionado da Delegacia Regional de Tangara da Serra 
CROMT
Valor: R$ 600,00 (seiscentos reais)

Dispensa de Licitação nº 62/2022
Contrato Administra�vo nº 58/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação 
de serviço de seguro veicular, para atender a frota veicular 
do Conselho Regional de Odontologia de 
Mato Grosso – CROMT
Valor: R$ 1.872,94 (um mil oitocentos e setenta e dois reais 
e noventa e quatro centavos).

Dispensa de Licitação nº 63/2022
Contrato Administra�vo nº 72/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada
para prestação de serviços de recarga e 
manutenção dos ex�ntores da sede do CRO-MT
Valor: $ 435,00 (quatrocentos e trinta e 
cinco reais)

Dispensa de Licitação nº 64/2022
Contrato Administra�vo nº 75/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
produção e envio de BACKDROP, com lona tamanho 
3m x 2m, em estrutura metálica, desmontável, 
portá�l para atender as necessidades do CRO-MT. 
Valor: R$ 2.847,42 (dois mil oitocentos e quarenta 
e sete reais e quarenta e dois centavos)

Dispensa de Licitação nº 65/2022
Contrato Administra�vo nº 63/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada 
na Elaboração de projeto elétrico de posto de 
transformação de 112,5kVA/13,8kV-220/127 V, 
com emissão de ART, Memorial Descri�vo, 
Planilha Orçamentária
Valor: R$ 3.000,00 (três mil reais)

Dispensa de Licitação nº 66/2022
Contrato Administra�vo nº 62/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviço de Coquetel para a realização 
do evento Jubileu de Ame�sta e Comemoração do 
Dia do Cirurgião Den�sta a ser realizado no dia 25 
de outubro de 2022
Valor: R$ 17.500,00 (dezessete mil quinhentos reais)

Dispensa de Licitação nº 67/2022
Contrato Administra�vo nº 60/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento peças e prestação de serviço do 
veículo L200 Placa OLI 9660 para atender as 
necessidades do Conselho Regional de 
Odontologia – CROMT
Valor: R$ 11.005,76 (onze mil e cinco reais e 
setenta e seis centavos

Dispensa de Licitação nº 68/2022
Contrato Administra�vo nº 65/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada no 
fornecimento de Troféus, Medalhas e coletes 
espor�vos, para ser u�lizada nas premiações do 
campeonato de futebol entre cirurgiões den�sta, 
em Comemoração ao Dia do Cirurgião-Den�sta
Valor: R$ 749,70 (setecentos e quarenta e nove 
reais e setenta centavos)



Dispensa de 
Licitação

Dispensa de Licitação nº 69/2022
Contrato Administra�vo nº 64/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviço de fornecimento de coffee breaks, para a Moção de 
Aplausos em Comemoração e Reconhecimento ao Dia do 
Cirurgião Den�sta, que acontecerá na Câmara dos Vereadores 
de Cuiabá 
Valor: R$ 265,00 (duzentos e sessenta e cinco reais)

Dispensa de Licitação nº 70/2022
Contrato Administra�vo nº 66/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação 
de serviço de Coffee Break, para a realização da Solenidade 
de Comemoração ao Dia do Cirurgião Den�sta e entrega de 
cer�ficado de honra ao mérito aos profissionais da 
Odontologia de MT, a ser realizado na Cidade de Tangará da 
Serra/MT, no dia 27 de outubro de 2022
Valor: R$ 2.000,00 (dois mil reais)

Dispensa de Licitação nº 71/2022
Contrato Administra�vo nº 67/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviço de Coffee Break, para a realização da Solenidade de 
Comemoração ao Dia do Cirurgião Den�sta e entrega de 
cer�ficado de honra ao mérito aos profissionais da Odontologia 
de MT, a ser realizado na Cidade de Barra do Garças no 
Anfiteatro da prefeitura, no dia 28 de outubro de 2022
Valor: R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais)

Dispensa de Licitação nº 72/2022
Contrato Administra�vo nº 71/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços de Acompanhamento Técnico 
do Contrato 47/2022 "Reforma e manutenção dos 
telhados do Conselho Regional de Odontologia de 
Mato Grosso (CRO-MT).
Valor: R$ 7.475,80 (sete mil e quatrocentos e 
setenta e cinco reais e oitenta centavos)

Dispensa de Licitação nº 73/2022
Contrato Administra�vo nº 69/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviço de Coffee Break, para a realização 
da Solenidade de Comemoração ao Dia do Cirurgião 
Den�sta e entrega de cer�ficado de honra ao mérito aos 
profissionais da Odontologia de MT, a ser realizado na 
Cidade de Sinop/MT
Valor: R$ 1.266,00 (um mil e duzentos e sessenta e 
seis reais)

Dispensa de Licitação nº 74/2022
Contrato Administra�vo nº 70/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
Impressão de Cer�ficados em papel Off set 240gr e 
fornecimento de envelopes A4, cer�ficados estes 
entregues em comemoração ao dia do 
Cirurgião-den�sta a profissionais homenageados 
pelo CRO-MT. 
Valor: de R$ 520,00 (quinhentos e vinte reais)

Dispensa de Licitação nº 77/2022
Contrato Administra�vo nº 76/2022
Objeto: Contratação de empresa especializa no 
serviço de manutenção ou reparos no encanamento 
da entrada de água pluvial e vazamento no 
banheiro masculino do auditório do CROMT
Valor: R$ 6.250,00 (seis mil duzentos e cinquenta 
reais)

Dispensa de Licitação nº 79/2022
Contrato Administra�vo nº 74/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviços de transporte rodoviário 
interestadual e intermunicipal de 02 veículos 
(208 – PEUGEOT e HILUX - TOYOTA), Com Origem: 
BRASILIA - DF, Des�no: CUIABA - MT, para atender 
as necessidades do CRO-MT
Valor: R$ 5.950,00 (cinco mil novecentos e 
cinquenta reais)



Inexigibilidade 
de Licitação

Inexigibilidade de Licitação nº 01/2022
Contrato Administra�vo nº 01/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada 
na prestação de serviços de assessoria e 
consultoria contábil
Valor: R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reais)

Inexigibilidade de Licitação nº 02/2022
Contrato Administra�vo nº 39/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviço para realização de Curso sobre 
Fundamentos da Nova Lei de Licitações e Contratos 
Administra�vos
Valor: R$ 10.500,00 (dez mil e quinhentos reais)

Inexigibilidade de Licitação nº 03/2022
Contrato Administra�vo nº 45/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação 
de serviço para realização do Curso de Capacitação e Formação 
de Agente de Contratação e Pregoeiro de Acordo Com 
a Nova Lei de Licitação nº 14.133/2021
Valor: R$ 2.590,00 (dois mil e quinhentos e noventa reais)

Inexigibilidade de Licitação nº 05/2022
Contrato Administra�vo nº 49/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na prestação de 
serviço para realização do Curso de Capacitação e Formação 
de Agente de Contratação e Pregoeiro de Acordo Com a 
Nova Lei de Licitação nº 14.133/2021
Valor: R$ 4.750,00 (quatro mil e setecentos e 
cinquenta reais)

Inexigibilidade de Licitação nº 06/2022
Contrato Administra�vo nº 73/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
prestação de serviço para realização do Fórum Nacional 
sobre Atuação dos fiscais de Conselhos de Classe 
Profissional (Fiscalização com segurança jurídica e 
Cautelas para evitar a responsabilização dos agentes), 
de 30 de novembro a 02 de dezembro
Valor: R$ 1.520,00 (um mil e quinhentos e vinte reais)



Pregão 
Eletrônico

Pregão Eletrônico n° 01/2022
Contrato Administra�vo nº 33/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada em 
prestação de serviços de publicações de avisos de 
licitações e atos públicos deste CROMT em Jornal 
de Grande Circulação no Estado de Mato Grosso, 
Diário Oficial do Estado D.O.E e Diário Oficial da 
União D.O.U
Valor: R$ 149.200,00 (cento e quarenta e nove mil 
e duzentos reais)

Pregão Eletrônico n° 01/2022
Contrato Administra�vo nº 34/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada em 
prestação de serviços de publicações de avisos de 
licitações e atos públicos deste CROMT em Jornal de 
Grande Circulação no Estado de Mato Grosso, Diário 
Oficial do Estado D.O.E e Diário Oficial da União D.O.U
Valor: R$ 10.000,00 (dez mil reais)

Pregão Eletrônico n° 03/2022 (Deserto)
Objeto: contratação de empresa especializada na 
locação de veículos sem motoristas deste Conselho 
Regional de Odontologia do Mato Grosso
Valor: R$ 188.998,00 (cento e oitenta e oito mil 
novecentos e noventa e oito reais)

Pregão Eletrônico n° 04/2022
Ata de Registro de Preços nº 02/2022
Objeto: registro de preço visando contratação eventual e 
futura de empresa especializada na prestação de serviços 
de gerenciamento do abastecimento de combus�veis 
(gasolina, etanol, diesel) da frota de veículos do CROMT, para 
a disponibilização de sistema de gerenciamento informa�zado 
de frota e gestão de pagamentos por meio de cartão magné�co 
nas redes de estabelecimentos credenciados. Compreendendo 
a implantação e gestão de um sistema tecnológico de 
intendência, com metodologia de cadastramento, controle e 
logís�ca, visando a fiscalização financeira e operacional do mesmo
Valor: R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais)

Pregão Eletrônico n° 05/2022
Ata de Registro de Preços nº 03/2022
Objeto: Fornecimento de materiais de expediente para 
serem u�lizados na manutenção das a�vidades do 
Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso e 
suas Delegacias Regionais
Valor: R$ R$ 48.383,10 (quarenta e oito mol trezentos 
e oitenta e três reais e dez centavos).

Pregão Eletrônico n° 05/2022
Contrato Administra�vo nº 04/2022
Objeto: Fornecimento de materiais de expediente para serem 
u�lizados na manutenção das a�vidades do Conselho Regional 
de Odontologia de Mato Grosso e suas Delegacias Regionais
Valor: R$ 10.139,60 (dez mil e cento e trinta e nove reais 
e sessenta centavos).



Tomada de 
Preços

Tomada de Preços nº 01/2022 (DESERTA)
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
execução de obra de reforma da instalação elétrica 
da sede do Conselho Regional de Odontologia de
Mato Grosso (CRO-MT), com referências da tabela 
SINAPI
Valor: R$ 217.700,36 (duzentos e dezessete mil 
setecentos reais e trinta e trinta e seis centavos).

Tomada de Preços nº 01/2022 (DESERTA)
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
execução de obra de reforma da instalação elétrica 
da sede do Conselho Regional de Odontologia de
Mato Grosso (CRO-MT), com referências da tabela 
SINAPI
Valor: R$ 217.700,36 (duzentos e dezessete mil 
setecentos reais e trinta e trinta e seis centavos).

Tomada de Preços nº 03/2022 (CANCELADA)
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
execução de obra de reforma e manutenção dos 
telhados do Conselho Regional de Odontologia de 
Mato Grosso (CRO-MT), com referências da tabela 
SINAPI
Valor: R$ 119.868,12 (cento e dezenove mil 
oitocentos e sessenta e oito reais e doze centavos)

Tomada de Preços nº 04/2022
Contrato Administra�vo nº 42/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
execução de obra de reforma da instalação elétrica da 
sede do Conselho Regional de Odontologia de Mato 
Grosso (CRO-MT), com referências da tabela SINAPI
Valor: R$ 215.300,00 (duzentos e quinze mil e 
trezentos reais).

Tomada de Preços nº 04/2022 (DESERTA)
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
execução de obra de reforma e manutenção dos 
telhados do Conselho Regional de Odontologia de 
Mato Grosso (CRO-MT), com referências da tabela 
SINAPI
Valor: R$ 120.602,72 (cento e vinte mil e seiscentos 
e dois reais e setenta e dois centavos)

Tomada de Preços nº 06/2022
Contrato Administra�vo nº 47/2022
Objeto: Contratação de empresa especializada na 
execução de obra de reforma e manutenção dos 
telhados do Conselho Regional de Odontologia de 
Mato Grosso (CRO-MT), com referências da tabela 
SINAPI
Valor: R$ 120.602,72 (cento e vinte mil e seiscentos 
e dois reais e setenta e dois centavos).



Informações Orçamentárias, 
Financeiras e Contábeis
Alocações de Recursos e Áreas Especiais da Gestão
A finalidade da alocação de recursos tem como obje�vo promover a eficiência e o cumprimento 
da missão e dos principais obje�vos deste conselho, abrangendo a avaliação sobre áreas rele-
vantes da gestão que tenham contribuição decisiva para o alcance dos resultados tais como 
pessoal, tecnologia da informação, licitação e contratos, infraestrutura e gestão patrimonial.

Conforme a ata da reunião da plenária do dia 18 de outubro de 2021, foi demonstrada a devida 
Proposta Orçamentária para o ano 2022. Onde está foi aceita para o próximo exercício sendo 
posteriormente enviada para a En�dade Federal CFO, com número de o�cio 1534/2021, para a 
aprovação final do órgão.

Declaração dos �tulares da secretaria-execu�va e da unidade 
responsável pelo planejamento, orçamento e administração 

A eficiência e efe�vidade das áreas é mensurada através de indicadores de desempenho mensal 
visando através dos resultados ob�dos à formulação de estratégias organizacionais com o 
intuito de se buscar a melhoria con�nua em seus processos internos.

Demonstração da eficiência e da 
conformidade legal de áreas 



Gestão Orçamentária
e Financeira
Informações e avaliações sobre os fatos contábeis e financeiros

RESULTADO ORÇAMENTÁRIO
Exercícios de 2021 e 2022

RESULTADO PRIMÁRIO
Exercícios de 2021 e 2022

RESULTADO FINANCEIRO
Exercícios de 2020 a 2022



DISPONIBILIDADE FINANCEIRA

A movimentação financeira é realizada nos Bancos do Brasil S/A e Caixa Econômica Federal
As Demonstrações Contábeis estão fundamentadas na Lei nº 4.320/64 e em consonância     com 
o Manual de Contabilidade aplicado ao Setor Público, aprovada pela Portaria Conjunta STN/SOF 
nº 01/14, e Portaria STN n° 700 de 10/12/2014, 6ª edição, e Normas Brasileiras de Contabilidade 
aplicadas ao setor público conforme NBC T 16.1 a 16.10.

Exercícios de 2020 a 2022

Gestão Orçamentária CRO MT - Exercícios de 2021 e 2022



Execução Orçamentária CRO MT 
Exercícios de 2020 a 2022



Composição Patrimonial CRO-MT – 31/12/2022 – Bens Móveis

GESTÃO PATRIMONIAL E 
INFRA ESTRUTURA

Composição Patrimonial CRO-MT – 
31/12/2022 – Bens Imóveis



Composição Patrimonial CRO-MT – 
31/12/2022 – Títulos e Ações

Todos dos bens patrimoniais encontram-se 
registrados em sistema informa�zado. 
A depreciação acumulada de Bens Móveis é de         R$ 101.392,07
A depreciação acumulada de Bens Imóveis é de        R$ 674.995,29
Total Acumulado de Bens Móveis/Imóveis                  R$ 776.387,36



Administração Predial
Principais custos com serviços prediais

Desfazimento de a�vos e imobilizados
No exercício de 2022, não houve baixa no patrimônio do CRO MT (Bens Móveis/Imóveis). 
O impacto na contabilidade do CRO MT em relação ao a�vo imobilizado foi 
no valor de R$ 127.497,92, pela seguinte razão:

(-) Depreciação de bens móveis/imóveis......................... R$ 127.497,92 

(=) Impacto no patrimônio do CRO MT ........................... R$ 127.497,92

GESTÃO DE CUSTOS
No exercício de 2022 a contabilidade do CRO MT foi realizada por centro de custos, 
possibilitando o acompanhamento de todos os projetos e a�vidades aprovadas pela 
Diretoria e Plenário.

A par�r do exercício de 2022 a Proposta Orçamentária foi elaborada por Centro de 
Custos, com base nos projetos/a�vidades aprovados pela Diretoria e Plenário 
do CRO MT.



Informações dos Responsáveis da 
Área Financeira-Contábil
Assessoria Contábil: Ata Contabilidade e Auditoria Ltda
CNPJ: 37.076.874/0001-32
CRC – DF nº 485
Dada inicial do período de atuação: 01.01.2022
Data final do período de atuação: 31.12.2022

Informações e avaliações sobre os fatos 
contábeis e financeiros
As Demonstrações Contábeis estão fundamentadas na Lei nº 4.320/64 e em 
consonância com o Manual de Contabilidade aplicado ao Setor Público, 
aprovada pela Portaria Conjunta STN/SOF nº 01/14, e Portaria STN n° 700 
de 10/12/2014, 6ª edição, e Normas Brasileiras de Contabilidade 
aplicadas ao setor público conforme NBC T 16.1 a 16.10.

Os principais fatos contábeis dos exercícios de 2021 e 2022, estão assim evidenciados: 

O custo da máquina administra�va a�ngiu 64,95% da despesa total no exercício de 2022.
Os balanços, demonstrações contábeis e notas explica�vas podem ser acessados pelo Portal 
Transparência do Conselho Regional de Odontologia do Estado de Mato Grosso – CRO MT. 
Ressalta-se que mensalmente os balanços e demonstra�vos contábeis são publicados no 
Portal Transparência do CRO MT.



Declaração da Assessoria Contábil 
Assessoria Contábil: ATA Contabilidade e Auditoria Ltda
CNPJ: 37.076.874/0001-32
Inscrição no CRC-DF sob o nº 485
Período de responsabilidade: 01.01.2022 a 31.12.2022

As Demonstrações Contábeis estão fundamentadas na Lei nº 4.320/64 e em consonância 
com o Manual de Contabilidade aplicado ao Setor Público, aprovada pela Portaria Conjunta 
STN/SOF nº 01/14, e Portaria STN n° 700 de 10/12/2014, 6ª edição, e Normas Brasileiras de 
Contabilidade aplicadas ao setor público conforme NBC T 16.1 a 16.10.

As demonstrações contábeis (balanço) são elaboradas pelo sistema contábil denominado Siscont.Net 
e atende à legislação vigente em vigor. (Lei nº 4.320/64, Manual de Contabilidade Pública Aplicada ao 
Setor Público – MCASP e Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao Setor Público, conforme 
NBC T 16.1 a 16.10 do CFC).
 Os avanços na contabilidade do CRO MT, se dá através da implantação do Centro de Custos, 
desde a elaboração da Proposta Orçamentária Anual a par�r do exercício de 2022, por projetos e 
a�vidades, até a execução da mesma, possibilitando a iden�ficação de todos os custos fixos e variáveis.
  Portanto, declaro que as informações constantes nas Demonstrações Contábeis: Balanço 
Patrimonial, Balanço Financeiro, Balanço Orçamentário, Demonstração das Variações Patrimoniais, 
Demonstração do Fluxo de Caixa e Demonstrações das Mutações do Patrimônio Líquido - DMPL, 
regidos pela Lei nº 4.320/64, pelas Normas Brasileiras Técnicas de Contabilidade do Setor Público e 
pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Pública Aplicada ao Setor Público – MCASP, rela�vos ao 
exercício de 2022, refletem nos seus aspectos mais relevantes a situação orçamentária, financeira e 
patrimonial do Conselho Regional de Odontologia do Estado do Mato Grosso – CRO MT.

As demonstrações contábeis são as seguintes:
     Balanço Patrimonial
     Balanço Financeiro
     Balanço Orçamentário
     Demonstração das Variações Patrimoniais
     Demonstração do Fluxo de Caixa
     Demonstrações das Mutações do Patrimônio Líquido - DMPL

Cuiabá-MT, 09 de fevereiro de 2023.
ATA Contabilidade e Auditoria Ltda

CRC-DF nº 485
Assessoria Contábil do CRO MT



NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES 
CONTÁBEIS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2022, DO 
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE 
MATO GROSSO – CRO-MT
Contexto Operacional
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso – CRO-MT, foi criado pela Lei nº 4.324 
de 14 de abril de 1964, com sede em Cuiabá - MT, tem por finalidade, supervisionar a é�ca 
odontológica,  pugnar a é�ca odontológica, orientar, aperfeiçoar, disciplinar e fiscalizar o 
exercício da Odontologia, com a promoção e a u�lização dos meios de maior eficácia, 
promover, com exclusividade, a representação e a defesa da classe odontológica, em juízo 
ou fora dele, a seleção e a disciplina dos cirurgiões-den�stas e dos profissionais auxiliares, 
em toda a República Federa�va do Brasil e Julgar, dentro da sua competência, a infrações à 
Lei e à É�ca Profissional.

Dotado de personalidade jurídica, encontra-se vinculado a Administração Indireta e funcio-
na como Autarquia Federal Especial, órgão federal de fiscalização de profissão regulamenta-
da, pessoa jurídica de direito público com administração de direito privado, com prestação 
o de serviço público.

A par�r de 01/01/2012, a Contabilidade do Conselho Regional de Odontologia de Mato 
Grosso – CRO-MT, foi elaborada de acordo com as normas do CFC e da STN, no processo de 
convergência da contabilidade pública às normas internacionais de contabilidade.

Principais Diretrizes Contábeis

As Demonstrações Contábeis foram elaboradas de acordo com as prá�cas contábeis adota-
das no Brasil, em conformidade com a Lei nº 4.320/64, que estatui Normas Gerais de Direito 
Financeiro para elaboração e controle dos orçamentos e balanços da União, dos Estados, 
dos Municípios e do Distrito Federal.

Apresentação das Demonstrações Contábeis

As Demonstrações Contábeis estão fundamentadas na Lei nº 4.320/64, e em consonância 
com o Manual de Contabilidade aplicado ao Setor Público e Normas Brasileiras de Contabili-
dade aplicadas ao setor público, aprovada pela Portaria Conjunta STN/SOF nº 06/18, e 
Portaria STN n° 877 de 18/12/2018, 8ª edição, e Normas Brasileiras de Contabilidade aplica-
das ao setor público conforme NBC TSP ESTRUTURA CONCEITUAL, NBC TSP 07, NBC TSP 11 
e NBC TSP 17.

Base de preparação



Base de Mensuração
As demonstrações contábeis foram preparadas com base no custo histórico, com exceção 
dos seguintes itens:

As demonstrações contábeis estão apresentadas em Real, que é a moeda funcional da 
En�dade.

Moeda funcional e moeda de apresentação

A preparação das demonstrações contábeis de acordo com as prá�cas contábeis adotadas 
no Brasil exige que a Administração faça julgamentos, es�ma�vas e premissas que afetam a 
aplicação de polí�cas contábeis e os valores reportados de a�vos, passivos, receitas e 
despesas. Os resultados reais podem divergir dessas es�ma�vas. A�vos e passivos significa-
�vos sujeitos a es�ma�vas e premissas incluem, principalmente, o cálculo das depreciações 
sobre o a�vo imobilizado e a provisão para riscos trabalhistas e cíveis. Os valores defini�vos 
das transações envolvendo essas es�ma�vas somente são conhecidos por ocasião da sua 
realização ou liquidação.

Uso de es�ma�vas e julgamentos

Ao contrário do que ocorre no setor privado, a maior parte das variações patrimoniais 
aumenta�vas do Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso, decorrem de 
transações sem contraprestação.
Os impostos, por exemplo, sa�sfazem a definição de “transação sem contrapar�da” uma vez 
que os contribuintes os pagam por a lei tributária assim determina, apesar de não receber-
em qualquer contraprestação direta. Embora o ente público forneça uma variedade de 
serviços públicos aos contribuintes, ele não o faz em retribuição ao pagamento de impostos.

Transações sem Contraprestação

Dentre as principais prá�cas adotadas para a elaboração das demonstrações contábeis, 
aplicadas de forma uniforme com o exercício anterior, ressaltam-se:
Balanço Patrimonial
O Balanço Patrimonial tem a finalidade de apresentar a posição financeira e patrimonial do 
Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso – CRO-MT, representando, portanto, 
uma posição está�ca. 

A�vo Circulante
Os a�vos realizáveis até o exercício seguinte estão demonstrados como circulante.

Polí�cas Contábeis

•Provisões para férias de empregados;
•Depreciações e amor�zações do a�vo imobilizado e intangível.



Caixas e equivalentes de caixa

Os equivalentes de caixa são man�dos com a finalidade de atender a compromissos de caixa de 
curto prazo, e não para inves�mento ou outros fins. Incluem caixa, depósitos bancários à vista e 
aplicações financeiras realizáveis em até 90 dias da data original do �tulo ou considerados de 
liquidez imediata ou conversíveis em um montante conhecido de caixa e que estão sujeitos a um 
risco insignificante de mudança de valor, os quais são registrados pelos valores de custo, acresci-
dos dos rendimentos auferidos até as datas dos balanços, que não excedem o seu valor de merca-
do ou de realização.

Registra os valores em Bancos, bem como equivalentes, que representam recursos com livre mov-
imentação para aplicação nas operações e para os quais não haja restrições para uso imediato. Os 
saldos disponíveis em 31/12/22 no valor de R$ 1.527.946,06, se apresentam da seguinte forma:

Disponível

O saldo disponível em 31/12/22 é no valor de R$ 38.243,83, conforme pode ser comprovado 
através do livro razão, das conciliações bancárias e dos extratos bancários.

Bancos c/ Vinculada

O saldo disponível em 31/12/22 é no valor de R$ 1.489.702,23, conforme pode ser comprovado 
através do livro razão, das conciliações bancárias e dos extratos bancários.

Bancos c/ Aplicações Financeiras

Créditos a Curto Prazo
Créditos Tributários e de Contribuições a Receber

Registra o valor a receber de R$ 2.104.567,74, rela�vo à provisão de Anuidades de Pessoa 
Física do Exercício e do exercício anterior.



Demais Créditos e Valores a Curto Prazo
O valor de R$ 15.220,59, refere-se a adiantamento de férias, devedores diversos.

O A�vo não circulante é composto de Dívida A�va Tributária a Longo Prazo, pelo Imobilizado.
A�vo Não Circulante

Créditos a Longo Prazo – Dívida A�va

O valor registrado de R$ 790.763,58 na data de 31/12/22 na conta de Créditos a Longo Prazo, 
refere-se a dívida a�va tributária. A origem da Dívida A�va são as anuidades devidas por PF e PJ.  
Os valores recebidos de Dívida A�va no exercício de 2022, foi de R$ 697.414,15

O valor registrado na contabilidade em 31/12/2022, rela�vo ao pagamento antecipado de seguros 
de bens móveis e imóveis é de R$ 3.995,91. 

Prêmios de Seguro a Apropriar

 Os bens móveis são registrados pelo custo de aquisição. A composição do Imobilizado do Consel-
ho Regional de Odontologia de Mato Grosso – CRO-MT em 31/12/2022 é de R$ 2.473.793,96, 
composto da seguinte forma:

Imobilizado

Movimentação do a�vo imobilizado:

Todos dos bens patrimoniais encontram-se 
registrados em sistema informa�zado.   

A depreciação acumulada de Bens Móveis é de  R$ 101.392,07

A depreciação acumulada de Bens Imóveis é de  R$ 674.995,29

Total Acumulado de Bens Móveis/Imóveis          R$ 776.387,36



A depreciação dos bens móveis e imóveis 
foi calculada pelo método linear, em função 
da es�ma�va de vida ú�l dos bens. 
As taxas anuais de depreciação são as seguintes:

A contabilização foi realizada conforme orientações no Manual de Procedimentos Contábeis Espe-
cíficos, editado pela Secretaria do Tesouro Nacional (STN), no processo de convergência da 
contabilidade pública às normas internacionais de contabilidade.

O Passivo a curto prazo, está demonstrado no balanço patrimonial como circulante, destacando-se 
as seguintes obrigações:

Passivo Circulante



Passivo Não Circulante
Patrimônio Líquido
O patrimônio é cons�tuído de recursos próprios, sofrendo variações em decorrência 
de Superávit e ou Déficit apurados anualmente. 
A Demonstração das Variações Patrimoniais evidencia as variações verificadas no 
patrimônio e indica o resultado patrimonial do exercício.
As variações quan�ta�vas são decorrentes de transações no setor público que aumen-
tam ou diminuem o patrimônio líquido
O resultado patrimonial do período é apurado pelo confronto entre as variações quan-
�ta�vas aumenta�vas e diminu�vas.
O Resultado Patrimonial foi apurado de acordo com o Ar�go 104 da Lei nº 4.320/64. 
O Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso – CRO-MT apresentou no 
exercício de 2022 um Déficit Patrimonial no valor de R$ 308.319,22. A composição do 
Superávit Patrimonial Acumulado é a seguinte:

O CRO MT não fez no decorrer do exercício de 2022, nenhuma provisão para con�ngências 
cíveis e ou trabalhistas, em razão de não haver nenhum processo cível ou trabalhista em anda-
mento no Conselho.

Fonte: Balanço Patrimonial

 Fonte: Balanço Orçamentário   

Provisões para Con�ngências

O Resultado Orçamentário apurado em 31/12/2022 foi um Déficit de R$ 245.950,33, conforme 
demonstramos:

Resultado Orçamentário



Resultado Primário
 O Resultado Primário apurado em 31/12/2022 foi um Superávit de R$ 121.873,78, 
conforme demonstramos:

O Resultado Patrimonial representa o déficit apurado com base no regime de com-
petência da Variação Patrimonial Diminu�va e Variação Patrimonial Aumenta�va, 
registra no sistema patrimonial.
O Resultado Patrimonial apurado no exercício de 2022 foi um Superávit no valor de R$ 
1.022.926,10.

Resultado Financeiro
O Resultado Financeiro apurado em 31/12/2022 é um Superávit no valor de R$ 
1.524.969,36, apurado no Balanço Patrimonial Comparado do mês de dezembro, 
conforme demonstramos:

Fonte: Balanço Patrimonial

Resultado Patrimonial

Fonte: Demonstração da Variação Patrimonial



Demonstração das Variações 
Patrimoniais (DVP)
A DVP apura o resultado patrimonial do exercício. O valor do Superávit Patrimonial no 
exercício de 2022 foi de R$ 1.022.926,10. O valor apurado compõe o patrimônio líquido 
do Balanço Patrimonial (BP).

Demonstração do Fluxo de Caixa – DFC
De acordo com o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Público, volume V, da Secretaria 
do Tesouro Nacional – STN, a demonstração do fluxo de caixa tem o obje�vo de contribuir para 
a transparência da gestão pública, pois permite um melhor gerenciamento e controle finan-
ceiro dos órgãos e en�dades do setor público. 
 O Fluxo de Caixa foi elaborado pelo método direto, evidenciando as movimentações havidas no 
caixa e seus equivalentes. 
 O Fluxo de Caixa das operações compreende os ingressos decorrentes de receita corrente e 
ingressos extraorçamentários, dos desembolsos da despesa corrente, de Restos a Pagar Não 
Processados e dos desembolsos extraorçamentários, bem como dos desembolsos da Despesa 
de Capital.

 Conta Saldo Anterior Débitos Créditos Saldo

6 - CONTROLES DA EXECUÇÃO DO PLANEJAMENTO E ORÇAMENTO 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2 - EXECUÇÃO DO ORÇAMENTO 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2.2 - EXECUCAO DA DESPESA 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2.2.1 - DISPONIBILIDADES DE CREDITO 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2.2.1.1 - CRÉDITO DISPONÍVEL DA DESPESA 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2.2.1.1.01 - CRÉDITO DISPONÍVEL DESPESA CORRENTE 0,00 3.026.471,95 3.026.471,95 0,00

6.2.2.1.1.01.01 - PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 0,00 2.183.419,68 2.183.419,68 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01 - REMUNERAÇÃO PESSOAL 0,00 1.593.937,65 1.593.937,65 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.001 - Salários 0,00 1.019.008,55 1.019.008,55 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.002 - Gratificação de Natal  13º Salário 0,00 120.094,53 120.094,53 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.003 - Férias 0,00 153.475,34 153.475,34 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.005 - Gratificação por Exercício de Cargos 0,00 158.898,06 158.898,06 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.006 - Gratificação por Tempo de Serviço 0,00 4.038,29 4.038,29 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.007 - Horas Extras 0,00 500,00 500,00 0,00

6.2.2.1.1.01.01.01.012 - Auxilio Combustível a Funcionários 0,00 137.922,88 137.922,88 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02 - ENCARGOS PATRONAIS 0,00 589.482,03 589.482,03 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02.001 - INSS 0,00 438.532,20 438.532,20 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02.002 - FGTS 0,00 134.458,66 134.458,66 0,00

6.2.2.1.1.01.01.02.003 - PIS Sobre Folha de Pagamento 0,00 16.491,17 16.491,17 0,00

6.2.2.1.1.01.04 - OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 843.052,27 843.052,27 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01 - BENEFÍCIOS A PESSOAL 0,00 815.052,27 815.052,27 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.001 - Vale Transporte 0,00 1.000,00 1.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.002 - Plano de Saúde 0,00 161.158,99 161.158,99 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.003 - Plano Odontológico 0,00 23.971,27 23.971,27 0,00

6.2.2.1.1.01.04.01.004 - Auxílio Alimentação 0,00 628.922,01 628.922,01 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03 - OUTRAS VR PATRIM. DIMINUT. PESSOAL ENCARGOS 0,00 28.000,00 28.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001 - INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 0,00 28.000,00 28.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.001 - Indenizações Trabalhistas 0,00 20.000,00 20.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.002 - Multa do FGTS 0,00 5.000,00 5.000,00 0,00

6.2.2.1.1.01.04.03.001.003 - Multas Rescisórias 0,00 3.000,00 3.000,00 0,00

TOTAIS 0 3026471,95 3026471,95 0

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2022

ATA Contabilidade e Auditoria Ltda Roberto Maia de Almeida Wania Christina Figueiredo Dantas

Contador Tesoureiro Presidente

CRC DF Nº 485 CRO-MT CD 2147 CRO-MT CD 1986
xxx.803.291-xx xxx.592.451-xx

CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE MATO GROSSO
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Período: 01/01/2022 a 31/12/2022

Balancete

CRO/MT

A demonstração do Fluxo de Caixa de 2022 
e 2021 está assim demonstrada:

O Resultado Nega�vo do Fluxo de Caixa e Equivalentes no exercício 
de 2022, foi de R$ 150.868,90.



GESTÃO DE RISCO FINANCEIRO
Considerações gerais e polí�cas
As operações financeiras do órgão são realizadas por intermédio da área financeira, de 
acordo com as normas internas do CRO MT.
As aplicações, os resgates, os pagamentos são de responsabilidade dos ordenadores de 
despesas. Toda a movimentação financeira é realizada pela Gerência Financeira após a 
autorização dos ordenadores de despesas, sempre dois no mínimo.

Risco de Crédito
Em relação às aplicações financeiras, os recursos estão aplicados a curto prazo em fundos espe-
cíficos para o setor público através do Banco do Brasil S/A.
O entendimento da Administração é de que o risco de crédito está substancialmente mi�gado: 
a) com relação às aplicações financeiras, os recursos estão aplicados em ins�tuição financeira 
confiável, cujos prazos de vencimento são de curto prazo.

Risco de mercado
O risco de mercado consiste na possibilidade de ocorrência de perdas resultantes da mudança 
nos preços de mercado de instrumentos financeiros e compreende os riscos de flutuação da 
moeda, de taxa de juros e de preços. Essa exposição está relevantemente associada às taxas 
pactuadas com ins�tuições financeiras das aplicações financeiras man�das pela En�dade. O 
entendimento da Administração é de que o risco de taxa de juros está substancialmente mi�gado 
considerando a aplicação em produtos vinculados a �tulos públicos, com insignificante margem 
de alteração.

Risco de Liquidez
O risco de liquidez está associado à eventual falta de recursos para honrar os compromissos assu-
midos, em função do descasamento entre a�vos e passivos. A previsão de fluxo de caixa é realiza-
da pela administração da En�dade por meio do departamento financeiro.
A administração monitora as previsões con�nuas das exigências de liquidez da En�dade para 
assegurar que ela tenha caixa suficiente para atender às necessidades operacionais.

Cuiabá-MT, 31 de dezembro de 2022.

ATA Contabilidade e Auditoria Ltda
CRC DF nº 5.774

Assessoria Contábil e Financeira do CRO MT 



Discussão do Desempenho Atual em 
Comparação com o Desempenho Anterior

O desempenho do atual em comparação do desempenho anterior estão descritas na Análise 
dos balanços contábeis per�nentes ao CRO-MT.
Para tanto, esclarece-se que no exercício atual, as Receitas oriundas de contribuições 
totalizaram R$ 4.602.404,45 referente ao recebimento das anuidades pagas no ano de 2022, 
em relação ao exercício 2021 que arrecadou R$ 4.601.665,90.

O impacto na contabilidade do CRO MT em relação ao a�vo imobilizado foi 
no valor de R$ 127.497,92, pela seguinte razão:

 (-) Depreciação de bens móveis/imóveis.................... R$ 127.497,92 
 (=) Impacto no patrimônio do CRO MT ...................... R$ 127.497,92





































CRO/MT
CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA DE MATO GROSSO
CNPJ: 03.482.916/0001-13

Período: janeiro/2022 a dezembro/2022

Gasto Mensal de todos os centros de custo - fase Pagamento

Centro de custo JAN FEV MAR ABR MAI JUN JUL AGO SET OUT NOV DEZ Total

01-ATIVIDADES FINALISTICAS 29.500,59 98.617,88 97.998,40 80.400,63 94.912,15 97.084,76 94.544,64 69.109,69 81.265,52 92.653,82 113.660,00 113.309,87 1.063.057,95

   01.01-FISCALIZAÇÃO 18.204,07 50.180,13 37.992,82 38.111,29 51.423,64 50.344,25 56.094,76 37.352,28 37.557,69 31.674,75 46.342,96 52.451,07 507.729,71

      01.01.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Fiscalização - SEDE6.426,76 16.516,06 13.469,34 14.724,98 17.034,42 14.979,77 10.803,07 16.241,97 14.088,91 14.878,66 28.542,21 24.400,01 192.106,16

      01.01.002-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Fiscalização - Tangará da Serra3.048,75 9.486,61 6.341,91 6.718,02 9.353,37 11.675,43 8.207,13 5.394,56 5.644,23 5.407,18 5.469,46 9.364,97 86.111,62

      01.01.003-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Fiscalização - Barra do Garças1.392,52 8.112,17 5.250,73 6.504,78 7.233,90 7.238,62 7.888,35 4.890,16 5.604,46 5.165,92 6.596,48 10.548,62 76.426,71

      01.01.004-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Fiscalização - Sinop3.508,09 7.818,80 7.595,97 5.176,57 9.027,03 8.587,07 15.251,77 6.223,26 5.186,15 5.518,03 5.668,71 8.032,93 87.594,38

      01.01.005-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Fiscalização - Rondonópolis3.827,95 8.246,49 5.334,87 4.986,94 8.774,92 7.863,36 13.944,44 4.602,33 7.033,94 704,96 66,10 104,54 65.490,84

   01.02-CADASTRO E REGISTRO 11.136,52 28.620,77 37.455,34 36.170,59 33.495,10 39.384,92 36.969,16 30.283,41 33.199,11 34.057,17 37.929,29 52.341,62 411.043,00

      01.02.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades do Cadastro e Registro11.136,52 28.620,77 37.455,34 36.170,59 33.495,10 39.384,92 36.969,16 30.283,41 33.199,11 34.057,17 37.929,29 52.341,62 411.043,00

   01.03-ORIENTAÇÃO PROFISSIONAL 0,00 19.656,98 22.390,24 5.958,75 9.833,41 7.195,59 1.320,72 1.474,00 10.508,72 26.921,90 29.387,75 8.517,18 143.165,24

      01.03.001-ATIVIDADE - CHAME O CROMT 0,00 0,00 4.550,00 100,07 26,20 2.637,83 262,00 0,00 480,00 0,00 5.710,00 0,00 13.766,10

      01.03.003-PROJETO - Participação em Eventos Ligados a Odontologia 0,00 19.656,98 17.840,24 5.858,68 9.807,21 4.557,76 1.058,72 1.474,00 10.028,72 26.921,90 23.677,75 8.517,18 129.399,14

   01.04-JULGAMENTO - PLENÁRIA 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.120,00

      01.04.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Plenária 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.120,00

02-ATIVIDADE DE GESTÃO 155.363,90 268.484,27 416.621,67 430.357,30 257.070,46 245.222,52 253.556,87 254.345,82 285.335,98 400.521,81 230.026,73 409.024,32 3.605.931,65

   02.01-GESTÃO ADMINISTRATIVA 123.130,03 199.796,35 310.087,75 336.819,29 168.476,33 148.938,04 157.474,57 160.590,43 188.795,67 308.318,56 135.366,27 260.579,63 2.498.372,92

      02.01.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Gestão Administrativa123.130,03 199.796,35 310.087,75 321.539,29 162.357,88 148.938,04 154.774,57 160.590,43 124.944,07 185.160,02 135.366,27 125.276,07 2.151.960,77

      02.01.002-PROJETO - Aquisição de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00 6.880,00 6.118,45 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.998,45

      02.01.003-PROJETO - Reforma da Sede 0,00 0,00 0,00 8.400,00 0,00 0,00 2.700,00 0,00 63.851,60 123.158,54 0,00 135.303,56 333.413,70

   02.02-GESTÃO DE PESSOAS 24.697,48 61.487,39 89.219,30 82.976,17 79.122,06 86.458,72 80.581,79 81.434,94 86.374,91 79.455,85 83.039,14 137.832,29 972.680,04

      02.02.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Gestão de Pessoas24.697,48 61.487,39 89.219,30 82.976,17 79.122,06 86.458,72 80.581,79 81.434,94 86.374,91 79.455,85 83.039,14 137.832,29 972.680,04

   02.03-DELEGACIAS 7.536,39 7.200,53 17.314,62 10.561,84 9.472,07 9.825,76 10.039,39 12.320,45 10.165,40 12.747,40 11.621,32 10.612,40 129.417,57

      02.03.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Delegacia de Tangará da Serra2.206,71 2.814,30 3.835,72 3.407,03 3.056,92 3.018,79 2.974,67 3.357,87 2.929,66 3.384,17 3.855,49 3.278,52 38.119,85

      02.03.002-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Delegacia de Barra do Garças2.264,79 2.235,62 2.852,22 2.955,29 2.918,90 2.551,89 2.704,94 3.491,34 2.836,50 4.878,43 3.840,97 3.470,36 37.001,25

      02.03.003-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Delegacia de Sinop1.401,87 693,41 8.016,70 2.189,78 1.871,70 2.247,22 2.129,81 3.389,55 2.199,14 2.297,90 2.367,85 2.348,69 31.153,62

      02.03.004-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Delegacia de Rondonopolis1.663,02 1.457,20 2.609,98 2.009,74 1.624,55 2.007,86 2.229,97 2.081,69 2.200,10 2.186,90 1.557,01 1.514,83 23.142,85

   02.04-PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.461,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.461,12

      02.04.002-ATIVIDADE - Capacitação e Cursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.461,12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.461,12

999-Total Geral 184.864,49 367.102,15 514.620,07 510.757,93 351.982,61 342.307,28 348.101,51 323.455,51 366.601,50 493.175,63 343.686,73 522.334,19 4.668.989,60
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CNPJ: 03.482.916/0001-13

JAN FEV MAR ABR MAI AGO OUT NOV DEZ Total

29.500,59 98.617,88 97.998,40 80.400,63 94.912,15 69.109,69 92.653,82 113.660,00 113.309,87 1.063.057,95

18.204,07 50.180,13 37.992,82 38.111,29 51.423,64 37.352,28 31.674,75 46.342,96 52.451,07 507.729,71

6.426,76 16.516,06 13.469,34 14.724,98 17.034,42 16.241,97 14.878,66 28.542,21 24.400,01 192.106,16

3.048,75 9.486,61 6.341,91 6.718,02 9.353,37 5.394,56 5.407,18 5.469,46 9.364,97 86.111,62

1.392,52 8.112,17 5.250,73 6.504,78 7.233,90 4.890,16 5.165,92 6.596,48 10.548,62 76.426,71

3.508,09 7.818,80 7.595,97 5.176,57 9.027,03 6.223,26 5.518,03 5.668,71 8.032,93 87.594,38

3.827,95 8.246,49 5.334,87 4.986,94 8.774,92 4.602,33 704,96 66,10 104,54 65.490,84

11.136,52 28.620,77 37.455,34 36.170,59 33.495,10 30.283,41 34.057,17 37.929,29 52.341,62 411.043,00

11.136,52 28.620,77 37.455,34 36.170,59 33.495,10 30.283,41 34.057,17 37.929,29 52.341,62 411.043,00

0,00 19.656,98 22.390,24 5.958,75 9.833,41 1.474,00 26.921,90 29.387,75 8.517,18 143.165,24

0,00 0,00 4.550,00 100,07 26,20 0,00 0,00 5.710,00 0,00 13.766,10

0,00 19.656,98 17.840,24 5.858,68 9.807,21 1.474,00 26.921,90 23.677,75 8.517,18 129.399,14

160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.120,00

160,00 160,00 160,00 160,00 160,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.120,00

155.363,90 268.484,27 416.621,67 430.357,30 257.070,46 254.345,82 400.521,81 230.026,73 409.024,32 3.605.931,65

123.130,03 199.796,35 310.087,75 336.819,29 168.476,33 160.590,43 308.318,56 135.366,27 260.579,63 2.498.372,92

123.130,03 199.796,35 310.087,75 321.539,29 162.357,88 160.590,43 185.160,02 135.366,27 125.276,07 2.151.960,77

0,00 0,00 0,00 6.880,00 6.118,45 0,00 0,00 0,00 0,00 12.998,45

0,00 0,00 0,00 8.400,00 0,00 0,00 123.158,54 0,00 135.303,56 333.413,70

24.697,48 61.487,39 89.219,30 82.976,17 79.122,06 81.434,94 79.455,85 83.039,14 137.832,29 972.680,04

24.697,48 61.487,39 89.219,30 82.976,17 79.122,06 81.434,94 79.455,85 83.039,14 137.832,29 972.680,04

7.536,39 7.200,53 17.314,62 10.561,84 9.472,07 12.320,45 12.747,40 11.621,32 10.612,40 129.417,57

2.206,71 2.814,30 3.835,72 3.407,03 3.056,92 3.357,87 3.384,17 3.855,49 3.278,52 38.119,85

2.264,79 2.235,62 2.852,22 2.955,29 2.918,90 3.491,34 4.878,43 3.840,97 3.470,36 37.001,25

1.401,87 693,41 8.016,70 2.189,78 1.871,70 3.389,55 2.297,90 2.367,85 2.348,69 31.153,62

1.663,02 1.457,20 2.609,98 2.009,74 1.624,55 2.081,69 2.186,90 1.557,01 1.514,83 23.142,85

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.461,12

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.461,12

184.864,49 367.102,15 514.620,07 510.757,93 351.982,61 323.455,51 493.175,63 343.686,73 522.334,19 4.668.989,60999-Total Geral 342.307,28 348.101,51 366.601,50

Página:1/1

   02.04-PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS 0,00 5.461,12 0,00

      02.04.002-ATIVIDADE - Capacitação e Cursos 0,00 5.461,12 0,00

      02.03.003-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Delegacia de Sinop 2.247,22 2.129,81 2.199,14

      02.03.004-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Delegacia de Rondonopolis 2.007,86 2.229,97 2.200,10

      02.03.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Delegacia de Tangará da Serra 3.018,79 2.974,67 2.929,66

      02.03.002-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Delegacia de Barra do Garças 2.551,89 2.704,94 2.836,50

      02.02.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Gestão de Pessoas 86.458,72 80.581,79 86.374,91

   02.03-DELEGACIAS 9.825,76 10.039,39 10.165,40

      02.01.003-PROJETO - Reforma da Sede 0,00 2.700,00 63.851,60

   02.02-GESTÃO DE PESSOAS 86.458,72 80.581,79 86.374,91

      02.01.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Gestão Administrativa 148.938,04 154.774,57 124.944,07

      02.01.002-PROJETO - Aquisição de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00

02-ATIVIDADE DE GESTÃO 245.222,52 253.556,87 285.335,98

   02.01-GESTÃO ADMINISTRATIVA 148.938,04 157.474,57 188.795,67

   01.04-JULGAMENTO - PLENÁRIA 160,00 160,00 0,00

      01.04.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Plenária 160,00 160,00 0,00

      01.03.001-ATIVIDADE - CHAME O CROMT 2.637,83 262,00 480,00

      01.03.003-PROJETO - Participação em Eventos Ligados a Odontologia 4.557,76 1.058,72 10.028,72

      01.02.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades do Cadastro e Registro 39.384,92 36.969,16 33.199,11

   01.03-ORIENTAÇÃO PROFISSIONAL 7.195,59 1.320,72 10.508,72

      01.01.005-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Fiscalização - Rondonópolis 7.863,36 13.944,44 7.033,94

   01.02-CADASTRO E REGISTRO 39.384,92 36.969,16 33.199,11

      01.01.003-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Fiscalização - Barra do Garças 7.238,62 7.888,35 5.604,46

      01.01.004-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Fiscalização - Sinop 8.587,07 15.251,77 5.186,15

      01.01.001-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Fiscalização - SEDE 14.979,77 10.803,07 14.088,91

      01.01.002-ATIVIDADE - Manter e Desenvolver as Atividades da Fiscalização - Tangará da Serra 11.675,43 8.207,13 5.644,23

01-ATIVIDADES FINALISTICAS 97.084,76 94.544,64 81.265,52

   01.01-FISCALIZAÇÃO 50.344,25 56.094,76 37.557,69
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Os resultados alcançados no ano de 2022, demonstram o esforço e o comprome�mento 
do Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso para com o profissional legal-
mente registrado e para com a sociedade de uma forma geral. Estratégias foram criadas 
a fim de aumentar a eficiência e a eficácia das fiscalizações na autuação e no combate ao 
profissional ilegal.

Vale ressaltar que houve inves�mentos nas áreas de fiscalização com aquisição de equi-
pamentos bem como no âmbito de recursos humanos através de cursos tendo por finali-
dade o aprimoramento e a qualificação do quadro funcional do Conselho.

Além disso, registrou-se avanços na contabilidade do CRO-MT, através da implantação do 
Centro de Custos o que proporcionou uma visibilidade mais clara dos custos para melhor 
análise, planejamento e tomadas de decisão da alta direção principalmente no campo de 
inves�mentos em projetos e a�vidades, até a execução da mesma, possibilitando a iden-
�ficação de todos os custos fixos e variáveis.

Contudo, teve um pequeno déficit orçamentário em relação ao ano anterior, porém o 
balanço financeiro e a receita do Conselho se manteve no azul prezando por uma gestão 
que maneja, controla, regula seus gastos dentro da real necessidade observando seus 
custos a fim de aplicar os recursos no momento certo.

CONCLUSÃO


