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11.1 ANEXOS E APENDICES

ANEXO - RELATORIO 2016 - CADASTRO - Vide anexo do tépico 11.1 no final da segdo
ANEXO - RELATORIO 2016 - COBRANCA - Vide anexo do topico 11.1 no final da se¢io
ANEXO - RELATORIO 2016 - FINANCEIRO - Vide anexo do topico 11.1 no final da se¢io
ANEXO - RELATORIO 2016 - FISCALIZACAO - Vide anexo do topico 11.1 no final da segdo
ANEXO - RELATORIO 2016 - JURIDICO - Vide anexo do topico 11.1 no final da se¢io
ANEXO - RELATORIO AUDITORIA ANO 2015 - Vide anexo do topico 11.1 no final da secio



RELATORIO 2016 - CADASTRO -
Anexo do topico 11.1






APRESENTACAQO
DOS RESULTADOS/




CADASTRO

MA-CD-

cricac

r } i
280 ral e Reg
selho Fede Ins

S con =
B MARAM : -
A I 1dentidace ¢1ys e

.sﬁq.__._-----_____ ——
 Tdent idage Elettwar —

’
v Intcrica, ne CRo B e S
v Registrg e CFO --—--—.—-‘—-—-_
‘\

=L Poservacoe, Beraiy
) Tipo EANgUine, . A POSiTIve Uoado-- S x




Enderecgos Atualizados
Cadastro

01/01/2016
A
31/12/2016 —
3.283



TOTAL DE INSCRIGCAQ REALIZADA

CD 3 348 15 S 60 224

TPD . 16 - - 2 .
TSB - 54 - 1 .
ASB . 128 1 - 1 63
APD - 3 - - . .
EPAO i 8 - - i i
EPO - 2 - - . .
LB . 2 ; ; i i



TOTAL DE INSCRITOS NO CRO-MT

CD 4366
EPAO 316
TPD 243
TSB 498
ASB 1438
APD 44

EPO 15

LB 10



CATEGORIA TOTAL

CD

EPAO

TPD

TSB

ASB

APD

CANCELADOS 2016

58

o)

4

10

29




ENCERRAMENTO COM
DEBITO 2016

CATEGORIA TOTAL

CD 25
EPAO o)
TPD 10
TSB 5
ASB 20

APD o)



REATIVACAQ

CD 7
EPAO o)
TPD o)
TSB O
ASB o)

APD 0]



REMIDO COM PENDENCIA

CATEGORIA TOTAL

CD 13

TSB

o = o &



INSCRICAO DE ESPECIALIDADE 2016

ESPECIALIDADE TOTAL

ORTODONTIA 16

PERIODONTIA 03

CIRURGIA E TRAUMATOLOGISTA BUCO 05
MAXILO FACIAL

IMPLANTODONTIA 13

ENDODONTIA 14

RADIOLOGIA ODONTOLOGICA E 02

IMAGINOLOGIA



INSCRICAO DE ESPECIALIDADE 2016

ESPECIALIDADE TOTAL

PROTESE DENTARIA 01
DENTISTICA 01
ODONTOPEDIATRIA 01
ODONTOLOGIA PARA PACIENTES EM 02
NECESSIDADES ESPECIAIS
DISFUNCAO TEMPOROMANDIBULAR E 01
DOR OROFACIAL

HABILITACAO ODONTOLOGIA HOSPITALAR 06



CURSO DE ESPECIALIZACAO REGISTRADO
2016

FAIPE UNINGA
04 05

FUNORTE
05



RELATORIO 2016 - COBRANCA -
Anexo do topico 11.1



ClO M1

Relatorio Anual
2016




COBRANGA




ARRECADACAO 2015 X 2016

COMPARATIVO DE ARRECADACAO

c@MT

Janeiro Fevereiro Marco Abril Maio Junho

2015 223.599.31 265.474,41 319.351,46 285.344,83 124.846,77 95.944,83
CARTAO 12.393,71 14.884,91 57.278,14 11.785,47 11.188,79 13.138,22
2016 332.476,05 278.280,51 329.685,12 299.713,12 152.060,18 104.058,69

CARTAO 33.568,37 31.520,20 37.552,23 78.450,97 31.499,00 6.967,89
DIFERENCA| + 130.051,40 + 29.441,39 -9.392,25 + 81.033,79 + 47.523,62 + 1.943,53
Julho Agosto Setembro Outubro Novembro Dezembro

2015 105.271,77 51.279,96 43.454 .31 47.291,06 43.203,22 31.242,11

CARTAO 16.585,91 17.705,36 23.864,44 21.192,85 11.818,96 8.046,85
2016 85.756,86 90.860,44 69.382,40 68.180,63 38.254,60 47.992,79
CARTAO 14.020,35 19.754,68 22.013,56 21.408,67 28.479,12 22.402,84
DIFERENCA| -22.080,47 +41.629,80 + 24.077,21 +21.105,39 +11.711,54 + 31.106,67




~ MT
Arrecadacdes Y

*2015 > RS 1.856.187,65

+2016 > RS 2.244.339,27
T 120%



CFO/CRO - E300UN - JESSICA.SEF.MI otB - SISTEMA DE COBRANCA BANCARLA

MODULO: CONSULTA ROTINA: RANKING NACIONAL DA COBRANCA
Categoria .....: [ T ] ( TODAS )
Anuidade ......: [ 2016 ] MEDIA ADIMPLENCIA BRASIL..:64%

MEDIA INADIMPLENCIA BRASIL:36%

POSICAO CRO PERC _LIDOS QUITES POSICAO CRO PERC _LIDOS QUITES

1 ES 81% 0604 7782 14 RN 65% 6426 4240
2 RS 81% 31290 25484 159 AL 64% 5108 3282
3 MG 78% 59516 43719 16 PB 63% 8240 5262
4 SC 78% 19377 15138 17 CE 62% 13085 8167
o SE 74% 4057 3004 18 PA  60% 8984 5439
6 MS /1% 7026 5038 19 RR 57/% 1681 971
[ MT 71% 6907 4930 20 MA  56% 6230 3305
8 PR 71% 30830 22074 21 BA 939% 21389 11998
9 DF 70% 12979 9117 22 AM  54% 7353 4013
10 RO 69% 2944 2036 23 RJ 04% 60621 32841
11 PE 67% 16128 10813 24 TO 33% 3035 1633
12 GO 65% 18425 12138 20 AC 49% 1662 830

13 PI 65% 9255 3436 26 AP 39% 1264 618



CFO/CRO - E3O0UN - JESSICA.SEF.MI obB - SISIEMA DE COBRANCA BANCARLA

MODULO: CONSULTA ROTINA: RANKING NACIONAL DA COBRANCA
Categoria .....: [ 1 ] ( CD - CIRURGIAO-DENTISTA )
Anuidade ......: [ 2016 ] MEDIA ADIMPLENCIA BRASIL..:74%

MEDIA INADIMPLENCIA BRASIL:26%

POSICAO CRO PERC _LIDOS QUITES POSICAO CRO PERC _LIDOS QUITES

1 ES 88% 05458 4828 14 RO 74% 2085 1330
2 RS 88% 1/609 15662 19 AL 73% 2727 1999
3 SC 84% 11335 9650 16 RN 71% 3570 2566
4 DF 83% 6930 95754 17 PA  70% 3001 3548
o SE 83% 1908 1586 18 PI 70% 2792 1969
6 MS 82% 3831 3190 19 RJ  70% 30450 21518
7 MG 81% 33255 27120 20 PB  69% 4248 2969
8 PR 79% 17975 14201 21 AC  68% 667 457
9 MI  78% 4344 3403 22 BA 68% 11498 7826
10 CE 76% 6362 4886 23 AM 66% 3787 2527
11 PE 76% 7631 5828 24  MA  63% 3791 2491
12 GO 75% 9831 7418 20 10 62% 1959 1229

13 RR 75% 656 495 26 AP 54% 637 361



CMT
Enderecos Atualizados

Cobranca

2015 - 1.948
2016 - 1.318



C@WMT
Pagamentos Cartao de Crédito/Débito

Mastercard: 196
Visa: 412
Elo: 25
Maestro American Express: 3
American Express Maestro: 1
Elo
Visa
Mastercard

Débito T1PO
19%

Crédito: 81%
Crédito Débito: 19%
81%



Resultado C@WMT
Cobranga

Acordo realizado

lef i Nao aceitou
Telefone 5°fe!18f8ﬂe invalid acord®etornar contato

B . . . . .
acordo recado s6 chama invalido e-mail ndo aceita retornar sem contato

Acordo Realizado 09

Recado 02
Telefone s6 chama 03
Telefone invalido 03
Enviado e-mail 12
Nao Aceitou acordo 03
Retornar contato 03

Sem contato 03



Atendimento
Cobranga

® E-mail

M Pessoalmente

W Telefonico

E-mail: 271
Pessoalmente: 544
Telefonico/Whatsapp: 1.720



ClO) MT

Geral 716 RS 694.981,53

Pago no cartdrio 52 RS 38.208,20

Negociado no CRO-MT 102 RS 116.817,69



Inadimplentes

golé

CD

ClO M1

Categoria Total
cD 971
EPAO 63
TPD 108
LB 08
TSB 183
ASB 657
APD 24
EPO 03

ASB

EPO



c@ Mt

Unimed }i‘

Unimed Plus

Unimed Facil

Co-Participagao 64 (total)
Inclusdo: 25 / Exclusdo: 28 / Alteracdo-Outros: 11

Econdmico 58 (total)
Inclusdo: 37 / Exclusdo: 14 / Alteracdo: 7

Unimed Plus 21 (total)
Inclusdo: 0 / Exclusdo: 19 / Alteracdo: 2

Unimed Facil 08 (total)
Inclusdo: 06 / Exclusdo: 02



RELATORIO 2016 - FINANCEIRO -
Anexo do topico 11.1
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Receitas no Exercicio 2016



ANO 2016 - RECEITAS.xls

Despesas Exercicio 2016



ANO 2016 - DESPESAS.xls

Comparativo 2015/2016

CROMT

Conselho Regional de Odontologia de Mato Grosso

CNPJ.- 03.482.916/0001-13

Periodo: Ano 2015 e Ano 2016

Comparativo

Recebimetos de Receitas

Despesas Pagas

2015

2016

2015

2016

Janeiro

242.031,43

407.161,36

176.417,36

165.522 66

Fevereiro

2668.327 47

418.656 44

159.845,62

315.475,36

Marco

347.168,23

391.089 66

217.162 89

228.634,82

Abril

311.060,51

471.354 12

207.366,35

262.240 92

Maio

145.428 09

210437 36

164.286,67

166.100,11

Junho

120.020,77

207.516,78

108.232 46

157.029 22

Total Periodo

1.454.066,50

2.106.215,72

1.035.311,35

1.315.203,09

Julho

135.653,14

147.520,12

150.442 42

118.229 32

Agosto

76.524 39

165.067,76

00.827,04

152.699 40

Setembro

76.131,27

119.579,57

7980597

194599 27

Qutubro

76.099 56

123.520,71

144 818,61

226430 57

MNovembro

69.377,33

6796583

189.191,07

221.185,64

Dezembro

29.016,20

9337210

117.391,67

144 687 42

Total Periodo

496.801,89

737.026,09

772.476,98

1.088.131,62

Total Anual

1.950.868,39

2.843.241.,81

1.807.788,33

2.403.334,71







RELATORIO 2016 - FISCALIZACAO -
Anexo do topico 11.1



T CONSELHO REGIONAL
M DE ODONTOLOGIA
DE MATO GROSSO

Fiscalizacao
Guilherme Lustig Junior.
Renato Adriano de Paula Moraes

RELATORIQ ANUAL DE 2016




DA FISCALIZACAO

x A Fiscalizacao do CRO/MT tem como principal
objetivo atuar de forma preventiva com vistorias
de rotina em clinicas e consultorios informando e
orientando possiveis duvidas para o exercicio
correto da profissao.

x Trabalhando de forma efetiva no
acompanhamento de reclamacoes e denuncias.

x Para assegurar o cumprimento da ética
orofissional de todos que atuam legalmente na
orofissao.




Janeiro

Fevereiro

Marco
Abril

Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Novembro
Dezembro

Total

Atualizacoes
Cadastrais 2016

237
352
369
358
450
266

Notificacoes 2016

19
40
19
35
97
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Tipo de InfracOes por Categoria

200
180
Q 160 T
o 140
o 120 —AC
o 100 N
o 80
2 60
= 40
CD TSB ASB TPD APD | EPAO EPO LB
Praticos 11
Débitos 48 1 6
Publicidade irregular 120 26 2
——Acobertamento de irregular 1
——Extrapolacoes de funcoes
——|nscricao cancelada / caducado 4 4 10
——|nscrito em outro regional 3 1
——Atuando sem inscricao 2 12 2
——Sem Responsavel Técnico 1




INCIDENCIA DE INFRACOES POR CATEGORIA

= CD
mTSB
= ASB
mTPD
= APD
= EPAO
EPO
LB




nimero de municipios visitados em 2016

\ —numero de municipios visitados
em 2016
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R$ 1.600,00

R$ 1.400,00

R$ 1.200,00 //\\

R$ 1.000,00 / \
R$ 800,00 \ ——Combustivel utilizado pela
/ \\ / \ / fiscalizagao 2016 Guilherme

17717 —Combustivel utilizado pela
/ / \\ \ / fiscalizacao 2016 Renato

R$ 400,00 /
R$ 200,00 / V1
R$ 0,00 /
’\Q’Qé'\iﬁe}é}*o @fb&o 6&\\ (&8‘0 \\5{\(\0 \\\’&Qoroégéieé@oo&‘s&o\@édoﬂ@é@ &0
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CONQUISTAS REALIZADAS NO ANO DE 2016

* Aumento do numero de atualizacoes
1.041 - em 2015 para 2.206 em 2016
Um aumento de 116%

- Maior cobertura no estado sendo visitadas 28
municipios pela fiscalizagao.

- Producao de um manual de fiscalizacao.
- Contribuicao para a conquista do 1ISO 9001.



RELATORIO 2016 - JURIDICO - Anexo
do topico 11.1



Setor Juridico- CRO/MT
Resultados 2016




Equipe

Ariana Mendes Garai
Miriam Macario da Silva
Joao Vitor Scedrzyk Braga
Brunna Morizzo G. Braga

p—



Objetivos do Setor Juridico

» Orientar o publico
interno e externo sobre a
legislacao, leis
especificas da area
odontologica, e oferecer
seguranca legal em todas
questoes ligadas ao CRO.

» Fazer o
acompanhamento na
esfera da Justica, o
andamento de processos

que envolvam interesses
igstituicao.




Atuacao
Orientacao Juridica- Interna e Externa
Assessoria na analise de Editais e Contratos de
Licitacao
Emissao de Pareceres e Oficios
Elaboracao de Processo Etico
Elaboracao de Execucao Fiscal

Assessoria Juridica em todos os ambitos da
Autarquia

Consulta Etica
Emissiao de CRE ( Certidao de Regularidade Etica)

Participacao permanente em Audiéncia de
Conciliacao e Instrucao



Indicadores do Setor

» 1 — Pareceres emitidos por Departamento

Departamento| JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JUL |AGO| SET | OUT| NOV | DEZ | TOTAL
Cadastro 0146 | 2 3 (10 2 2 |16 (11 2 | 13 6 132
CFO 0|1 1
Compras | 0 | 1 |1 |0 0|1 )0ofo|2[0]|s5 |3 ]| 13
Financeiro 2 6 0 0 9 2 130 |13 3 0] 10 0 75
Gerencia 1 3 7] 4 13
Presidéncia 1 111 111 1 2 ]
TOTAL
242
GERAL




Parecer por Departamento (%)

TOTAL

m Cadastro mCFO mCompras @ Financeiro @ Gerencia @ Presidéncia m

27%

50%

. 2% 3%

3%




Indicadores do Setor

» 2 — Processos Eticos Instaurados

JAN | FEV | MAR| ABR [ MAI | JUN | JUL [AGO| SET |OUT| NOV | DEZ | TOTAL

Proc. Instaurados 0 0 Fil 0 5 7] B3 3 ] 0 3 1 151

» 3 — Processos de Execucao Fiscal Instaurados

JAN | FEV | MAR| ABR | MAI | JUN | JUL [AGO| SET [OUT| NOV | DEZ | TOTAL

Proc.
Instaurados 0 0 0 ol ol o] o] ol ol s 106 170




Infracao dos Processos Eticos

1%

2%
1% 1%°1% 139, m TRATAMENTO
0o

m DESENTENDIMENTO COM A EQUIPE DE
SAUDE

m VIOLACAO DOS DIREITOS FUNDAMENTAIS
DO CODICO DE ETICA

m PUBLICIDADE E PROPAGANDA IRREGULAR

1% 2%

m ABANDONO DE TRATAMENTO
m ACOBERTAMENTO DE ILEGAL
ASB SEM INSCRICAO

m PENDENCIA FINANCEIRA
77%




Processos Eticos Instaurados
(2016)

m ACORDO ENTRE AS PARTES

B AGUARDANDO AUDIENCIA
DE INSTRUCAO E
JULGAMENTO

m AGUARDANDO PARECER
FINAL DA COMISSAO DE
ETICA

B PROCESSOS ARQUIVADOS




Indicadores do Setor

» S — Termo de Ajustamento de Conduta (TAC)

JAN

FEV

MAR

ABR

MAI

JUN

JuL

AGO

SET

ouT

NOV

DEZ

TOTAL

Termo de Ajustamentode
Conduta

L




Audiéncias Realizadas

Foram realizadas em 2016 ( a partir de junho):

Audiéncias de Conciliacao : 59
Audiéncias de Instrucao : 12

Total de multa ética aplicada:
R$ 15.147,00




Processos de Execucao Fiscal

» Barra do Garcas- 8 Profissionais
» Cuiaba- 95 Profissionais

» Caceres- 9 Profissionais

» Diamantino- 14 Profissionais

» Juina- 3 Profissionais

» Rondonopolis- 20 Profissionais

» Sinop- 21 Profissionais




Indicadores do Setor

» 6 — Contratos e Editais Analisados

JAN| FEV| MAR [ ABR | MAI | JUN | JUL| AGO| SET | OUT| NOV | DEZ | TOTAL

Analises de contratos e editais 11 |3 3 2 0 2 2 0 0 2 202 29

» 7 — Atendimento ao Cliente

ATENDIMENTO: TELEFONE/ EMAIL
JAN FEV MAR ABR MAI JUN JuL AGO SET out NOV DEZ TOTAL

E-mails recebidos 61 21 35 43 54 62 35 16 245
E-mails enviados 35 17 17 32 52 56 32 7 196
Atendimento telefénico |17 26 8 10 23 16 20 16 93
LigacOes Efetuadas 1 15 49 15 17 14 15 4 114

Atendimento Presencial |4

£
=
]

10 3 4 3 41




Indicadores do Setor

» 8 — Certidoes de Regularidade Etica

JAN FEV | MAR| ABR | MAI| JUN | JUL | AGO| SET [OUT| NOV | DEZ | TOTAL
CRE 0 0 0 3 4l 10 1 0 3 1 4 0 26

» Todas as certidoes foram emitidas dentro do prazo.

p—



Indicadores do Setor

» O — Consultas Eticas

JAN | FEV [MAR| ABR | MAI | JUN | JUL | AGO| SET ([OUT| NOV | DEZ | TOTAL

CONSULTAETICA

» Todas as consultas éticas foram emitidas
dentro do prazo.




Obrigado

p—



RELATORIO AUDITORIA ANO 2015 -
Anexo do topico 11.1



OF.CFO | ff /

Rio de Janeiro,
Prezado Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, dirigimo-nos a V. S para
encaminhar-lhe o relatorio definitivo da auditoria relativa a gestao do exercicio de 2015,
que foi procedida por intermédio da empresa Loudon Blomgquist.

Na oportunidade, renovamos os nossos protestos de elevada
estima e considerago.

- B S ———
Juliano do Vale, CD
Presidente

Ilustrissimo Senhor

Presidente do Conselho Regional de Odontologia do Mato Grosso
Dr. LUIZ EVARISTO RICCI VOLPATO, CD

SEDE: Rua 05 - Lote 07 - Quadra 12 - Setor A,

Centro Politico Administrativo

78049-035 - CUIABA - MT



Loudon Blomquist 20
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - MT
_RELATORIO DE AUDITORIA
DO EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2015




Loudon Blomquist 20
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Matriz Filial Escritorio
530 Paulo - 5P Rio de janeiro - R) Brasilia - DF
Rua Senador Paulo Egidio, 72 - Conj. 1.007/9 - Sé Av. Pres. Vargas, 509 — 32 andar — Centro SCS - Quadra 06 - Bl. A - Conj. 402
Sdo Paulo — 5P — CEP: 01.006-904 Rio de Janeiro — RJ— CEP: 20.071-003 Edificio Carioca - Brasilia — DF — CEP: 70.325-900
E-mail: loudonsp@loudon.com.br E-mail: secretaria@loudon.com.br E-mail: projetos @loudon.com br
Tel:(11) 3104-8303/3101-7782 Tel.: {21) 2509-8658 Tel.: [61) 3225-0120 / 3963-0705
Fax; (11) 3104-3420 Fax: (21) 2242-7212

Rio de Janeiro, 17 de novembro de 2016.

Ilmos. Srs. Diretores
Conselho Federal de Odontologia
Rio de Janeiro - RJ

At.: Dr. Juliano do Vale
Presidente

Ref.: Relatorio de Auditoria do Exercicio Findo em 31
de Dezembro de 2015 do Conselho Regional de
Odontologia - MT

Prezados Senhores.

Em decorréncia dos exames de auditoria especial. observando escopo predeterminado, do balango do
exercicio findo em 31 de dezembro de 2015, realizados no periodo de 25 a 29 de julho de 2016, apresentamos
o resultado de nossos trabalhos, bem como nossos comentarios e recomendagdes sobre procedimentos
contabeis ¢ de controles internos, observados durante a aplicagao de testes, conforme descritos no Anexos 111
elV.

A finalidade do estudo e avaliagdo do controle interno é estabelecer uma base em que se apoia para a
determinagdo, extensdo e realizagdo oportuna dos testes de auditoria a serem aplicados.

As recomendagdes e observagdes apresentadas tém também, por finalidade contribuir para o aperfeicoamento
dos controles internos e procedimentos contabeis, de modo a proporcionar & administra¢do da Entidade,
maior seguranga sobre as transagdes realizadas e respectivas contabiliza¢des. bem como a guarda, prote¢do e
valor dos ativos, cujos comentdrios ja foram apresentados e discutidos com V. Sas.. e ndo implicam em
criticas ou censura quanto ao desempenho funcional ou a integridade pessoal dos funciondrios e responsaveis,
bem como, que os aspectos aqui destacados ja poderao ter sido regularizados quando da recepgao do mesmo.

A "minuta” do presente relatorio, datado de 29 de julho de 2016, foi encaminhada ao CRO MT , através do
CFO, ndo tendo recebido até a presente data nenhum comentario sobre os pontos aqui tratados. Assim sendo,
estamos emitindo a versdo final.

Colocando-nos ao inteiro dispor de V. Sas., para quaisquer esclarecimentos adicionais sobre a matéria
constante do presente, subscrevemo-nos,

Cordialmente,

LOUDON BLOMQUIST
AUDITORES INDEPENDENTES
CRC-RIJ-00 /F-8

Noel@iz Fen‘b}@

Socio
CRC-RJ-23.317-T-SP-1.458-S-RJ
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - MT
RELATORIO DE AUDITORIA DO EXERCICIO DE 2015

INDICE
BALANCO PATRIMONIAL ANEXO |
DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT ANEXO 11

COMENTARIOS E RECOMENDACOES (CONTABIL) ANEXO I1I

COMENTARIOS E RECOMENDACOES (RH) ANEXO IV
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Matriz Filial Escritorio
530 Paulo - 5P Rio de janeiro - R) Brasilia - DF
Rua Senador Paulo Egidio, 72 - Conj. 1.007/9 - Sé Av. Pres. Vargas, 509 — 32 andar — Centro SCS - Quadra 06 - Bl. A - Conj. 402
Sdo Paulo — 5P — CEP: 01.006-904 Rio de Janeiro — RJ— CEP: 20.071-003 Edificio Carioca - Brasilia — DF — CEP: 70.325-900
E-mail: loudonsp@loudon.com.br E-mail: secretaria@loudon.com.br E-mail: projetos @loudon.com br
Tel:(11) 3104-8303/3101-7782 Tel.: {21) 2509-8658 Tel.: [61) 3225-0120 / 3963-0705
Fax; (11) 3104-3420 Fax: (21) 2242-7212

Rio de Janeiro, 17 de novembro de 2016.

Ilmos. Srs. Diretores
Conselho Federal de Odontologia
Rio de Janeiro - RJ

At.: Dr. Juliano do Vale
Presidente

Ref.: Relatorio de Auditoria do Exercicio Findo em 31
de Dezembro de 2015 do Conselho Regional de
Odontologia - MT

Prezados Senhores.

Em decorréncia dos exames de auditoria especial. observando escopo predeterminado, do balango do
exercicio findo em 31 de dezembro de 2015, realizados no periodo de 25 a 29 de julho de 2016, apresentamos
o resultado de nossos trabalhos, bem como nossos comentarios e recomendagdes sobre procedimentos
contabeis ¢ de controles internos, observados durante a aplicagao de testes, conforme descritos no Anexos 111
elV.

A finalidade do estudo e avaliagdo do controle interno é estabelecer uma base em que se apoia para a
determinagdo, extensdo e realizagdo oportuna dos testes de auditoria a serem aplicados.

As recomendagdes e observagdes apresentadas tém também, por finalidade contribuir para o aperfeicoamento
dos controles internos e procedimentos contabeis, de modo a proporcionar & administra¢do da Entidade,
maior seguranga sobre as transagdes realizadas e respectivas contabiliza¢des. bem como a guarda, prote¢do e
valor dos ativos, cujos comentdrios ja foram apresentados e discutidos com V. Sas.. e ndo implicam em
criticas ou censura quanto ao desempenho funcional ou a integridade pessoal dos funciondrios e responsaveis,
bem como, que os aspectos aqui destacados ja poderao ter sido regularizados quando da recepgao do mesmo.

A "minuta” do presente relatorio, datado de 29 de julho de 2016, foi encaminhada ao CRO MT , através do
CFO, ndo tendo recebido até a presente data nenhum comentario sobre os pontos aqui tratados. Assim sendo,
estamos emitindo a versdo final.

Colocando-nos ao inteiro dispor de V. Sas., para quaisquer esclarecimentos adicionais sobre a matéria
constante do presente, subscrevemo-nos,

Cordialmente,

LOUDON BLOMQUIST
AUDITORES INDEPENDENTES
CRC-RIJ-00 /F-8

Noel@iz Fen‘b}@

Socio
CRC-RJ-23.317-T-SP-1.458-S-RJ
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - MT
RELATORIO DE AUDITORIA DO EXERCICIO DE 2015
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - MT

BALANCOS PATRIMONIAIS

EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 E 2015

(Em Reais)
ANEXO 1
31/12/2015 31/12/2014
Ativo Circulante 588.309 361.642
Disponivel 515.861 304.295
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 21.133 19.900
Estoques 51.315 37.447
Ativo Nio Circulante 1.641.134 1.625.682
Realizavel a longo prazo 10.933 10.933
Imobilizado 1.630.201 1.614.749
Total do Ativo 2.229.444 1.987.324
Passivo Circulante 161.302 5853
Obrigagdes fiscais, trabalhistas e encargos 132.018
Empréstimos e financiamentos 10.200 10.200
Fornecedores ¢ contas a pagar 3.729 -
Demais obrigagdes a curto prazo 13.355 12.785
Patrimonio 2.068.142
Patrimonio Social 1.871.469
Superavit ou Deficit do Exercicio 196.673
Total do Passivo 2.229.444 1.987.324

(*) Os valores assinalados correspondem as alteragdes efetuadas por técnicos do Conselho Federal
de Odontologia apds o encerramento do Balango de 31 de dezembro de 2014 por nos auditado, bem
como da emissdo do Livro Diario encadernado e registrado no Cartério apropriado. Ainda. os
valores alterados foram originariamente aprovados pela Assembleia Geral do CRO MT.
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - MT
DEMONSTRACAO DO SUPERAVIT / DEFICIT PARA OS EXERCICIOS FINDOS
EM 31 DE DEZEMBRO DE 2014 E 2015

(Em Reais)
ANEXO 11
31/12/2015 31/12/2014

RECEITAS 1.980.668 1.846.653
Receitas de Contribuigdes 1.331.963 1.261.048
Receitas de Servigos 140.124 101.545
Receitas Financeiras 31.095 59.202
Receitas da Divida Ativa 406.732 276.031
Receitas de Transferéncias Recebidas 6.100 -
Receitas Nao ldentificadas 5.254 3.544
Outras Receitas 59.400

DESPESAS 1.783.995

Remuneragio de Pessoal 366.148 426.144
Encargos Patronais 106.379 105.177
Beneficios a Pessoal 26.231

Indenizagoes Trabalhistas 31.466 22.733
Material de Uso e Consumo 104.867 66.462
Servi¢cos 513.467 /4
Despesas Financeiras 3.720 2.902
Despesas Tributarias — (Cota Parte do CFO) 620.622 552.463
Outras Despesas 4.112 53214
Perda de Ativos 6.983 -
SUPERAVIT DO EXERCICIO 196.673

(*) Os valores assinalados foram alterados em virtude de reabertura do Balango encerrado em 31 de
dezembro de 2014, apos aprovagio pela Assembleia Geral e pela Comissdo de Tomada de Conta da
Prestagdo de Contas ¢ dos valores auditados.

O Livro Diario do exercicio de 2015 devidamente encadernado e registrado em 31 de maio de 2016.
as fls. 1551, assinala que o total da Variagdo Patrimonial Diminutiva é de R$1.707.782.41. cujo
valor foi por nos auditado.

Segundo informacoes obtidas junto a Administra¢io do CRO MT, foram efetuadas alteracoes

)14 por

de valores na Contabilidade do exercicio de

Odontologia em visita ocorrida no CRO em 2016
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - MT
RELATORIO DE AUDITORIA DO EXERCICIO DE 2015

ANEXO 111

COMENTARIOS E RECOMENDACOES (AREA CONTABIL)

I-ATIVO CIRCULANTE

1 — DISPONIVEL

Composigdo:

Em 31 de dezembro de 2015, o saldo dessa rubrica apresentava a seguinte composi¢ao:

Descri¢io i RS
Banco Conta Movimento 37.208
Bancos Arrecadagio 50.277
Bancos ¢/Vinculada a Aplicagdes Financeiras 428.376
Total 515.861

Trabalhos Efetuados:

e Efetuamos circularizagdo bancaria diretamente as Instituigdes Financeiras.

* Nossos trabalhos basearam-se no confronto dos extratos bancarios em 31 de dezembro de 2015.
com o Razdo ¢ as conciliagdes bancarias existentes. bem como toda a documentagdo de origem
necessaria.

1.1 — Bancos Conta Movimento

Razio Extrato Diferenca
Banco do Brasil —315.332-0 37.208 37.208 -
Total - RS 37.208 37.208 -
|.2 — Bancos Conta Arrecadacio

Descricio Razio Extrato Diferenca
Banco do Brasil — Conta 315.100-X 2.620 5.903 3.283
Banco do Brasil — Conta 315.310-X 10.613 10.613 -
Bradesco Ag: 3176 — c/c: 2203-9 10.626 10.626 -

Bradesco Repasse ¢/c 0004656-6 26.418 26418

Total 50.277 53.560 3.283
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Comentarios:

As conciliagdes bancarias realizadas sdo formalizadas em modelos proprios de constatagdo da
existéncia de pendéncias bancarias para que possam ser acompanhadas.

1.3 - Bancos conta vinculada a Aplicacdo Financeira

Descrigio Razao Extrato Diferenca
Banco do Brasil —315.310-X CDB-RDB POUP 192.057 192.057 =
Banco do Brasil - 315.100-X CDB-RDB POUP 214.407 214.407 -
Banco do Brasil — Conta Vinculada INSS 21.912 21.912 -

Total - RS 428.376 428.376 -

Conclusiao:

Em razio dos exames acima realizados, consideramos que os saldos estio sendo devidamente
controlados e registrados no balanco de 31 de dezembro de 2015.

2 - ALMOXARIFADO

O saldo da conta Almoxarifado totaliza RS 62.249 registrado em duas contas distintas:

A primeira no grupo do Ativo Circulante conta 1.1.5.6.1.01 — Almoxarifado Outros no valor de R$
51.316 que apresenta movimentagio de prestagdo de servicos e aquisi¢do de material de consumo e
a segunda conta 1.2.1.4.1.02 — Outros Materiais no valor de R$ 10.933 registrada no grupo do Ativo
Nao Circulante que ndo apresentou movimentagdo no exercicio de 2015.

Esses dois valores ndo estdo suportados por inventario em 31 de dezembro de 2015. O valor
representa material de expediente e suporte administrativo.

2.1- AQUISICOES DE MATERIAIS E SERVICOS

Os materiais de consumo sdo adquiridos e registrados diretamente nas respectivas contas de despesa
sem que transitem pela conta Almoxarifado.

Comentarios:

Conforme ocorrido no exercicio anterior, o valor do consumo de material ndo foi registrado na
Contabilidade, deixando assim de refletir no resultado o real valor das despesas com material.

Recomendacdes:

Reiteramos nossas recomendagoes para:

* Que se proceda ao levantamento da existéncia dos materiais em estoque. bem como registro
da situagdo de uso para ajustes contabeis pertinentes;

* Que se procedam os registros do uso do material guardado no Almoxarifado. de sorte a
refletir essas despesas, no resultado do exercicio.
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* Que se efetue andlise sistematica dos registros contdbeis para corrigir erros de classificacio
dos fatos, de sorte a evitar distor¢des nos resultados operacionais.

3 - DEMAIS CREDITOS E VALORES A RECEBER DE CURTO PRAZO

Composi¢io:

Em 31 de dezembro de 2015, o saldo dessa rubrica apresentava a seguinte composi¢io:

Descricio RS
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo: 12.623
Créditos a Receber 8.510
Total 21.133

Trabalhos Efetuados:

®  Efetuamos leitura do Razdo para entendimento dos lancamentos efetuados.
Comentarios:

Os valores dessa natureza ndo devem permanecer sem regularizagdo apos decorrido o prazo de uso
dos recursos.

Recomendacio;

Recomendamos que se proceda a analise desses valores para providéncias de imediata regularizagdo
no exercicio de 2016, considerando que existem valores pendentes desde o exercicio de 2013 e
tendo em vista que a Prestagdo de Contas ja foi examinada e aprovada pela Comissdo de Tomada de
Contas do Conselho, que em seu parecer informou: “Todos os demonstrativos contabeis foram
analisados e foram prestados esclarecimentos sobre a execugdo do orcamento, sobre os
procedimentos or¢amentarios, as variagdes patrimoniais registradas diariamente por este Conselho
Regional de Odontologia. A Comissdo de Tomada de Contas, diante dos exames efetuados e dos
esclarecimentos fornecidos pelo Sr. Contador, ndo vislumbrou nas operacdes contdbeis que
compdem as citadas pegas, aspectos relevantes merecedores de observacio™

Em 02/06/2015 Assembleia Geral Ordinaria devidamente convocada por Edital, aprova a prestagio
de contas do exercicio/2014

Em 25/04/2016 A Assembleia Geral aprova por unanimidade a prestagdio de contas do
exercicio/2015.

11 - NAO CIRCULANTE

1-DIVIDA ATIVA

A Entidade ndo registra contabilmente, de acordo com o regime de competéncia, o saldo a receber
referente ao inadimplemento dos profissionais ¢ empresas. correspondentes a exercicios anteriores,
relativamente as anuidades a receber e autos de infracdo.
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O CRO-MS mantém controle extra contabil da Divida Ativa. em livros encadernados, evidenciando
a inscrigdo por exercicio, ndo cumulativa, conforme abaixo informado:

Ano Valor — RS
2011 237.377
2012 231.391
2013 263.486
2014 314.395
2015 604.106
Total 1.650.755

As informagdes sobre a Divida Ativa se achavam com a Advogada que exerceu as atividades
juridicas do Conselho até margo de 2015, se desligando naquela ocasido.

Em seu lugar foi contratado em carater temporario o Dr. Paulo César, cujo periodo se encerrou em
junho de 2015, ocasionando novo vacuo nas atividades juridicas da Entidade. O CRO realizou

licitagdo para contratagio de Escritorio de Advocacia, que assumiu as atividades no Conselho, a
partir de abril/2016.

Nio foi possivel obter relatorio situacional solicitado pelos Auditores Independentes sobre as probabilidades
de éxito que solicitamos sejam registradas na conformidade dos percentuais apresentados.

Comentarios:

As receitas geradas pelas contribuigdes a receber somente tém sido reconhecidas no resultado do
exercicio pelo Conselho de Odontologia do Mato Grosso. por ocasido do efetivo recebimento. ou
seja. pelo critério conhecido como regime de caixa. A base contabil de caixa reconhece as
transagdes e os fatos somente quando os valores sdo recebidos ou pagos pela Entidade e ndo quando
resultam, sdo auferidos ou se originam de direitos ou obrigagdes, ainda que ndo se tenha produzido
uma movimentagdo de caixa.

Esse procedimento ocasiona uma imprecisdo nos saldos apresentados nos balancetes ¢ balangos
anuais do Conselho, pois ndo demonstra em contas a receber o montante desses valores e
consequentemente o Patriménio Liquido esta reduzido pelo mesmo valor.

Por ocasido da emissdo dos boletos de cobranga das anuidades os registros contabeis devem refletir
o Contas a Receber gerado pelo sistema de cobranga tendo como contrapartida a rubrica grupo
“Varia¢do Patrimonial Aumentativa™. E ao final do exercicio devem ser constituidas as provisdes
para a baixa das contas consideradas incobraveis.

O CRO-MT. visando reduzir o indice de inadimpléncia bem como otimizar as agdes de cobranga.
favorecendo assim. o aumento da sua arrecadagdo tem acionado a Justica Federal para o
recebimento das contribuigdes inadimplentes. em tempo habil para evitar a prescri¢do da divida.

Recomendagio:

e Adotar o padrio contabil estabelecido em Ata de Reunido ocorrida em 09/10/2015 nas
dependéncias do CFO. onde ficou definido que todos os Conselhos deverdo adotar a
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contabilizagdo da Divida Ativa, conforme Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor
Publico (MCASP) — 6" Edi¢do — Portaria Conjunta STN/SOF n® 1, de 10 de dezembro de
2014.

Recomendamos providenciar junto ao CFO treinamento destinado a adog¢do do novo padrdao
contabil previsto no Manual de Contabilidade comentado acima, tendo em vista a dificuldade
encontrada pelos profissionais do Conselho.

Recomendamos, para fins de auditoria e controles internos, que seja emitido relatério do

setor de cobranga na data base de 31 de dezembro de cada ano. vez que em data posterior o
sistema ndo retroage.

Recomendamos que o cadastro de profissionais inscritos no Conselho de Odontologia seja
regularmente atualizado de forma a evitar a emissdo de boleto de cobranga indevidamente.

Recomendamos que as contas superiores a 5 (cinco) anos, ndo acionadas pela Justica
Federal. sejam expurgadas do sistema de cobranga.

Recomendamos manter o procedimento de acionar a Justiga Federal para a cobranga das

contas em atraso antes que venga o prazo prescricional de 5 (cinco) anos.

Conclusio:

Com a pratica de contabilizar as receitas geradas pelo sistema de emissdo de boletos pelo regime de
competéncia. ¢ ao final de cada exercicio serem constituidas as provisdes necessarias para 0s ajustes
do recebimento das anuidades inscritas na Divida Ativa, se adotados a partir do exercicio presente
e 0 acerto levado a efeito no saldo da Divida Ativa, entendemos que o controle do recebimento e
provisdo das anuidades e demais receitas do Conselho., passam a ser demonstradas livres de

distor¢oes.

Em nosso entendimento, todavia, o CFO deve estabelecer um padrdo progressivo para constituigio
de provisdo para devedores duvidosos, de forma que os reflexos dessa medida sejam contabilizados

anualmente.
2 - ATIVO PERMANENTE

IMOBILIZADO

Em 31 de dezembro de 2015, o saldo dessa rubrica estava demonstrado como segue:

31/12/2014 Adigoes Baixas 31/12/2015
Bens Moveis 319.255 17.014 (1.562) 334.707
Veiculos 130.929 130.929
Maquinas Motores e Aparelhos 88.185 11.944 (1.562) 98.567
Insignias flamulas 1.294 - - 1.294
Mobiliario em Geral Utensilios 47.238 1.621 - 48.860
Utensilios copa cozinha 24 - . 24
Objetos historicos obras de arte 128 - 128
Biblioteca videoteca 181 - - 181
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Obras e instalagdes 10.000 2.955 - 12.955
Utensilios de escritorio 37.730 - - 37.730
Equipamentos e instala¢oes 3.546 494 - 4.039
Bens imoveis 1.291.693 - - 1.291.693
Edificios 1.291.693 - - 1.291.693
Intangivel 3.801 - - 3.801
Titulos e agdes 3.801 3.801

TOTAL 1.614.749 17.014 (1.562) 1.630.201

Trabalhos Efetuados:

e Examinamos as apodlices de seguros do imdvel sede, cobertura para furtos de bens e dos
veiculos e comprovacdo de pagamento do prémio de seguro.
e A apolice de seguro do imovel sede vencera em 03/10/2016 e as apolices dos 4 (quatro)
veiculos do Conselho vencerdo em 22/09/2016, estando todas vigentes.

Comentarios:

(i) Verificamos que os bens patrimoniais ainda ndo estio sendo depreciados. Esse
procedimento contraria as praticas contabeis estabelecidas pelo CFC — Conselho Federal de

Contabilidade.

(i) O CRO ndo efetuou inventario dos bens do Ativo Imobilizado. estando no aguardo da
implantagdo do Programa SISPAT do Conselho Federal de Odontologia para os registros e
controles individuais dos bens do ativo imobilizado.

(iii) O CRO nunca realizou inventarios fisicos dos bens patrimoniais.

Recomendacoes:

Recomendamos seja agilizada a implantagdo do SISPAT. com adequagdo das Normas Legais de
valoriza¢do dos itens do Ativo Imobilizado. por meio de Empresa especializada. cujo Relatorio
permitira os registros contabeis adequados.

11 - PASSIVO

Composi¢do:

Em 31 de dezembro de 2015, o saldo dessa rubrica estava demonstrado como segue:

Descric¢io RS
Despesas de Pessoal a Pagar 102.511
Consignagdes a Pagar 18.210
Encargos Sociais a Pagar 11.297
Total 132.018

10
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Trabalhos Efetuados:

¢ Efetuamos leitura do Razio Contabil ¢ analisamos liquidagdes subsequentes dos saldos dessas
rubricas, mediante verificagdo dos respectivos comprovantes de recolhimento.

® O saldo das Despesas de Pessoal a Pagar ndo se encontra com sua composi¢do disponivel para
andlise dos Auditores Independentes.

Comentdrios:

Restos a Pagar — ndo houve inscri¢des em Restos a Pagar, embora o Balancete de 31 de dezembro
de 2015 apresente saldos de compromissos a pagar, ndo havendo a transferéncia dos gastos
empenhados para a Conta Restos a Pagar. permanecendo seus saldos em contas do Passivo
Circulante especificas.

Provisio de Férias - O Conselho de Odontologia do Mato Grosso ndo adota o procedimento de
provisionar mensalmente as férias devidas aos funciondrios. proporcionais ao direito adquirido.

acrescidas com os respectivos encargos sobre as férias.

Recomendacdes:

Recomendamos adotar o critério de provisionar as férias e respectivos encargos com base no tempo
proporcional adquirido, de forma que as despesas sejam reconhecidas no resultado do exercicio com
base no regime de competéncia.

IV - PATRIMONIO LiQUIDO
Composigao:

Em 31 de dezembro de 2015, o saldo dessa rubrica estava demonstrado como segue:

Descricao RS
Saldo em 31/12/2014 1.871.469
Superavit do exercicio 196.673
Saldo em 31/12/2015 2.068.142

Comentarios:

Denota-se, conforme demonstrado acima, que o Conselho obteve um superavit no valor de R$
196.673. no exercicio de 2015. apurado com na base no critério contabil “Regime de Caixa™.

A base contdbil de caixa reconhece as transagdes e os fatos somente quando os valores sdo recebidos
ou pagos pela Entidade e ndo quando resultam, sdo auferidos ou se originam de direitos ou
obrigag¢des. ainda que ndo tenham produzido uma movimentagio de caixa.

Diante dos fatos observados no decorrer de nossos exames, apontamos a seguir algumas situagdes,
que julgamos terem afetado ou que deixaram de ser considerados na composi¢do do Patriménio
Liquido:
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® As receitas geradas pelas contribuigdes a receber somente tém sido reconhecidas no resultado do
exercicio pelo CRO, por ocasido do efetivo recebimento, ou seja. pelo critério conhecido como
regime de caixa. A base contabil de caixa reconhece as transagdes e os fatos somente quando os
valores sdo recebidos ou pagos pela Entidade e nio quando resultam, sdo auferidos ou se

originam de direitos ou obrigagdes. ainda que ndo se tenha produzido uma movimentagio de
caixa.

* Provisdes para férias e encargos sobre férias nio registradas no decorrer do exercicio de 2015,
uma vez que 15 (quinze) dias de férias sdo concedidas durante o periodo aquisitivo.

* Depreciagio dos bens patrimoniais ndo ¢ praticada pelo Conselho.

* Inexisténcia de provisao para contingéncias trabalhistas e civeis.

V- RECEITAS

Composic¢io:

Em 31 de dezembro de 2015, o saldo dessa rubrica estava demonstrado como segue:

Descrigio RS
Receitas Correntes
Receitas de Contribuigdes 1.331.963
Receitas de Servigos 140.124
Receitas Financeiras 31.095
Receitas da Divida Ativa 406.732
Receitas ndo Identificadas 5.254
Receitas Diversas 59.400
Transferéncias Recebidas 6.100
Total 1.980.668

Trabalhos efetuados:

Receitas correntes - As Receitas foram confrontadas com o relatério Sistema de Cobranca Bancaria
emitido pelo Conselho Federal de Odontologia o qual demonstra todas a receitas realizadas no
exercicio. Os principais valores foram confrontados com os registros contabeis do CRO ndo sendo
identificada divergéncia de valores.

Comentarios:
As receitas geradas pelas contribuigdes a receber somente tém sido reconhecidas no resultado do

exercicio pelo Conselho de Odontologia do Mato Grosso, por ocasido do efetivo recebimento. ou
seja, pelo critério conhecido como regime de caixa.
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Esse procedimento ocasiona uma imprecisio nos saldos apresentados nos balancetes e balangos
anuais do Conselho. pois ndo demonstra em contas a receber um montante que ndo foi possivel
avaliar em virtude da auséncia de elementos de controle do proprio CRO-MT, cujos fatos se acham
sob acompanhamento de escritrio de Advocacia terceirizado sem os correspondentes registros no
Conselho e, consequentemente, o Patrimonio Liquido estd reduzido num valor nio mensurado
adequadamente.

V - DESPESAS

Composigéo:

Em 31 de dezembro de 2015, o saldo dessa rubrica estava demonstrado como segue:

Descri¢io RS

Remuneragédo de Pessoal 366.148
Encargos Patronais 106.379
Beneficios a Pessoal 26.231
Indenizagdes Trabalhistas 31.466
Material de Uso e Consumo 104.867
Servicos 513.467
Despesas financeiras 3.720
Despesas Tributarias - Cota Parte do CFO 620.622
Outras despesas 4.112
Perda de Ativos 6.983

Total 1.783.995

Trabalhos efetuados:

Efetuamos leitura do Razdo de despesas e, com base em testes, selecionamos algumas despesas para
0 exame dos registros contabeis com a documentagio comprobatoria, obtendo resultados
satisfatorios, demonstrando. assim, que as mesmas estdo devidamente comprovadas e referem-se as
atividades inerentes do Conselho.

Remuneragio de Pessoal e Encargos Patronais — Essas despesas foram objeto de exame pelo
nosso pessoal especializado em Recursos Humanos e Folha de Pagamento, cujo relatério especifico
esta apensando no ANEXO IV do presente relatorio.

Registro de Despesas - No exercicio de 2015. os registros dos gastos com Pessoal foram
apropriados dentro do proprio més de competéncia no altimo dia Gtil de cada més. exceto no més de
Janeiro cujo langamento de apropriagdo desses gastos foram registrados no dia 05/01/2015.

Comentarios:

Despesas Tributirias — Cota parte CFO - A cota parte do CFO. no montante liquido de R$
620.622 refere-se a 1/3 (um tergo) de toda a arrecadagdo bruta de anuidades recebidas durante o
exercicio de 2015, sendo que o Conselho Federal de Odontologia € responsavel pela quitagdo das
tarifas de cobranga bancarias.

13
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Recomendamos que o CFO formule consulta a Receita Federal, buscando resguardar o seu
entendimento sobre esse assunto.
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Despesas com Servicos

o Descrigio RS _

Didrias Civis ~38.794
Funcionarios 5.594
Conselheiros 29.202
Convidados 3.998
Servigos De Terceiros Pessoas Fisicas 35.351
Remuneragdo servigos pessoais 10.484
Despesas de locomogao 24.867
Servigos De Terceiros Pessoas Juridicas 383.318
Servigos de energia elétrica 25.708
Asseio e higiene (dgua e esgoto) 2.905
Servigos de telefonia e internet 77.460
Fretes e carretos 6.477
Locagdo de bens imdveis € condominios 22.250
Reparos e conservagdo de bens moveis e imoveis 2510
Seguros em geral 10.186
Servigos de divulgagdo impressdo encadernagdo e copias 23.132
Despesas miudas de pronto pagamento 15.751
Despesas com servigos de informatica 6.863
Festividades recepgdes e hospedagens 70.486
Cursos e treinamentos 6.445
Servigo de assessoria contabil 19.089
Servigo de assessoria juridica 13.764
Servigo de assessoria de comunicagdo 32.208
Servigos de seguranca predial 3.203
Servigos de correspondéncia de cobranga 190
Postagem de correspondéncia institucional 21.807
Despesas com elei¢ao 1.955
Outros servigos e encargos 20.929

Total 457.463

Trabalho Efetuado:

Examinamos, em base de testes, as despesas de servigos realizadas pelo CRO cotejando os valores
contabeis com a documentagdo comprobatoria, com resultados satisfatorios. tais como: processos
licitatérios, contratos, notas de empenho, notas de anulagdo de empenho, notas de baixas de
pagamentos, liquida¢io de empenhos, nota fiscal atestada. copia de cheques e comprovantes de
depositos na conta do favorecido.

Verificamos que ocorreram certames licitatorios nos quais compareceu apenas um interessado sem
que o certame tenha sido sustado para reabertura com mais de um interessado atendendo ao
mandamento da obtengdo da proposta mais vantajosa para a Administragdo.



As baixas da Divida Ativa constantes dos livros ndo sdo apontadas nos registros extra contabeis que
se acham encadernados, refletindo apenas os valores da inscri¢do de cada exercicio.

As acoes de cobranga judicial da Divida Ativa do CRO-MT vinham sendo efetuadas por escritorio
de Advocacia terceirizado que fazia acompanhamento juridico das mesmas. Comudq. a partir de
junho/15 dltimo com o encerramento da vigéncia do contrato provisorio mantido com os
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Os processos de pagamentos analisados se apresentaram em conformidade com os ditames legais ¢
ndo pudemos observar lacunas ou procedimentos em desacordo com a legislagdo.

VI - LIVROS DIARIO E RAZAO

Os Livros Didrio e Razdo foram encadernados e o Didrio registrado, nos termos das disposigdes da
IN'DNRC n° 65 de 31/07/1997, em 31/05/2016 referente ao exercicio de 2015.

Os Livros Didrio ¢ Razdo nido tém registro de niimero sequencial de emissdo. E foram encadernados
em um unico tomo, cada um. Essa forma de encadernacdo dificulta sobremaneira o manuseio dos
citados livros.

VIl - DCTF — OBRIGACOES ACESSORIAS DA PESSOA JURIDICA

Através da Instrugdo Normativa RFB 1599/2015. artigo 2, item IV, ficam obrigados a entregar a
DCTF mensal. as entidades de fiscalizagio do exercicio profissional (conselhos federais e
regionais).

Verificamos que 0 CRO MT passou a encaminhar a DCTF, entretanto. identificamos divergéncias
entre os valores informados e os registrados na contabilidade.

No més de abril 2015 a DCTF enviada a Secretaria da Receita Federal do Brasil informou uma
retencdo de Imposto de Renda sobre rendimentos de terceiros codigo 0588 no valor de R$2.557.91 e
0s registros contdbeis ndo evidenciaram pagamentos dessa natureza efetuados naquele més.

Face a repercussio que essa informagdo equivocada pode provocar perante o Fisco. entendemos que
0 CRO MT deva proceder criteriosa revisdo dessas Declaragdes de sorte a emitir as necessdrias
corregOes em tempo habil, ou seja antecipando as intervengdes da Receita Federal,

VIII - ECD - ECF

De acordo com o §3° item 11 da Instru¢io Normativa RFB n° 1.420 de 19 de dezembro de 2013 e §2°
item 11 da Instrugdo Normativa RFB n° 1422 a obrigatoriedade da elaboragao da ECD e ECF nao se
aplica aos 6rgdos pablicos, autarquias e fundagdes publicas, respectivamente.

Todavia ha controvérsias desse entendimento, uma vez, que os Conselhos Regionais de Odontologia
ndo sao mantidos pela administragdo publica federal e o ECD tem a finalidade de substituir o livro
Diario.

Recomendacdo:

Recomendamos que o CFO formule consulta a Receita Federal. buscando resguardar o seu
entendimento sobre esse assunto.
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IX -LICITACOES

Efetuamos verificagdo nos processos licitatérios da Entidade e observamos que:

a) Evidenciamos que em 4 (quatro) Pregdes Presenciais com apenas um interessado sem que o
certame tenha sido interrompido, contrariando o principio da obtengdo da proposta mais
vantajosa para a Administragdo por impedir essa comparagio;

b) Apesar da auséncia de mais de um concorrente as Atas desses certames evidenciam que a
pregoeira abriu negociagdo embora ndo houvesse disputantes para essa negociagio;

¢) A legislagdo que rege os certames licitatérios determina a presenga de um minimo de 3
(trés) interessados nos certames de Convite, estendendo para o Pregdo Presencial essa
obrigagdo uma vez que se aplica de forma subsidiaria o que dispoe a Lei 8666.

Recomendacdes:

Recomendamos que sejam adotadas ¢ mantidas as formalidades inerentes a esses processos de sorte
a permitir sua legitimagéio oportuna.

X - CONCLUSOES

Considerando o exposto no decorrer deste relatorio. evidenciamos. a seguir, 0s principais pontos,
que julgamos merecer a atengdo desse Conselho.

1 - Divida Ativa

As receitas geradas pelas contribui¢des a receber somente tém sido reconhecidas no resultado do
exercicio pelo CRO, por ocasido do efetivo recebimento. ou seja pelo critério conhecido como
regime de caixa. Da mesma forma, é necessario estabelecer um padrdo progressivo para a
constituigdo de provisdo para devedores duvidosos. bem como estabelecer o gerenciamento dos
registros extra contabeis para o perfeito acompanhamento e contabilizagdo de valores recuperados.
tanto dos inscritos na Divida Ativa e como as contribuigdes expurgadas.

Também se faz necessario que: (i) o cadastro de profissionais inscritos no Conselho de Odontologia
seja, regularmente atualizado de forma a evitar a emissio de boleto de cobrang¢a indevidamente, e
(ii) que as contas superiores a 5 (cinco) anos. ndo acionadas pela Justica Federal, sejam expurgadas
do sistema de cobranga: e (iii) manter o procedimento de acionar a Justica Federal para a cobranca
das contas em atraso.

A Entidade ndo contabiliza os valores a receber das Contribuicdes e demais receitas pendentes de
pagamento. apenas efetuando esses registros por ocasiio do efetivo recebimento.

As baixas da Divida Ativa constantes dos livros nio sio apontadas nos registros extra contabeis que
se acham encadernados, refletindo apenas os valores da inscrigdo de cada exercicio.

As agdes de cobranga judicial da Divida Ativa do CRO-MT vinham sendo efetuadas por escritorio
de Advocacia terceirizado que fazia acompanhamento juridico das mesmas. Contudo. a partir de
Junho/15 altimo com o encerramento da vigéncia do contrato provisério mantido com os
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Advogados, o CRO MT realizou licitacdo para contratagdo de novo Escritério de Advocacia.
havendo um vacuo operacional no contexto do contencioso do C onselho. A celebragido do contrato
foi feita em abril/2016

Nado pudemos obter avaliagdo de éxito para as ag0es nas quais o Conselho seja Autor ou Parte, face
as circunstancias acima expostas.

2 — Bens Patrimoniais

O Conselho esta em fase de implantagdo do SISPAT disponibilizado pelo Conselho Federal. o qual
permite apurar, controlar e contabilizar a depreciagdo de cada bem e permite a conciliagdo de saldos
com registros contabeis.

Os bens patrimoniais ainda ndo estdo sendo depreciados. Esse procedimento contraria as praticas
contabeis estabelecidas pelo CFC — Conselho Federal de Contabilidade.

Os imoveis, bens moveis ¢ veiculos estdo cobertos por apdlices de seguro contra qualquer tipo de
risco.

O Conselho ndo tem realizado Inventério Fisico do seu Ativo Imobilizado, estando esses registros
desatualizados. A Administragio do CRO informou que ja houve recomendagdo no sentido de se
contratar especialista ou empresa especializada em avaliacdo de bens para certificar o valor de cada
item do Ativo Imobilizado mas que o assunto ainda ndo esta sendo tratado.

Recomendamos que se faga criterioso levantamento desses valores indevidos no computo do
Imobilizado para ajuste do seu valor de aquisigao. haja vista que 0 CRO-MT ndo efetua registros de
depreciacdo. nem submete o acervo aos critérios de avaliagio permanente.

3 - Provisdes

(i) O CRO MT ndo adota o procedimento de provisionar férias e encargos sobre o periodo
aquisitivo adquirido.

(ii) ~ Nao houve constitui¢do de provisio para contingéncia apesar de relatorio da Assessoria
Juridica anterior citar existéncia de agdes civeis movidas contra 0 CRO-MT, cuja estimativa
de éxito ndo se acha provisionada.

4 — Formalizacio dos Processos de Pagamento

4.1 — Formalidades

Os documentos analisados por nés, em base teste, estdo revestidos das formalidades exigidas tais
como:

a) Termo de Abertura e Termo de Encerramento:

b) Padginas numeradas sequencialmente:;

¢) Comprovantes de pagamentos de acordo com a legislagao fiscal:
d) Atestados dos gastos formalizados:
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¢) Composi¢do dos pagamentos constando Nota de Empenho, Nota de Liquidagio,
Comprovante do pagamento, etc.

Chamamos especial atengdo para o fato do Plano de Contas adotado pelo CRO MT ndo conter conta
de despesa especifica para os gastos com tarifas publicas de dgua e esgoto fornecidos por
Concessionaria Publica, registrando esses gastos como Asseio e Higiene.

4.2 - Prestagio de Contas

Embora tenha sido convocada por Edital Pablico, em 25 de julho de 2014, no Didrio Oficial da
Unido, ndo nos foi apresentada a Ata da Assembleia Geral Ordinéria que tenha aprovado a Prestagio
de Contas do exercicio de 2013. Até o final de nossos trabalhos. neste exercicio, ndo tivemos
evidéncia dessa Ata.

A Prestagio de Contas do exercicio de 2015 foi apreciada pela Comissio de Or¢amento e Tomada
de Contas e aprovada por unanimidade pela Assembleia Geral Ordindria. em 25 de abril de 2016.

4.3 - Adiantamentos

Verificamos que ocorreram concessdes de adiantamentos de suprimento de fundos no valor de R$
2.000,00 que sdo comprovados dentro do proprio més através de prestagdo de contas com
documentos arquivados através de processos numerados ¢ com todas as assinaturas e comprovantes
de deposito das devolugdes de saldos ndo utilizados.

5 — Eventos subsequentes

Examinamos o Balancete de janeiro de 2016 para verificar os pagamentos das obrigagdes
provisionadas em 31 de dezembro de 2015 e constatamos os recolhimentos das obrigagdes
previdencidrias, sociais e tributdrias por meio dos respectivos comprovantes que nos foram
apresentados.

6 — Certidoes Negativas
Nos foram apresentadas as seguintes certiddes negativas de débitos:

e Certidao de Débitos Inscritos em Divida Ativa da Secretaria de Fazenda de Mato Grosso. nio
nos foi apresentada:

e Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e 4 Divida Ativa da Unido. valida
até 02 de janeiro de 2017:

¢  Certificado de Regularidade do FGTS, valida até 13/08/2016:

¢ Certiddo Conjunta Negativa da SRF e PGFN, ndo nos foi apresentada;

Recomendagdes:

Recomendamos que se estabeleca critério de atualizagdo das certiddes negativas do CRO-MT dentro
dos prazos de validade, de modo a se ter um acompanhamento de eventuais lacunas no cumprimento
das obrigagdes sob acompanhamento governamental.
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CONSELHO REGIONAL DE ODONTOLOGIA - MT
RELATORIO DE AUDITORIA DO EXERCICIO DE 2015
AREA DE RH /DP

ANEXO 1V

COMENTARIOS E RECOMENDACOES (AREA RH / DP)

Realizamos junto a area de Recursos Humanos da Entidade, exames em base de testes acerca da
observincia dos procedimentos trabalhistas, previdenciarios e de seguranca e medicina laboral. bem
como do cumprimento de obrigagdes acessorias e respectivos prazos legais, tendo como base a folha
de pagamento do més de dezembro de 2015.

Muito embora nossos exames tenham evidenciado que os controles existentes no departamento de
pessoal sdo elaborados de forma eficaz e com zelo, detectamos casos de ndo atendimento de normas
previstas na CLT — alguns dos quais ja abordados em nosso relatério anterior - que tornam a
Instituigdo vulneravel a autuagdes em eventuais inspegdes fiscais e/ou 6nus decorrentes de processos
judiciais.

Outrossim, desejamos deixar consignado que nossas considera¢des nio implicam em critica ou
censura quanto ao desempenho funcional dos responsaveis pelos setores auditados.

Aproveitamos, também, para agradecer a presteza e solicitude com que nos agraciaram todos os
colaboradores durante a execucio de nossos trabalhos.

1 - FOLHAS DE PAGAMENTO SALARIOS

Fizemos a analise das folhas de novembro e dezembro/2015 e estendemos até outubro. Os processos
estdo numerados e com folhas numeradas. Verificamos a emissdo de empenhos. nota de liquidagdo,
baixa de pagamentos, todos com as assinaturas (3). os comprovantes de pagamentos e/ou depdsitos
em anexo.

Objeto de nossas analises estdo também, os pagamentos de férias, folha de 13° salarios em confronto
com os descontos e recolhimentos dos encargos de INSS. FGTS ¢ IR. Confrontamos os valores
importados para a SEFIP, através da RE com os valores da GPS e descontos dos segurados.

Identificamos algumas inconsisténcias nos valores dos segurados e no valor a recolher da GPS de
outubro ¢ dezembro/2015. Na folha de novembro esses valores estavam corretos.

Nado conseguimos conciliar os valores retidos e recolhidos do IR das folhas, nos meses de
jan/fev/imar/15 e outubro/novembro/dezembro/15, mesmo através dos registros contabeis.

Essas inconsisténcias foram demonstradas aos responsaveis pelo financeiro e para a contabilidade
externa do CRO. E solicitamos que fosse feita uma analise dessa conta, mas até ao final de nossos
trabalhos ndo nos foi apresentado.

Identificamos. ainda uma falta de interagiio entre os setores responsdveis por essas tarefas, tendo
como resultado as inconsisténcias encontradas.
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2 - PROVISAO DE FERIAS

Constatamos que o CRO-MT ndo vem realizando a provisdo das férias e dos seus respectivos
encargos mensalmente.

Sugerimos que este procedimento passe a ser efetuado mensalmente, e o relatorio para ser lancado
na contabilidade, seja retirado pelo sistema de folha de pagamento.

No més de dezembro de cada ano. 0 CRO-MT concede 15 (quinze) dias de férias coletivamente. Os
I5 (quinze) dias restantes sdo concedidos. individualmente, no decorrer do exercicio de
conformidade com as conveniéncias dos Servigos.

Comentarios:

Esses apontamentos ja tinham sido apresentados no nosso Relatério de Auditoria relativo ao
exercicio de 2014,

3 - INFORMATIZACAO DO DEPARTAMENTO DE PESSOAL DA ENTIDADE —e-SOCIAL

Mesmo ndo tendo a entidade uma quantidade expressiva de colaboradores, bem como um grande
volume de servigos de departamento de pessoal. recomendamos que uma anlise seja procedida no
sentido de viabilizar uma reestruturagao para informatizagdo do setor, para que se possam utilizar
todos os recursos disponiveis no mercado. no sentido de agilizar e manter mais atualizados os
servigos pertinentes a area.

Tendo em vista a grande demanda que advém com o e-social onde as informagoes serdo armazenadas
no ambiente nacional do SPED — Servicos Puiblico de Escrituracio Digital. no qual o e-social se
insere, possibilitando aos orgdos participantes do projeto. o acesso simultaneamente, para fins
trabalhista. previdenciarios, fiscais e de apuragio de tributos. apresentamos cronograma abaixo para as
autarquias:

I — Transmissio dos eventos iniciais e tabelas:

Ate 31/01/2015 para os orgdos da administracdo direta da Unido., Estados, Distrito Federal e
Municipios, bem como suas autarquias e fundagdes.

I1 - A transmissio dos eventos nio periodicos devera ocorrer imediatamente apos a inclusiao
dos eventos iniciais no e-social;

IIT — A transmissdo dos eventos mensais de folha de pagamento e de apuracio de tributos e
encargos trabalhistas devera ocorrer:

A partir da competéncia janeiro de 2015 para os orgdos da administragio direta da Unido, Estados.
Distrito Federal e Municipios, bem como suas autarquias e fundagoes.

No exercicio/2015 os SPED com eventos da folha de pagamento foram enviados mensalmente.
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4 - DIARIAS PARA VIAGEM

Constatamos que o CRO/MT concede didrias para viagem de funcionarios, conselheiros e
convidados, para servigos de fiscalizagio, participagdo em C ongressos, Seminarios e Encontros da
categoria. O valor de cada didria ¢ de RS 750.00.

No exercicio sob analise foram pagas a titulo de Diérias para Convidados o valor de R$ 3.750.00:

Para Conselheiros, foi pago R$ 24.033 e para funcionarios foram pagas diarias no valor de
R$5.400.00;

Fizemos a conferéncia das folhas de outubro, novembro e dezembro/2015 dos valores langados com
0s registros contdbeis ¢ os valores “base do INSS™, na RE x GPS e verificamos que as diarias que
ultrapassaram 50% do salrio foram langadas e os valores do INSS recolhidos: no més de dezembro
ndo houve pagamento de diarias

Ainda para melhor identificagdo aprofundamos nossa analise e verificamos as folhas de fevereiro e
margo/2015 e verificamos pagamento de diarias que ultrapassaram 50% do saldrio do funcionario,
mas ndo foi feito registro na folha do evento ocorrido.

No més de outubro, ocorreram 4 demissdes. Observamos os extratos para fins rescisorios e
recolhimento da GRRF. IRRF e todos os demais registros.

As didrias estavam sendo registradas na conta orcamentaria 6.2.2.1.1.01.01.01.010 como Diarias de
Funcionarios (acima de 50%). Entretanto, haviam diversos registros de didrias que ndo
ultrapassavam os 50% dos salarios dos beneficiarios. Para o exercicio/2016 essa classificagao
passou para a Categoria 6.2.2.1.1.01.04.04.001.001, conforme informado pelo financeiro do CRO.

5 - REMESSA DE COPIA DA GUIA DA PREVIDENCIA SOCIAL QUITADA PARA O

SINDICATO DA CATEGORIA

Verificamos que a GPS - Guia da Previdéncia Social ndo esta sendo encaminhada ao Sindicato da
categoria.

O inciso V do art. 225 do Decreto 3.048/99 que aprovou o Regulamento da Previdéncia Social
(RPS) estabelece que a empresa deva encaminhar ao Sindicato representativo da categoria
profissional mais numerosa entre seus funciondrios, até o dia 10 (dez) de cada més. copia da Guia da
Previdéncia Social relativa & competéncia anterior.

Segundo a legislagdo em vigor é de responsabilidade do CRO-MT encaminhar copia da guia quitada
ao Sindicato, devendo ter em seu poder protocolo de comprovagio da entrega, para apresentagdo a
fiscalizag@do quando solicitada.

Assim, reiteramos nossa recomendagdo anterior contida em nosso Relatério de Auditoria
Independente referente ao exercicio de 2014, no sentido de que 0 CRO MT proceda a sua imediata
regularizagdo, evitando-se futuros inconvenientes, no caso de eventual fiscalizagdo.

O citado diploma legal ndo foi revogado, devendo essa obrigagdo acessoria ser atendida pelo CRO
MT.
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6 - AFIXACAO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA PREVIDENCIA SOCIAL UITADA
PROXIMO AO PONTO OU QUADRO GERAL DE AVISOS

Verificamos que a GPS - Guia da Previdéncia Social ja esta fixada no Quadro de Avisos, embora
ndo seja encaminhada ao Sindicato da categoria.

7 - PLANO DE CARGOS E SALARIOS

Néo existe Plano de Cargos ¢ Salarios no CRO-MT. Conforme ja informado no exercicio anterior.

8 - ADMISSOES POSTERIORES A VIGENCIA DA CONSTITUICAO FEDERAL

"0 regime juridico das relagdes de trabalho no dambito do CRO —MT é o disciplinado pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT".

Nao obstante, os Conselhos de fiscalizagdo profissional possuem personalidade juridica de entidade
autarquica federal, € como tal. seus funcionarios sdo equiparados a servidores publicos. para todos
os efeitos legais. Neste sentldo cumpre-nos salientar que de acordo com a norma emanada do artigo
37 da Constitui¢do Federal. "4 investidura em cargo ou emprego piblico depende de aprovagdo em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, na forma prevista em Lei, ressalvadas as
nomeagoes para cargo em comissao .

E de se ressaltar que a matéria ¢ controversa e tem sido objeto de inimeras agdes judiciais, e ja foi
levada a apreciagdo do Supremo Tribunal Federal.

A este propdsito, cumpre-nos salientar que a Segunda Turma do STF, ao julgar o Agravo
Regimental em Mandado de Seguranga impetrado pelo CFO — Conselho Federal de Odontologia —
através de Acorddo publicado DJE n® 221, em 11/11/2014 — Ata n° 168/2014. firmou o
entendimento de que “A admissdo de pessoal em conselhos de fiscaliza¢do profissional deve se dar
através de concurso publico, ainda que este seja aplicado de forma simplificada e para contratacéo
com vinculo celetista. '

9 - CONTROLE DE FREQUENCIA

Em nossas analises sobre o controle de frequéncia dos empregados - que tiveram como base as
ocorréncias da folha de pagamento de dezembro de 2015 - detectamos que o CRO-MT adota o
registro de ponto eletronico dos empregados previsto nas determinagdes do Ministério do Trabalho e
Emprego — MTE.

Entretanto, o controle eletronico de frequéncia ndo é utilizado para apuragdo de horas extras, faltas,
entradas em atraso. etc. embora emitindo relatorio circunstanciado desses eventos.

Esses controles sdo feitos manualmente e os dados enviados & Contabilidade para emissdo das
respectivas folhas de pagamento mensais.

Esse modo de registrar e controlar eventos referentes a folha de pagamento pode ensejar equivocos e
falhas de controles.

20
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Fomos informados que a partir de julho/2016 estariio providenciando novo procedimento de
preparacdo da folha, através da folha de frequéncia.

Recomendamos que o sistema eletronico de controle de frequéncia seja configurado de modo a

emitir relatério no formato .txt para ser inserido no programa de folha de pagamento, evitando riscos
de falhas.

10 - ELABORACAO DA FOLHA DE PAGAMENTO DE AUTONOMOS

O CRO-MT vem observando o disposto no Decreto N° 3048/99 artigo 225, no que se refere aos
autonomos, segundo o qual: “o empregador ¢ obrigado a preparar a folha de pagamento da
remuneragdo paga. devida ou creditada a todos os segurados a seu servigo, devendo manter, em cada
estabelecimento, uma via da respectiva folha e recibos de pagamentos™

Nos meses de janeiro e fevereiro de 2015 os auténomos foram registrados na folha de pagamento. e
tiveram suas retengoes (INSS e IR) e recolhimentos efetuados.

11 - CONCESSAO DE VALE TRANSPORTE/VALE REFEICAO

VALE TRANSPORTE

O CRO-MT vem concedendo aos seus funcionérios o beneficio do vale transporte correspondente ao
deslocamento da residéncia para o trabalho e vice versa. Nossos exames em base de testes
evidenciaram que o procedimento de aquisi¢do, distribuicio, bem como as obrigagdes acessorias.
vem sendo processadas de forma satisfatdria

O CRO MT néo langa na folha de pagamento a verba “Vale Transporte™, embora nos descontos
processe a dedugdo legal estabelecida de 6% sobre o saldrio base.

VALE ALIMENTACAO

O CRO-MT néo langa na folha de pagamento a verba “Vale alimentacio” que € paga por meio de
Cartao Alimentagio fornecido pela empresa SODEXO; entretanto, registra na folha de pagamento o
desconto de R$33.00 (trinta e trés Reais) de cada empregado.

Recomendamos que todas as verbas salariais sejam lancadas diretamente na folha de pagamento

para que se evidencie o total da remuneragdo de cada empregado e se proceda a verificagio da
exatiddo dos valores descontados de conformidade com a natureza de cada verba salarial.

12 - PAGAMENTO DAS FERIAS - QUITACAQ

No més de dezembro de cada ano. o CRO-MT concede 15 (quinze) dias de férias coletivamente. Os
15 (quinze) dias restantes sdo concedidos. individualmente. no decorrer do exercicio de
conformidade com as conveniéncias dos servigos.

O CRO-MT efetua o pagamento dessas férias em 2 (duas) parcelas, cada uma por ocasido do efetivo
gozo das mesmas,
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Cumpre salientar que o pagamento de férias nio pode ser efetuado em parcelas, devendo ser feito
integralmente por ocasido da concessdo das mesmas com a antecedéncia prevista na Lei, de acordo
com o0 que determina o Artigo 145 da CLT, conforme j4 informado em nosso Relatério sobre as
contas do exercicio de 2014.

13 - FERIAS — ABONO PECUNIARIO

O CRO-MT nao paga Abono Pecuniario aos seus empregados, tendo em vista que a concessio das
férias ¢ feita da seguinte maneira: a) 15 (quinze) dias no decorrer do més de dezembro de cada ano:
b) 15 (quinze) dias no decorrer do periodo concessivo de conformidade com as conveniéncias dos
SErvigos.

14 - PROCESSOS EM TRAMITE NA AREA TRABALHISTA

Segundo relatério fornecido pelo Departamento Juridico da Entidade. ha registro de reclamatoria
trabalhista em trdmite promovida por ex-colaborador perante a Entidade Jja julgado e encerrado,
aguardando o levantamento do valor depositado a titulo de depésito recursal. O levantamento feito
em 02/02/2016 tem o valor de R$4.849.26.

15 - CONTINGENCIAS JUDICIAIS

O Departamento Juridico do CRO-MT se encontrava sob a responsabilidade do Escritério da
Advogada Ana Licia Ricarte que foi substituido, temporariamente, pelo Escritério do Advogado
Paulo César Rebulli, de abril a junho 2015, o qual, em virtude das circunstancias, ndo ofereceu sua
opinido a respeito dos processos judiciais em andamento com estimativa de éxito/perda.

Salientamos, ainda, que o CRO-MT providenciou nova licitagio para contratacio de Escritério de
Advocacia para atender suas necessidades, havendo um vacuo nos servigos desde julho de 2015. O
novo contrato foi celebrado em abril/2016

Comentarios:

Verificamos que ocorreu solugdo de continuidade nas atividades de assessoramento Jjuridico ao
Conselho, em vista de substitui¢des sequenciadas de profissionais prestadores de Servigos.

Essas intermiténcias ocasionaram dificuldades na memoria das acdes onde a Entidade seja parte haja
vista a perda de memoria de iniimeros fatos.

Recomendacdes:

Recomendamos que se registrem as probabilidades de éxito/perda orientadas por Assessora Juridica
do Conselho de modo a fazer refletir na Contabilidade essas estimativas.

16 - PAGAMENTO DE JETONS

O CRO-MT nio faz pagamento de jetons. Conforme informado em nosso relatério anterior.
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17 - ENTREGA DE DECLARACOES

Constatamos que foram devidamente entregues as seguintes declaragdes:

* CAGED - Cadastro Geral de Empregados e Demitidos nos meses em que ocorreram
movimentagdo de pessoal:

® RAIS - Relatério Anual de Informagdes Sociais referente ao exercicio de 2015 foi entregue
em 16 de marco de 2016:

* DIRF - Declaragio do Imposto de Renda Retido na Fonte relativa ao exercicio de 2015 foi
entregue em 28 de abril de 2016.

18 - PCMSO/PPRA

Nos foram apresentados os Relatorios do Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional —
PCMSO ¢ do Programa de Prevengio de Riscos Ambientais do Ministério do Trabalho - PPRA
elaborados por Empresa especializada para o periodo 2016/2017.

Em setembro de 2015 foi feita uma avaliacio global do PPRA por empresa credenciada, observando
0 planejamento anual das agdes e adequagdo do PPRA, indicando as agdes realizadas no prazo e as

metas cumpridas. tais como: vacinas periédicas e prevencdo contra incéndio.

Em virtude da obrigatoriedade legal. recomendamos que a Entidade implemente métodos de
acompanhamento e registros das a¢des vinculadas aos Programas em tela.

19 - AUTOS DE INFRACAO E INSPECAO DO TRABALHO

Nao ocorreram no exercicio de 2015 Autos de Infragao Trabalhista.

O Livro de Inspe¢do do Trabalho registrado sob N°1494, em 19 de novembro de 1982. registra a
altima inspegdo efetuada em 27 de marco de 2000.

20 - ACORDO COLETIVO DE TRABALHO

O CRO MT firmou Acordo Coletivo de Trabalho com o Sindicato dos Em pregados dos Conselhos e
Ordens de Fiscalizagdo do Exercicio Profissional do Estado de Mato Grosso. com vigéncia para o
periodo de 01 de janeiro de 2015 a 31 de dezembro de 2016.

21 - IMPOSTO DE RENDA RETIDO NA FONTE

Examinamos as reten¢des do IRRF sobre as folhas de salarios e os respectivos recolhimentos.

Constatamos que os controles adotados pelo CRO-MT ndo se mostram consistentes. havendo
divergéncias entre os valores retidos e os seus recolhimentos.
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Néao conseguimos identificar os recolhimentos pagos com os valores efetivamente descontados na
folha. Detectamos diversas inconsisténcias. com valores a menor e outros a maior nos meses de
Janeiro a margo/2015 e outubro/novembro/dezembro/2015.

Solicitamos uma analise da conta no registro contabil. mas até ao final de nossos trabalhos ndo nos
foi apresentada.

Em reunido com os responsaveis pela contabilidade externa ¢ o financeiro do CRO, fomos
informados que a partir de janeiro de 2016, visando melhorar os controles internos. os
recolhimentos ja estdo sendo efetuados pelo regime de competéncia, mediante provisdo da folha de
pagamento e seus respectivos encargos.

Recomendacio:

Recomendamos que o CRO MT efetue o registro das folhas de salarios dentro do respectivo més de
competéncia. evidenciando em contas apropriadas do Passivo Circulante os valores a serem pagos
relativos as verbas da folha e aos descontos efetuados.

Ainda, recomendamos que os relatérios da Contabilidade externa sejam analisados e utilizados para
melhor interagdo e melhoria dos controles internos do CRO.

Loudon Blomquist Auditorgs Independentes

No€lLuiz Fer
Contador
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